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tipificação nacional dos serviços socioassistenciais - resolução 109/2009-CNAS para a prestação de serviço referenciado no CREAS - Centro 
de Referência Especializado em Assistência Social, tendo como finalidade a hospedagem para o idoso, Sr. Cide Nei Marafigo, portador do 
CPF nº 832.725.939-34 e RG nº 4.779.244-1, idoso referenciado no Programa “Garantindo Política do Idoso em Situação de Vulnerabilidade 
Social”, classificado como Item 2 - Execução de Serviço de Atendimento ao Idoso em Instituição de Longa Permanência Grau II, conforme 
Termo de Referência em anexo ao Edital de Credenciamento nº 51/2016, o qual fica fazendo parte integrante do presente contrato, inde-
pendentemente de anexação ou transcrição.
Considerando o término de Contrato no dia 31 de março de 2018 e a necessidade da continuidade de internamento do idoso Sr. Cide Nei 
Marafigo visto que o mesmo não possui parentes ou familiares próximos para lhe prestar atendimento, e conforme Ofício 0117/2017/01PJ/
SBS e Ofício 18/2018 emitido pela Secretaria de Assistência Social, documentos em anexo ao Termo Aditivo;
Considerando elaboração de novo Processo Licitatório para contratação de Instituições prestadoras do serviço em andamento, e para não 
interromper a assistência dada ao idoso, visto que o mesmo encontra-se em situação de vulnerabilidade social, faz-se necessário prorrogar 
a vigência do referido Contrato com base no Art. 57, inciso II, da Lei nº 8.666/93 e Cláusula Terceira – Da Vigência, nos seguintes termos:
Fica prorrogada a vigência do Contrato por 03 (três) meses, a contar de 01 de abril de 2018 e com término em 30 de junho de 2018.
Permanece o valor mensal de R$ 2.384,00 (dois mil trezentos e oitenta e quatro reais), totalizando o valor de R$ 7.152,00 (sete mil cento 
e cinquenta e dois reais) para o período prorrogado e pagamentos de acordo com o Contrato original:
As demais cláusulas e condições previstas no Contrato primitivo, firmado em 31 de maio de 2017 e Termo Aditivo nº 189/2017 de 23 de 
outubro de 2017, permanecem inalteradas.
São Bento do Sul, 23 de março de 2018.
Ass: FÁBIA ALESSANDRA MENGARDA BELARMINO, pela Secretaria de Assistência Social do Município.
INSTITUTO SANTÉ, como Contratada.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO Nº 060/2018
Publicação Nº 1604868

EXTRATO DO TERMO ADITIVO Nº 060/2018

DA ESPÉCIE: Segundo Termo Aditivo ao Contrato de Prestação de Serviços de Atendimento ao Idoso e Serviço de Residência para Pessoas 
com Deficiência de nº 112/2017, firmado entre o MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL e a Empresa INSTITUTO SANTÉ, em 13 de junho de 
2017, conforme Edital de Credenciamento nº 51/2016.
Considerando o objeto do Contrato de nº 112/2017 que consiste na contratação de empresa/entidade/instituição de natureza privada sem 
fins econômicos para realizar ações previstas na política de Assistência Social, no âmbito da proteção social especial, de acordo com a tipi-
ficação nacional dos serviços socioassistenciais - resolução 109/2009-CNAS para a prestação de serviço referenciado no CREAS - Centro de 
Referência Especializado em Assistência Social, tendo como finalidade a hospedagem para a idosa, Sra. Regina Finke, portadora do CPF nº 
890.086.009-78 e RG nº 608.846/SC, idosa referenciada no Programa “Garantindo Política do Idoso em Situação de Vulnerabilidade Social”, 
classificada como Item 3 - Execução de Serviço de Atendimento ao Idoso em Instituição de Longa Permanência Grau III, conforme Termo 
de Referência em anexo ao Edital de Credenciamento nº 51/2016, o qual fica fazendo parte integrante do presente contrato, independen-
temente de anexação ou transcrição.
Considerando o término de Contrato no dia 31 de março de 2018 e a necessidade da continuidade de internamento da idosa Sra. Regina 
Finke, visto que a mesma não possui parentes ou familiares próximos para lhe prestar atendimento, conforme Parecer Social nº 21/2017 
emitido pela Secretaria de Assistência Social, documento em anexo ao Termo Aditivo;
Considerando elaboração de novo Processo Licitatório para contratação de Instituições prestadoras do serviço em andamento, e para não 
interromper a assistência dada à idosa, visto que a mesma encontra-se em situação de vulnerabilidade social, faz-se necessário prorrogar 
a vigência do referido Contrato com base no Art. 57, inciso II, da Lei nº 8.666/93 e Cláusula Terceira – Da Vigência, nos seguintes termos:
Fica prorrogada a vigência do Contrato por 03 (três) meses, a contar de 01 de abril de 2018 e com término em 30 de junho de 2018.
Permanece o valor mensal de R$ 2.584,00 (dois mil quinhentos e oitenta e quatro reais), totalizando o valor de R$ 7.752,00 (sete mil sete-
centos e cinquenta e dois reais) para o período prorrogado e pagamentos de acordo com o Contrato original.
As demais cláusulas e condições previstas no Contrato primitivo, firmado em 13 de junho de 2017 e Termo Aditivo nº 190/2017 de 23 de 
outubro de 2017, permanecem inalteradas.
São Bento do Sul, 23 de março de 2018.
Ass: FÁBIA ALESSANDRA MENGARDA BELARMINO, pela Secretaria de Assistência Social do Município.
INSTITUTO SANTÉ, como Contratada.

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N°02/2018
Publicação Nº 1605305

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO SUL – SC
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA PARA ASSISTENTE DE ALFABETIZAÇÃO VOLUNTÁRIO 
COM ATUAÇÃO NO PROGRAMA MAIS ALFABETIZAÇÃO - EDITAL N° 02/2018.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL, SANTA CATARINA, no uso de suas atribuições legais, 
torna público o Edital para a seleção e constituição de cadastro de reserva de Assistentes de Alfabetização voluntários para o Programa Mais 
Alfabetização, instituído pela Portaria nº 142, de 22 de fevereiro de 2018 do Ministério da Educação.

1. DO PROGRAMA
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1.1 O Programa Mais Alfabetização tem o objetivo de fortalecer e apoiar as Unidades Escolares no processo de alfabetização, para fins de 
leitura, escrita e matemática, dos estudantes nos 1º e 2º anos do Ensino Fundamental.
1.2 São objetivos do Programa Mais Alfabetização, conforme art. 3 da portaria 142/2018:
I. Fortalecer o processo de alfabetização dos anos iniciais do ensino fundamental, por meio do atendimento às turmas de 1º ano e de 2º 
ano;
II. Promover a integração dos processos de alfabetização das unidades escolares com a política educacional da rede de ensino;
III. Integrar as atividades ao Projeto Político Pedagógico;
IV. Viabilizar atendimento diferenciado às unidades escolares vulneráveis;
V. Estipular metas do programa entre o Ministério da Educação, os entes federados e as Unidades Escolares participantes no que se refere 
à alfabetização das crianças do 1º ano e do 2º ano do Ensino Fundamental, considerando o disposto na Base Nacional Comum Curricular;
VI. Assegurar o monitoramento e a avaliação periódica da execução e dos resultados do Programa;
VII. Promover o acompanhamento sistemático, pelas redes de ensino e gestão escolar, da progressão da aprendizagem dos estudantes 
regularmente matriculados no 1º ano e no 2º ano do Ensino Fundamental;
VIII. Estimular a cooperação entre União, Estados, Distrito Federal e Municípios;
IX. Fortalecer a gestão pedagógica e administrativa das redes Estaduais, Distrital e Municipais de Educação e de suas Unidades Escolares 
jurisdicionadas;
X. avaliar o impacto do Programa na aprendizagem dos estudantes, com o objetivo de gerar evidências para seu aperfeiçoamento.

2. REQUISITOS DE INSCRIÇÃO COMO VOLUNTÁRIO

2.1 A seleção destina-se ao preenchimento de vagas de Assistentes de Alfabetização voluntários do Programa Mais Alfabetização no âmbito 
do Município de São Bento do Sul -SC, a serem distribuídas nas escolas públicas Municipais conforme quadro de vagas deste edital.
2.2 Serão considerados os seguintes critérios para a seleção de Assistentes de Alfabetização voluntários:
• Ser brasileiro;
• Ter a idade mínima de 18 (dezoito) no ato da inscrição;
• Ter, no mínimo, formação de nível de Magistério completo;
• Possuir curso na atividade de apoio à docência, na área da alfabetização.
2.3 O Processo Seletivo Simplificado para Assistentes de Alfabetização voluntários será executado pela Secretaria Municipal de Educação 
de São Bento do Sul.

3. DO PERFIL DO CANDIDATO

3.1 Poderão participar do processo seletivo, candidatos com o seguinte perfil:
• Professores com disponibilidade de carga horária, com habilitação em pedagogia;
• Estudantes de graduação em Pedagogia;
• Profissionais com curso de Magistério completo;
• Em qualquer caso, com obrigatoriedade de 18 anos completos ou mais.

4. DAS ATRIBUIÇÕES DOS ASSISTENTES DE ALFABETIZAÇÃO VOLUNTÁRIO DO PROGRAMA MAIS ALFABETIZAÇÃO

4.1 O assistente de alfabetização apoiará o professor alfabetizador para as unidades escolares vulneráveis considerando os critérios esta-
belecidos neste Edital.
4.2 O Assistente de Alfabetização poderá atuar em Unidades de Ensino classificadas pelo MEC, como não vulneráveis (período de 5 horas).
4.3 Os atendimentos de cada assistente a escolas não vulneráveis, em qualquer combinação, não podem, somados, ultrapassar 40 horas 
semanais.
4.4 Considera-se o apoio do assistente de alfabetização ao professor alfabetizador como de natureza voluntária nos termos da Lei Federal nº 
9.608/1998 atividade não remunerada, que tenha objetivos cívicos, culturais, educacionais, científicos, recreativos ou de assistência social, 
inclusive mutualidade.
4.5 O serviço voluntário não gera vínculo empregatício, nem obrigação de natureza trabalhista previdenciária ou afim, sem contar como 
comprovante de tempo de serviço público para quaisquer fins.
4.6 São atribuições do Assistente de Alfabetização:

• Participar do planejamento das atividades com a Coordenação do Programa na escola;
• Cumprir carga horária de acordo com as diretrizes e especificidades do Programa;
• Auxiliar o professor alfabetizador nas atividades estabelecidas e planejadas pelo professor titular;
• Acompanhar o desempenho escolar dos alunos, inclusive efetuando o controle da frequência;
• Elaborar e apresentar à coordenação, relatório dos conteúdos e atividades realizadas mensalmente;
• Acessar o sistema de monitoramento do Programa/CAEd digital, cadastrar as atividades pedagógicas desenvolvidas, para que o Professor 
ou o Coordenador da escola analisem e validem posteriormente;
• Cumprir com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas obrigações junto ao Programa;
• Realizar as formações indicadas pelo MEC;
• Cumprir o que determina o regimento escolar.

5. DAS INSCRIÇÕES:

5.1 As inscrições serão realizadas de 02/05/18 a 04/05/18, das 08 h às 12 h e das 13 h às 16 h, no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal 
de São Bento do Sul, situada a Rua Jorge Lacerda,75 - Centro – São Bento do Sul – SC.
5.2 A inscrição do candidato implicará o conhecimento e aceitação tácita das normas e condições estabelecidas neste Edital, em relação às 
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quais não poderá alegar desconhecimento.
5.3 Não será cobrada taxa de inscrição.
5.4 As informações prestadas na ficha de inscrição do Processo Seletivo serão de inteira responsabilidade do candidato, ficando a Comissão 
no direito de excluí-lo caso comprove inveracidade das informações.
5.5 Não serão aceitos documentos após o ato da inscrição
5.6 Será entregue ao candidato o comprovante de requerimento de inscrição do Processo Seletivo Simplificado.
5.7 Serão eliminados os candidatos que não apresentarem a documentação exigida.
5.8 No ato da inscrição o candidato deverá entregar os seguintes documentos:
a) Ficha de inscrição (disponível no ANEXO I deste edital) devidamente preenchida e assinada com todos os dados solicitados, sem emendas 
e/ou rasuras;
b) Fotocópias nítidas dos seguintes documentos:
I - Carteira de Identidade (frente e verso);
II - CPF;
IV - Comprovante de residência emitido há no máximo 2 meses;
V – Certificado de Conclusão do Magistério quando for o caso;
VI – Diploma para candidatos graduados ou Declaração de frequência, quando se tratar de estudante universitário;
VII – Comprovante de curso na área de apoio à docência em alfabetização, (PNAIC , PRÓ LETRAMENTO e/ou PROFA.

5.9 Será indeferida a inscrição que não atenda aos requisitos deste edital, em especial a inscrição:

a)Que tenha sido protocolada fora do prazo de inscrições;
b)Que não contenha em anexo quaisquer dos documentos exigidos;
c)Cuja ficha de inscrição não esteja assinada pelo candidato;
d)Cuja Ficha de inscrição esteja ilegível;
e)Cuja escolaridade do candidato não seja compatível com as exigências
f)Cujo protocolo de inscrição tenha sido aberto por terceiros (ou seja, que não pelo próprio candidato).

5.10 A simples abertura do protocolo de inscrição, não garante o deferimento da inscrição, pois os documentos passarão pela análise da 
Comissão da Seleção Pública dos Assistentes de Alfabetização Voluntários do Programa Mais Alfabetização.
5.11 As cópias dos documentos a serem anexados no momento da inscrição deverão ser obtidas pelo candidato, não cabendo aos servidores 
da Prefeitura fazer fotocópias.
5.12 Não caberá aos servidores do Setor de Protocolo orientar sobre habilitação profissional, requisitos, documentação, remuneração e 
demais disposições relativas ao Processo Seletivo. Cabe exclusivamente ao candidato ler o edital e buscar nele as informações.
5.13 Cabe exclusivamente ao candidato verificar, antes de protocolar a inscrição, se preenche os requisitos e se reuniu todos os documen-
tos exigidos. Não será permitido a juntada de nenhum documento após o protocolo da inscrição. Da mesma forma, ao candidato não será 
devolvido nenhum documento que tenha sido anexado no protocolo de inscrição.
5.14 Para fazer o cadastro no Setor de Protocolo e protocolar a inscrição e documentos exigidos, o candidato deve apresentar um documen-
to oficial original com foto que contenha CPF e um comprovante de residência.
5.15 Em hipótese alguma será admitida inscrição condicional ou por correspondência, ou por quaisquer meios que não seja o definido neste 
edital.
5.16 Não será aceita inscrição via procuração.

6 DOS RECURSOS

6.1 As inscrições deferidas e indeferidas serão publicadas no dia 10/05/2018.
6.1.1 Os recursos contra as inscrições indeferidas deverão ser protocolados junto ao protocolo da Prefeitura Municipal, através de requeri-
mento dirigido à Comissão de Acompanhamento PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ASSISTENTE DE ALFABETIZAÇÃO VOLUNTÁ-
RIO DO PROGRAMA MAIS ALFABETIZAÇÃO, no prazo de 11/05/2018 a 14/05/2018.
6.2 A Classificação final será publicada no dia 16/05/2018.
6.3 Caberá recurso contra as disposições definidas neste edital, no prazo de 2 dias úteis de sua publicação. O eventual recurso contra o 
edital deve ser protocolado no setor de Protocolo da Prefeitura de São Bento do Sul, e será analisado e decidido por votação na Comissão 
da Seleção Pública dos Assistentes de Alfabetização Voluntários do Programa Mais Alfabetização

7 QUADRO DE VAGAS

UNIDADE ESCOLAR ENDEREÇO
Quantidade de 
Turmas

Carga 
Horária 
Total

EBM Alexandre Pfeiffer R: Dr. Arndt,77 – Colonial – 89288-690 04 20
EBM Annelize Beckhauser Mallon R: Dr Hans Dieter Schmidt,115 - Centenário – 89283-105 04 20
EBM Baselisse C R Virmond R: Emílio Weber, 88 – Colonial – 89288-624 02 10
EBM Dalmir Pedro Cubas R: Carlos Rueckl, 96 – Serra Alta – 89291-105 08 40
EBM Denise Cristiane Harms R: Frida Weber, 49 – Cruzeiro – 89286-205 03 15
EBM Dr. Hercílio Malinowsky R: Severino Eichendorf, 43 –Dona Francisca –89284-660 04 20
EBM Emilio Engel R: Geraldo Vicente, 362– R.Vermelho Est - 89292-690 02 10
EBM Garibaldina S Fuginaga R: Cruzeiro, 3045 – Cruzeiro – 89286-040 02 10
EBM Mª Waltrudes V Kruger R: Anastácio Runschka, 150 – Oxford – 89285-780 02 10
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EBM Pref. Alfredo Diener R: Carlos Manoel Linzmeyer, 08 – R.Vermelho Est-89292-505 02 10
EBM Pref. Antonio Treml R: Conde D’Eu, 266 – Alpino – 89286-721 03 15
EBM Pref.Henrique Schwarz Estrada Schramm, 1500 – Schramm - 89280683 02 10
EBM Profª Adélia Lutz R: Alto Paraguaçu, 344 – Cruzeiro – 89286-328 06 30
EBM Profª Aracy Hansen R; Theodoro Ziebarth, 90 – Bela Aliança – 89284-040 02 10
EBM Profª Lúcia Tschoeke R: Itajaí, 403 – Brasília – 89282-155 04 20
EBM Profª Maria Ferreira Ziemann R: João Kobus, 30 – Rio Vermelho Povoado- 89292-820 01 05
EBM Profº Carlos Doetsch Estrada Carlos Schroeder, 2020 – Alpino – 89286-620 02 10
EBM Profº Newton Mendes R:Jornalista Raulino Preissler,650-25 de Julho-89290-006 02 10
EBM Rodolfo Berti R: Boa Vista, 331 – Brasília – 89282-428 04 20
EBM Sophia Schwedler Rodovia dos Móveis, 3197 – Mato Preto – 89285-305 04 20

8 DA ESCOLHA DO LOCAL DE ATUAÇÃO

8.1 Poderá haver escolha de vagas, ou ainda, convocações individuais conforme a necessidade da Secretaria de Educação.

9. DA SELEÇÃO

9.1 A Secretaria Municipal de Educação instituirá Comissão da Seleção Pública dos Assistentes de Alfabetização Voluntários do Programa 
Mais Alfabetização, através de Portaria, responsável por coordenar e executar todo o processo seletivo.
9.2 A seleção se dará através da análise dos documentos protocolados no momento da inscrição, pontuando os títulos apresentados.
9.3 No momento da inscrição o candidato deve anexar seus comprovantes de escolaridade, além dos demais documentos exigidos, que 
serão pontuados da seguinte forma:

CURSO DE PEDAGOGIA COMPLETO – 3 PONTOS
CURSO PNAIC - 1 PONTO POR CERTIFICADO
PRÓ LETRAMENTO EM PORTUGUÊS – 1 PONTO
PRÓ LETRAMENTO EM MATEMÁTICA – 1 PONTO
PROFA COMPLETO – 1 PONTO
CURSANDO PEDAGOGIA – 2 PONTOS
CURSO DE MAGISTÉRIO COMPLETO – 1 PONTO
PONTUAÇÃO MÁXIMA: 14 PONTOS

LEGENDA:
PNAIC - Pacto Nacional pela Alfabetização na Idade Certa
PROFA - Programa de Formação de Professores Alfabetizadores

9.4 O candidato será eliminado caso não atenda as exigências deste Edital.
9.5 O resultado será organizado e publicado por ordem de classificação.
9.6 Se ocorrer empate na nota final terá preferência, sucessivamente, o candidato que:
a) Tenha a maior idade, considerando a idade no dia da publicação deste Edital.
b) Permanecendo o empate pela idade por anos, meses e dias completos, será feito sorteio público na sede da Secretaria de Educação no 
dia que a comissão estiver avaliando os documentos.
9.7 Todos os candidatos habilitados serão considerados aprovados constituindo assim o cadastro de reserva de Assistentes de Alfabetização 
do Programa Mais Alfabetização da Secretaria Municipal de Educação de São Bento do Sul.

10. DA ESCOLHA DE VAGAS E FORMA DE CONVOCAÇÃO

10.1 A escolha de vagas obedecerá à ordem de classificação, mediante a existência de vaga, nas unidades presentes neste edital.
10.2 Os candidatos classificados que preencherem os requisitos do item 2.2. deste Edital, assinarão o Termo de Adesão e Compromisso para 
Assistente de Alfabetização, pelo prazo de 6 (seis) meses, período este FNDE/MEC.
10.3 Em caso de desistência será convocado para o serviço voluntário o próximo da lista seguindo a ordem de classificação.
10.4 Os candidatos serão convocados por meio de ligação telefônica ou e-mail, e terão o prazo máximo de 2 dias úteis para se apresentar 
na Secretaria Municipal de Educação de São Bento do Sul, sob pena de perder a vaga, sendo chamado o próximo voluntário da lista.
10.5 É de responsabilidade do candidato preencher telefones e e-mail na ficha de inscrição, e qualquer alteração de telefones ou e-mail deve 
ser comunicada formalmente por meio de protocolo.
10.6 Antes de iniciar as atividades, o voluntário deverá obrigatoriamente assinar o Termo de Adesão e Compromisso de voluntariado, (ANE-
XO II deste edital) estando ciente que o trabalho voluntário não gera quaisquer direitos trabalhistas, previdenciários, não conta como tempo 
de serviço público ou afins.
10.7 Após escolha da vaga, não serão aceitos pedidos de remanejamento de vagas.
10.8 O candidato deverá estar habilitado e em condições de prestar efetivo exercício das respectivas atividades durante a validade deste edi-
tal, sob pena de desclassificação ou exclusão do certame, conforme caso, tendo em vista que o presente processo seletivo visa à seleção de 
pessoal para preencher a necessidade temporária de trabalho voluntário no programa Mais Alfabetização do Município de São Bento do Sul.
10.9 O candidato convocado terá, por uma única vez, a opção por passar para o último lugar na lista, desde que compareça no prazo da 
convocação, e assine o termo de opção pelo final de lista. Convocado novamente e não aceitando novamente, será desclassificado.
11. DA RESERVA DE VAGAS
11.1 À pessoa com deficiência será assegurado o direito de inscrição no Processo Seletivo de que trata este Edital, nos termos do Decreto 
Federal nº 3.298/99 e desde que a deficiência seja compatível com as atribuições da função a ser exercida.



27/04/2018 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2512

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 711

11.2 O candidato com deficiência deverá, obrigatoriamente, apresentar cópia do laudo médico de deficiência, emitido a no máximo 1 ano, 
com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de Doença - CID, bem como a provável causa da defici-
ência, nos termos do Decreto Federal nº. 3.298/99, no momento da inscrição, bem como que ateste que a deficiência seja compatível com 
a função.
11.3 Haverá 2 listas de classificação, uma geral e uma lista especial de classificação para as pessoas com deficiência, sendo chamado uma 
pessoa da lista especial para cada 10 vagas abertas.
11.4 Caso o candidato fique melhor classificado na lista geral, será convocado primeiro pela lista geral, deixando de figurar na lista especial.
11.5 Caso não haja inscritos para vaga reservada, haverá apenas uma lista. Caso nenhum inscrito para vaga especial atenda os requisitos 
no momento da convocação, será prosseguida a convocação pela lista geral
11.6 Para concorrer a vaga reservada o candidato deve marcar a opção “SIM” no campo destinado na ficha de inscrição, e anexar laudo 
médico.
11.7 Caso não marque nenhuma opção, ou marque “NÃO” no campo específico para reserva de vagas, o candidato vai concorrer na lista 
geral.

12. DISPOSIÇÕES GERAIS:
12.1 O Assistente de Alfabetização poderá receber ressarcimento mensal, no valor de R$150,00 (cento e cinquenta reais) por turma, institu-
ído pela Resolução 07, de 22 de Março de 2018, artigo 7º, §1º, inciso III do Ministério da Educação, não cabendo a Prefeitura o pagamento, 
em nenhuma hipótese, por ser convênio com o Governo Federal.
12.2 O Assistente de Alfabetização selecionado para desenvolver as atividades de apoio ao professor alfabetizador, terá carga horária diária 
mínima de 60 (sessenta) minutos por turma.
12.3 Os candidatos selecionados deverão participar de uma formação inicial para desempenho de suas atribuições, em local e data a ser 
definido.
12.4 O Assistente de Alfabetização poderá ser desligado a qualquer tempo, no caso de: não corresponder as finalidades e objetivos do 
Programa; prática de atos de indisciplina, maus tratos desabonadores de conduta pessoal e profissional ou por decisão da Secretaria de 
Educação.
12.5 Os candidatos aprovados serão convocados gradativamente, para comparecer na Secretaria Municipal de Educação, pelo prazo máximo 
da vigência deste edital a fim de escolherem as vagas.
12.6 Os casos omissos deste Edital serão resolvidos pela Secretaria Municipal de Educação e Comissão da Seleção Pública dos Assistentes 
de Alfabetização Voluntários do Município de São Bento do Sul.
12.7 Este edital entra em vigor na data de sua publicação, sendo válido por 6 meses a partir da publicação.
12.8 A Comissão da Seleção Pública dos Assistentes de Alfabetização Voluntários do Programa Mais Alfabetização é a última instância de 
deliberação sobre este edital, sendo soberana em suas decisões, não havendo recurso adicional.
12.9 Fica eleito o Foro da Comarca de São Bento do Sul para dirimir questões relativas a este edital.
São Bento do Sul, 26 de abril de 2018

ROSEMARI IVANE STRACK CÂNDIDO
Secretária Municipal de Educação

ANEXO I – REQUERIMENTO DE INSCRIÇÃO

DADOS PESSOAIS
Nome: _____________________________________________________ 

Data de nascimento: ____/ ___/ ____ Nacionalidade: ______________ 

RG: ____________________ CPF ______________________________

Endereço (Rua, Número): ______________________________________ 

Bairro: _______________ Cidade: _____________ CEP: _____________ 

Telefone: ( ) _________________  Celular:( ) ______________________

E-mail: _____________________________________________________ 

FORMAÇÃO
( ) Pedagogia Completo - Ano de formação ________ 
( ) Magistério - Ano de Formação ________________ 
( ) Estudante Pedagogia - Semestre _______________ 
( )CURSOS PNAIC ____________________________
( )CURSO PRÓ LETRAMENTO PORTUGUÊS ________________________
( )CURSO PRÓ LETRAMENTO MATEMÁTICA ________________________
( )CURSO PROFA ______________________________________________

Carga horária semanal disponível _______________________ 

Vaga reservada para pessoa com deficiência?

( )SIM (anexar laudo conforme Edital)
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( )NÃO

DADOS COMPLEMENTARES:
1. O candidato é responsável pela exatidão e veracidade das informações prestadas no requerimento de inscrição, arcando com as conse-
quências de eventuais erros e ou do não preenchimento de qualquer campo;
2. A inscrição no processo seletivo, desde logo compreende, o reconhecimento e a implícita aceitação, pelo candidato, das condições esta-
belecidas, preenchimento do requerimento de inscrição e entrega de documentos comprobatórios, conforme edital;
3. Não será admitida, sob nenhuma hipótese, complementação documental fora do prazo de inscrição.
DECLARO QUE OS DADOS NESTE REQUERIMENTO SÃO A EXPRESSÃO DA VERDADE, E RESPONSABILIZO-ME PELA FIDELIDADE DAS CÓ-
PIAS APRESENTADAS

Data: ______  / ________ /2018.

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO II

Termo de Adesão e Compromisso de Voluntário

Eu, ____________________________________________________________________ ,
Nome do(a)Voluntário(a)

residente e domiciliado(a) __________________________________________________ ,

nº ________,Bairro _________________ , Cidade _______________________________ 

portador do CPF _____________________, carteira de identidade nº _______________ 

pelo presente instrumento, formaliza adesão e compromisso em prestar, a contento, serviço voluntário, nos termos da Lei n° 9.608, de 18 
de fevereiro de 1998, em escolas públicas definidas em Resolução do Conselho Deliberativo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Edu-
cação, que dispõe sobre os procedimentos e as formas de execução e prestação de contas do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE), 
cônscio de que fará jus ao ressarcimento das despesas com transporte e alimentação decorrentes da prestação do referenciado serviço e 
que tal serviço não será remunerado e não gerará vínculo empregatício, nem obrigação de natureza trabalhista, previdenciária ou afim, e 
que o serviço poderá ser interrompido a qualquer tempo, a critério da Secretaria de Educação.

São Bento do Sul _______de ______________ de 2018.

Assinatura do Voluntário

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

REVOGAÇÃO DO LEILÃO 44/2018
Publicação Nº 1604318

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 3029/2018
NOTA DE REVOGAÇÃO LEILÃO Nº 44/2018.
Objeto: ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS INSERVÍVEIS AO MUNICÍPIO (SUCATAS EQUIP. ASFALTO, CAMINHÕES) NO ESTADO EM QUE SE 
ENCONTRAM, NA MODALIDADE ON-LINE, CONFORME LEI Nº 3841, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2017.
Motivo: Falha no sistema do Leiloeiro que impediu a concorrência de forma igual entre os interessados.
A partir desta data, os autos do processo estão com vista franqueada aos interessados, conforme art. 109, §5° da Lei 8.666/93.
São Bento do Sul, 26 de abril de 2018

Margareth Bayerl Keiser
Secretária de Administração
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