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PREFEITURA

EDITAL N° 01/2022
Publicacdo N° 3524150

EDITAL N° 01/2022

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE
NUTRICIONISTA PARA O MUNICIPIO DE VARGEM/SC

O Municipio de Vargem por meio da Secretaria Municipal de Administracdo e Financas torna
publica a realizacdo de Processo Seletivo Publico Simplificado Edital n2 01/2022, destinado ao
preenchimento de vagas temporarias para o cargo de NUTRICIONISTA junto ao quadro de
pessoal do Municipio de Vargem-SC. A Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado,
nomeada pela Portaria n.2 07/2022 faz saber que, encontram-se abertas as inscricdes para o
Processo Seletivo Publico Simplificado com base no exame de titulos/curriculos/experiéncia
para contratacdo por tempo determinado com a finalidade de atendimento das necessidades
temporarias de excepcional interesse publico, nas condi¢Ges e prazos previstos no presente
Edital.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Publico Simplificado serd regido por este Edital, seus Anexos e eventuais
retificacOes, cabendo a Comissao Especial do Processo Publico Simplificado sua execucao.

1.2. O Processo Seletivo Publico Simplificado destina-se ao provimento de vagas em carater
temporario para o cargo de NUTRICIONISTA, conforme quadro de vagas apresentados no Anexo
lll, pelo prazo de até 12 (doze) meses, possibilitada a sua prorrogacdo sucessiva por até mais 12
(doze) meses, devidamente justificada, observado o prazo maximo por até 24 (vinte e quatro)
meses.

1.3. A descricdo do numero de vagas, requisitos, carga hordria e vencimentos encontram-se
relacionadas no Anexo lll deste Edital.

1.4. A descricdo das atribuicGes da fungdo estdo relacionadas no Anexo IV deste Edital.

1.5. As contratacGes serdo realizadas pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Vargem, por tempo determinado e estritamente necessario para a consecugdo das atividades,
nas situacdes de substituicdo de licenca médica, acidente de trabalho, licenca maternidade e
outras licencas do titular de cargo ou ainda na vacancia por afastamento do Servidor efetivo
para ocupar cargo em comissdao ou aposentadorias até que sejam preenchidos em concurso
publico oportuno, bem como:

| — para atender necessidades tempordrias da administracdo publica;

Il — para atender termos de convénio, acordo com ajustes celebrados com outros entes publicos,
para execucao de obras ou prestacao de servicos;

\()‘ DOM/SC AsSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br



07/01/2022 (Sexta-feira) DOM/SC - Edigao N° 3731 Pagina 1266

IIl — para substituicdo de servidor efetivo em caso de férias regulamentares e cuja atividade ou
servico é de excepcional interesse publico;

IV — para obra certa, cuja execucdo obedeca ao regime de administracdo direta;

V — para recuperacgao de obras e servigos publicos danificados pela ocorréncia de fendmenos
meteoroldgicos, cuja extensdo caracteriza situagdo excepcional;

VI — para execucdo de programas de trabalho instituidos por decreto da Prefeita Municipal, para
atender necessidades conjunturais que demandam a atuacdo imediata da Prefeitura e para os
quais ndo justifica a realizacdo de concurso publico para estabilizar servidor;

1.6. O inteiro teor do Edital estard disponivel no site www.vargem.sc.gov.br, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtenc¢do desse documento.

Il - DO OBJETO E JUSTIFICATIVA

2.1. O presente Edital tem como objeto tornar publico o Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo, em carater temporario pelo prazo de até 12 (doze) meses ao preenchimento de
vagas temporarias para o quadro de pessoal do Municipio de Vargem-SC, conforme normas
estabelecidas neste Edital.

2.2. No caso de posterior demissdo de algum profissional selecionado, a vaga serd ocupada pela
ordem de classificacdo na respectiva categoria profissional. No caso de substituicdo do titular
em licenca, se o substituido retornar antes do término do contrato e surgir nova vaga na mesma
categoria profissional o substituto podera ser aproveitado até completar os 12 meses.

2.3. O presente edital JUSTIFICA-SE em razdo de que o Municipio de Vargem langou no final de
2021, Concurso Publico para diversos cargos (Edital CP n.° 01 de 09/09/21021), dentre os quais
o de Nutricionista. Todavia, nenhum candidato foi aprovado. Além disso, atualmente o
Municipio ndo possui nenhum nutricionista em seus quadros, prejudicando, pois, as atividades
da Secretaria Municipal de Educacgao, especialmente.

11l - CONDICAO DE PARTICIPACAO E CONTRATACAO TEMPORARIA

3.1. S30 requisitos para o candidato participar do processo seletivo publico simplificado e/ou
para firmar contrato tempordrio com a administracdo publica:

| - a nacionalidade brasileira, ou naturalizado;

Il — gozo dos direitos politicos;

Il — a idade minima de dezoito anos;

IV - a quitagdo com as obrigages militares e eleitorais;

V - aptiddo fisica e mental;

VI - nivel de escolaridade exigido para o exercicio da fun¢ao publica;

VIl — habilitacdo especifica para a fungdo contratada;

3.2. E vedada a celebracdo de contrato com a administrac3o publica sem o preenchimento dos
requisitos do item 3.1, observando, ainda, a veda¢do de acumulacdo de cargos publicos, o
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periodo de interrupg¢do do contrato de trabalho e a existéncia de aplicacdo de penalidade de
demissdo ou perda de cargo/funcdo publico.
IV — DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢Ges no Processo Seletivo Publico Simplificado serdo gratuitas;
4.2. As inscrigOes serdo realizadas entre os dias 07 de janeiro a 14 de janeiro de 2022, no

seguinte hordrio: das 13:00h as 18h00m, no setor de RH da Prefeitura Municipal de Vargem,
situada na Rua Benjamin Margotti, n.° 214, Centro, 89.638-000, Vargem, SC.

4.3. A ficha de inscricdo esta disponivel no presente Edital conforme Anexo I.

4.4, No ato da inscri¢do, o candidato devera informar seus dados pessoais e anexar fotocdpia
dos documentos exigidos neste edital no item 4.12.

4.5. Nao havera conferéncia de documentos no ato da inscricdo, assim como ndo serd aceito a
entrega posterior dos mesmos.

4.6. Comprovar a experiéncia profissional citada neste Edital e formacdo académica com
fotocdpias autenticadas de titulos e/ou certificados.

4.7. Depois de efetuada a inscri¢ao, o candidato receberd um comprovante de inscrigao.
4.8. N3o serdo aceitas inscri¢des via fax, via e-mail e/ou por terceiros sem procuracao;

4.9. Serdo aceitas as inscri¢des via postal com AR (Aviso de Recebimento), exclusivamente por
servico de entrega expressa de documentos (SEDEX e outros), rigorosamente dentro do prazo
estabelecido no Edital, sendo de inteira responsabilidade do candidato a expedicdo com a devida
antecedéncia, pois ndo serdo aceitas inscricbes apds a data e hordrio determinados, valendo para
fins de direito a data de recebimento dos documentos pela Prefeitura. A inscricdo deverd ser
remetida a Comissdo do Processo Seletivo Publico Simplificado do Municipio de Vargem, no seguinte
enderec¢o: Rua Benjamin Margotti, n.° 214, Centro, 89.638-000, Vargem, SC.

4.10. As informacGes prestadas no formuldrio de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Comissdo do direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele
candidato que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

4.11. Serao indeferidas as solicitagcdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste edital.

4.12. Os documentos que o candidato devera apresentar e anexar a inscricdo sao os seguintes:
I) Preenchimento da Ficha de Inscrigdo (Anexo |);
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II) Carteira de Identidade (cépia);

1) CPF (cépia);

IV) Certiddo de quitacdo eleitoral ou comprovante de votagdo da Ultima elei¢cdo (original ou
copia);

V) Certiddo de quitagdao com as obrigacdes militares para os candidatos do sexo masculino;

VI) Curriculo atualizado, rubricado e assinado;

VII) Certificados com carga horaria e timbre da instituicdo com assinatura e carimbo do
responsavel (copia autenticada em cartério);

VIII) Diploma de Curso Superior (cdpia autenticada em cartério);

IX) Registro no Conselho Regional da categoria Profissional (cdpia autenticada em cartério);

X) Certificados de Cursos de Pds-Graduacgdo, Especializagdo, Extensdo e Aperfeicoamento, e
outros que se enquadrem no critério de pontuagdo da func¢do (anexo V) (copia autenticada em
cartorio);

X) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou contrato firmado com o empregador
constando obrigatoriamente o periodo de inicio e término do trabalho realizado (cépia
autenticada em cartério), necessario para comprovar a experiéncia de trabalho na funcdo
pretendida;

XI) Declaragdo de tempo de servico na area pretendida deverd constar data de inicio e fim
(dia/més/ano) do trabalho, que comprove experiéncia, emitida pelo empregador que se
enquadrem nos critérios de pontuacdo da funcdo (item 6.1 deste edital) (original ou cdpia
autenticada em cartorio).

NOTA1- Os documentos deverdo ser entregues em envelope pelo candidato, com a identificacdo
Nome Completo do Candidato e Fungao, ainda, deverdo entregar pessoalmente, por meio de
representante legal (procuragdo) ou via postal, os documentos de comprovacdo, ordenados na
sequéncia em que estdo listados no item 4.12.

NOTA2 - Somente serdo aceitos documentos legiveis e ndo serdo recebidos documentos com
fotos desatualizadas, assinaturas divergentes, rasurados, amassados ou rasgados.

4.13. Os Diplomas e Certificados de cursos de extensdo, de aperfeicoamento devem estar
devidamente registrados de acordo com a legislagdo vigente.

4.14. Caso a documentacado apresentada ndo cumpra as exigéncias estabelecidas neste edital, o
candidato estara automaticamente eliminado.

4.15. E expressamente vedada a apresentacdo posterior de documentos que deveriam constar
no envelope na oportunidade da inscrigao.

V — DA SELECAO DOS CANDIDATOS
5.1. A selegdo tem por fim cumprir o papel de identificar, entre os candidatos, aqueles mais

aptos a desempenharem as atribuicGes requeridas para as fungdes oferecidos neste Edital e cujo
perfil seja mais adequado para desenvolvé-las.
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5.2. A selecdo serd realizada em etapa Unica de carater classificatdrio e eliminatdrio.

5.3. A sele¢do dos candidatos sera realizada pela Comissdao Especial de Processo Seletivo
Simplificado, designada pela Prefeita Municipal, através da Portaria n2 07/2022.

VI - CRITERIOS DE PONTUACAO
6.1. Os critérios para pontuagdo seguem o modelo do Anexo V e item abaixo:

6.1.1. Se duas, ou mais, certiddes ou registros de tempo de servico, corresponderem ao mesmo
periodo, uma Unica serd computada para atribuicdo de pontuacao.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Os critérios de desempate adotados aos candidatos serdo os seguintes:

I. Maior tempo de servico prestado e contabilizado na area de atuacdo, conforme anexo V do
presente Edital, devidamente comprovado em documento habil;

Il. Candidato de maior idade;

lll. Sorteio.

VIil — DA DIVULGAGAO DO RESULTADO PARCIAL

8.1. O resultado parcial sera divulgado no site www.vargem.sc.gov.br, bem como no atrio da
prefeitura, conforme cronograma estabelecido no Anexo VI.

IX - DOS RECURSOS

9.1. O candidato que se sentir prejudicado podera interpor recurso mediante requerimento
direcionado a Comissdo de Selecdo do Processo Seletivo Simplificado, desde que:

| — Protocolado na Prefeitura do Municipio de Vargem, conforme prazos designados no
cronograma simplificado de datas (Anexo VI);

Il - O recurso que se basear em razdes subjetivas, sem a devida comprovacao serd indeferido.
lIl - Ndo serdo analisados os recursos interpostos fora dos prazos estipulados neste Edital.

IV - Os recursos deverdo ser apresentados em formulario préprio ou letra legivel e/ou digitado,
conforme modelo constante do Anexo Il deste Edital, sob pena de ndo serem analisados pela
comissao.

X—DO RESULTADO FINAL

10.1. O resultado final do processo seletivo simplificado e a homologacdo serd através de
publicacdo no Mural da Prefeitura, site da Prefeitura Municipal de Vargem -
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www.vargem.sc.gov.br, e Didrio Oficial dos Municipios (DOM) onde constard a relagdo dos
candidatos classificados, em ordem decrescente de classificacdo, contendo o nome do
candidato.

10.2. Aos servidores contratados temporariamente, por tempo determinado e estritamente
necessario para a consecucao das atividades, aplica-se o direito administrativo, subsidiado pelo
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Vargem.

10.3. Os candidatos serdo convocados em observancia a ordem da classificagdo, observada a
conveniéncia e necessidade da Administracdo Publica Municipal.

10.4. As contratacOes serdo realizadas mediante dotacdo orcamentaria especifica e prévia
autorizacdo da Prefeita.

10.5. O contratado nos termos deste Edital ndo podera:

| - receber atribui¢des, funcdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o exercicio
de cargo em comissao ou fungao de confianga;

lll - ser novamente contratado com base no mesmo processo seletivo que originou a sua
contratagao, ressalvada as prorrogacdes contratuais e o esgotamento da lista de candidatos,
podendo ser novamente iniciada.

IV - ndo sera concedida licenca para tratamento de pessoa da familia ao servidor contratado.

10.6. As infracGes disciplinares atribuidas ao contratado por tempo determinado serdo apuradas
mediante Processo Administrativo Disciplinar e/ou Processo de Sindicancia, assegurada ampla
defesa e o contraditdrio.

10.7. O contrato firmado de acordo com este Edital extinguir-se-a:

| — por término contratual;

Il - por iniciativa do contratado;

Il - quando o contratado incorrer em infragao disciplinar punivel com demissdo observando a
ampla defesa e o contraditério.

IV- pelo interesse Publico da Administracao.

10.8. A extingdo do contrato fundada nos incisos I, Il, Ill e IV do item 10.7 ndo implicard no
pagamento de indenizagao, implicard somente no pagamento de verbas rescisérias a que fizer
direito.

10.9. A ocorréncia do disposto no item 10.7 (Ill) implicard na proibicdo do contratado de
participar de novo Processo Seletivo Publico Simplificado do municipio de Vargem pelo periodo
de 3 (trés) anos, contado da aplicagdo da penalidade apds decisdao administrativa irrecorrivel.
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10.10. O tempo de servico publico objeto de contratacdo por tempo determinado serd
computado na forma prevista em Lei, observada a legislacdo relativa ao Regime Geral da
Previdéncia Social- RGPS.

10.11. A assinatura da ficha de inscricdo deste Edital valerd como aceita¢do tacita das normas
do Processo Seletivo Publico Simplificado.

10.12. N3do serad fornecido ao candidato qualquer documento de carater individual
comprobatério de classificacdo, servindo para isso a publicacdo da homologacdo do resultado
final do processo seletivo simplificado.

10.13. A classificacdo do candidato no Processo Seletivo Publico Simplificado ndo implica
direito a contratacdo, cabendo ao Municipio, exclusivamente, a decisdo quanto a
conveniéncia e oportunidade as convocagées para provimento das necessidades.

10.14. Este processo Seletivo Publico Simplificado, tera validade de 1 (um) ano, a contar da data
de sua homologacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

10.15. Os candidatos classificados deverdo manter atualizados seus enderecos junto ao
Municipio (Secretaria Municipal de Administracdo/Departamento de Recursos Humanos)
responsabilizando-se pelos prejuizos que por ventura vierem a ter em decorréncia da ndo
atualizagdo, inclusive os que levarem a compreensdo de sua desisténcia tacita.

10.16. A simples efetuacdo da inscricdo ndo gera qualquer direito ao candidato.

10.17. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao Especial de Processo Seletivo Publico
Simplificado, designada pela Exma Prefeita Municipal, através da Portaria n2 07/2022.

X1 — DA CONTRATACAO

11.1. O candidato convocado para contratacdo devera se apresentar perante o Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de Vargem, munido da documentacgao exigida
no presente edital, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, apds a sua convocacgado, sob pena
da perda do direito ao preenchimento da vaga.

11.2. O candidato que ndo tomar posse ou ndo entrar em exercicio no prazo acima previsto sera
reclassificado para o Ultimo lugar da lista de classificacdo sendo convocado o candidato
subsequente.

11.3. Na admissdo o candidato devera apresentar os documentos exigidos pelo Setor de RH,
sendo que a ndo apresentacdo dos mesmos implicara na perda de todos os direitos ao
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preenchimento da vaga, podendo ser reclassificado para o ultimo lugar da lista de classificacdo
sendo convocado o candidato subsequente.

11.4. O candidato classificado que ndo se apresentar no prazo determinado, perdera todos os
direitos sobre a vaga, podendo ser reclassificado para o ultimo lugar da lista de classificacdo
sendo convocado o candidato subsequente.

11.5. O laudo médico solicitado para a posse no cargo publico devera ser expedido por médico
indicado pelo Municipio.

11.6. O exame médico admissional consiste na avaliacdo do candidato, através de exames
médicos para averiguar a aptidado fisica e mental para o exercicio das atribuicées do cargo a ser
ocupado.

11.7. O exame médico admissional estd restrito somente aos candidatos convocados para
nomeagao.

11.8. O resultado do exame médico serd expresso com indicagdo de “apto ou inapto”, para o
exercicio da atribuicdo do cargo.

11.9. A indicacdo de condicdo “inapto” sera causa obstativa para a contratacdo do candidato
aprovado no processo seletivo.

11.10. A contratacdo do candidato classificado dependera, ainda, da aprovacdo prévia em
exames médico admissional e da comprovagao da habilitagao.

11.11. O vencimento do contratado na forma deste Edital serda idéntico ao vencimento
percebido pelo servidor efetivo em inicio de carreira de mesma categoria, ou de acordo com a
legislacdo especifica da fungdo, conforme Anexo lIl.

11.12. Os candidatos classificados serdo chamados a medida que surgir a necessidade, a critério
da municipalidade.

11.13. A inexatiddo de informac¢des e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadas posteriormente a contrata¢do do candidato na insubsisténcia da inscricio no
Processo Seletivo Publico Simplificado poderao levar a sua nulidade e consequente rescisao
unilateral por parte do Municipio, sem prejuizo das cominagdes legais aplicaveis.

11.14. Nao poderdo ser contratados os interessados que:

| - Foram demitidos ou exonerados em razao de Processo Administrativo Disciplinar nos dltimos
3 (trés) anos a contar da data da homologacdo do resultado final do presente processo seletivo.
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11.15. Integram esse Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | — Ficha de Inscricdo e Comprovante de Inscricdo;

b) Anexo Il — Formuldrio para Recurso;

c) Anexo Ill — Fungdes, Escolaridade/Pré-Requisitos, carga horaria de trabalho, vencimento e
vagas;

d) Anexo IV — Atribui¢des das fungdes;

e) Anexo V — Critérios para Pontuacdo Curriculo/titulos;

f) Anexo VI — Quesitos de andlise para prova pratica — Operador de Maquinas

f) Anexo VI — Cronograma de Execucdo das etapas do Processo Seletivo.

Xl - DO FORO JUDICIAL

12.1. O Foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Processo Seletivo de que trata
este edital, é o da Comarca de Campos Novos - Estado de Santa Catarina.

13. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

Vargem-SC, 07 de janeiro de 2022.

Danielly Cavalli
Secretdria Municipal da Administracao e Financas

ISAURA APARECIDA DALCANALLE
Secretdria Municipal de Educagao

ANEXO |
Ficha de Inscrigao do Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratacdao Temporaria de Profissionais para o
Municipio de Vargem/SC, conforme EDITAL N° 01/2022.
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1.Nome completo:

2. RG n2: 3. CPF:

4. Data de Nascimento: / /

5. Enderego:

6. Numero: 7. Complemento:

8. Bairro: 9. CEP: -

10. Municipio:

11. Fone: residencial (_) recado () celular ()

12. Fungdo Pretendida: NUTRICIONISTA
Ao assinar e entregar esta ficha de inscricdo, declaro que ACEITO as normas definidas no Edital.

Vargem — SC, de de 2022.

Assinatura do Candidato

Protocolo
Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratacdo Tempordria de Nutricionista para o Municipio de Vargem,
conforme EDITAL N° 01/2022.

Candidato:

Inscrigdo N2:

Cdédigo da fungao:

Fungao:

Vargem —SC, de de 2022.

Assinatura e Carimbo do Servidor

OBS: O comprovante de inscri¢do via postal serd o AR.
ANEXO Il
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Nome:

FORMULARIO PARA RECURSO

Fungao Pretendida: NUTRICIONISTA

A(o) Presidente da Comissdo Executora:

Curricular, sob os seguintes argumentos:

Como candidato(a) ao Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratacdao Tempordria de Nutricionista para o

Municipio de Vargem, conforme EDITAL-PML N° 01/2022, solicito a revisdo de minha pontuacdo na Avaliacdo

Anexo Il - fl. 01

ANEXO Il -fl. 02
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Vargem (SC), de de 2022.

Assinatura do candidato

Atencado:

1. Este formulario devera ser preenchido apds divulgacdo dos Resultados Parcial, SE NECESSARIO.

2. Preencher o recurso com letra legivel ou digitada.

3. Apresentar argumentacdes claras e concisas.

4. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) sera retida e outra permanecera com o candidato
devidamente protocolado.

ANEXO Il
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COM EXIGENCIA DE ENSINO SUPERIOR

FUNCOES, REQUISITOS PARA PROVIMENTO, CARGA HORARIA SEMANAL, VENCIMENTOS E VAGAS

CcODIGO
DA FUNCAO REQUISITOS H((:)ARZGRAIA VENCIMENTO VAGAS
FUNCAO
08 Nutricionista Cursp Superi9r em Nutrigdo 20h RS 1.901,03 01
e registro no orgao de Classe.
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ANEXO IV

ATRIBUICOES DAS FUNCOES

Nutricionista - Desenvolver fungdes cientificas e técnicas de planejamento, controle e avaliacdo da alimentacgdo racional;
Avaliar o estado de nutricdo de uma dada comunidade; Detectar desequilibrios alimentares gerados de doencas e promover
a sua correcdo; Coordenar programas de educagao, merenda escolar e aconselhamento alimentar; Fazer controle e inspecao
na qualidade e procedéncia dos alimentos no campo da higiene e seguranca alimentar. Executar outras atividades inerentes
a funcdo.
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ANEXO V

FUNGOES COM EXIGENCIA DE ENSINO SUPERIOR

NUTRICIONISTA
Apresentagao Curriculum 1,0 PONTO*
Experiéncia como NUTRICIONISTA, 1,0 ponto a cada 12
nos ultimos 05 (cinco) anos. (doze) meses de
o trabalho 5,0 Pontos*
Experiencias Pontuacdo maxima
profissionais e de 5.0 Pontos
pos-graduagao
concluida ** 2,0 pontos por
P6s-Graduacg3o concluida Especializagdo
na 4rea da Nutricdo Pontuacdo maxima 4,0 Pontos*
de 4,0 Pontos

* Refere-se a soma maxima obtida na atividade

** Todos os itens do Anexo V devem ser devidamente comprovados com documentos dos mesmos no
ato da inscrigcdo, devem constar nos documentos assinatura e nome do responsavel pela respectiva
informacdo, bem como data, local, carga horaria, em papel timbrado.
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ANEXO VI

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N.° 01/2022
PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE NUTRICIONISTA PARA O MUNICIPIO DE VARGEM/SC

CALENDARIO

DATAS PREVISTAS

LOCAL

Inscrigdes do Processo Seletivo

07 a 14 de janeiro de 2022

Prefeitura Municipal de Vargem-SC
(Setor de RH)

Divulgagdo dos Resultados Parciais

18 de janeiro de 2022

Site do Municipio
Www.vargem.sc.gov.br

Mural da Prefeitura e Didrio Oficial
dos Municipios (DOM)

Recurso

19 de janeiro de 2022

Prefeitura Municipal de Vargem-SC
(setor de RH)

Resultado dos Recursos

20 de janeiro 2022

Site do Municipio
Www.vargem.sc.gov.br

Mural da Prefeitura

Resultado Final da Selegdo do Processo

Seletivo Edital 01/2022

20 de janeiro 2022

Site do Municipio
Www.vargem.sc.gov.br

Mural da Prefeitura e Didrio Oficial
dos Municipios (DOM)
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