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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DIRETORA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: Convénio UFG 146/2022. Processo 23070.029342/2022-05. Objeto:

Proporcionar oportunidades de estagio aos estudantes de graduacdo da UFG. Convenentes:
UFG e a Prisma Engenharia. Assinatura: 13/06/2022. Validade: 13/06/2022 a
12/06/2027.

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
AVISO DE PENALIDADE

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne@. 23422.011476/2021-93.

Tendo em vista a prolagdo de decisdo em Primeira Instancia, o Pré-Reitor de
Administragdo, Gestdo e Infraestrutura da Universidade Federal da Integragdo Latino-
Americana (UNILA) no uso de suas atribuigdes comunica que foi aplicada a penalidade
administrativa de suspensdo de licitar e impedimento de contratar com a UNILA, pelo
prazo de 02 (dois) meses e Multa no valor de RS 516,00 (quinhentos e dezesseis reais), em
desfavor da empresa AMC - ACESSORIOS MAQUINAS E CONSTRUGCAO LTDA CNPJ
08.181.702/0001-20. A san¢do possui amparo no artigo 87 da Lei n? 8.666/93 e nos itens
11.2.3 e 11.2.5 do Termo de Referéncia do Pregdo Eletronico n2 01/2019, pois entregou os
itens do empenho 2019NE800520 em desconformidade com as especificagdes técnicas,
incorrendo em inexecugdo total das obrigagbes contidas no item 11.1.1 do TR. Quanto a
multa, a GRU para pagamento esta disponivel para download no link abaixo informado.
Alertamos que o ndo pagamento poderd gerar sua inscrigdo em divida ativa e a inscrigdo
do devedor nos cadastros restritivos do CADIN e nos servigos de protegdo ao crédito, como
0 SCPC, Serasa e afins. O Processo Administrativo, que contém toda documentagdo aqui
referenciada - inclusa a GRU, esta disponivel para consulta e download no portal da Unila
utilizando nimero do processo supracitado; no link
https://sig.unila. edu br/public/jsp/processos/processo_detalhado.jsf?id=47407 ou junto ao
Departamento de Contratos da UNILA, sala 304, 32 pavimento do Edificio Lorivo, Av. Silvio
Américo Sasdelli, n2. 1.842, Vila A, Foz do Iguagu, Parana, CEP 85.866-000. Recursos,
duvidas ou comunicagdes podem ser encaminhadas para o enderego eletrénico
DECON@UNILA.EDU.BR, indicando o numero dos autos e o interessado. Ante o exposto,
fica a empresa devidamente cientificada da aplicagdo de sangdo nos termos deste aviso.

WAGNER MIYAMURA
RETIFICAGAO

Processo Administrativo n2 23422.015086/2019-17.

No extrato de rescisdo do Contrato n? 13/2019, publicado em 10/05/2022,
edi¢do 87, secdo 3, pag. 87 do Diario Oficial da Unido, onde se lé: Processo:
23422.015096/2019-17, leia-se: 23422.015086/2019-17; e onde se |é: data da rescisdo

09/05/2022, leia-se: 13/03/2020.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
DIRETORIA DO CAMPUS DE ITABIRA

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2 2/2022 - UASG 153030

N2 Processo: 23088014603202295 . Objeto: Renovagdo de licenga do software AspenONE
FOR UNIVERSITIES, para atender a demanda dos cursos de mestrado quando doutorando
do programa de pés-graduagdo de Engenharia Mecdnica UNIFEI campus Itajubd. Valor em
USD: 4,000.00. Valor em reais, ja considerando as despesas com taxas bancarias e variagdo
cambial para fechamento de cadmbio: RS 24.582,56. Responsavel pela contratagdo: Prof.
Christian Jeremi Coronado Rodriguez. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal:
Art. 2592, Caput da Lei n2 8.666 de 212/06/1993.. Justificativa: Contratagdo prevista no Art.
259, Caput da Lei n? 8.666 de 212/06/1993. Declaragdo de Inexigibilidade em 27/05/2022.
RERO MARQUES RUBINGER. Pré-reitor de Administragdo. Ratificagdo em 13/06/2022.
ANTONIO CARLOS ANCELOTTI JUNIOR. Vice-reitor. Valor Global: RS 24.582,56. CNPJ
CONTRATADA : Estrangeiro ASPEN TECHNOLOGY INC..

(SIDEC - 14/06/2022) 153030-15249-2022NE800072
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 10/2022

Espécie: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE CONCESSAO N2 002/2020, QUE
ENTRE SI FAZEM A UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA - CAMPUS ITABIRA E A EMPRESA
EMPRESA MARIA DE FATIMA PEREIRA GOMES.Pelo presente termo aditivo, fica prorrogado
o prazo de prestacdo do servigo ora contratado, por mais um periodo de 12 (doze) meses,
com inicio em 08/06/2022 e término em 08/06/2023.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL

EDITAL N2 57, DE 14 DE JUNHO DE 2022

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal, no uso da competéncia que lhe
foi delegada pelo Reitor da UNIFEI, por meio da Portaria n? 1.972, de 22/12/2020,
publicada no DOU de 24/12/2020, e nos termos das Leis n? 8.112/1990 e n2
12.772/2012, Lei Complementar n? 173/2020, Decretos n? 9.739/2019, n? 7.485/2011
e n2 8.259/2014, Portarias Interministeriais MP/MEC n? 316/2017 e ME/MEC n¢
9.359/2021, Regulamento de Provimento da Carreira do Magistério Superior da
Universidade Federal de Itajubd e Recomendagdo n2 3/2018 do Ministério Publico
Federal de Pouso Alegre/MG, torna publico que estardo abertas as inscri¢des para o
Concurso Publico de Provas e Titulos para o cargo efetivo de PROFESSOR DE
MAGISTERIO SUPERIOR. N

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A area, numero de vagas, regime de trabalho, classe e titulagdo exigida
estdo no Anexo deste Edital.

1.2. Os diplomas de graduagdo e pds-graduagdo exigidos no Anexo deverdo
ser de cursos reconhecidos pelo MEC, nos termos da legislagdo vigente, e quando
expedidos por instituicdes de ensino estrangeiras, deverdo estar
revalidados/reconhecidos, conforme determina o disposto nos §§ 22 e 32 do art. 48 da
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n?. 9.394/1996).

1.3. Atribui¢des do cargo: os candidatos nomeados irdo atuar nos cursos de
graduacdo e nos programas de pods-graduacdo (conforme norma do programa), na
ministragdo de disciplinas nas modalidades presencial e/ou a distdncia, na orientagdo
de discentes, na proposi¢do de projetos técnico-cientificos, na realizagdo de publicagdes
técnico-cientificas nacionais e internacionais, bem como na execugdo de atividades
pertinentes a pesquisa, a extensdo e as atividades administrativas da UNIFEI.

1.4. A remuneragdo inicial para o cargo de Professor de Magistério Superior
é a constante na tabela abaixo:

Classe / Nivel / Regime de| Vencimento B&sico |Retribuicdo por TOTAL
Trabalho RS titulagdo RS
RS

Adjunto A/Nivel 1/Dedicacdo
Exclusiva

4.472,64 5.143,54 9.616,18

1.5. O prazo de validade do concurso serd de 1 (um) ano, contado a partir
da data da publicacgdo da homologagdo no Diario Oficial da Unido, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da UNIFEI

1.6. Novas vagas que venham a ser autorizadas pelos 6rgdos competentes,
dentro do prazo de validade deste concurso, poderdo ser preenchidas por ordem de
classificagdo dos candidatos nas respectivas areas, observada a legislagdo vigente.

1.7. A reserva de vagas as pessoas portadoras de deficiéncia, de que trata
o0 § 29, do art. 59, da Lei n? 8.112/1990 e o Decreto n2 9.508/2018 n3o se aplica a
este Edital, devido ao numero insuficiente de vagas.

1.8. A reserva de vagas as pessoas negras, de que trata a Lei n?
12.990/2014 n3o se aplica_a este Edital, devido ao nimero insuficiente de vagas.

2. DAS INSCRICOES

2.1. O periodo de inscrigdo estd relacionado no Anexo deste Edital.

2.2. As inscricdes deverdo ser realizadas exclusivamente no Sistema
Integrado de Gestdo de Recursos Humanos (SIGRH) da UNIFEI no enderego eletrénico
https://sigrh.unifei.edu.br/sigrh/public/home.jsf - Concursos - Concursos Abertos.

2.3. S&@o requisitos para a inscrigdo no concurso:

I. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro em situagdo regular no

pais;

Il. Possuir documento de identidade vélido no pais e;

Ill. Ter recolhido a taxa de inscrigdo através do documento gerado pelo
sistema.
‘ Classe / Nivel / Regime de Trabalho \ TAXA - RS \
‘ Adjunto A / Nivel 1 / Dedicacdo Exclusiva ‘ 200,00

2.4. A inscrigdo somente serd confirmada apds a identificagdo eletrénica do
pagamento da taxa. O simples agendamento do pagamento no banco ndo é suficiente
para efetivagdo da inscrigdo.

2.4.1. N3o serdo aceitas inscrigdes cujo pagamento for realizado apds o
prazo de vencimento da Guia de Recolhimento da Unido (GRU).

2.5. Para tornar mais agil a inscrigdo, o candidato deverd digitalizar a GRU
e o comprovante de pagamento e envid-los para o enderego eletrénico
recrutamentodocente@unifei.edu.br para que seja efetuada a confirmagdo do
pagamento da taxa de inscrigdo.

2.6. A confirmagdo da inscrigdo serd enviada ao e-mail cadastrado pelo
candidato no SIGRH até o 59 (quinto) dia util ap6s o término da inscri¢do e/ou serd
publicada no enderego eletrénico https://unifei.edu.br/pessoal/edital-no-57-2022/. Caso
ndo seja confirmada a inscri¢do, apés o 52 dia Util o candidato deverd entrar em
contato com a Prd-Reitoria de Gestdo de Pessoas da UNIFEI, por meio do telefone (35)
36291277.

2.7. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os dados cadastrais
informados no ato de sua inscrigdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros
de preenchimento. A UNIFEI ndo se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informagdes e/ou enderego incorretos ou incompletos fornecidos pelo
candidato.

2.8. Ndo serdo devolvidos valores referentes a taxa de inscrigdo, salvo em
caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da UNIFEI

2.9. A UNIFEI ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo via Internet
ndo recebida por motivo de falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados e o recebimento da inscrigdo.

2.10. No ato da inscrigdo, o candidato deverad informar se necessita de
condigOes especiais para a realizagdo das provas, e de quais condigdes necessita, que
serdo atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

2.11. Candidato que necessite de condi¢des especiais para realizar as
provas, mas ndo se manifestou no ato da inscrigdo, fard as provas nas mesmas
condi¢des que os demais candidatos.

2.12. E vedada a inscri¢io condicional e/ou extemporanea.

3. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1. O candidato que se enquadrar nos termos do Decreto n? 6.593/2008 e
Lei n2 13.656/2018 poderd solicitar isengdo da taxa de inscrigdo a UNIFEI,
exclusivamente durante os quinze primeiros dias corridos de inscrigdo.

3.2. Estard isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007;

b) For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2
6.135/2007; ou

c) For doador de medula éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério
da Saude, nos termos da Lei n® 13.656/2018.

3.3. O candidato amparado pela Lei n? 13.656/2018, devera solicitar na
ficha de inscri¢do a isencdo da taxa de inscricdo e anexar, a carteira comprobatéria ou
declaragdo de cadastro no Registro Nacional de Doador Voluntdrio de Medula Ossea
(REDOME).

3.3.1. Sem prejuizo das san¢Bes penais cabiveis, o candidato que prestar
informacdo falsa com o intuito de usufruir da isengdo de que trata o subitem 3.3 deste
Edital estard sujeito a:

a) Cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for
constatada antes da homologagdo de seu resultado;

b) Exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a
homologagdo do resultado e antes da nomeagdo para o cargo;

c) Declaragdo de nulidade do ato de nomeagdo, se a falsidade for
constatada ap6s a sua publicagdo.

3.4. O candidato que se enquadrar nas letras "a" e "b" do subitem 3.2
deste Edital deverd solicitar na ficha de inscricdo a isen¢do da taxa de inscri¢do.

3.4.1 A declaragdo de que é membro de familia de baixa renda, constante
do requerimento, sendo falsa, sujeitard o candidato as sanc¢Bes previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico do Art. 10, do Decreto n?
83.936/1979.

3.4.2. Apesar de o Programa de Integragdo Social (PIS) utilizar a mesma
regra de geragdo do NIS, ter o PIS ndo significa estar cadastrado no Cadastro Unico.
Para o candidato estar no Cadastro Unico, é necessdrio efetuar o cadastramento junto
ao 6rgdo gestor do Cadastro Unico do municipio em que reside (procurar a Prefeitura).
Se o PIS informado ndo estiver cadastrado no Cadastro Unico, o pedido de isengdo
serd indeferido.

3.4.3. O cadastro do candidato somente consegue ser visualizado na base
do SISTAC (Sistema de Isencdo de Taxa de Inscricdo de Concursos) apds 45 (quarenta
e cinco) dias do processamento das informagdes na base nacional do Cadastro Unico.
Se o candidato fizer seu cadastro dentro desse prazo, ocorrerd a ndo habilitagdo no
Cadastro Unico e, consequentemente, o pedido de isengdo sera indeferido.

3.4.4. Para a concessdo da isencdo da taxa de inscricdo é de suma
importancia que os dados informados no requerimento de solicitacdo de isencdo sejam
idénticos aos que foram informados no Cadastro Unico. Caso o candidato esteja com
divergéncias cadastrais, o SISTAC negard a solicitagdo de isengdo.

3.5. Terd seu pedido negado o pleiteante que:

a) Apresentar pedido com informagdes insuficientes e/ou contraditérias, que
ndo comprovem o relato do requerimento de isengdo;

b) Prestar informagdes ndo veridicas constatadas apés a consulta ao orgao
gestor do Cadastro Unico, na hipétese de enquadramento nas letras "a" e "b" d
subitem 3.2 deste Edital.

c) Ndo anexar a carteira comprobatéria ou declaragdo de cadastro no
Registro Nacional de Doador Voluntario de Medula Ossea (REDOME), conforme subitem
3.3, na hipétese de enquadramento na letra "c" do subitem 3.2 deste Edital.

3.6. Sera divulgado enderego eletrénico
https //unifei.edu.br/pessoal/edital-no-57-2022/, o resultado da anallse dos pedidos de
isengdo, a partir do 202 (vigésimo) dia de inscrigdo.

3.7. O candidato cuja solicitagdo de isengdo tenha sido deferida terd sua
inscrigdo confirmada automaticamente. O candidato que tiver seu pedido de isengdo
indeferido devera efetuar o pagamento da taxa, para que sua inscricdo seja
confirmada.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrnico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022061500113

Documento assinado digitalmente conforme MP n@ 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
9=
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4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. A comissdo julgadora serd composta por 03 (trés) membros efetivos,
sendo 02 (dois) externos e 01 (um) interno e 02 (dois) membros suplentes, sendo 01
(um) externo e 01 (um) interno.

4.2. Ficam impedidos de participar da Comissdo Julgadora: Conjuge,
companheiro ou parente e afins até o terceiro grau com os candidatos inscritos ou
tenha tido com os candidatos algum relacionamento de parceria em atividades técnica
e cientificas como: orientagdo de dissertagdo de mestrado, de tese de doutorado,
redagdo e a submissdo de artigos técnicos, livros, relatérios e outras publicagdes ou
que tenha amizade intima ou inimizade notdria com algum candidato.

4.3. Serd divulgado no enderego eletrénico
https://unifei.edu.br/pessoal/edital-no- 57 2022/, em até cinco dias uteis de
antecedéncia a realizagdo das provas, a comissdo julgadora do respectivo concurso.

4.4, Os candidatos poderdo, no prazo de 2 (dois) dias corridos, a contar da
divulgagdo da composicdo da comissdo julgadora, impugnar a indicagdo de algum
membro que a compde, em requerimento devidamente preenchido e fundamentado
com base exclusivamente no estabelecido no item 4.2 deste Edital, dirigido ao Diretor
da Unidade Académica a que pertenga a area, por meio do e-mail
recrutamentodocente@unifei.edu.br. -

5. DAS PROVAS E CRITERIOS DE AVALIACAO

5.1. O processamento do concurso obedecera ao Regulamento do
Provimento da Carreira do Magistério Superior da Universidade Federal de Itajub3,
disponivel no endereco eletrénico https://unifei.edu.br/pessoal/servicos/concursos-e-
processos-seletivos/.

2. O concurso constara de:

I. Prova Escrita, de carédter eliminatério e classificatério, no valor de 100
(cem) pontos;

Il. Prova Diddtica, de caréter eliminatério e classificatério, no valor de 100
(cem) pontos;

Ill. Prova Cientifica, na forma de semindrio, sobre projeto de pesquisa, de
carater eliminatdrio e classificatério, no valor de 100 (cem) pontos;

IV. Prova de Titulos, de carater classificatério, no valor de 100 (cem)
pontos.

5.3. O (s) topico (s) da Prova Escrita, comum (s) a todos os candidatos, sera
(d0) sorteado (s) pelo presidente da comissdo julgadora, entre aqueles contidos no
enderecgo eletrénico https://unifei.edu.br/pessoal/edital-no-57-2022/, em sessdo publica,
com a participagdo dos candidatos inscritos, considerando-se desclassificado o
candidato que ndo participar do sorteio.

5.3.1. A divulgacdo do (s) tema (s) sorteado (s) sera feita simultaneamente
a todos os candidatos participantes no sorteio, os quais terdo um prazo, logo apés o
sorteio, de uma hora para consulta bibliografica e, na sequéncia, um prazo de trés
horas para realizagdo e entrega da prova. A consulta bibliografica devera ser feita
apenas em material impresso ou manuscrito, sendo vedado o uso de equipamentos
eletronicos.

5.3.2. A Prova Escrita serd feita, obrigatoriamente, a caneta,
preferencialmente, de cor azul ou preta, e sera vedado ao candidato portar qualquer
material como livros, apostila, dicionarios, réguas, "pagers", telefones celulares ou
quaisquer outros meios de consulta e comunicagdo durante o periodo de realizagdo da
prova, considerando-se desclassificado o candidato que descumprir este subitem.

5.3.3. Constituirdo elementos para avaliagdo da Prova Escrita:

I. Conteldo desenvolvido com clareza, coeréncia e coesdo;

Il. Dominio e profundidade dos tépicos selecionados;

Ill. Capacidade de sintese e;

IV. Adequagdo de linguagem empregada.

5.4. A Prova Didatica constara de uma aula com duragdo de até 30 (trinta)
minutos sobre topico sorteado do programa, comum a todos os candidatos, contido no
enderego eletrénico https://unifei.edu.br/pessoal/edital-no-57-2022/ e sera seguida de
arguigdo oral, com duragdo de até 60 (sessenta) minutos, excluindo a possibilidade de
arguicdo durante a aula.

5.4.1. E de exclusiva responsabilidade de o candidato controlar o tempo da
aula. A aula sera encerrada pelo Presidente da Comissdo Julgadora quando atingido o
tempo limite.

5.4.2. O (s) topico (s) sorteado (s) para a Prova Escrita sera (do) excluido (s)
do sorteio do tépico para a Prova Didatica.

5.4.3. A Prova Didatica sera realizada ap6s o prazo minimo de 24 (vinte e
quatro) horas, contado a partir do hordrio do sorteio do tema, considerando-se
desclassificado o candidato que ndo participar do sorteio.

5.4.4. A ordem de realizagdo da Prova Didatica pelos candidatos deverd ser
sorteada imediatamente apds o sorteio dos topicos desta prova.

5.4.5. Quando a natureza da matéria o exigir, o candidato poderd recorrer
a métodos audiovisuais ou praticos, necessarios a exposigdo do assunto, desde que
solicitado previamente ao Presidente da Comissdo Julgadora, que disponibilizard o
recurso a todos os candidatos, ou o negara justificadamente.

5.4.6. A sessdo serd publica e devera ser gravada em forma audiovisual para
efeito de registro, avaliagdo e recurso, conforme o disposto no art. 31 do Decreto no.
9.739/2019, sendo vedada a participagdo dos demais candidatos e permitidos
questionamentos somente por parte dos membros da Comissdo Julgadora.

5.4.7. A Prova Didatica sera gravada iniciando com a apresentagdo dos
membros da Comissdo Julgadora e do candidato e com indicagdo dos hordrios de inicio
e término dessa prova, por dispositivo que capture sons e imagens, devidamente
aferido pela Universidade quanto a sua idoneidade e confiabilidade.

5.4.8. Caso ocorra o ndo funcionamento do equipamento da UNIFEI durante
a prova, a Comissdo Julgadora devera verificar o tempo de prova transcorrido sem a
respectiva gravagdo e, apos reiniciar a filmagem, devolver ao candidato o tempo em
questdo.

5.4.9. A Prova Diddtica tera como objetivo apurar do candidato seu
desempenho nos seguintes itens:

|I. Dominio do conteudo;

Il. Capacidade de sintese;

Ill. Clareza de exposigdo e;

IV. Adequagdo de linguagem empregada.

5.5. A Prova Cientifica constarda de uma apresentagdo oral, na forma de
seminario, de uma proposta de projeto de pesquisa, versando sobre tema na drea do
concurso.

5.5.1. Na Prova Cientifica o candidato sera avaliado sobre quaisquer
aspectos relativos a proposta de projeto de pesquisa, nos seus conhecimentos bdsicos
na area do concurso e na sua capacidade cientifica.

5.5.2. A Prova Cientifica tera duragdo de até 30 (trinta) minutos e sera
seguida de arguicdo oral com duragdo de até 60 (sessenta) minutos.

5.5.3. E de exclusiva responsabilidade de o candidato controlar o tempo da
aula. A aula sera encerrada pelo Presidente da Comissdo Julgadora quando atingido o
tempo limite.

5.5.4. A Prova Cientifica deverd ser gravada para efeito de registro e
avaliagdo, aplicando igualmente o disposto nos subitens 5.4.6, 5.4.7 e 5.4.8.

5.5.5. A proposta de projeto de pesquisa a ser apresentada durante a Prova
Cientifica, deverd ser enviada para o e-mail recrutamentodocente@unifei.edu.br, dentro
do prazo de 24 horas que antecedem o sorteio da Prova Didatica, sendo
desclassificado o candidato que ndo o fizer dentro desse prazo.

5.5.6. Na Prova Cientifica, a comissdo julgadora devera avaliar os seguintes
elementos:

I. Atualidade do tema, dominio e relevancia da contribuigdo pessoal do
candidato para o assunto;

Il. Capacidade de organizar as ideias e expd-las com objetividade, clareza,
seguranga e espirito critico;

Ill. Pertinéncia do tema a area do conhecimento objeto do concurso; e

IV. Capacidade para sugerir pontos relevantes para pesquisa futura.

5.5.7. A ordem de apresentagdo da Prova Cientifica serd a mesma
estabelecida para a Prova Didatica.

5.6. A Prova de Titulos serd constituida da apreciagdo do curriculo do
candidato, observando-se os Critérios de Julgamento de Titulos estabelecidos no Anexo
| - Tabela de Valoragdo de Titulos - do Regulamento do Provimento da Carreira do
Magistério Superior da Universidade Federal de Itajubd, dando-se proeminéncia aos
elementos comprobatérios pertinentes a drea do concurso.

5.6.1. O candidato que ndo enviar o curriculo e os comprovantes de acordo
com o item 6.5 - quando o concurso for realizado em uma fase - ou com o item 6.6
- quando o concurso for realizado em duas fases - ndo terd pontuagdo na Prova de
Titulos e, consequentemente, tera nota zero nesta prova.

5.6.2. A UNIFEI ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento do curriculo e
comprovantes do curriculo por motivo de falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicagdo, enderego eletrénico incorreto, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem o recebimento destes arquivos.

5.6.3. Na Prova de Titulos a comissdo julgadora considerard e pontuara,
desde que devidamente comprovados:

I. Titulos académicos;

Il. Produgdo técnico-cientifica;

Ill. Atividade didética e;

IV. Atividade técnico-profissional.

5.6.4. A contagem de pontos no julgamento da Prova de Titulos sera
realizada nos termos do Anexo | - Tabela de Valoragdo de Titulos - do Regulamento
de Provimento da Carreira do Magistério Superior da Universidade Federal de
Itajuba.

5.6.5. Somente sera pontuado o maior titulo comprovado pelo candidato.

5.6.6. Considerar-se-a um U(nico comprovante no grau académico
pontuado.

5.6.7. Para comprovagdo do grau académico poderdo ser considerados pela
Comissdo Julgadora quaisquer documentos que comprovem que o candidato faz jus ao
grau académico, desde que ndo haja pendéncias ou ressalvas nesses documentos e que
mencionem o inicio da expedi¢do e registro do diploma.

6.8. A Prova de Titulos sera a ultima prova a ser realizada apds o
conjunto de provas de conhecimento.

5.7. Os espelhos individuais de corre¢do das provas realizadas pelos
candidatos serdo enviados aos seus respectivos e-mails, conforme registrado no ato da
inscrigdo.

5.7.1. O envio dos espelhos individuais de corre¢do da prova se dard na
data em que for publicado no site da UNIFEI o resultado da respectiva prova do
concurso publico, ficando a cargo dos candidatos confirmar o recebimento.

5.7.2. Caso o candidato ndo receba no e-mail registrado no ato da inscri¢do
o espelho de corregdo de suas provas, na data mencionada no subitem 5.7.1, deverd
imediatamente entrar em contato com a Diretoria de Desenvolvimento de Pessoal da
Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas da UNIFEI, pelo e-mail
recrutamentodocente@unifei.edu.br, para informar o ocorrido.

6. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

6.1. Os locais de realizagdo das provas estdo relacionados no Anexo deste
Edital.

6.2. As provas somente serdo realizadas a partir de 30 dias, a contar da
publicagdo deste edital no Diario Oficial da Unido. Os dias e horarios serdo informados
no enderego eletrénico https://unifei.edu.br/pessoal/edital-no-57-2022/.

6.3. A UNIFEI reserva-se o direito de alterar o horario, o local e a data de
realizagdo das provas, responsabilizando-se, contudo, pela divulgagdo, com a devida
antecedéncia.

6.4. O concurso publico poderd ser realizado em uma ou duas fases,
conforme o numero de candidatos inscritos nas respectivas areas.

I. Se o nimero de candidatos inscritos para a respectiva area for igual ou
inferior a 5, o concurso sera realizado em apenas uma fase.

Il. Se o nimero de candidatos inscritos para a respectiva drea for superior
a 5, o concurso sera realizado em duas fases.

6.5. Quando o concurso ocorrer em apenas uma fase, serd realizado da
seguinte forma:

a. O candidato deverd encaminhar o curriculo, acompanhado dos respectivos
comprovantes, exclusivamente para o e-mail recrutamentodocente@unifei.edu.br, no
prazo de 24 horas que antecedem o sorteio dos temas da prova escrita e didatica.

b. A Prova Escrita sera realizada no primeiro dia previsto no edital de
convocagdo, logo apds o sorteio de temas das provas escrita e didatica e da ordem de
apresentagdo;

c. Apds o sorteio de temas serdo realizadas, sequencialmente, as demais
provas do concurso, respeitado o disposto no item 5 e seus subitens;

d. O resultado das provas e o gabarito da prova escrita serdo publicados
somente apoOs a realizagdo de todas as provas.

6. Quando o concurso ocorrer em duas fases, serd realizado da seguinte
forma:

a. A primeira fase sera composta pela Prova Escrita.

b. O resultado da primeira fase serd publicado no enderego eletrénico
https://unifei.edu.br/pessoal/edital-no-57-2022/, contendo as notas dos candidatos que
realizaram a Prova Escrita, o gabarito da Prova Escrita e a relagdo dos candidatos
convocados para a segunda fase.

c. A segunda fase serd composta pelas Provas Didatica, Cientifica e de
Titulos.

d. Serdo convocados para a segunda fase do concurso somente os
candidatos que, além de obterem a média igual ou superior a 70 (setenta) na Prova
Escrita, tenham obtido nota igual ou superior a 70 (setenta) da maioria dos
examinadores nesta prova, sendo os demais candidatos desclassificados.

e. O resultado das provas eliminatérias da segunda fase serd publicado no
endereco eletrénico https://unifei.edu.br/pessoal/edital-no-57-2022/, contendo as notas
dos candidatos que realizaram as Provas Didatica e Cientifica.

f. O candidato aprovado em todas as provas eliminatérias devera
encaminhar o curriculo, acompanhado dos respectivos comprovantes, no prazo de trés
dias corridos, contados a partir do dia posterior a publicagdo do resultado das provas
eliminatdrias, exclusivamente para o e-mail recrutamentodocente@unifei.edu.br.

g. O resultado final do concurso sera publicado somente apds a realizagao
de todas as provas (eliminatdrias e classificatoria).

6.7. O candidato devera estar disponivel para realizar as provas com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horédrio fixado para o seu inicio,
portando obrigatoriamente um dos documentos de identidade: Carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelos Corpos de
Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc.), carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico
reconhecido por lei, como identidade, carteira de trabalho, passaporte e carteira
nacional de habilitagdo (somente modelo aprovado pelo art. 159 da Lei n®
9503/1997).

6.8. Ndo sera permitido, em hipdtese alguma, que o candidato realize as
provas ap6s o horario fixado para o inicio de cada prova.

6.9. O ndo comparecimento do candidato em qualquer das provas implicara
em sua desclassificagdo do concurso.

7. DA APURACAO DO RESULTADO DO CONCURSO

7.1. O resultado final do concurso serd publicado no enderego eletrénico
https://unifei.edu.br/pessoal/edital-no-57-2022/.

.2. Ap6s a realizagdo de todas as provas, a Comissdo Julgadora procederd
a apuragdo do resultado final, observados os seguintes procedimentos:

7.2.1. Caberd a cada examinador, individualmente, atribuir a cada candidato
em cada prova realizada, uma nota, em ndmero inteiro, na escala de 0 (zero) a 100
(cem);

7.2.2. O presidente da comissdo julgadora deverd calcular, com até duas
casas decimais, a média aritmética de cada candidato em cada prova;

7.2.3. Serdo aprovados os candidatos que, além de obterem a média igual
ou superior a 70 (setenta) em cada prova eliminatdria, tenham obtido este minimo da
maioria dos examinadores nestas provas, sendo os demais candidatos
desclassificados;
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7.2.4. A classificagdo final deverd ser feita em ordem decrescente,
observando-se a média global dos candidatos, calculada com duas casas decimais,
tomando-se a média aritmética das notas médias em cada prova (eliminatéria e
classificatoria).

7.2.5. Em caso de empate, observada a legislagdo em vigor, tera preferéncia
o candidato de maior idade.

7.3. A Comissdo julgadora elaborard o relatério final contendo todas as
fases e resultado do concurso e encaminhard a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas para
homologacdo, respeitado o prazo para recurso.

8. DOS RECURSOS

8.1. Caberd recurso contra o resultado da primeira fase (quando o concurso
for realizado em duas fases), contra o resultado das provas eliminatérias da segunda
fase e contra o resultado final do concurso, devidamente fundamentado, dirigido ao
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administracdo (CEPEAd).

8.2. Os recursos deverdo ser encaminhados, no prazo de 03 (trés) dias
corridos, contados a partir do dia posterior a publicagdo do resultado, exclusivamente,
para o e-mail recrutamentodocente@unifei.edu.br e deverdo constar: Nome e enderego
completo, telefone para contato e argumentagdo para justificar o recurso.

8.3. Da decisdo do CEPEAd ndo cabera novo recurso.

8.4. Recursos inconsistentes serdo indeferidos.

8.5. Ndo serdo aceitos pedidos de recursos intempestivos ou promovidos
por intermédio de fax ou correio postal ou outro correio eletrénico que ndo seja o
constante do subitem 8.2 deste Edital.

8.6. Havendo alteragdo do resultado da primeira fase (quando o concurso
for realizado em duas fases) ou do resultado final do concurso, proveniente do
deferimento de recurso, haverd nova e definitiva publicagdo dos resultados.

9. DA HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO DO CONCURSO

9.1. O resultado final do concurso devera ser homologado e publicado no
Diario Oficial da Unido, além de ficar disponivel na Internet, no enderego eletrénico
https://unifei.edu.br/pessoal/edital-no-57-2022/.

9.2. Sera homologado o numero maximo de candidatos aprovados no
certame, de acordo com o Art. 39 e Anexo Il do Decreto n2 9.739/2019, publicado no
Didrio Oficial da Unido de 29/03/2019.

9.3. Serd (do) escolhido (s) para provimento no cargo o (s) candidato (s)
aprovado (s) que obtiver (em) maior (es) nota (s) final (is).

.4, Em caso de empate, observada a legislagdo em vigor, tera preferéncia
o candidato de maior idade. )

10. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

10.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para a investidura no
cargo, aos seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado e classificado no concurso, na forma estabelecida neste
Edital.

b) No caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto n°. 70.436, de 18 de abril de
1972, e no caso de outros estrangeiros, apresentar visto permanente.

c) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo.

d) Apresentar autorizacdo de acesso as declaragdes de ajuste anual do
imposto de renda pessoa fisica, conforme IN TCU n? 65, DOU de 28/04/2011.

e) Estar em dia com as obrigacbes eleitorais.

f) Estar quite com as obrigagbes militares.

g) Ter idade minima de dezoito anos completos na data da posse.

h) Apresentar, na data da posse, a titulagdo exigida nos subitens 1.1 e 1.2
e Anexo deste Edital.

i) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, na forma da
lei, a época da posse.

j) Atendimento de demais requisitos previstos em lei.

10.2. Estard impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar
qualquer um dos requisitos especificados no subitem 10.1 deste Edital.

11. DA POSSE

11.1. Os candidatos nomeados deverdo submeter-se a exame admissional,
com vistas a apuragdo de aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do
cargo, cuja comprovagdo deverd ser apresentada no ato de posse, conforme determina
o art. 59, inciso VI, da Lei n?. 8.112/1990.

11.2. Somente poderd ser empossado o candidato que cumprir,
integralmente, todas as determinagdes constantes neste Edital.

1.3. O candidato aprovado sera convocado para a posse, que deverd
ocorrer no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contado a partir da publicagdo do
ato de sua nomeagdo no Diario Oficial da Unido. O ndo pronunciamento do candidato
convocado no prazo estipulado tornard sem efeito a portaria de nomeagdo, cabendo
a UNIFEI convocar o préximo candidato classificado.

11.4. A posse dos candidatos classificados e nomeados observard o limite de
vagas estabelecido neste Edital, exceto se a ampliagdo desse limite for autorizada pelo
6rgdo competente, ou na hipdtese de ocorréncia de substituicdes permitidas pela
legislagdo pertinente.

11.5. A data prevista para o ingresso dos aprovados e nomeados dar-se-3
no periodo de validade do concurso, respeitados os prazos e requisitos estabelecidos
em lei para a investidura em cargo publico.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. A aprovagdo no concurso, em numero excedente ao numero de vagas
prevista neste Edital, ndo assegura ao candidato o direito de ingresso no quadro de
servidores da UNIFEI, mas sim a expectativa de direito a nomeagdo, ficando a
concretizagdo desse ato condicionada a observancia do subitem 1.6 e das disposi¢des
legais pertinentes, da rigorosa ordem de classificagdo, do prazo de validade do
concurso e da apresentagdo da documentagdo exigida em lei.

12.2. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar no Diario
Oficial da Unido e no enderego eletrénico: https://unifei.edu.br/pessoal/edital-no-57-
2022/, a publicagdo dos atos, editais e comunicados referentes a este concurso.

12.3. O candidato aprovado deverd manter atualizados seus dados cadastrais
no SIGRH durante a realizagdo e a vigéncia do resultado do concurso, além de informar
a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas pelo e-mail recrutamentodocente@unifei.edu.br,
responsabilizando-se por prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo.

12.4. A qualquer tempo, poderd haver anulagdo da inscri¢do, das provas, da
nomeagdo e da posse do candidato, quando verificada a falsidade em qualquer
declaragdo, documento e/ou irregularidade e utilizagdo de meios ilicitos durante a
realizagdo das provas, observado o devido processo legal.

12.5. A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e aceitagdo tacita
das condigBes estabelecidas no presente Edital e no Regulamento de Provimento da
Carreira do Magistério Superior da Universidade Federal de Itajubd, expedientes dos
quais ndo poderd alegar desconhecimento.

12.6. Os membros das comissdes julgadoras sdo indicados nos termos dos
artigos 18, 19 e 20 da Lei n? 9.784/1999.

12.7. A comprovacdo da titulagdo exigida no Anexo deste edital sera
verificada somente na posse.

12.8. Os candidatos que ndo atenderem o Edital na integra serdo
automaticamente desclassificados.

12.9. Os candidatos aprovados poderdo atuar nos turnos matutino,
vespertino e noturno, sendo que a Unidade Académica definird os turnos de atividades
dos docentes, podendo altera-lo a qualquer momento, no interesse da UNIFEI.

12.10. A UNIFEI poderd autorizar o aproveitamento por outras Instituicdes
Federais de Ensino Superior de candidatos classificados neste concurso (em numero
excedente ao numero de vagas previsto neste Edital), mediante solicitagdo escrita
encaminhada ao Reitor.

12.11. No periodo de 3 anos, apds o inicio do efetivo exercicio, ndo serdo
permitidos pedidos de redistribuigdo ou remogdo para outro campus.

12.12. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos legais, quaisquer
editais complementares deste concurso que vierem a ser publicados pela UNIFEI, bem
como as disposicdes e instrugdes contidas no  enderego  eletrénico

https://unifei.edu.br/pessoal/edital-no-57-2022/ e demais expedientes pertinentes, tais
como Programa e Bibliografia.

12.13. Os casos omissos serdo resolvidos pelo CEPEAd, ouvidos a Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas e a Comissdo Julgadora.

ALINY CRISTINA DOS SANTOS

ANEXO
PERIODO DE INSCRIGAO: 15/06/2022 a 18/07/2022

Area de conhecimento CONTROLE E OTIMIZAGAO DE PROCESSOS QUIMICOS

N2 de vagas 01 (uma) vaga

| Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva

Classe Classe A, com a denominacdo de Professor Adjunto A
Lotacdo Instituto de Recursos Naturais - Campus de Itajubd

GRADUAGAO em Engenharia Quimica com DOUTORADO
em Engenharia Quimica

Escrita (dissertativa), Didatica, Cientifica e Prova de
Titulos

Campus de Itajubd

Titulagdo Exigida

Tipos de Provas

Local de realizagdo da
provas

«

PRO-REITORIA DE EXTENSAO
EXTRATO DE CONTRATO

Processo n? 23088.015426/2022-64 - Contrato celebrado entre o Municipio de Delfim
Moreira - CNPJ: 18.025.924/0001-08 e a Universidade Federal de Itajuba (UNIFEI) - CNPJ:
21.040.001/0001-30, com interveniéncia da Fundacdo de Pesquisa e Assessoramento a
Industria (FUPAI) - CNPJ: 18.025.536/0001-27. Objeto: Elaboragcdo de projeto de engenharia
para ampliagdo da Unidade Bdésica da Saude - Claudio de Freitas, em Delfim Moreira/MG.
Valor: RS 80.300,00. Vigéncia: 120 (cento e vinte) dias, a partir da data de sua assinatura.
Data da assinatura: 14 de junho de 2022.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
EDITAL DE 14 DE JUNHO DE 2022

O Proé-reitor pro tempore de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de
Jatai, Prof. Dr. Hanstter Hallison Alves Rezende, usando da competéncia delegada pela
Portaria n° 064/2022, da Reitoria, de 26/01/2022, resolve:

N2 1 - Retificar o Edital de Homologagdo n2 12/2022, publicado no D.O.U. de
08/06/2022, secdo 3, pag 91 retificado no D.O.U de 10/06/2022, se¢do 3, pag. 105, que
tornou publico o resultado final do concurso do quadro de pessoal Técnico-Administrativo
em Educagdo, objeto do Edital Geral n2 05/2022 publicado no D.O.U. de 14/03/2022, em
virtude de pedido de final de fila formalizado por Daniel Lemes Moraes, onde passa a ser
o seguinte:

Area do concurso: Técnico de Tecnologia da Informagéo.

Candidatos Aprovados: 12 Pedro Henrique Ferreira Moraes, média: 43; 22 Victor
Emanuel De Lucca Araujo Vieira, média: 43; 32 Luis Carlos Leite de Mello, média: 42; 42
Walter Alves Costa, média: 42, 52 Daniel Lemes Moraes, média: 43. (Processo n2
23854.001199/2022-61)

HANSTTER HALLISON REZENDE
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 3/2022 - UASG 153061 - UFJF

Ndmero do Contrato: 62/2018.

N2 Processo: 23071.012788/2018-04.

Pregdo. N2 67/2018. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA. Contratado:
05.475.630/0001-36 - LAB-PRO LTDA - EPP. Objeto: Prorrogacdo do prazo de vigéncia do
contrato por mais 12 meses, compreendendo o periodo de 08.07.2022 a 07.07.2023.
Vigéncia: 08/07/2022 a 07/07/2023. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 392.916,97.
Data de Assinatura: 14/06/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 13/06/2022).

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 13/2022 - UASG 153061

N@ Processo: 002188/2022-14. Objeto: Manutengdo preventiva e corretiva com
emprego de pegas nas copiadoras marca RICOH.. Total de Itens Licitados: 6. Edital:
15/06/2022 das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h59. Enderego: Rua José Lourengo
Kelmer, S/n? - Bairro S3o Pedro, S3o Pedro - Juiz de Fora/MG ou
https://www.gov.br/compras/edital/153061-5-00013-2022. Entrega das Propostas: a partir
de 15/06/2022 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 29/06/2022
as 14h00 no site www.gov.br/compras. Informagbes Gerais: Os licitantes deverdo cotar
dentro das especificagdes contidas no Edital e seus anexos.

SANDRA FARIA FABRES
Pregoeiro

(SIASGnet - 14/06/2022) 153061-15228-2021NE800058
UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
EXTRATO DE CONTRATO N2 23/2022-UFLA

Processo: 23090.006970/2022-76. Contratante: LNF Latino Americana, Consultoria,
Assessoria e Importagdo Ltda, CNPJ 91.975.011/0001-42. Contratada: Universidade Federal
de Lavras - UFLA, CNPJ 22.078.679/0001-74. Interveniente: Fundagdo de Desenvolvimento
Cientifico e Cultural - FUNDECC, CNPJ 07.905.127/0001-07. Objeto: Execugdo do Projeto de
Extensdo Intitulado "Avaliagdo de Inoculante na Ensilagem de Capim Elefante Cultivar
Capiagl". Valor: RS 20.065,44. Fundamento Legal: Leis 8.958/94, 8.666/93 e demais
legislagdo afeta a matéria. Vigéncia: 3/6/2022 a 3/12/2022. Assinatura: 3/6/2022.

EXTRATO DE CONVENIO DE SAIDA N2 57/2022-UFLA |
1261001066/2022/SEE/MG

Processo: 23090.016652/2022-13. Concedente: Secretaria de Estado de
Educagdo, CNPJ 18.715.599/0001-05. Convenente: Universidade Federal de
Lavras - UFLA, CNPJ 22.078.679/0001-74. Interveniente: Fundagdo de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Extens3o, CNPJ 19.084.599/0001-17. Objeto: Conjugacdo de
esforgos, com atuagdo harmdnica e sem intuito lucrativo, para a
implementagdo e estruturagdo da agéncia de solugdes inovadoras GAIA:
desenvolvimento de biomateriais e materiais avangados para aplicagdo em
tecnologias transformacionais para energias renovéveis. Valor: RS 848.152,16.
Fundamento Legal: Leis 4.320/64, 8.666/93, 10.520/02 e demais legislacdo afeta
a matéria. Vigéncia: 28/5/2022 a 16/5/2024. Assinatura: 26/5/2022.
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