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RETIFICACAO N° 001/2023 - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO POR PROVA DE TITULOS N.° 01/2023
Publicacdo N° 4467077

s PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA - SMEC

Garopaba

RETIFICACAO N2 001,/2023

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO POR PROVA DE TiTULOS N.2 01/2023

Abre inscricdes e define normas para o Processo
Seletivo por Prova de Titulos, destinado ao provimento
de vagas existentes para o quadro de Auxiliar
Educacional, Monitor Escolar, Professor de inglés EJA
10h, Professor de inglés 10h e 20h, Professor de
Contagdo de Histéria e Musicalizagdo 20h e 40h,
Professor de Educacdo Fisica 20h e 30h, Professor de
Matematica EJA 10h, Professor de Lingua Portuguesa
EJA 10h, Professor de Ciéncias EJA 10h, Professor de
Histéria EJA 10h, Professor de Geografia EJA 10h,
Professor 20h e 40h e Professor de Arte 40h, da Rede de
Ensino Publica Municipal de Garopaba/SC.

JUNIOR DE ABREU BENTO, Prefeito do Municipio de Garopaba/SC, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Garopaba e demais legislacdes vigentes, abre
processo seletivo por prova de titulos a serem contratados conforme a necessidade do
municipio, em carater temporario pelo prazo de 06(seis) meses, renovaveis por até igual

periodo, para atender as necessidades tempordarias de excepcional interesse publico,
Considerando o Art. 37 da Constitui¢cdo Federal, em sua completude;
Considerando o Art. 205, 206 e 208 da Constituicdo Federal, em sua completude;

Considerando o Art. 206 da Lei Complementar n® 1.000/2005;

Considerando o Art. 207 da Lei Complementar n2 1.000/2005, Incisos IV, V, VI, VII, VII], e
X paragrafo 29;

Considerando o Art. 208 da Lei Complementar n? 1.000/2005, paragrafo 29;
Considerando o Art. 209 da Lei Complementar n? 1.000/2005, Inciso II;

Considerando a Redagdo dada pela Lei Complementar n? 2.220/2019, especialmente no

Art. 208;

Considerando a Resolu¢do CME n.206/2011;
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Considerando a Resolugdo CME n.2 06/2011, em seu aumento expressivo de matriculas
de criangas publico da Educacdo Especial;
Considerando a Resolugdo CEE/SC n. ©100/2016;
Considerando a Lei Estadual n®17.143/2017;
Considerando a Resolucdo CNE/CEB n? 2/2001;
Considerando o Decreto Federal n® 7.611/2011;
Considerando que o dltimo Concurso Publico ocorreu em 2015;
Considerando o encerramento do Processo Seletivo n.2 002/2021;

Considerando que o Processo Seletivo n? 01/2022 ndo atende a demanda de
profissionais docentes necessarias a atender os mais de 3.659 (trés mil e seiscentos e
cinquenta e nove) alunos em nossa Rede Municipal de Ensino diariamente, na data de

23/11/2022, conforme sistema i-Educar;

Considerando que o Processo Seletivo n? 01/2022 ndo cumpre com todas as vagas do

Quadro do Magistério em conformidade com a Lei Complementar n® 2.384/2021;

Considerando que o Concurso Publico n® 001/2022 tem em seu cronograma previsto a

homologacao final a partir de 20/04/2023;

Considerando a Resolugdo CME 02/2021, que institui a hora atividade de 1/3 da carga
horaria do profissional docente, e que por ocasido desta, sdo necessarios maior

quantidade de profissionais para compor o quadro de servidores;

RESOLVE:
Abrir inscri¢cdes para o Processo Seletivo por Prova de Titulos, de acordo com as regras

constantes neste Edital descritas a seguir:

1. DOS CARGOS, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS
1.1. Este Edital destina-se ao provimento de vagas existentes na rede de ensino publico de

e Educacao e Cultura de Garopaba.
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1.2. Os cargos, a carga horaria semanal, o nimero de vagas, a remunera¢do mensal e as
exigéncias especificas a cada cargo, objeto deste Processo Seletivo de Prova de Titulos,

encontram-se descritas nos Anexos I deste Edital.

2. DA DIVULGACAO

2.1. A divulgacio oficial deste Edital de Processo Seletivo por Prova de Titulos n? 01/2023
serd efetuada através de publicacdo no Mural da Secretaria de Educagdo e Cultura de
Garopaba, estabelecida a Rua Santa Rita, n® 86, Centro, Garopaba/SC (ao lado do Férum da
Comarca de Garopaba), além de compartilhado no site oficial da Prefeitura de Garopaba -
garopaba.atende.net, e no Didrio Oficial Municipal de Santa Catarina -

www.diariomunicipal.sc.gov.br.

3. DA INSCRICAO

3.1. Poderao se candidatar para o Processo Seletivo por Prova de Titulos n2 01/2023, os
cidaddos que atenderem aos requisitos exigidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, na redacdo dada pela Lei Complementar n2 1.000, de 06 de dezembro de 2005,
constantes no Art. 72, e no Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal através da
Lei Complementar n® 2.384, de 28 de dezembro de 2021.

3.2. Para participar do Processo Seletivo por Prova de Titulos n? 01/2023, o candidato
deverd inscrever-se, seguindo estritamente as normas deste Edital, declarando conhecer e
concordar, bem como se comprometendo a conhecer quaisquer outros avisos, erratas ou
comunicados publicados nos locais descritos no item 2.1 deste Edital, dos quais ndo
podera alegar desconhecimento.

3.3. As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente na sede da Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura de Garopaba/SC, no periodo informado no Anexo Il deste Edital.

3.4. Serdo atendidos os candidatos que se apresentarem no local de inscri¢do dentro dos
dias e horarios definidos neste Edital.

3.5. Sdo de inteira responsabilidade do candidato os dados informados no ato da sua
inscricdo, ndo sendo permitido ap6s a mesma, substituicdo parcial ou total de documentos
apresentados.

3.6. Para inscrever-se, o candidato deverd apresentar as fotocdpias e originais dos

seguintes documentos, juntamente com a Ficha de Inscricdo preenchida, constante no
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Anexo IV:

3.6.1. Documento Oficial de Identificacdo com Foto (RG, CNH, Passaporte, etc.);

3.6.2. Numero de Registro junto ao Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

3.6.3. Titulos (habilitacdo minima exigida conforme Anexo I, Certificado Conclusdo Ensino

Médio, Graduacio, Pés Graduagio, Mestrado ou Doutorado). RETIFICACAO N2 001/2023

3.6.4. Declaragdo por tempo de servigo;

3.7. Nao serdo fotocopiados documentos na Secretaria de Educagdo e Cultura, tampouco
no ato da inscrigao.

3.8. Todos os documentos deverdo ser apresentados no ato de inscricdo, ndo sendo
permitida a inscri¢do parcial ou condicional.

3.9. Os documentos apresentados no ato de inscricdo serdo numerados de forma
sequencial, a partir da primeira pagina (Ficha de Inscri¢do), sendo rubricados pelo
servidor alocado para efetuar as inscricoes e pelo candidato, constando na ficha de
inscricdo o nimero exato de folhas anexadas.

3.10. A inscrigdo poderd ser efetuada por procuracdo (devidamente reconhecida em
cartorio), devendo o procurador, no ato da inscri¢do, entregar copia do seu Documento
Oficial de Identidade com Foto e de seu numero de registro junto ao Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF).

3.11. Efetuada a inscri¢do, o candidato receberd um comprovante/protocolo devidamente
assinado pelo servidor responsavel pelas inscri¢des, que servird como comprovante de
inscrigao.

3.12. O candidato devera ler completamente o edital e fazer a opcdo pelo cargo para o qual
pretende concorrer, pois podera ser realizada apenas uma inscricio neste processo
seletivo.

3.13. A adulteracdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informacgao
apresentada, verificada a qualquer tempo, implicard no cancelamento da inscricdo do
candidato e na anulagdo de todos os atos que tenha praticado.

3.14. As inscrigdes que preencherem todas as condi¢des deste Edital serdo deferidas e
homologadas pela Comissdo do Processo Seletivo por Prova de Titulos n? 01/2023,

conforme Portaria de Instituicdo de Comissao n2 023 /2023.
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3.15. O ato de homologacéo e a lista das inscri¢des ndo homologadas serdo divulgados nos
locais descritos no item 2.1 deste Edital, com os nomes dos candidatos.

3.16. Apos a publicagdo das inscri¢des, o candidato que tiver sua inscricdo indeferida tera
prazo conforme estipulado no Anexo II para interpor recurso, que se dara por meio de
requerimento previsto no Anexo Il protocolado para a Comissdo do Processo Seletivo de
Prova por Titulos n® 01/2023, na Secretaria de Educacdo e Cultura de Garopaba/SC.

3.17. A comissdo procedera a andlise dos recursos e divulgard o resultado nos locais
descritos no item 2.1 deste Edital, no prazo estabelecido no Anexo II.

3.18. Findo o prazo de recurso, as inscricdes deferidas serdo automaticamente
homologadas. A Comissao deste Processo, de posse do resultado homologado, realizara o
Chamamento Publico de acordo com a necessidade da Secretaria de Educacgio e Cultura de

Garopaba/SC.

4. DA PROVA DE TIiTULOS

4.1. A inscricdo ocorrerda mediante a apresentacdo de todos os documentos exigidos para a
mesma.

4.2. A apresentacdo dos titulos se dara por apresentacdo do documento original e
fotocopia simples, ndo podendo apresentar rasuras, rasgos, emendas, borrdes, entrelinhas
ou ilegibilidade.

4.3. Para cargos de Auxiliares Educacionais e Monitores Escolares, a pontuacio se dara

conforme a tabela a seguir:

Titul val ValorMaxi
Titul

Cortificado-deConchusio-do EnsinoMédioC leto. 6.56 6.56

Cortifiead Dol te Graduaeaorbi ; : 100 100

Cortificad Dol lo Pés Graduacio, veld 650 160

E iatizaciio, [ 1o 3601 ’

. 7 i Lido—Obs-

A So-d - 1o 2 titulos.

Cortificad Dol lo Pos Graduacio, veld 160 160

M torra4 Ficad Lid

Cortificad Dol lo Pés Graduacio, veld 2 90 2 90
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T . eo ’ : . .
Titulo Valor por Valor Maximo
Titulo
Certificado de Conclusdo do Ensino Médio Completo. 0,50 0,50
Certificado ou Diploma de Graduagdo/Licenciatura. 1,00 1,00
Certificado ou Diploma de P6s Graduacdo, em nivel de 0,50 1,00

Especializacdo, com carga minima de 360 horas. Obs.:
Apresentacdo de no maximo de 2 titulos.

RETIFICACAO N2 001/2023

Certificado ou Diploma de P6s Graduacdo, em nivel de 1,00 1,00

Mestrado RETIFICACAO N2 001/2023

Certificado ou Diploma de P6s Graduacdo, em nivel de 2,00 2,00

Doutorado RETIFICACAO N2 001,/2023

Tempo de servico (para todas as esferas do cargo 0,01/ dia 3.650
pretendido) RETIFICACAO N2 001/2023

4.4. Para cargos de Professores, a pontuacido se dara conforme a tabela a seguir:

Titul Val ValorMax
Titul

Cortificad Dint te Graduaeio/Li ; : 109 169

Cortificad Dol le Pés Graduacie. el d 650 1 66

E iatizacie. " le 3601 :

. (6 ] lido—Obs-

A sod - le 2 tirulos.

Cortificad Dol le P65 Graduacio, veld 160 160

M lo—na4 ficad Lide-

Cortifiead Dol le P65 Graduacio, el d 2 66 2 66

D lo-nad ficad Lide-

T . oot l feras) 601/ i 3650
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Titulo Valor por Valor Maximo
Titulo
Certificado ou Diploma de Graduacgao/Licenciatura. 1,00 1,00
Certificado ou Diploma de Pés Graduacgdo, em nivel de 0,50 1,00

Especializacdo, com carga minima de 360 horas, na
area especifica do cargo pretendido. Obs.:

Apresentacao de no maximo de 2 titulos.

Certificado ou Diploma de Pds Graduacdo, em nivel de 1,00 1,00

Mestrado, na area especifica do cargo pretendido.

Certificado ou Diploma de P6s Graduacdo, em nivel de 2,00 2,00

Doutorado, na area especifica do cargo pretendido.

Tempo de servico (para todas as esferas do cargo 0,01/ dia 3.650
pretendido) RETIFICACAO N2 001/2023

4.5. Os certificados ou diplomas de conclusdo de cursos de graduacao e de p6s-graduacao,
mestrado ou doutorado deverdo ser expedidos por instituicdo oficial reconhecida e
credenciada pelo MEC.

4.6. Serdo aceitos para comprovacdo de tempo de servico declaracées emitidas pelas
instituicdes devidamente assinadas e carimbadas, sendo vedada tempos concomitantes.
4.7. Nao serdo aceitas conclusdes de modulos, ou declaragdo de matricula em nenhum
curso, apenas certificados/diplomas de conclusido de graduagio, pés-graduagdo, mestrado

ou doutorado.

4.8. Dos critérios de desempate:

4.8.1. Caso os candidatos obtenham idéntica pontuacio final, serdo utilizados critérios de
desempate, conforme a seguinte ordem:

4.8.1.1. Tempo de servico

4.8.1.2. Maior idade

4.9. Para efeito da aplicagdo das normas do presente Edital sera considerada a idade do
candidato no dia da homologacao final das inscri¢cdes, de acordo com o cargo para o qual

se candidatou.
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5. D0 RESULTADO

5.1. A relacdo com a classificacdo dos candidatos aprovados sera publicada até a data
prevista no Anexo Il deste Edital, através de publicacdo no local descrito no item 2.1 deste
Edital.

5.2. Quanto a classificagdo preliminar divulgada, caberd pedido de recurso, conforme
modelo disponibilizado no Anexo III, no prazo estabelecido no Anexo II deste Edital.

5.3. Os pedidos de recursos deverao ser preenchidos e entregues na Secretaria de
Educacdo e Cultura, tendo por protocolo/comprovante rubricado pelo servidor que
realizou a recep¢do do documento, no periodo previsto no Anexo II.

5.4. A resposta do recurso sera divulgada através dos meios de divulgagdo constantes no
item 2.1 deste Edital.

5.5. Apds andlise dos recursos serd publicado o resultado oficial nos locais descritos no
item 2.1., deste Edital.

5.6. A Comissdo, coordenadora do Processo Seletivo de Prova de Titulos n? 01/2023,
constitui-se em ultima instidncia para recurso ou revisio, sendo soberana em suas

decisdes. Nao caberao recursos ou revisoes adicionais.

6. DAS VAGAS

6.1. Os candidatos que tiverem suas inscri¢des deferidas serdo convocados por Chamada
Publica que ocorrerad na sede da Secretaria de Educacdo e Cultura de Garopaba/SC, de
acordo com o item 2.1 deste Edital.

6.2. Na convocagdo dos candidatos aprovados para assunc¢do de vaga tempordria, pela
ordem de classificacdo neste Processo Seletivo de Prova de Titulos n2 01/2023, o mesmo
podera aceitar a vaga e assumir o cargo, ou declinar da vaga por escrito.

6.3. O candidato que ao ser chamado e ndo puder assumir o cargo, tera o direito a apenas
uma reclassificacio se assim o desejar, retornando ao fim da fila.

6.4. O candidato que ndo comparecer a Chamada Publica, sera reclassificado apenas uma
vez, retornando ao fim da fila.

6.5. Nao serd permitida troca de vagas entre os candidatos.

6.6. A classificacdo no Processo Seletivo por Prova de Titulos n2 01/2023 nao gera direito
a contratacao, os classificados serao chamados de acordo com a necessidade da Secretaria

de Educacdo e Cultura de Garopaba/SC, conforme sua colocagao.
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7. DA HOMOLOGACAO
7.1. A homologagio do Processo Seletivo de Prova de Titulos n® 01/2023 se dara apds o
decurso do prazo recursal da classificacdo ou apods o julgamento dos recursos recebidos,

através de publicac¢io nos locais descritos no item 2.1 deste Edital.

8. DA CONTRATACAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS HOMOLOGADOS

8.1. A lista de documentos para entrega no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura de
Garopaba/SC constam no Anexo V, deste Edital. Os mesmos deverdo ser entregues apés o
recebimento de convocagdo que ocorrera na Chamada Publica descrito no item 2.1 deste
Edital.

8.2. Na eventualidade do candidato estar ausente a cidade, poderd o mesmo, por meio de
seu procurador legal, entregar os documentos elencados no Anexo V deste Edital, no Setor
de Recursos Humanos da Prefeitura de Garopaba/SC, nas mesmas condi¢Ges previstas em
lei para todos os participantes, ou seja, em 48 horas.

8.3. Caso o candidato chamado para assumir o cargo ndo preencha os requisitos para a
contratacdo, ou por qualquer motivo, venha a desistir do mesmo, a Administragdo do
Municipio de Garopaba/SC convocara o préoximo candidato classificado, seguindo a ordem
final homologada pela Comissdo deste Edital de classificacdo para o respectivo cargo,
sendo o candidato eliminado deste processo.

8.4. Para todas as admissdes é obrigatorio o exame médico admissional. Os candidatos
serdo avaliados com os conceitos ‘Apto’ ou ‘Inapto’, sendo considerados aprovados para
contratacdo os candidatos que obtiverem conceito ‘Apto’.

8.5. Os candidatos fardo o exame médico no dia e horario previamente agendados pelo
Setor de Recursos Humanos da Prefeitura de Garopaba/SC. Na impossibilidade do
cumprimento da data agendada pelo Setor, e havendo o desejo de dar continuidade de
aderéncia a vaga, o candidato deverd apresentar exame admissional por médico
competente que atenda a legislacdo vigente, e apresentar dentro do prazo para o feito, ou
seja, 48 horas. O 6nus do exame realizado noutro local, correrao a custa do candidato, ndo
possibilitando sob hipétese alguma, o ressarcimento ao mesmo.

8.6. A classificacdo neste Edital ndo é garantia de contratacdo pela Secretaria de Educacao

e Cultura de Garopaba/SC.
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8.7. Quando oficialmente convocado em Chamada Publica, munido de seu Ato de
Convocacao assinado, o candidato tera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas tuteis para
entrega de todos os documentos necessarios, constante no Anexo V. RETIFICACAO N¢
001/2023.

8.8. Nao ocorrendo a entrega dos documentos exigidos no item 8.1 deste Edital, sera
considerado perda de prazo, e por este motivo, ndo concorrera mais ao pleito,
impossibilitando a sua reclassificacao.

8.9. Se o fim do prazo ocorrer em dia ndo Util, o mesmo serd redefinido para o préximo dia
util.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Os candidatos aprovados neste Edital e contratados temporariamente para o cargo
ficardo submetidos ao Regime Celetista e ao Regime Geral de Previdéncia Social.

9.2. Durante a vigéncia deste Edital o candidato classificado devera manter seu nimero
telefonico e e-mail devidamente atualizado, protocolando comunicacdo das alteragdes
junto ao Setor Pessoal do Municipio de Garopaba/SC.

9.3. Fica assegurada a fiscalizacdo do processo, em todas as suas fases, pelas entidades
interessadas.

9.4. Fica delegada a competéncia a Comissdo do Processo Seletivo de Prova de Titulos n?®
01/2023, constituida pela Portaria n? 023/2023, para acolher os titulos, classificar, dirimir
acerca dos recursos apresentados, e por fim, a classificacio final deste Edital.

9.5. Sdo partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

Anexo I - Cargos, carga horaria semanal, N2 de vagas, remuneracdo mensal e habilitagdo
minima exigida;

Anexo II - Cronograma de Datas;

Anexo III - Pedido de Recurso;

Anexo IV - Formuldario de inscrigdo para o Edital por Prova de Titulos 01/2023;

Anexo V - Lista de Documentos necessarios a contratagao.

9.6. Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo

Garopaba/SC, 10 de janeiro de 2023.

JUNIOR DE ABREU BENTO
Prefeito Municipal de Garopaba

FERNANDA ALVES CANDIDO
Secretdria de Educagdo e Cultura
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ANEXO I

Cargos, carga horéria semanal, n? de vagas,

remuneracdo e habilitagdo minima exigida para o cargo

Cargo / Carga Ne

horaria vagas

Remuneragao

mensal

Habilitagcao

Minima exigida

Atribui¢oes do cargo

Auxiliar
Educacional / | 15+ CR

40h

RS 1.748,96

Ensino Médio
Completo na
modalidade normal

ou Magistério.

Realizar tarefa inerente ao atendimento na modalidade
creche (0 a 3 anos) em centros de educagdo infantil e
similares; Desenvolver todas as atividades de higiene das
criangas, na relagdo de educar/cuidar; Executar as
atividades de conformidade com o planejamento definido
pela equipe pedagdgica, responsabilizando-se pela
aprendizagem e desenvolvimento das criangas; Participar
das atividades de atualizagdo e aperfeicoamento, visando
aprofundar conhecimentos pertinentes a educagdo;
Participar com o pessoal técnico-administrativo e demais
profissionais, de reunides do conselho de classe,
pedagdgicas, administrativas, festivas e outras atividades
da escola que exijam decisdes coletivas; Manter-se
informado das diretrizes e determinagdes da unidade
escolar e dos drgdos superiores; Participar de reunides
ordinarias e extraordindrias, quando for convocado;
Cumprir e fazer cumprir o horario e o calendario escolar;
Responsabilizar-se por criangas da turma no periodo
correspondentes ao seu turno de trabalho; Zelar pela
seguranga, sono, alimentagdo, saude, higiene, troca de
fraldas e vestuario das criangas que estejam a seu cargo;
Manter a ordem, conservagao e higieniza¢do no local de
trabalho, segundo normas e instrugdes; Auxiliar os
educadores infantis e professores no trabalho junto aos
alunos da educagdo infantil; Auxiliar no momento da
alimentagdo dos alunos, bem como, o recolhimento das
loucas, mamadeiras, talheres e outros; Executar outras

tarefas correlatas.

Monitor 16 + CR

Escolar / 40h

RS 1.748,96

Ensino Médio

Completo

Recepcionar os estudantes nos locais de embarque fixados

pelo Municipio e conduzi-los em seguranga aos veiculos
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escolares; Acompanhar os estudantes, do momento
desembarque dos veiculos escolares até o ingresso com
seguranga nas respectivas escolas e creches; Recepcionar
os alunos, na saida das escolas e creches, nos locais
fixados pelo Municipio, conduzindo-os em seguranga aos
veiculos escolares; Acompanhar os alunos na travessia de
vias no retorno para suas residéncias e, quando
determinado pelo Municipio, conduzi-los as suas
respectivas residéncias; Providenciar a entrega dos alunos
em situagdo de risco, quando ausentes os responsaveis
nos locais fixados para desembarque, a outros
responsdveis ou instituigdes indicadas pelo Municipio;
Auxiliar os alunos a fixarem os cintos de seguranga e zelar,
durante todo o percurso, pela observancia das normas de
seguranga adequadas ao transporte de menores; Auxiliar
os alunos a fixarem os cintos de seguranca e zelar, durante
todo o percurso, pela observancia das normas de
seguranca adequadas ao transporte de menores;
Comunicar ao 6rgao indicado pela administragdo qualquer
evento de importancia legal ou administrativa ocorrido no
transporte escolar; Participar ativamente das agles
relacionadas a educagdo para o transito, tanto as de
iniciativa das escolas e creches quanto nas demais
atividades determinadas pela Administragdo; Portar
relacdo atualizada com o nome dos usudrios do
transporte, endereco, nome e telefone dos responsaveis
legais e outras informagdes determinadas pelo Municipio;
Controlar o ingresso e saida de alunos, servidores,
professores e outras pessoas nas escolas e creches;
Acompanhar criangas em passeios organizados pelas
escolas e creches; Realizar atividades de recreagdo com os
alunos das escolas e creches municipais; Orientar as
criangas quanto a higiene pessoal; Auxiliar as criangas na
alimentagdo escolar; Observar a saude das criangas e
comunicar a dire¢do o0s casos que precisam de
atendimento medico, acompanhando os procedimentos,

quando  necessario;  Prestar  primeiros  socorros,
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comunicando a diregdo de eventos relativos a acidentes;
Vigiar a disciplina das criangas e comunicar aos superiores
os eventos ocorridos; Manter permanente vigilia relativa a
seguranca das criangas e confiad-las aos demais servidores,
na troca de turno; Executar tarefas afins, especialmente as
necessarias a disciplina e seguranga das criangas e

adolescentes das escolas e creches.

Professor de

Curso Superior

Completo com

Ministrar aulas de acordo com o plano de aula
previamente elaborada; orientar a aprendizagem do aluno
no desenvolvimento de suas capacidades; participar no
processo de planejamento das atividades das unidades de
trabalho; organizar as operagdes inerentes ao processo

ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento

Inglés /20h

Completo com
Licenciatura em
Letras Portugués /

Inglés.

Inglés EJA / 01+CR | RS$1.016,91 Licenciatura em
da qualidade de ensino; zelar e manter organizados,

10h Letras Portugués /
limpos e conservados os materiais, maquinas,

Inglés.
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade; colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
executar outras tarefas semelhantes.

Ministrar aulas de acordo com o plano de aula
previamente elaborada; orientar a aprendizagem do aluno
no desenvolvimento de suas capacidades; participar no
processo de planejamento das atividades das unidades de

Curso Superior
trabalho; organizar as operagdes inerentes ao processo

Completo com
Professor de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento

01+CR | R$1.016,91 Licenciatura em
Inglés / 10h da qualidade de ensino; zelar e manter organizados,

Letras Portugués /
limpos e conservados os materiais, maquinas,

Inglés.
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade; colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
executar outras tarefas semelhantes.

Professorde | 05+CR | R$2.033,82 Curso Superior | Ministrar aulas de acordo com o plano de aula

previamente elaborada; orientar a aprendizagem do aluno
no desenvolvimento de suas capacidades; participar no
processo de planejamento das atividades das unidades de

trabalho; organizar as operagdes inerentes ao processo
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ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento
da qualidade de ensino; zelar e manter organizados,
limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade; colaborar com as atividades de
articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

executar outras tarefas semelhantes.

Professor de

Contagdo de

Curso Superior
Completo com
Licenciatura na

area de Educagdo;

Ministrar aulas conforme projeto de contagdo de histérias
e musicalizagdo de acordo com o plano de aula
previamente elaborada; orientar a aprendizagem do aluno

no desenvolvimento de suas habilidades; participar no

Educagdo Fisica

/ 20h

Completo com
Licenciatura em
Educagdo Fisica e
registro no
Conselho de Classe

Profissional.

Cursos de processo de planejamento das atividades das unidades de
Histéria e 8+CR RS$ 2.033,82
formagado e trabalho; organizar as operagdes inerentes ao processo
Musicalizagdo /
capacitagdo na ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento
20h
drea de contagdo |da qualidade de ensino; executar outras tarefas
de histérias e ou | semelhantes.
musicalizagao;
Curso Superior | Ministrar aulas conforme projeto de contagdo de histdrias
Completocom |e musicalizagdo de acordo com o plano de aula
Licenciaturana | previamente elaborada; orientar a aprendizagem do aluno
Professor de
area de Educagdo; |no desenvolvimento de suas habilidades; participar no
Contagdo de
Cursos de processo de planejamento das atividades das unidades de
Histdria e 6+ CR RS 4.067,65
formagdo e trabalho; organizar as operagdes inerentes ao processo
Musicalizagdo /
capacitagdo na | ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento
40h
drea de contagdo |da qualidade de ensino; executar outras tarefas
de histdrias e ou | semelhantes.
musicalizagdo;
Professor 07 +CR | R$2.033,82 Curso Superior | Ministrar aulas de acordo com o plano de aula

previamente elaborada; orientar a aprendizagem do aluno
no desenvolvimento de suas capacidades; participar no
processo de planejamento das atividades das unidades de
trabalho; organizar as operagles inerentes ao processo
ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento
da qualidade de ensino; zelar e manter organizados,
limpos e conservados os

materiais, maquinas,

equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
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responsabilidade; colaborar com as atividades de

articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

executar outras tarefas semelhantes.

Professor
Educacdo Fisica

/30h

08 + CR

RS 3.050,74

Curso Superior
Completo com
Licenciatura em
Educacdo Fisica e
registro no
Conselho de Classe

Profissional.

Ministrar aulas de acordo com o plano de aula
previamente elaborada; orientar a aprendizagem do aluno
no desenvolvimento de suas capacidades; participar no
processo de planejamento das atividades das unidades de
trabalho; organizar as operagdes inerentes ao processo
ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento
da qualidade de ensino; zelar e manter organizados,
limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade; colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

executar outras tarefas semelhantes.

Professor EJA
Matemadtica /

10h

01+CR

RS 1.016,91

Curso Superior
Completo com
Licenciatura em

Matemadtica

Ministrar aulas de acordo com o plano de aula
previamente elaborada; orientar a aprendizagem do aluno
no desenvolvimento de suas capacidades; participar no
processo de planejamento das atividades das unidades de
trabalho; organizar as operagles inerentes ao processo
ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento
da qualidade de ensino; zelar e manter organizados,
limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade; colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

executar outras tarefas semelhantes.

Professor EJA
Lingua
Portuguesa /

10h

01+CR

RS 1.016,91

Curso Superior
Completo com
Licenciatura em

Letras

Ministrar aulas de acordo com o plano de aula
previamente elaborada; orientar a aprendizagem do aluno
no desenvolvimento de suas capacidades; participar no
processo de planejamento das atividades das unidades de
trabalho; organizar as operagles inerentes ao processo
ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento
da qualidade de ensino; zelar e manter organizados,
conservados os materiais,

limpos e maquinas,

equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
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responsabilidade; colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

executar outras tarefas semelhantes.

Professor EJA
01+CR
Ciéncias/ 10h

RS 1.016,91

Curso Superior

Completo com

Licenciatura em
Ciéncias ou

Biologia

Ministrar aulas de acordo com o plano de aula
previamente elaborada; orientar a aprendizagem do aluno
no desenvolvimento de suas capacidades; participar no
processo de planejamento das atividades das unidades de
trabalho; organizar as operagdes inerentes ao processo
ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento
da qualidade de ensino; zelar e manter organizados,
limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade; colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

executar outras tarefas semelhantes.

Professor EJA
01+CR
Histéria / 10h

RS 1.016,91

Curso Superior
Completo com
Licenciatura em

Historia

Ministrar aulas de acordo com o plano de aula
previamente elaborada; orientar a aprendizagem do aluno
no desenvolvimento de suas capacidades; participar no
processo de planejamento das atividades das unidades de
trabalho; organizar as operagles inerentes ao processo
ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento
da qualidade de ensino; zelar e manter organizados,
limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade; colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

executar outras tarefas semelhantes.

Professor EJA | 01 + CR

Geografia/ 10h

RS 1.016,91

Curso Superior
Completo com
Licenciatura em

Geografia

Ministrar aulas de acordo com o plano de aula
previamente elaborada; orientar a aprendizagem do aluno
no desenvolvimento de suas capacidades; participar no
processo de planejamento das atividades das unidades de
trabalho; organizar as operagdes inerentes ao processo
ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento
da qualidade de ensino; zelar e manter organizados,
conservados os materiais,

limpos e maquinas,

equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
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Garopaba
responsabilidade; colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
executar outras tarefas semelhantes.
Participar do processo de planejamento das atividades da
escola; Elaborar programas, planos de curso, atendendo
ao avango da tecnologia educacional e as diretrizes do
ensino; Executar o trabalho docente em consonancia com
o plano curricular da escola; Contribuir para o
aprimoramento da qualidade de ensino; Colaborar com as
atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade; Avaliar o desempenho dos alunos de acordo
Curso Superior
com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos;
Completo em
Estabelecer formas alternativas de recuperagdo para os
Pedagogia, de
que apresentarem menor rendimento; Atualizar-se em sua
licenciatura plena,
drea de conhecimento; Cooperar com os servicos de
com habilitagdo
Professor/ 20h CR RS 2.033,82 administragdo escolar, planejamento, inspegdo,
para Educagdo
supervisao e orientagdo educacional;
Infantil e Ensino
Zelar pela aprendizagem do aluno; Manter-se atualizado
Fundamental ou
sobre a legislagdo de ensino; Participar de reunides,
ainda Educagdo
encontros, atividades civicas, culturais e conselhos de
Especial.
classe; Levantar, interpretar e formar dados relativos a
realidade de sua(s) classe(s); Seguir as diretrizes do ensino,
emanadas do Odrgdo superior competente; Constatar
necessidades e encaminhar os alunos aos setores
especificos de atendimento; Participar da elaboragdo do
regimento escolar e da proposta pedagdgica da escola;
Zelar pela disciplina e pelo material docente; Executar
outras atividades afins e compativeis com o cargo.
Professor /40h CR RS 4.067,65 Curso Superior | Participar do processo de planejamento das atividades da
Completo em escola; Elaborar programas, planos de curso, atendendo
Pedagogia, de ao avango da tecnologia educacional e as diretrizes do
licenciatura plena, |ensino; Executar o trabalho docente em consonancia com
com habilitagdo |o plano curricular da escola; Contribuir para o
para Educagdo | aprimoramento da qualidade de ensino; Colaborar com as
Infantil e Ensino | atividades de articulagdo da escola com as familias e a
Fundamental ou | comunidade; Avaliar o desempenho dos alunos de acordo
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ainda Educagdo

Especial.

com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos;
Estabelecer formas alternativas de recuperagdo para os
que apresentarem menor rendimento; Atualizar-se em sua
drea de conhecimento; Cooperar com os servicos de
administragdo escolar, planejamento, inspegdo,
supervisao e orientagdo educacional;
Zelar pela aprendizagem do aluno; Manter-se atualizado
sobre a legislagdo de ensino; Participar de reunides,
encontros, atividades civicas, culturais e conselhos de
classe; Levantar, interpretar e formar dados relativos a
realidade de sua(s) classe(s); Seguir as diretrizes do ensino,
emanadas do Odrgdo superior competente; Constatar
necessidades e encaminhar os alunos aos setores
especificos de atendimento; Participar da elaboragdo do
regimento escolar e da proposta pedagdgica da escola;
Zelar pela disciplina e pelo material docente; Executar

outras atividades afins e compativeis com o cargo.

Professor Arte/
6+CR
40h

Curso Superior
Completo com
RS 4.067,65
Licenciatura em

Artes.

Ministrar aulas de acordo com o plano de aula
previamente elaborada; orientar a aprendizagem do aluno
no desenvolvimento de suas capacidades; participar no
processo de planejamento das atividades das unidades de
trabalho; organizar as operagdes inerentes ao processo
ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento
da qualidade de ensino; zelar e manter organizados,
limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade; colaborar com as atividades de
articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

executar outras tarefas semelhantes.
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ANEXO II

Cronograma do Processo Seletivo por Prova de Titulos 01/2023

Data Ato

04/01/2023 Publica¢do do Edital

De 04/01/2023 a 13/01/2023
Hordério de atendimento RH Educacdo: Prazo para inscri¢des na sede da SMEC — Secretaria
09h - 12h / 13h30min - 17h Municipal de Educagdo e Cultura

Segunda a domingo

16/01/2023 Classificagdo Preliminar
17/01/2023 — matutino das 8h as 12h Pedido de Recurso
1701/2023 - vespertino Homologagdo dos Resultados

Chamada para escolha de vaga na sede da
18/01/2023 Secretaria de Educagdo e Cultura as 9h para
TODOS os cargos

Entrega de documentos no Setor de Recursos
19/01/2023 e 20/01/2023
Humanos da Prefeitura

Pracga Gov. Ivo Silveira, 296 - Centro - Garopaba/SC - CEP 88.495-000 Fone (048) 3254-8100
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ANEXO Il

Formulario de Recurso Processo Seletivo Por Prova de Titulos 01/2023

A Comisséo Especial de Recursos do Processo Seletivo,

Eu inscrito(a) sob CPF:

venho por meio deste interpor recurso nas seguintes situagdes:

Nestes termos, aguardo deferimento.

Garopaba/SC, de Janeiro de 2023.

PROTOCOLO DE ENTREGA INTERPOSICAO DE RECURSO PARA O PROCESSO

SELETIVO POR PROVA DE TiTULOS

Nome:

Data: / /
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i PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E CULTURA - SMEC
Garopaba
ANEXO IV
Ficha de Inscri¢do para o Processo Seletivo Por Prova de Titulos
Dados Pessoais:
Nome do Candidato:
Sexo: ()M OF Data de nascimento:
RG: CPF: N° folhas entregues:
Nome da mae:
Endereco:
Ne: Complemento: Bairro:
Cidade: UF: CEP:
Telefone residencial: Telefone comercial:
Telefone celular: E-mail:
Cargo pleiteado:

Titulagdo: () ensino médio ( )graduacdo ( )especializacdo ( )mestrado ( )doutorado

Documentacio:
1. RG; CPF e Titulos.

Informacoes Adicionais:

1. O candidato é responsavel pela exatiddo e veracidade das informagdes prestadas no requerimento de
inscrigdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou do ndo preenchimento de qualquer
campo daquele campo;

2. A inscrigdo podera ser efetuada por terceiros com procuragdo que devera ser com finalidade especifica
para inscri¢do do Processo Seletivo Por Prova de Titulos 01/2023, havendo necessidade de reconhecimento
de firma em cartorio. RETIFICACAO N° 001/2023

3. A inscri¢do no processo seletivo implica, desde logo, o reconhecimento e a tcita aceitagdo, pelo
candidato, das condi¢des estabelecidas; - -

4. Nio serd admitida, sob nenhuma hipétese, complementagio documentat fora ‘do bfazo de inscrigdo;

 PROTOCOLO DE ENTREGA PARA O PROCESSO SELETIVO POR PROVA DE TiTULOS

Nome:

Data: / / N° folhas entregues:

Assinatura do recebedor
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F PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA - SMEC

Garopaba

ANEXOV
Lista de Documentos Necessarios para contratacio pelo Processo Seletivo por Prova

de Titulos 01/2023

1) Ficha cadastral preenchida (Anexo Il);

2) Foto 3X4

3) Comprovante de estado civil (certiddo de nascimento ou casamento);

4) Ceédula de identidade;

5) Comprovante de inscrigdo no CPF em situagao regular;

6) Qualificagdo Cadastral (E-social)

7) Titulo de eleitor;

8) Comprovagao de quitagdo com as obrigagdes eleitorais;

9) Certificado de quitacdo das obrigagbes relativas ao servigo militar, quando do
sexo masculino (dispensado a partir de 31/12 do ano em que completar 45 anos de
idade);

10) Comprovante de escolaridade, historico escolar, diploma ou certificado de
conclusao (devidamente registrado MEC) de acordo com o exigido para o cargo;

11) Carteira profissional — CTPS (folhas onde constam a foto e dados, PIS/PASEP,
todos os registros de trabalho e folha subsequente);

12) Comprovante de enderego (comprovante de agua, luz, telefone residencial ou
IPTU dos ultimos 60 dias). No caso do comprovante ndo estar no nome do candidato,
apresentar declaragao do titular do comprovante nos moldes do Anexo llI;

13) Certidao de nascimento de filhos(as). (Quando menor de 6 (seis) anos
acompanhada do cartdo de vacinagcdo em dia e, se maior de 6 (seis) anos,
acompanhada do comprovante de freqiiéncia escolar;

14) Comprovante de inscrigdo no CPF dos dependentes;

15) Declaragéo de ndo acumulagao ilegal de cargos publicos (Anexo IV);

16) Declaragao de néo ter sofrido penalidades disciplinares (Anexo V);

17) Declaragdo de bens e valores (Anexo VII), acompanhada da Declaragdo do
Imposto de Renda do exercicio anterior. Em caso de ser contribuinte isento
apresentar a Declaragédo do Imposto de Renda para Contribuinte Isento devidamente
preenchido;

18) Declaragao de relagao de parentesco (Anexo VI);

19) Declaragao de comprovagao de residéncia (Anexo IX);

20) Declaracdo de Dependentes para fins de Desconto do Imposto de Renda na
Fonte (Anexo VIII);

21) Certidao de antecedentes judiciais (civel, criminal e execugdes fiscais, expedidas

pelos cartorios das Varas Civeis e Criminais do Foro(s) da(s) Comarca(s) em que
teve residéncia nos ultimos 5 (cinco) anos);

22) Termo de compromisso Politica de Seguranga da Informacgao.
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