> Prodesp

quinta-feira, 9 de marco de 2023

Diario Oficial Poder Executivo - Segéo |

S&o Paulo, 133 (49) - 369

6. DA AVALIACAO E JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1. As provas de titulos, arguicdo, didatica, escrita e especi-
fica terdo caréter classificatorio.

6.1.1. A prova escrita tera carater eliminatdrio, caso compa-
recam 05 (cinco) ou mais candidatos.

6.1.1.1. Na hipdtese da prova escrita ter carater eliminato-
rio, devera ser observado o seguinte procedimento:

a) ao final da prova escrita cada examinador atribuira ao
candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), considerando o
previsto no item 5.5 deste edital;

b) apos a atribuicdo das notas, o resultado da prova escrita
sera imediatamente proclamado pela Comissao Julgadora em
sessdo publica;

) serdo considerados aprovados na prova escrita com
carater eliminatorio os candidatos que obtiverem notas iguais
ou superiores a 07 (sete), de, no minimo, 03 (trés) dos 05 (cinco)
examinadores;

d) somente participarao das demais provas do concurso
publico os candidatos aprovados na prova escrita;

e) as notas atribuidas na prova escrita por cada um dos
examinadores aos candidatos aprovados serdo computadas ao
final do concurso publico para fins de classificacdo, nos termos
do item 6.3 deste edital.

6.2. Ao final de cada uma das provas previstas no subitem
5.1 deste edital, cada examinador atribuira ao candidato uma
nota de 0 (zero) a 10 (dez).

6.2.1. As notas de cada prova serao atribuidas individual-
mente pelos integrantes da Comissao Julgadora em envelope
lacrado e rubricado, apés a realizacao de cada prova e abertos
ao final de todas as provas do concurso em sessao publica.

6.2.2. Caso a prova escrita nao tenha carater eliminatério,
as notas atribuidas nesta prova deverao ser divulgadas no final
do concurso, nos termos do subitem 6.2.1.

6.3. A nota final de cada examinador sera a média ponde-
rada das notas atribuidas por ele ao candidato em cada prova.

6.3.1. Cada examinador fara uma lista ordenada dos can-
didatos pela sequéncia decrescente das notas finais. O préprio
examinador decidira os casos de empate, com critérios que
considerar pertinentes.

6.3.2. As notas finais seréo calculadas até a casa dos cen-
tésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se
inferior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa decimal
para o nimero subsequente, se o algarismo da ordem centesi-
mal for igual ou superior a cinco.

6.4. A Comissdo Julgadora, em sessdo reservada, depois de
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitira parecer
circunstanciado sobre o resultado do concurso justificando
a indicagdo feita, do qual devera constar tabela e/ou textos
contendo as notas, as médias e a classificacao dos candidatos.
Também deverao constar do relatério os critérios de julgamento
adotados para avaliagdo de cada uma das provas. Todos os
documentos e anotagdes feitas pela Comissao Julgadora para
atribuicao das notas deverdo ser anexados ao processo do
concurso publico.

6.4.1. Ao relatério da Comissdo Julgadora poderdo ser
acrescentados relatérios individuais de seus membros.

6.5. 0 resultado do concurso sera imediatamente proclama-
do pela Comissao Julgadora em sessdo publica.

6.5.1. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

6.5.2. A relacao dos candidatos habilitados é feita a partir
das listas ordenadas de cada examinador.

6.5.3. 0 primeiro colocado sera o candidato que obtiver o
maior nimero de indicagdes em primeiro lugar na lista ordenada
de cada examinador.

6.5.4. 0 empate nas indicagdes sera decidido pela Comissao
Julgadora, prevalecendo sucessivamente a maior média obtida
na prova didatica e a maior média obtida na prova de titulos.
Persistindo o empate a decisdo cabera, por votago, a Comissao
Julgadora. O Presidente tera voto de desempate, se couber.

6.5.5. Excluindo das listas dos examinadores o nome do
candidato anteriormente selecionado, o proximo classificado
sera o candidato que obtiver o maior nimero de indicacdes na
posicdo mais alta da lista ordenada de cada examinador.

6.5.6. Procedimento idéntico sera efetivado subsequente-
mente até a classificacdo do ultimo candidato habilitado.

6.6. As sessdes de que tratam os itens 6.2.1 e 6.5 deverao
se realizar no mesmo dia em horarios previamente divulgados.

6.7. O parecer da Comissdo Julgadora sera submetido a
Congregacdo da(o) Faculdade de Engenharia Quimica, que s6
podera rejeita-lo em virtude de vicios de ordem formal, pelo voto
de 2/3 (dois tercos) de seus membros presentes.

6.8. 0 resultado final do concurso sera submetido a aprecia-
¢ao da Camara Interna de Desenvolvimento de Docentes (CIDD),
e encaminhada & Camara de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE)
para deliberacao.

6.9. A relaco dos candidatos aprovados sera publicada no
Diario Oficial do Estado, com as respectivas classificagdes.

7. DA ELIMINACAO

7.1. Sera eliminado do concurso piblico o candidato que:

a) Deixar de atender as convocagdes da Comissdo Julga-
dora;

b) Nao comparecer ao sorteio do ponto da prova didatica;

) Nao comparecer a qualquer uma das provas, exceto a
prova de titulos.

8. DO RECURSO

8.1. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
do concurso, exclusivamente de nulidade, ao Conselho Universi-
tario, no prazo de 05 (cinco) dias teis, a contar da publicacao
prevista no item 6.9 deste edital.

8.1.1. 0 recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral
da UNICAMP.

8.1.2. Ndo sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletrénico.

8.1.3. Recursos extemporaneos ndo serao recebidos.

8.2. 0 resultado do recurso seré divulgado no sitio eletrni-
co da Secretaria Geral da

UNICAMP (www.sg.unicamp.br).

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitacao das normas e condicdes estabelecidas neste Edi-
tal, em relagao as quais o candidato néo podera alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

9.2. As convocagdes, avisos e resultados do concurso serdo
publicados no Diario Oficial do Estado e estarao disponiveis no
sitio www.feg.unicamp.br/, sendo de responsabilidade exclusiva
do candidato o seu acompanhamento.

9.3. Se os prazos de recurso terminarem em dia em que ndo
ha expediente na Universidade, no sabado, domingo ou feriado,
estes ficardo automaticamente prorrogados até o primeiro dia
atil subsequente.

9.4. 0 prazo de validade do concurso sera de 02 (dois)
ano(s), a contar da data de publicagdo no Diério Oficial do
Estado da homologagao dos resultados pela CEPE, podendo ser
prorrogado uma vez, por igual periodo.

9.4.1. Durante o prazo de validade do concurso poderao ser
providos os cargos que vierem a vagar, para aproveitamento de
candidatos aprovados na disciplina ou conjunto de disciplinas
em concurso.

9.5. A critério da Unidade de Ensino e Pesquisa, ao candida-
to aprovado e admitido poderdo ser atribuidas outras disciplinas
além das referidas na area do concurso, desde que referentes a
area do concurso ou de sua area de atuagao.

9.6. 0 candidato aprovado e admitido somente sera con-
siderado estavel apos o cumprimento do estagio probatdrio,
referente a um periudu de 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
durante o qual sera submetido a avaliacao especlal de desem-
penho, conforme [ G0 prevls(a pela L

9.7. Até 60 (sessenta) dias apos a publicacéo da homolo-
gacao do concurso o candidato podera solicitar a retirada dos
memoriais (item 3.2 “c” e "d") entregues no ato da inscrigao
e que ndo foram utilizados pela Comissao Julgadora, mediante

requerimento protocolado na Secretaria da(o) Faculdade de
Engenharia Quimica. Apés este prazo, se nao retirados, os
memoriais serdo descartados.

9.8. 0 presente concurso obedecerd as disposicdes contidas
na Deliberagdo CONSU-A-30/13, e Portaria Intena da Diretoria
da FEQ 01/2015 que estabelece os requisitos para a realizacao
dos concursos.

9.8.1. Copia da Deliberagdo CONSU-A-30/13 podera ser
obtida no sitio www.sg.unicamp.br ou junto a Secretaria,
Faculdade de Engenharia Quimica que podera prestar quaisquer
outras informagges relacionadas ao concurso publico.

9.9. Os itens deste edital poderao sofrer eventuais altera-
coes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocagao para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

9.10. Qualquer alteracéo nas regras de execugao do concur-
50 devera ser objeto de novo Edital.

ANEXO | - PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS

EQ251 - Projeto de Processos 2

Ementa: Projeto e dimensionamento de sistemas de sepa-
ragao e troca térmica.

Vetor: OF:S-5 T:04 P:04 L:00 0:00 D:00 PE:00 OE:00 HS:08
SL:08 C:08 EX:

Pré-requisito(s): EQ250

Carga horaria total: 120 horas (8 créditos) Tipo: Obrigatdria

Contetido Programatico:

Esta componente curricular pertence ao percurso formativo
da Competéncia Especifica 5 do Projeto Pedagégico do Curso,
tendo como semestres ideais o sétimo semestre do curso inte-
gral e o décimo semestre do curso noturno.

Objetivos de aprendizagem:

Ao final da disciplina, o aluno deve ser capaz de:

i) Dimensionar equipamentos de separacdo e sistemas de
geracdo e transferéncia

de calor

Proposta pedagdgica:

Esta componente curricular deve ser compreendida como
continuidade da disciplina EQ250, em que um processo quimico
elou biotecnolégico foi proposto. O projeto deste processo deve
ser a linha mestra das trés disciplinas dessa competéncia, mas
nao limita experiéncias de aprendizagem que visem ao estudo
de outros equipamentos e processos. Tendo sido estabelecidos
os calculos preliminares de um projeto conceitual de processos
e ja tendo o dimensionamento do reator quimico, seguindo a
abordagem “do centro para fora”, nesta componente curricular
serdo estudados e detalhados sistemas de separacao de com-
ponentes em processos quimicos e bioquimicos. Uma etapa de
separacdo caracteristica do projeto proposto sera entdo anali-
sada e dimensionada. Numa segunda etapa serdo estudadas as
formas de satisfazer o balanco de energia das correntes de pro-
cesso e operagdes de reacdo e separagdo, por meio de integra-
gao energetwca e uso de utilidades, e escolha e dimensionamento

Esta curricular
deve ser trabalhada de forma integrada a EQ260, permitin-
do que estratégias de controle sejam propostas.

Conteidos:

1.Di i

e operagdo de
ragao (Tempo sugerido: 40 horas)
Em cada topico abaixo deverao ser abordados, se perti-
nente:
fundamentos da operacdo (forca motriz),
configuracdo basica (estagio Gnico, multiplos estagios:
colunas ou sequéncias de misturadores/separadores e colunas
de recheio)
métodos de projeto (McCabe-Thiele, Fenske-Underwood-
-Gilliland, eq. de Kremser, método grafico para extragao LL)
modelagem, simulacdo “rigorosa” (equacdes MESH), ana-
lise de perfis de composicdo e temperatura, e projeto
1.1 Flash e destilagdo: dimensionamento, selecao e critérios
de desempenho:
destilacdo de sistemas (quase-)ideais, separacdo de aze-
Gtropos (extrativa, azeotropica, dupla pressao), sistemas de
separagao
1.2 Extracdo liquido-liquido e absorcdo: dimensionamento,
seledo e critérios de
desempenho: escolha de solvente, absorcao quimica
1.3 Operagdes Unitarias de separacdo solido-fluido (adsor-
o, lixiviagdo, secagem e
cristalizagao): dimensionamento,
desempenho
2. Dimensionamento de sistemas de transferéncia de
calor em processos e geragdo de utilidades (Tempo sugerido:
20 horas)
2.1 Operacdes Unitarias para geracao de utilidades quentes:
selecdo e critérios de
desempenho
2.2 Operagdes Unitarias para geracdo de utilidades frias:
selecdo e critérios de
desempenho
2.3 Consumo racional de utilidades: aspectos de integragao
energética
2.4 Aquecimento e resfriamento de correntes com e/ou sem
mudanca de fase:
dimensionamento e operacao de

de sepa-

selecdo e critérios de

conside-

3. Inventario de geracdo e de emissdes (Tempo sugerido:
8 horas)

3.1. Relevancia do inventario de geracdes e de emissoes

3.2. Métodos de quantificagdo

4. Alteragdes nos meios fisicos (Tempo sugerido: 8 horas)

4.1. Métodos de estimativas e predicdo

4.2. Limites de referéncia e legais
5. Residuos e rejeitos (Tempo sugerido: 12 horas)
5.1. Conceitos de residuos e rejeitos
Classificacao de residuos

5.3. Gestao de residuos

6. Tecnologias de controle ambiental (Tempo sugerido: 12
horas)

6.1. Tecnologias de controle de emissdes atmosféricas

6.2. Tecnologias de tratamento de efluentes liquidos

6.3. Tecnologia de tratamento e disposicao final de rejeitos

6.4. Remediacao de areas contaminadas

7. Préticas sustentaveis (Tempo sugerido: 12 horas)

7.1. Conceitos de praticas sustentaveis

7.2. Estudos de caso

Bibliografia: Environmental engineering / Howard S. Peavy,
Donald R. Rowe, George Tchobanoglous. -BAE, FEA - 628/P329E
Residuos sdlidos industriais, CETESB, BAE 628.54/C738r BRAGA,
B et al.Introducdo & Engenharia Ambiental. Prentice Hall, Sao
Paulo, 2002. 305p. Colin Baird, ”Quimica Ambiental”, Bookman
Cia Editora, 2002, 2a. Edicdo Introdugao ao controle de polui-
cao ambiental / José Carlos Denslo Sao Paulo, SP: Of\clna de
Textos, 2017. 230 p.
engineering in the process plantledwted by Nicholas, P. Chopey
and the staff of Chemical Engineering. - FEA - 660.2/En89
Standard handbook of environmental engineering / Robert
A. Corbitt. - BAE - 628/C811s Environmental engineering and
sanitation / Joseph A. Salvato Jr. - BAE - 620.8/Sa38e/2.ed. Solid
waste management / by D. J. Hagerty, Joseph L. Pavoni and John
E. Heer, Jr. - BAE - 628.445/H122s Handbook of solid waste
disposal: materials and energy recovery / by J. L. Pavoni, John
E. Heer, and D. Joseph Hagerty. - BAE - 628.445/P28% The solid
waste handbook: a practical guide / edited by William D. Robin-
son. - BAE - 628.44/S044 Handbook of solid waste management,
Frank Kreith, BAE 628.445/H191 Atmospheric Chemistry and
Physics from Air pollution to climate changes, John Seinfeld and
Spyros N. Pdis, John Wiley & Sons, 1998 Jardim, W.F. e Chagas,
A.P. (1992). A Quimica Ambiental e a hipétese Gaia: uma nova
visao sobre a vida na Terra? Quim. Nova, 15, 73-76. STERN, A.
C.;Boubel, R. W.; Turner, D. B. & Fox D. L.. F of Air

2. DA INSCRICAO

2.1. As inscrigdes deverao ser feitas exclusivamente por
meio do link https://solicita.dados.unicamp.br/concurso no peri-
odo de 15 dias a contar do primeiro dia til subsequente ao da
publicagdo deste edital no Diario Oficial do Estado (DOE), até
23 horas e 59 minutos do Ultimo dia do prazo de inscricao e
acompanhado dos seguintes documentos, por meio do sistema
de inscri¢do:

a) copia dos documentos de identificagdo pessoal (RG, CPF
e titulo de eleitor) (pdf);

b) prova de que ¢ portador do titulo de doutor de validade
nacional (pdf);

©) Curriculo Lattes, em pdf, detalhando atividades cientifi-
cas, diddticas, profissionais e demais informagdes que permitam
avaliagdo dos méritos do candidato;

d) copia de cada trabalho ou documento mencionado no
Curriculo Lattes (pdf).

3. DAS PROVAS

3.1. O presente processo seletivo sumario constaré das
seguintes provas:

1. prova Escrita (peso 1)

Il. prova de Titulos (peso 2)

111 prova Didatica (peso 2)

3.2. A realizagdo das provas esta prevista para o periodo
de janeiro a fevereiro de 2023, no Campus 1 de Limeira (Rua
Paschoal Marmo, 1888, Jd. Nova Italia).

3.3. A prova escrita consistira de questoes tedrico-praticas
sobre o contetido programatico da(s) disciplina(s) objeto do pro-
cesso seletivo (Anexo ). Sero permitidas consultas a quaisquer
materiais impressos. Essa prova tera duracao de 120 (cento e
vinte) minutos, sendo que a consulta limitar-se-a & 60 minutos.

3.4. Na prova de titulos a Comissao Julgadora apreciara o
curriculum lattes enviado pelo candidato.

4. DA AVALIACAO E JULGAMENTO DAS PROVAS

4.1. As provas terdo carater classificatorio.

4.1.1. A prova escrita também tera carater eliminatorio,
caso comparecam mais de 04 (quatro) candidatos no dia de
sua realizagdo.

4.1.1.1. Na hipétese da prova escrita ter carater eliminato-
rio, devera ser observado o seguinte procedimento:

a) ao final da prova escrita cada examinador atribuira ao
candidato uma nota de 0 (zero) a 10(dez), considerando o pre-
visto no item 3.3. deste edital;

)apos a atribuicao das notas, o resultado da prova escrita

Pollution. 3* Ed. Academic Press, Orlando. 1994. 580 p. SEINFELD,
Jonh H. &Pandis, Spyros N. Atmospheric Chemitry and Physics.
12 Ed. Wiley Interscience, Denver, 1998. 1234 p. Boubel, R.W. et
al., Fundamentals of air pollution, Academic Press, p.553, 1994.

sera
sessdo publica;

) serao considerados aprovados na prova escrita com
carater eliminatdrio os candidatos que obtiverem notas iguais
ou superiores a 07 (sete), de, no minimo, 02 (dois) dos 03 (trés)

proclamado pela Comissao Julgadora em

Introdugao a ia ambiental / P. |, Susan M.
Morgan. Sao Paulo, SP: Cengage Learning, 2011.438p

ANEXO Il

Bibliografia EQ251:

Serth, . R.W.; Lestina, T. G. “Process Heat Transfer Principles,
Applications And

Rules Of Thumb", 2nd edition, 2014 Elsevier Inc.

Towler, G. Sinnott, R. “Chemical Engineering Design”,
edition, 2012

Seader, J.D. e Henley, E.J.; “Separation Process Principles”,
2a. edicdo, Wiley, 2005.

Bibliografia EQ280:

Environmental engineering / Howard S. Peavy, Donald R.
Rowe, George Tchobanoglous.

-BAE, FEA - 628/P329E

Residuos solidos industriais, CETESB, BAE 628.54/C738r

BRAGA, B et al.Introducdo a Engenharia Ambiental. Prentice
Hall, Sao Paulo, 2002. 305p.

Colin Baird, “Quimica Ambiental”, Bookman Cia Editora,
2002, 2a. Edicdo Introdugo ao controle de poluicdo ambiental /
José Carlos Derisio. Sao Paulo, SP: Oficina de Textos, 2017. 230 p.

Bibliografia complementar

Environmental engineering in the process plant / edited
by Nicholas, P. Chopey and the staff of Chemical Engineering.
- FEA - 660.2/En89

Standard handbook of environmental engineering / Robert
A. Corbitt. - BAE - 628/C811s

Environmental engineering and sanitation / Joseph A. Salva-
to Jr. - BAE - 620.8/Sa38e/2.ed.

Solid waste management / by D. J. Hagerty, Joseph L. Pavoni
and John E. Heer, Jr. - BAE - 628.445/H122s

Handbook of solid waste disposal: materials and energy
recovery / by J. L. Pavoni, John E. Heer, and D. Joseph Hagerty. -
BAE - 628.445/P28%

The solid waste handbook: a practical guide / edited by
William D. Robinson. - BAE - 628.44/5044

Handbook of solid waste management, Frank Kreith, BAE
628.445/H191 Atmospheric Chemistry and Physics from Air
pollution to climate changes, John Seinfeld and Spyros N. Pdis,
John Wiley & Sons, 1998 Jardim, W.F. e Chagas, A.P. (1992).

A Quimica Ambiental e a hipotese Gaia: uma nova visdo
sobre a vida na Terra? Quim. Nova, 15, 73-76.

STERN, A. C.;Boubel, R. W.; Turner, D. B. & Fox D. L.. Funda-
mentals of Air Pollution. 3 Ed. Academic Press, Orlando. 1994.
580 p. SEINFELD, Jonh H. &Pandis, Spyros N.
ic Chemitry and Physics. 1° Ed. Wiley Interscience,

2nd

rando eslra(eglas de

protegdo a corrosao e condigdes operacionais

EQ280 - Engenharia e Sustentabilidade 1

Ementa: Conceitos e ferramentas de engenharia ambiental.

Vetor: OF:S-5 T:04 P:00 L:00 0:00 D:00 PE:00 OE:00 HS:04
SL:04 C:04 EX:S

Pré-requisito(s): EQ213, EQ218 e EQ241*

Carga horéria total: 60 horas (4 créditos)

Tipo: Obrigatéria

Contetido Programatico

Esta componente curricular pertence ao percurso formativo
da Competéncia Especifica 8 do Projeto Pedagégico do Curso,
tendo como semestres ideais o0 sexto semestre do curso integral
0 nono semestre do curso noturno.

Objetivos de aprendizagem: Ao final da disciplina, o aluno
deve ser capaz de:

i) Identificar os fenémenos da poluicdo, seus efeitos de
alteracdo dos meios fisicos tanto por dispersdo quanto por
interaces quimicas e bioquimicas;

ii) Analisar processos de produgao,
geragbes e emissGes de poluentes e quanti s

iii) Quantificar as a\(evagces dos meios fisicos em decorrén-
cia das geracdes e emissoes de poluentes;

iv) Analisar e selecionar tecnologias de controle ambiental
mais eficientes, mais adequadas aos requisitos legais locais e
com os melhores indicadores de sustentabilidade

v) Selecionar tecnologias ou solugdes com a minima gera-
cao de residuos e rejeitos, as menores geracdes e emissdes de
poluentes e o menor consumo de recursos naturais. Proposta
pedagégica:

Nesta componente curricular serdo abordados topicos
relativos ao conceito de sustentabilidade, poluigdo atmosférica,
hidrica e de solos, bem como o gerenciamento de emissdes,
efluentes e residuos, seus tratamentos e disposicao final.

Esta componente esté integrada as componentes curricula-
res de EQ240, EQ241, EQ242, além de contetdos de andlise de
riscos de processos.

Contelidos:

1. Conceitos de sustentabilidade, poluicdo e poluentes
(Tempo sugerido: 4 horas)

1.1. Conceito de sustentabilidade

1.2. Poluico das aguas

1.3. Poluicéo do ar

1.4. Poluicdo do solo

2. Fontes de geracdo e emissdes de poluentes (Tempo
sugerido: 4 horas)

identificar fontes de

g

documento
assinado
digitalmente

Denver, 1998. 1234 p. Boubel, R.W. et al., Fundamentals of air
pollution, Academic Press, p.553, 1994. Introdugéo & engenharia
ambiental / P. AameVesilind, Susan M. Morgan. Sao Paulo, SP:
Cengage Learning, 2011. 438p

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE TECNOLOGIA

EDITAL

A Diredo da Faculdade de Tecnologia, através da Secretaria
Geral, torna puiblico o Processo Seletivo Sumario para admissao
em carater emergencial, por tempo determinado, de Professor
Doutor, no nivel MS-3.1, em RTP (Regime de Turno Parcial — 12
horas semanais), da Carreira do Magistério Superior, pelo regime
da Consolidacao das Leis do Trabalho , vinculada ao Regime
Geral de Previdéncia Social, nos termos do §13 do artigo 40 da
Constituicdo Federal, por um periodo de 365 dias, para a disci-
plina EB 963 - Modelagem Econdmica de Transportes, junto a
Faculdade de Tecnologia da Universidade Estadual de Campinas.

1.DA FUNCAO

1.1. 0 processo seletivo sumario se destina ao preenchi-
mento de 1 (uma) vaga temporaria de Professor Doutor, nivel
MS-3.1, da Carreira do Magistério Superior, bem como as que
vierem a surgir na Universidade, na mesma area, conforme
a Deliberagao CAD-A-03/18, durante o prazo de validade do
processo.

1.2. Requisitos: ser portador do titulo de Doutor de validade
nacional.

1.3. Salario de Professor Doutor — nivel MS-3.1 em RTP: R$
2.315,38 - (referéncia dezembro/2022)

1.4. A admissdo se dara pelo regime da Consolidagao das
Leis do Trabalho e pelo Regime Geral de Previdéncia Social, nos
termos do §13 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

1.5. A admissdo se dara com fundamento no paragrafo
Unico (auséncia de docente no quadro permanente com aptidao
para ministrar a disciplina deste concurso) do artigo 1° da
Deliberacdo CAD-A-03/18, por prazo determinado de 365 dias,
ou até que se realize concurso publico e se admita o candidato
aprovado na Parte Permanente do Quadro Docente, o que
ocorrer primeiro.

1.5.1. 0 prazo de admissdo podera ser prorrogado uma
Unica vez, podendo atingir o prazo maximo total de 02 (dois)
anos de contratagao.

1.6. A carga horéria semanal é de 12 (horas) semanais
de trabalho, podendo variar para os periodos diurno, noturno
ou misto.

1.7. 0 candidato classificado e admitido poder, a critério
da UNICAMP, exercer atividades internas e externas.

d) somente participarao das demais provas do concurso
publico os candidatos aprovados na prova escrita;

e) as notas atribuidas na prova escrita por cada um dos
examinadores aos candidatos aprovados serao computadas ao
final do concurso publico para fins de classificacao, nos termos
do item 4.3. deste edital.

4.2. Ao final de cada uma das provas, cada examinador
atribuira ao candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).

4.3. Ao término das provas, cada candidato tera de cada
examinador uma nota final, que serd a média ponderada das
notas atribuidas pelo examinador ao candidato.

4.4. As notas finais serdo calculadas até a casa dos centési-
mos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se infe-
rior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa decimal para
o niimero subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for
igual ou superior a cinco.

4.5. Serao considerados habilitados os candidatos que obti-
verem da maioria dos examinadores nota final minima 07 (sete).

4.6. Cada examinador fara a classificacao dos candidatos,
pela seqiiéncia decrescente das notas finais por ele apuradas e
indicara o(s) candidato(s) habilitados para admissao, de acordo
com as notas finais obtidas nos termos do item anterior.

4.7. Sera indicado para admissdo o candidato que obtiver o
primeiro lugar, isto é, maior nimero de indicagdes da Comissao
Julgadora.

4.8. 0 empate nas indicages sera decidido pela Comissao
Julgadora, prevalecendo sucessivamente a média geral obtida
e 0 maior titulo universitério. Persistindo o empate a decisao
cabera, por votacdo, a Comissdo Julgadora. O presidente tera
voto de desempate, se couber.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1. A Comissao Julgadora sera constituida de 03 (trés)
membros titulares e 02 (dois) suplentes, portadores, no minimo,
do titulo de Doutor.

5.2. 0 presente processo seletivo sumario tera validade pelo
prazo de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, a contar da
data da publicacdo de sua homologagao pela Congregacdo da
unidade no Diéario Oficial do Estado.

5.3. A participacdo do candidato no presente processo
seletivo sumario implicara no conhecimento do presente Edital
e aceitagdo das condicdes nele previstas.

5.4. A processo seletivo sumario obedecera as disposicoes
contidas na Deliberacdo CAD-A-003/2018, que dispde sobre
admissdes de docentes em carater emergencial.

5.5. 0 candidato podera interpor recurso contra o resul-
tado final do Processo Seletivo Sumario, exclusivamente de
nulidade, no prazo de 02 (dois) dias Gteis apos a divulgagao
do resultado final do processo. O recurso devera ser dirigido
ao Diretor da Faculdade de Tecnologia da UNICAMP e pro-
tocolado na Secdo de Recursos Humanos da Faculdade de
Tecnologia.

5.6. O candidato selecionado para admissao apenas tera
sua contratacdo realizada se atender as determinacbes da
Diretoria Geral de Recursos Humanos da Unicamp no tocante a
documentacdo necessaria:

5.6.1.Titulo de Doutor de validade nacional;

5.6.2. Ter completado 18 anos de idade na data da admis-
$80;

5.6.3. Nao ter sido demitido por justa causa da Universidade
Estadual de Campinas;

5.6.4. Nao ter vinculo de trabalho temporario com a Univer-
sidade Estadual de Campinas nos Ultimos 6 meses, nos termos
do artigo 452 da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT);

5.6.5. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

5.6.6. Apresentar atestado de antecedentes criminais nega-
tivo, cuja comprovacao devera se dar pela apresentacdo de
Certidao de Antecedentes Criminais emitida pelo Departamento
de Policia Federal; Atestado de Antecedentes Criminais emitido
pela Secretaria de Seguranca Piblica do Estado de Sao Paulo
e Atestado de Antecedentes Criminais emitido pelos Estados
onde o candidato houver residido ou exercido cargo ou funcao
publica nos Gltimos 5 (cinco) anos. O comprovante devera ser
expedido, no méaximo, ha 90 dias ou dentro do prazo de validade
consignado no documento;

5.6.7. Apresentar copia da Gltima declaracao de Imposto de
Renda entregue a Secretaria da Receita Federal ou declaragdo
publica de bens, de acordo com a Lei n.® 8.429/92, regulamen-
tada pelo Decreto N° 41.865 de 16 de junho de 1997, com as
alteragdes do Decreto N° 54.264 de 23 de abril de 2009;

5.6.8. Gozar de boa saude fisica e mental, estando apto
para o exercicio da fungao, sem qualquer restricdo.

5.7. 0 docente admitido em carater emergencial nao inte-
grara o Quadro Docente da Universidade, nao compora colégios
eleitorais e ndo podera exercer atividades de representacdo.

5.8. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos
pela Comissao do Processo Seletivo Sumério da Faculdade de
Tecnologia da UNICAMP.

Maiores Informagdes poderdo ser obtidas junto a Coor-
denadoria Técnica de Unidade (CTU), da Faculdade de Tec-
nologia, pelo telefone (19) 2113-3306 ou pelo e-mail atu@
ft.unicamp.br
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ANEXO |

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS

EB963 — Modelagem Econdmica de Transportes

Ementa: Conceitos basicos de microeconomia: demanda,
elasticidade da demanda e curva de demanda; custo marginal de
produgdo e a curva de oferta. Modelos de equilibrio econémico
em redes: modelo de concorréncia perfeita, modelo do mono-
pélio, modelos de oligopdlios (Cournot, Bertrand, Stackelberg).
Modelos de equilibrio em redes com intervengao econdmica.

Objetivos: Apresentar para o aluno os instrumentos con-
sagrados de avaliagdo econdmica (demonstrativos financeiros,
planilhas e graficos). Habilitar o aluno no uso desses instrumen-
tos para construir diferentes cenarios de viabilidade econémica.
Orientar o aluno na elaboragao concreta de estudos de viabili-
dade econdmica. Orientar o aluno na formataco das diferentes
opgdes financeiras em projetos de investimento. Habilitar o
aluno a decidir sobre a melhor opgao econdmica a ser tomada
para viabilizar o investimento

Programa:

Objetivos dos projetos econdmicos e tipos de investimento.

0 investimento e a taxa de lucro.

Aspectos principais na analise de um investimento.

Projetos e Investimentos Publicos e Projetos e Investimen-
tos Privados.

Elaboragao de um projeto econdmico:

Identificacéo dos objetivos, alternativas possiveis, compor-
tamento do mercado, investimentos e investidores, composicao
e cronograma

Andlise financeira:

Metas e fontes, fluxo de caixa, custos e precos.

Precos: correntes, constantes e valor presente.

Avaliacao de Alternativas Econdmicas:

Indicadores de retorno.

Metodologia de calculo dos indicadores.

Adequabilidade e Restri¢des dos indicadores.

Indicadores ndo convencionais:

Elementos vinculados aos impactos sociais, urbanisticos e
ambientais.

Aspectos técnicos e politicos que influem na alternativa
econdmica a ser escolhida.

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

REITORIA

DIVISAO DE ADMINISTRACAO

EDITAL N° 015/2023 DE CONVOCACAO PARA A PERICIA
MEDICA

(CONCURSO

1891/2022-RUNESP)

O Diretor Técnico da Divisdo Técnica Administrativa da
Reitoria da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita
Filho" — UNESP, no uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA
os candidatos classificados na lista especial para os empregos
publicos de Técnico em Seguranga do Trabalho - Sao Paulo/SP,
Assistente Técnico Administrativo | (Area de atuacdo: Gestao
de Viagens Nacionais e Internacionais) - Sao Paulo/SP e Assis-
tente Técnico Administrativo | (Area de atuacio: Propriedade
Intelectual e ia de Tecnologia, Emp Jedori
Inovagdo) - Sao Paulo/SP para a realizacao de pericia médica.

Candidato: TIAGO LOPES DE OLIVEIRA

Documento: 34354891 - 4

Emprego Publico: 026 - Assistente Técnico Administrativo
| (Area de atuacao: Propriedade Intelectual e Transferéncia de
Tecnologia, Empreendedorismo e Inovagéo) - Sao Paulo/SP

Data: 16.03.2023

Horério: 08h

Candidato: ADRIANO DI SCHIAVI

Documento: 124130501

Emprego Publico: 003 - Técnico em Seguranga do Trabalho
- Séo Paulo/SP

Data: 20.f 03 2023

Horario:

Candldato.AR\ADNV LORRAINY DA SILVA

Documento: 38675407

Emprego Publico: 025 - Assistente Técnico Administrativo |
(Area de atuagdo: Gestao de Viagens Nacionais e Internacionais)
- Séo Paulo/SP

Data: 20.03.2023

Horério: 08h e 30 min

Candidato: HAMILTON MARCOS NOGUEIRA DIAS

Documento: 001724285 - 1

Emprego Publico: 025 - Assistente Técnico Administrativo |
(Area de atuagao: Gestdo de Viagens Nacionais e Internacionais)
- Sao Pau\oISP

PUBLICO N° 124/2022 - Processo

Local: Depanamento de Pericias Médicas do Estado

Av. Prefeito Passos, s/n — Glicério — Sao Paulo/SP

CEP: 01517-020

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido
o presente Edital.

Séo Paulo, 08 de marco de 2023.

Diego Augusto Barreiro

Diretor Administrativo

Reitoria da Universidade Estadual Paulista “Jilio de Mes-
quita Filho"

PROCESSO DE SELECAO PUBLICA DE ESTAGIARIOS — EDI-
TAL N° 01/2023

(DIVULGAGAO DE CLASSIFICAGAO PROVISORIA)

0 Centro de Integracdo Empresa Escola — CIEE, usando
das atribuices conferidas pelo contrato celebrado entre este
Centro e a Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita
Filho" - UNESP por meio da Reitoria em conformidade com a Lei
n° 11.788/08, TORNA PUBLICA aos candidatos inscritos, a classi-
ficagdo provisoria do Processo de Selecdo Publica de Estagiarios
— Ensino Superior, na seguinte conformidade:

LISTA GERAL:

CURSO ADMINISTRACAO — LOCAL: SAO PAULO - UNESP
/ REITORIA:

CLASSIFICACAO NOME ACERTOS PORTUGUES ACERTOS
CONHEC. GERAIS TOTAL ACERTOS

1 - PATRICIA CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA - 8 - 10 - 18

2 - VILMA APARECIDA ZACHARIAS DA COSTA -5 -10 - 15

3 - MARIELLE PRISCILA CRUZ TAMBOR -6 - 9 - 15

4 - REGIANE DA SILVA SANTOS - 6 - 8 - 14

5 - FERNANDO RICARDO BRITO - 4 -9 - 13

6 - MARYANY ROWSE COELHO -5 -8 - 13

7 - PAULO SERGIO ANDRADE -4 -9 -13

8 - VITORIA MARIA ROCHA VIEIRA -4 -9 -13

9 - JACKELINE BISPO SANTANA -3 -9 - 12

10 - ANA FLAVIA VALENTIM MEDEIROS - 5 - 7 - 12

11 - NATHAN MARTINS SANTYOS -5 - 7 - 12

12 - PAULO HENRIQUE SANTANA DE ALENCAR -2 -9 - 11

13 - KELLY SILVA NOGUEIRA -3 -8 - 11

14 - ALEXSANDER SILVA NAZARE -5 - 5 - 10

15 - ANDRE RICARDO FERNANDES DA SILVA - 1-9- 10

16 - SOLANGE DA SILVA SOUZA - 1-9- 10

17 - KARINA CEPELLOS DE PAULA YOSHINAGA - 4 - 6 - 10

18 - VALDENILSON BOLONHA -2 - 8 - 10

19 - YASMIM KEMELI CARMO MARINHO -3 -7 - 10

20 - LAURA CAMILLY NASCIMENTO LIMA - 5 - 5 - 10

21 - ELISANGELA CRISTINA DA CRUZ FERNANDES -3 -6 -9

22 - CARLOS EDUARDO LAISE JUNIOR -3 -6 - 9

23 - PAMELA RODRIGUES DA SILVA - 1 -7 - 8

24 - JESSICA DIAS OLIVEIRA DOS SANTOS - 2- 6 - 8

25 - LUANA RODRIGUES DOS SANTOS -1-7-8

26 - RODRIGO COSTADASILVA-4-2 -6

27 - ANA LIVIA DOS SANTOS SILVA-3-3 -6

CURSO ADMINISTRAGAO — LOCAL: SAO VICENTE - UNESP
/ REITORIA:

CLASSIFICACAO NOME ACERTOS PORTUGUES ACERTOS
CONHEC. GERAIS TOTAL ACERTOS

1 - ELISANGELA CARDOSO DE ALMEIDA - 5 - 9 - 14

2 - RAFAEL RIGUEIRA POVOAS -3 -7 - 10

CURSO DESIGN GRAFICO — LOCAL: SAO PAULO - UNESP
/ REITORIA:

CLASSIFICACAO NOME ACERTOS PORTUGUES ACERTOS
CONHEC. GERAIS TOTAL ACERTOS

1 - MARINA BALBINO DE SOUSA-9-9-18

2 - PRISCILA ZAMIGNANI SANTOS - 8 -9 - 17

3 - NATHALIA FRANCO DA SILVA -5 - 10 - 15

4 - VITORIA NOGUEIRA DA CRUZ - 5-9- 14

5 - THAIS SANTOS SILVA- 6 - 8 - 14

6 - GEOVANA CASTRO GONGALVES - 7 -7 - 14

7 - HELOISA TEXEIRA DA SILVA - 7 - 7 - 14

8 - BIANCA EMANOELLY RAIMUNDO DOS SANTOS - 5 -
8-13

9 - JULIA ROCHA BARBOSA -3-10-13

CURSO JORNALISMO — LOCAL: SAO PAULO - UNESP /
REITORIA:

CLASSIFICACAO NOME ACERTOS PORTUGUES ACERTOS
(CONHEC. GERAIS TOTAL ACERTOS

1 - BRUNA AIDA FESTA MARTINHO - 7 - 10 - 17

2 - VINICIUS ANDRADE COSTA - 6 - 10 - 16

3 - CRISTIAN PEREIRA CARDOSO -5 - 10 - 15

4 - MILENA CAMPOS RIBEIRO -7 -8 - 15

5 - LAIS GOMES SANTOS - 4 - 10 - 14

6 - AMANDA GABRIELLY PEREIRA DA CRUZ-4-9-13

7 - MARINA APARECIDA DA SILVA - 5 - 8 - 13

8 - ANGELICA GLORIA MEIRA DETOLEDO -3 -3 -6

CURSO ARTES VISUAIS — LOCAL: SAO PAULO - UNESP /
REITORIA:

CLASSIFICACAO NOME ACERTOS PORTUGUES ACERTOS
CONHEC. GERAIS TOTAL ACERTOS

1 - VITORIA CONCEICAO ORTEGA FAIA - 10- 10 - 20

2 - JAQUELINE DE SOUZA CUNHA -8 -7 - 15

3 - BIANCA VITORIA DA SILVA FEITOSA - 5-9- 14

4 - PEDRO HENRIQUE SANCHES DE SOUZA -6 -8 - 14

5 - DANIELLE THOMAZ GOMES - 3 - 9 - 12

6 - JESSICA SANTOS DE AQUINO - 4 -8 - 12

7 - MARCIA REGINA PENIZA - 3-8 - 11

8 - TABATHA KAROLINE MARTINS -3 - 8 - 11

9 - GEOVANA PEREIRA FRAGA - 4 - 6 - 10

CURSO WEB DESIGN — LOCAL: SAO PAULO - UNESP /
REITORIA:
CLASSIFICACAO NOME ACERTOS PORTUGUES ACERTOS
(CONHEC. GERAIS TOTAL ACERTOS

1 - GIOVANNA PICHELLI DE AVELLAR CAMARGO -5-9 - 14

2 - SABRINA DE SOUZA ANCHIETA-3-6-9

CURSO TECNOLOGIA DA INFORMAGAO — LOCAL: SAO
PAULO - UNESP / REITORIA:

CLASSIFICACAO NOME ACERTOS PORTUGUES ACERTOS
CONHEC. GERAIS TOTAL ACERTOS

1 - RICARDO LUIS FERRAZ PINTO - 9-10 - 19

2 - RAFAEL OLIVEIRA DE SOUZA -8 - 10 - 18

3 - JONATHAN DA SILVALINS -8 - 10 - 18

4 - ISABELLA MEDEIROS BRAGA ABRANTES - 8- 10 - 18

5 - VINICIUS APARECIDO DE OLIVEIRA-7-10-17

6 - RIAN CARLOS SOARES FERNANDES - 8 -9 - 17

7 - REGINA MARIA ALMEIDA LIMA -7 -10 - 17

8 - ANTONIO VICENTE DA SILVA -7 -9 - 16

9 - MAIRA DE JESUS NASCIMENTO -6 - 10 - 16

10 - RAFAEL MARQUES PACA-7-9- 16

11 - THIAGO MALTA DA SILVA-6-10 - 16

12 - BARBARA MILENA AMARAL DE SOUZA -6 -9 - 15

13 - CAROLINE PATENTE SALGADO - 6 - 9 - 15

14 - KAUAN VIEIRA DA SILVA -5 - 10 - 15

15 - EDUARDO DOS SANTOS SILVA -4 - 10 - 14

16 - FREDERICO JUN OKABAYASHI -4-9-13

17 - GABRIEL AKIRA TENGUAN SILVA DE ALMEIDA - 4 -
9-13

18 - MATHEUS DAVID CARVALHO -4 -9-13

19 - JOAO VICTOR VASCONCELOS SILVA - 4 - 9 - 13

20 - CARLOS ALBERTO SIQUEIRA SILVA -3 -10 - 13

21 - VITOR VILACA DA SILVA - 4-9-13

22 - LUIZ HENRIQUE DOS SANTOS PINTO -5 -7 - 12

23 - WELSON NUNES PEREIRA -5 -7 - 12

24 - SUELEN TATIANE DE PAULA -3 -8 - 11

25 - HERIC JOSUE SODRE -2 -9 - 11

26 - ADRIANE RIBEIRO SANTOS -2 -9 - 11

27 - JOAO [TALO INACIO DE LIMA -3 -7 - 10

28 - FERNANDO JOSE DE MELO DANELUZ - 4 -6 - 10

29 - PEDRO HENRIQUE LEITE-3-7-10

30 - FELIPE DE SOUZA SOBRAL - 2 - 8 - 10

31 - LUCAS SARACENI CARVALHO -2-7-9

32 - ALESANDRO DA SILVA SANTOS - 4 - 5 - 9

33 - NEFI TRINDADE SANTANNA -2 -7 -9

34 - LETHICIA LIMA DOS SANTOS - 3 - 6 - 9

35 - JOSEFA ZEZA DE OLIVEIRA SOUZA-3-5-8

36 - LUCAS DA SILVA FIGUEIREDO - 4 - 4 - 8

37 - WESLLEY FARIAS -1-7-8

38 - MARIA EDUARDA DE VILLIO MODESTO - 0-8 - 8

39 - FELIPE DA SILVA DE OLIVEIRA -1 -6 -7

40 - HENRIQUE CRUZ ZAGATO -2 -4 -6

CURSO ADMINISTRACAO PUBLICA — LOCAL: SAO PAULO -
UNESP / REITORIA:

CLASSIFICACAO NOME ACERTOS PORTUGUES ACERTOS
(CONHEC. GERAIS TOTAL ACERTOS

1 - KELLY DOS REIS -9 -10-19

2 - LAIZE BEZERRA DE LIMA -9 -10- 19

3 - PAULO HENRIQUE SANCHEZ ZUZA - 8- 10 - 18

4 - THALES SCHIABEL ADLER - 6 - 10 - 16

5 - GABRIELA CORDEIRO DE PAULA -5-10-15

6 - SAMUEL SILVA DA COSTA JUNIOR - 3 -7 - 10

LISTA ESPECIAL — PESSOA COM DEFICIENCIA:

CURSO ADMINISTRAGAO — LOCAL: SAO PAULO - UNESP
/ REITORIA:

CLASSIFICACAO NOME ACERTOS PORTUGUES ACERTOS
CONHEC. GERAIS TOTAL ACERTOS

1 - SOLANGE DA SILVA SOUZA - 1-9-10

E, para que cheguem ao conhecimento de todos é expedido
o presente Edital.

Séo Paulo, 07 de marco de 2023.

Centro de Integragao Escola Empresa - CIEE

UNIDADES UNIVERSITARIAS

Departamento de Pericias Médicas do Estado

Av. Prefeito Passos, s/n — Glicério — S&o Paulo/SP

CEP: 01517-020

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido
o presente Edital.

Araraquara, 08 de marco de 2023.

Faculdade de Ciéncias e Letras — FCL do Campus de Ara-
raquara

Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas

CAMPUS DE ARARAQUARA

FACULDADE DE CIENCIAS FARMACEUTICAS

EDITAL n.° 37/2023-DTAd-FCF/CAr - BANCA EXAMINADO-
RA DEFINITIVA

0 Diretor Técnico Substituto da Divisdo Técnica Adminis-
trativa da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas do Campus de
Araraquara DIVULGA a composicao da Banca Examinadora do
Concurso Pblico para provimento de 01 (um) cargo de Pro-
fessor Assistente, com titulagdo minima de Doutor, em Regime
de Dedicaco Integral a Docéncia e & Pesquisa — RDIDP, sob o
regime juridico efetivo, referente ao Edital n° 104/2022-DTAd-
-FCF/CAr, na area de conhecimento Farmacia Clinica, Assisténcia
e Atencdo Farmacéutica, junto ao Departamento de Farmacos
e Medicamentos da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas do
Campus de Araraquara, conforme segue:

MEMBROS TITULARES:

- Prof. Dr. Marlus Chorilli;

- Prof. Dr. Diogo Pilger;

- Prof. Dr. Patricia Moriel.

MEMBROS SUPLENTES:

- Prof. Dr. Marcelo Tadeu marin;

- Profa. Dra. Mariana Linhares Pereira.

(Processo n° 466/2022-FCF/CAr.)

FACULDADE DE CIENCIAS FARMACEUTICAS

CAMPUS DE ARARAQUARA

Edital n° 49/2023-DTAd-FCF/CAr. — CONVOCAGAO

O Diretor Técnico da Divisdo Técnica Administrativa da
Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas do Campus de Araraquara
— UNESP, CONVOCA a candidata abaixo relacionada, habilitada
em Concurso Publico para contratacao emergencial, para aten-
der excepcional interesse publico, de um Professor Substituto
para o periodo relativo ao 1° semestre letivo de 2023, e pelo
prazo maximo de 5 (cinco) meses, em 12 horas semanais de
trabalho, sob o regime da CLT e Legislagdo Complementar, a
comparecer, no prazo de 5 dias Gteis, contados a partir da publi-
cagao deste Edital, junto a Secao Técnica de Gestao de Pessoas
desta Unidade, sito na Rodovia Araraquara-Jad, Km 1 — Prédio
da Administragao, para anuéncia a contratagao e apresentacao
dos seguintes documentos, originais e copias:

1 - Fotocdpia da Cédula de Identidade;

2 — Fotocopia do Titulo de Eleitor e prova de estar em dia
com as obrigacdes eleitorais;

3 — Fotocopia do comprovante de graduagdo em curso em
nivel superior em Farmacia, Farmacia-Bioquimica, Biomedicina,
Biologia ou Medicina, com comprovacdo de disciplinas em
Hematologia no historico escolar da graduacdo ou de curso
latu sensu (especializagao ou aprimoramento profissional em
Analises Clinicas), bem como o titulo de Mestre em Ciéncias
Farmacéuticas ou areas afins;

4 - Fotocopia da Certiddo de nascimento ou casamento;

5 - Fotocdpia do cartdo de inscricdo no PIS ou PASEP;

6 — Fotocopia do Cartao do CPF regularizado;

7 - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CPTS);

8- 04 fotos 3x4 iguais e recentes;

9 — Declaragao de Bens e Valores que compdem o seu
patriménio privado.

- Atestado de Antecedentes Criminais emitido pela
Secretaria de Seguranca Publica do Estado de Sao Paulo e Ates-
tado de Antecedentes Criminais emitido pelos Estados onde o
candidato houver residido ou exercido cargo ou fungao publica.

0 nao comparecimento da candidata no prazo acima esta-
belecido, bem como a recusa a contratagdo ou, se consultada e
contratada deixar de entrar em exercicio, terd exaurido o direito
decorrente de sua habilitacdo no Concurso.

DEPARTAMENTO — CLASSIFICACAO — NAS DISCIPLINAS —
NOME — RG — EDITAL FCF/CAr:

Departamento de Anlises Clinicas — 1* - Hematologia Cli-
nica; Hematologia Geral - Claudia Batista Carraro — 109917010
—126/2022.

(Processo 804/2022-FCF/CAr)

Faculdade de Odontologia

EDITAL N° 22/2023-DTAd-FO/CAr — Resultado Final

0 Diretor da Divisdo Técnica Administrativa da Faculdade
de Odontologia do Campus de Araraquara , TORNA PUBLICO o
resultado final do Concurso Pblico para provimento de 1 (um)
cargo de Professor Titular, em RDIDP, sob o regime juridico Efeti-
vo, junto ao Departamento de Odontologia Social, na Disciplina
de Ergonomia em Odontologia desta Faculdade.

Cabera recurso & Congregacdo, sob os aspectos legal e
formal, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data de
publicaco deste Edital de Resultado Final.

CANDIDATO APROVADO

NOME — RG n° - Média Final — Classificacao

Examinador X: Julgamento do Memorial (peso 2) / Didatica
(peso 1) / Arguicdo do Memorial (peso 1) - Média

PATRICIA PETROMILLI NORDI SASSO GARCIA-19.362.561-
1-10,00-1°

Examinador 1:10,0/10,0/10,0/ 10,0

Examinador 2: 10,0/ 10,0/ 10,0/ 10,0

Examinador 3:10,0/10,0/10,0/10,0

Examinador 4:10,0/10,0/10,0/ 10,0

Examinador 5:10,0/10,0/10,0/10,0

PROCESSO N° 96/2022-FO/CAr.

Araraquara, 08 de marco de 2023.

Clovis Molina Jinior

Diretor Técnico de Divisao

Diviso Técnica Administrativa

EDITAL N° 023/2023-DTAd-FO/CAr

Acham-se abertas, nos termos dos Despachos n°
580/2022-RUNESP de 11/10/2022, publicado em 12/10/2022 e
n° 581/2022-RUNESP de 11/10/2022, publicado em 12/10/2022
e com base no Estatuto e Regimento Geral da Universidade
Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho", bem como na
Resolugdo UNESP n° 17/2023, as inscri¢es no concurso publico
de Titulos e Provas para provimento de 02 (dois) cargos de Pro-
fessor Assistente, com titulacdo minima de Doutor, em Regime
de Turno Completo — RTC, sob o regime juridico efetivo, na area
de conhecimento Prétese, junto ao Departamento de Materiais
0s e Protese da Faculdade de Odontologia do Cam-

CAMPUS DE ARARAQUARA

Faculdade de Ciéncias e Letras

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA “JULIO DE MESQUITA
FILHO" — UNESP

FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS — FCL — CAMPUS DE
ARARAQUAR,

EDITAL N° 04/2023 DE CONVOCACAO PARA A PERICIA
MEDICA

(CONCURSO PUBLICO N° 192/2022)

0 Diretor da Faculdade de Ciéncias e Letras do Campus de
Araraquara da Universidade Estadual Paulista “Jilio de Mesqui-
ta Filho” — UNESP, no uso de suas atribuigdes legais, CONVOCA
o candidato classificado na lista especial para o emprego pablico
de Assistente Técnico Administrativo | (Area de atuagao: Gestao
de Pessoas) para a realizacao de pericia médica.

Candidato: GABRIEL TIRINTAN JORDANI

Documento: 449501504

~ Emprego Publico: 002 - Assistente Técnico Administrativo |
(Area de atuacao: Gestdo de Pessoas)

Data: 14.03.2023

Horario: 08h e 30 min

Local:

documento
assinado
digitalmente

pus de Araraquara. A inscrido implicaré a completa ciéncia e
a tacita aceitagao das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital, sobre as quais o candidato nao podera alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

1.VENCIMENTO

1.1. 0 vencimento corresponde a referéncia MS-3.1 = RS
5.877,28 mensais, em jornada de 24 horas semanais de trabalho.

2. INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serdo recebidas via internet, acessando o
Sistema de InscricGes, no endereco eletronico https://inscricoes.
unesp.br. O candidato devera preencher o formulario eletrénico e
realizar o pagamento da taxa de inscri¢o no valor de R$ 127,00
por meio de transferéncia ou depésito bancario, junto ao Banco
do Brasil, Agéncia 6933-7, Conta Corrente 17108-5, no periodo
das 00:00 h do dia 20/03/2023 as 17:00 h do dia 18/04/2023,
observado o horario de Brasilia.

2.2. A inscrigao s sera validada mediante pagamento do
valor total da respectiva inscrigao.

2.3. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscricdo devera se inscrever nos 05 (cinco) primeiros dias do
periodo de inscricdo, satisfeitas as exigéncias do item 5.

2.4. Por se tratar de concurso para provimento de 2 (dois)
cargos publicos, ndo haveré reserva de vagas conforme prevé o
Decreto n° 9.508/2018.

3. CONDICf)ES PARA INSCRICAO

3.1. Poderéo inscrever-se graduados em Odontologia, que
tenham no minimo, titulo de Doutor, na area do conhecimento
objeto do concurso.

3.1.1. Define-se como area do conhecimento o conjunto de
conhecimentos inter-relacionados, coletivamente construidos,
reunidos segundo a natureza do objeto de investigacdo, com
finalidades de ensino, pesquisa e extensao, estabelecida pelo
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico
(CNPg) e pela Coordenacio de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES).

3.2. 0 candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte. Entretanto, por ocasiao da
nomeacao, deverd apresentar a cédula de identidade com visto
permanente, ou, se for o caso, visto temporario e, no prazo de
30 (trinta) dias, entregar copia slmples do protocolo do pedido
de a0 do visto em sob pena
de exoneragao.

3.3. 0s diplomas de graduacao com validade nacional ou os
obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscri¢do.

3.4. Os diplomas de graduagao obtidos no exterior deverdo

ser por blica
termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional (LDB) 9.394/1996.

3.5. Os titulos de Mestre, de Doutor e de Livre-docente serédo
aceitos para inscricao obedecendo aos seguintes dispositivos:

3.5.1. os titulos de Mestre e de Doutor serdo aceitos,
quando obtidos em cursos de pés-graduacdo credenciados pelo
Conselho Nacional de Educagao (CNE);

3.5.2. os titulos de Mestre e de Doutor obtidos no exterior
serao aceitos, devendo ser reconhecidos e registrados por uni-
versidades que possuam cursos de pos-graduagdo credenciados
pelo Conselho Nacional de Educagéo (CNE);

3.5.2.1. Os titulos de pés-graduagdo stricto sensu (mestrado
e doutorado) obtidos por instituicGes de ensino superior estran-
geiras de curso na modalidade de Educacao a disténcia (EAD)
nao sao passiveis de equivaléncia.

3.5.3. o titulo de Livre-docente obtido fora da Unesp sera
aceito, devendo ser reconhecida sua equivaléncia aos titulos
conferidos pela Unesp.

3.6. 0 atendimento aos itens 3.3, 3.4 e 3.5 ¢ condicao para
a continuidade do vinculo docente com a Unesp.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAQ

4.1. Formulario de inscricao devidamente preenchido (obti-
do no item 2.1), indicando nome completo, numero da cédula
de identidade, data de nascimento, filiagao, naturalidade, estado
civil, residéncia, profissao e endereco eletrénico, anexando fren-
te e verso os documentos abaixo:

4.1.1. Pelo menos um dos seguintes documentos de iden-
tificagdo com foto: cédula de identidade; carteira nacional de
habilitacao; cédula de identidade de estrangeiro com visto
permanente ou temporario e na falta desta, o passaporte, no
caso de candidato estrangeiro;

4.1.2. comprovante de graduagao em curso superior;

4.1.3. comprovante do titulo de Doutor ou copia da ata de
defesa da tese, condicionada a apresentagao do titulo homolo-
gado na ocasiao da nomeacao;

4.1.4. Projeto de pesquisa na linha de Propriedades Fisicas,
Mecanicas, Estéticas e Biologicas de Materiais Utilizados em
Reabilitagdo Oral, com duragdo de 36 (trinta e seis) meses,
plano de atividades para a graduacdo e para a pos-graduacdo,
referente a 01 (um) ano letivo, e plano de acdes de extensdo
universitéria, referente a 01 (um) ano letivo.

4.1.5. nos casos de pagamento de transferéncia ou depdsito
bancario, o candidato devera anexar o comprovante da opera-
cdo bancaria no Sistema de Inscrigdes, no endereqo eletrénico
https://inscricoes.unesp.br.

4.2. declarar no formulério de inscricdo que se compromete
a apresentar Projeto de Pesquisa em consonancia com o Plano
Global de Atividades, relativo ao Regime de Turno Completo -
RTC, devidamente protocolado, no prazo méaximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data de sua apresentacao, uma vez convocado
para a nomeacao.

4.3. declarar no formulario de inscricdo que o candidato
tem conhecimento da legislagdo em vigor na UNESP, em espe-
cial sobre regimes de trabalho docente (no Regime de Turno
Completo - RTC - Resolugdo Unesp n° 85/1999 e suas alteragdes,
regulamentada pela Portaria Unesp 06/2000 e suas alteragoes
- disponiveis no endereco eletrdnico: https://sistemas.unesp.br/
legislacao-weby).

4.4. Todos os documentos serdo enviados através do Sis-
tema de Inscrigdes, no endereco eletronico https://inscricoes.
unesp.br, anexos ao pedido de inscricdo do candidato, no
formato PDF (Portable Document Format), com limite de 200MB
por arquivo.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1.Aredugdo do valor da taxa de inscricdo, correspondente
a 50% (cinquenta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

5.1.1. sejam estudantes, assim considerados os que se
encontrem regularmente matriculados em curso superior, em
nivel de graduagao ou pos-graduagdo.

512, percebam remuneragdo, mensal, inferior a 02 (dois)

la , OU estejam

5.2.A concessao da reducao ﬂcara condlclonada a apresen-
tagdo, pelo candidato, no ato da inscrigdo:

5.2.1. quanto a comprovacao da condicdo de estudante, de
um dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaragao, expedida por instituigdo de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar
(frente e verso), expedido por instituicdo de ensino pablica ou
privada, ou por entidade de representacdo discente;

5.2.2. quanto as circunsténcias previstas no item 5.1.2.
deste Edital: comprovante de renda, ou declaracao, por escrito,
da condicdo de desempregado.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscricdo, devera se inscrever nos 05 (cinco) primeiros dias do
periodo de inscricdo.

5.4. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricdo, devera acessar no periodo de 00:00h do dia
20/03/2023 as 23h59 do dia 24/03/2023, observado o horério
de Brasilia, no endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br
(no campo INFORMAGOES COMPLEMENTARES, do formulario
de inscricao), ler e aceitar o requerimento de redugao de taxa
e enviar, até as 23h59 do dia 24/03/2023, os comprovantes
estabelecidos nos itens 5.1 e 5.2.

5.4.1. 0 candidato devera atestar a veracidade das infor-
magoes documentais no requerimento de reducao de taxa. Em
caso de declaracdo falsa, havera sangdes administrativas, civis
e penais.

5.5. Somente serao aceitos os documentos dos quais cons-
tem todos os dados necessarios a sua perfeita analise.

5.6. O deferimento ou indeferimento das solicitacdes
de reducao de taxa de inscri¢do sera disponibilizado no dia
28/03/2023, a partir das 09 horas e, no caso de indeferimento,
0 prazo para interposicdo de recurso sera de 03 (trés) dias
contando a data de divulgagao no endereco eletronico https://
inscricoes.unesp.br.

5.7. Nao sera concedida a reducdo de taxa do valor da
inscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o pedido de reducéo de taxa pelo
Sistema de Inscrigdes, no endereco eletrdnico https://inscricoes.
unesp.br;

b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

¢) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a redugao, sem apresentar os documentos previs-
tos nos itens 5.1 e 5.2;

5.8. Declaracdo falsa sujeitara o candidato as sancoes
previstas em lei.




