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-

-

Social – RGPS.

d) Ficha de inscrição preenchida e assinada pelo candidato.

inscrição e a apresentação da documentação exigida.

que possam ser tomadas pela Comissão do Processo Seletivo.

3 DOS CARGOS E VENCIMENTOS

VAGAS CARGA HORÁRIA

(para substituição de vaga efetiva 
em licença)

01 40 HORAS ENSINO MÉDIO COMPLETO

ORIENTADOR SOCIAL
01 40 HORAS ENSINO MÉDIO COMPLETO

01
40 HORAS

ENSINO MÉDIO COMPLETO E CUR-

EQUIVALENTE

VAGAS CARGA HORÁRIA

01 40 HORAS
CURSO SUPERIOR EM FONOAUDIOLOGIA E REGIS-

01 20 HORAS
CURSO SUPERIOR EM MEDICINA E REGISTRO NO 
CRM DE SANTA CATARINA

CR 40 HORAS

 * CR: Cadastro Reserva
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3.2 Remuneração:

CARGOS DE NIVEL MÉDIO

CH * VALOR (R$)

40 HORAS

ORIENTADOR SOCIAL 40 HORAS

40 HORAS

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

CH * VALOR (R$)

40 HORAS

20 HORAS

40 HORAS

4.3 O portão de acesso ao local da prova será fechado às 09:00h. Após esse horário não será permitido entrada do candidato ao local da 
prova.

5 DAS PROVAS

-

Prova escrita e objetiva Valor total

10

Conhecimentos Gerais e Atualidades 10

5.3 As provas objetivas terão a duração de 03h00min (três horas).

gravador ou qualquer outro equipamento eletrônico ou similar.

5.5 Normas gerais:
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material que não tenha sido expressamente admitido.
-

-

b) Maior pontuação nos conhecimentos gerais e atualidades.

7 DOS RECURSOS

-
probatórios:

*Carteira de Identidade
*CPF
*Carteira de Trabalho (CTPS)
*Número do PIS/PASEP
*Título de Eleitor

*Certidão de Nascimento ou Casamento
*Certidão de Nascimento dos Filhos

*Comprovante de residência
*Comprovante de escolaridade
*Documento que conste o número da Conta no Banco do Brasil
*01 (uma) foto 3x4 recente
*Carteira Nacional de Habilitação (quando o cargo assim o exigir)
*Registro no Conselho de Classe (quando o cargo assim o exigir)
*Declaração de não acumulação de cargos públicos
*Declaração de Bens que constituem seu patrimônio

-
citados pelo médico.

-

-
nados no item 8.1.
9.3 Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Especial.
9.4 Não será cobrada taxa de inscrição.

e entregue no Posto de Saúde Central.
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ADILSON LISCZCOVSKI
Prefeito Municipal
ANEXO I

Agente Comunitário de Saúde

Orientador Social o fortalecimento da função protetiva da família. Atua junto ao(s) Grupo(s) e responsável pela execução do SCFV - 

democrático.

Técnico em Saúde Bucal
-

des de nível médio.

Fonoaudiólogo

-

-

necessárias ao adequado funcionamento da Saúde Pública.

Médico Clínico Geral

-

-

Técnico de Referência -

ANEXO II

internet. Histórico e atualidades do município de Major Vieira.

-

-
dentes da criança e do idoso. Direitos da criança. Direito dos idosos. Alimentação e nutrição. Planejamento familiar. Prevenção e combate 

-

Federativa do Brasil. Dos Princípios Fundamentais - Art. 1º a 4º. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5º a 17. Da Organização Po-

-
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-

-

-

Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. Dos Princípios Fundamentais - Art. 1º a 4º. Dos Direitos e Garantias Fundamentais 

-

-

-
-

-

-

Brasil. Com as Emendas Constitucionais. Dos Princípios Fundamentais - Art. 1º a 4º. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5º a 17. 

ORIENTADOR SOCIAL: Fundamentos históricos sobre a as Políticas Sociais no Brasil. Constituição Federal de 1988 (Capítulo II – Da Seguri-
-

(CRAS) e Centro de Referência Especializada de Assistência Social (CREAS). O Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos e o 
trabalho do Orientador Social.

Conhecimentos Constitucionais da Assistência Social. Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos – SCFV. Aspectos gerais das ativi-

-

Constituição Federal de 1988 e o processo democrático e participativo. Conselho Municipal de Assistência Social e o controle social. Estatuto 

Convivência e Fortalecimento de Vínculos.
-
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Etiologia e comportamento da cárie dental. Anatomia bucal e dental. Primeiros Socorros. Estratégia de Saúde da Família. Atualidades 

ANEXO III

CRONOGRAMA

DATAS HORÁRIO

08:00h às 11:00h
13:00 às 16:00h

Local: Posto de Saúde Central

31/03/2023 16:00h Divulgação da lista de inscritos e ensalamento

15/04/2023 09:00h às 12:00h
Aplicação das provas escritas e objetivas.
Local: Escola Municipal Tia Chiquinha.

17/04/2023 16:00h Divulgação do gabarito provisório

18/04/2023 16:00h

19/04/2023 e 20/04/2023
08:00h às 11:00h
13:00 às 16:00h

Prazo para recursos

25/04/2023 16:00h Divulgação das respostas dos recursos

26/04/2023 16:00h

27/04/2023 16:00h

ANEXO IV

NOME:

DATA DE NASCIMENTO:

CPF: RG:

TELEFONE: E-MAIL:

CARGO PRETENDIDO:

___ /____ /______

Assinatura do candidato
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- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Para preenchimento exclusivo do (a) responsável pela inscrição:
Inscrição número: _____
Nome do Candidato: _____________________
Data: ___/___/___
Assinatura do (a) servidor (a): __________________________

ANEXO V

FORMULÁRIO PARA RECURSO

NOME:

DATA DE NASCIMENTO:

CPF: RG:

TELEFONE: E-MAIL:

CARGO PRETENDIDO:

EDITAL 003/2023

Assinatura do candidato

EDITAL Nº 002/2023 PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA HOSPITAL SÃO LUCAS 
GABARITO PROVISÓRIO COMUM A TODOS OS CARGOS

Publicação Nº 4665102

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR VIEIRA
CNPJ/MF 83.102.392/0001-27

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR VIEIRA
EDITAL Nº 002/2023

COMUM A TODOS OS CARGOS

RESPOSTA
1 D
2 A
3 C
4 A
5 A
6 A
7 D
8 D
9 B
10 B
11 B
12 C
13 C
14 D
15 A
16 A
17 A
18 C
19 D
20 B


