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CHAMADA PUBLICA EMERGENCIAL

Dispde sobre os procedimentos para realizagdo de Chamada
Publica para provimento de vagas temporarias para o ano letivo
de 2023 para os cargos de Segundo Professor, Especiaista em
Assuntos Educacionais e Tradutor e Intérprete de LIBRAS, no
ambito da Secretaria Municipal de Educagao de Biguagu e da

outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE BIGUAGU, no uso de
suas atribuicdes legais, torna publico o Processo Seletivo Simplificado para
provimento de vagas temporarias para o ano letivo de 2023 para os cargos de
Segundo Professor, Especiaista em Assuntos Educacionais e Tradutor e Intérprete de
LIBRAS no ambito da Secretaria Municipal de Educacéo de Biguagu.

CONSIDERANDO o esgotamento da lista de candidatos aprovados para os
cargos de Segundo Professor, Especiaista em Assuntos Educacionais e Tradutor
e Intérprete de LIBRAS do Processo Seletivo — Edital n® 026/2022/SEMED;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 172/2019 e a Lei n® 3913/2019;

CONSIDERANDO a impossibilidade de paralisagdo das aulas em razédo de

auséncia de servidores;

TORNA PUBLICO, os procedimentos para a CHAMADA PUBLICA
EMERGENCIAL no intuito do provimento de vagas temporarias para o ano letivo de
2023 para os cargos de Segundo Professor, Especiaista em Assuntos Educacionais
e Tradutor e Intérprete de LIBRAS no dmbito da Secretaria Municipal de Educagéo de

Biguacu.
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1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Os procedimentos do presente Edital de Chamada Publica seréo coordenados
pela Secretaria Municipal de Educagéo.

1.2 As publicagbes relativas ao presente procedimento estardo disponiveis no
enderecgo eletrénico www.bigua.sc.gov.br, no Diario Oficial dos Municipios de
Santa Catarina e nos murais publicos municipais.

1.3 O presente processo seletivo tera validade para o ano letivo de 2023.

2. DO CRONOGRAMA DA CHAMADA PUBLICA

2.1 O presente Edital de Chamada Publica desenvolver-se-a de acordo com as

seguintes datas:

ETAPAS DATAS

Publicagdo do Edital de Chamada Publica

(www.bigua.sc.gov.br), nos murais publicos bem como 08/03/2023

no DOM/SC.

Periodo de recebimento das inscricbes e da|De 08h do dia 09/03 as

documentagéo dos candidatos. 18h do dia 13/03/2023

Publicagdo do resultado e da ordem preliminar de | 15/03/2023 apdés 14

classificagao. horas

Prazo para interposi¢ao de recursos. 15/03/2023 até as 20
horas

Publicagéo do resultado e ordem final de classificacdo e | 16/03/2023 apdés 14
Homologagéo do resultado final da chamada publica. horas

Escolha de Vagas 17/03/2023 as 9 horas
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3. DOS CARGOS, NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA
E REMUNERACAO

CARGO VAGA CH REMUNERAGAO
06 + CR (¥) 20 horas R$ 2.047,03
Segundo Professor 08 + CR (%) 30 horas R$ 3.070,54
01+ CR (¥ 40 horas R$ 4.094,06
Especialista em .
Assuntos Educacionais 06 +CR (") 40 horas R$4.694,34
Tradutor e Intérprete de 02 + CR (*) 20 horas R$ 2.047,03

LIBRAS
(*) Cadastro de Reserva

3.1 Sera assegurada a concessdo de Vale-Alimentagdo nos termos da Lei
Municipal n°® 2.965/2010 e alteracdes posteriores a todos os cargos, nos

seguintes valores/carga horaria:

CARGA HORARIA VALOR VALE ALIMENTAGAO

20 HORAS R$ 269,32
30 HORAS R$ 403,97
40 HORAS R$ 538,63

4. DO CARGO, NIVEL E HABILITAGAO MINIMA

CARGO NIVEL HABILITAGAO MINIMA
Licenciatura Plena em Pedagogia com
Habilitacdo em Educagdo Especial.
Licenciatura Plena em Séries Iniciais ou
Educagéo Infantii com Especializagao
Segundo Professor Superior | em Educagdo Inclusiva ou Educagio
Especial e ou Licenciatura Plena em
Séries Iniciais ou Educagao Infantil com
200 horas de curso na area de atuacao.
Habilitagdo  profissional de nivel
superior, em curso de Pedagogia, com
habilitacdo em Matérias Pedagdgicas,
Orientagdo Educacional, Supervisdo
Escolar, Administragdo Escolar e
Psicopedagogia, comprovada através
de certificado de registro do Ministério
da Educacao e Cultura

m

specialista em Assuntos

L Superior
Educacionais P
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Habilitagdo  profissional de nivel
superior, em curso de Tradugdo e
Superior | Interpretagdo em Libras ou habilitagcdo
profissional de nivel médio, com
Certificado de Proficiéncia na LIBRAS.

Tradutor e Intérprete de
LIBRAS

5. DAS INSCRIGOES

5.1 O(a) candidato(a) interessado(a) devera realizar inscrigdo no periodo das 8h
do dia 9 de margo de 2023 até as 18h do dia 13 de margo de 2023, através
do link https://forms.gle/MrYJxLcqCfxkCAID7.

5.2 O(a) candidato(a) devera enviar, no momento da inscrigdo, em arquivo unico

e em formato .pdf, contendo no maximo 10 MB, cépia dos seguintes
documentos:
5.2.3 Copia da Cédula de Identidade e CPF;
5.2.4 Cépia do Certificado de Conclusdo do nivel de escolaridade e demais
habilitagdes exigidas para a fungdo temporaria;
5.2.5 Copia da Declaragdo de Tempo de Servigo no Servigo Publico Municipal ou
Estadual;
5.2.6 Copia dos Certificados dos cursos de capacitagdo na area de habilitagédo
exigida para a fungéo temporaria, a partir do ano de 2020.
5.2.7 Serdo considerados classificados os candidatos que preencherem os
requisitos minimos estabelecidos pelo presente Edital de Chamada Publica.
5.2.8 Como forma de evitar aglomeracbes e em respeito as medidas de seguranca
para diminuir a propagagéo da COVID-19, as inscricbes nado seréo realizadas de
forma presencial, devendo o(a) candidato(a) realiza-la nos termos do item 5.1
deste Edital.
5.2.9 Caso o candidato ndo envie a documentagcdo comprobatéria, o candidato
estara automaticamente desclassificado.

5.2.10 Somente é possivel a realizagdo de uma unica inscrigdo por candidato.
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6. DA PONTUAGAO, DOS CRITERIOS DE SELEGAO E CLASSIFICAGAO E
DOS RECURSOS

6.1 A Prova de Titulos é constituida pela analise e pontuagao obtida a partir dos
documentos apresentados pelos candidatos, computados mediante a analise
da documentagéo referente ao nivel de ESCOLARIDADE, ao TEMPO DE
SERVICO PUBLICO NA AREA DA EDUCAGCAO, e & carga horaria referente &
participacdo em CURSOS DE APERFEICOAMENTO relacionados com a
formagéao exigida para a fungédo ou com as atribuigbes do cargo.

6.2 A pontuagdo da Prova de Titulos sera de no maximo 10,0 (dez) pontos,
distribuidos da seguinte forma:

6.2.1 Escolaridade: maximo de 8,0 (oito) pontos;

6.2.2 Tempo de Servigo Plblico na Area da Educagdo: maximo de 1,0 (um)

ponto;

6.2.3 Cursos de Aperfeicoamento: maximo de 1,0 (um) ponto.

6.3 A pontuagdo que podera ser obtida pelo candidato na Prova de Titulos -

Escolaridade sera escalonada da seguinte forma:

Nivel de Escolaridade Pontuacgao (Maximo de 8,0 pontos)
Graduacéao 4,0
Especializagéo 5,0
Mestrado 6,0
Doutorado 7,0
Estagio Pds-Doutoral 8,0

6.3.1 A pontuacdo ndo é cumulativa e sera considerado o maior nivel de

escolaridade comprovado pelo candidato.

6.4 Na Prova de Titulos - Tempo de Servigco Publico na Area da Educacgio
sera atribuida a pontuagéo de 0,05 (zero virgula zero cinco) para cada 1 (um)
ano completo de termo de efetivo servigo publico na area da educagéo, sendo
a pontuacao obtida da seguinte forma:
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Tempo de Servigo Publico na Area | Pontuagdo (Maximo de 1,0 ponto)
da Educacgao
1 ano 0,05
2 anos 0,1
3 anos 0,15
4 anos 0,2
5 anos 0,25
6 anos 0,3
7 anos 0,35
8 anos 0,4
9 anos 0,45
10 anos 0,5
11 anos 0,55
12 anos 0,6
13 anos 0,65
14 anos 0,7
15 anos 0,75
16 anos 0,8
17 anos 0,85
18 anos 0,9
19 anos 0,95
20 anos ou mais 1

6.4.1 A pontuacgao n&do é cumulativa e seréo desconsideradas as fragbes de

tempo de servico publico na area da educacao estritamente menores do que

1 (um) ano.

6.5 Na Prova de Titulos — Cursos de Aperfeicoamento sera atribuida a
pontuagdo de 0,05 (zero virgula zero cinco) para cada 10 (dez) horas
completas de efetiva participagdo em cursos de aperfeigoamento relacionados
a area das atribuicées das fungdes publicas constantes no presente Edital,
sendo a pontuagao obtida da seguinte forma:

Cursos de Aperfeicoamento Pontuacao (Maximo de 1,0 ponto)
10 horas 0,05
20 horas 0,1
30 horas 0,15
40 horas 0,2
50 horas 0,25
60 horas 0,3
70 horas 0,35
80 horas 0,4
90 horas 0,45
100 horas 0,5

[6]

DOM/SC sssmvooosmen

www.diariomunicipal.sc.gov.br




09/03/2023 (Quinta-feira) DOM/SC - Edicao N° 4147 Pagina 177

-

lE,i p:i"-‘._,i' L; .Flji':.]n_..l. Edital n2 004/2023/SEMED

110 horas 0,55
120 horas 0,6
130 horas 0,65
140 horas 0,7
150 horas 0,75
160 horas 0,8
170 horas 0,85
180 horas 0,9
190 horas 0,95
200 horas ou mais 1

6.5.1 A pontuagdo ndo é cumulativa e seréo desconsideradas as fragdes de horas
de participagdo em cursos de aperfeigoamento menores do que 10 (dez)
horas.

6.5.2 Serdo considerados tdo somente os certificados em cursos de
aperfeigoamento expedidos a partir do ano de 2020.

6.5.3 Somente serdo aceitos certificados de cursos devidamente registrados pelo
orgao oficial que os promoveu, devendo constar no documento o conteudo
programatico, a carga horaria e o periodo de realizagao.

6.6 A Nota Final da Prova de Titulos de cada candidato serd obtida mediante a
soma aritmética das notas de Escolaridade + Tempo de Servigo Publico na
Area da Educagéo + Cursos de Aperfeicoamento.

6.7 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente, de acordo com a
Nota Final obtida, conforme o item anterior.

6.8 Havendo dois ou mais candidatos empatados em cada fungdo, serdo

considerados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

a) Maior Escolaridade;
b) Mais ldoso;

6.9 A lista contendo os classificados sera publicada no dia 15 de margo de 2023,
apos as 14h, na pagina da internet da Prefeitura Municipal de Biguacu.

6.10 O candidato que ndo concordar com a ordem de classificagao preliminar
podera interpor recurso escrito, dirigido a Secretaria Municipal de Educagao,
até as 20h do dia 15 de margo de 2023, através do link:
https://forms.gle/JmRUcHPMKphUiJhh9.
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6.11 Nao havendo recursos ou decididos os recursos interpostos, sera
promovida a publicacédo da classificagdo final e a homologagéo do resultado

final da chamada publica no dia 16 de margo de 2023, ap6s as 14 horas.
7. DA ESCOLHA DE VAGAS E DA CONTRATAGAO DOS APROVADOS

7.1 A convocagdo dos candidatos aprovados no presente Edital de Chamada
Publica ocorrera por meio de e-mail ou telefone, devendo o candidato manter
seus dados cadastrais atualizados, e sera promovida de acordo com a ordem
de precedéncia e classificagao.

7.2 O candidato aprovado devera comparecer VIRTUALMENTE no dia 17 de
margo de 2023, as 9 horas, no link a ser enviado posteriormente, no momento
do Resultado Final, para escolha da vaga.

7.3 S&o requisitos para a contratagao:

7.3.1 Nacionalidade brasileira;

7.3.2 Pleno gozo dos direitos politicos;

7.3.3 Quitagao das obrigagdes eleitorais e militares (para os homens);

7.3.4 Comprovagéao do nivel de habilitagao especifico das atribuicdes exigidas
para a fungéo temporaria;

7.3.5 Idade minima de 18 (dezoito) anos;

7.3.6 Estar vacinado contra a COVID-19, nos termos do art. 6° do Decreto
Estadual n° 1669/2022, devendo o candidato aprovado apresentar o
Certificado Nacional de Vacinagdo COVID 19, disponibilizado pelo aplicativo
ConecteSUS.

7.3.7 Para a respectiva contratagdo temporaria, o candidato aprovado e
convocado devera comparecer perante a Geréncia de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Educacgéo e apresentar a documentagéo exigida, no

prazo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de perda do direito de assumir

a fungéo publica temporaria.
7.3.8 A auséncia de comprovagcdo de qualquer um dos requisitos
especificados no item acima impedira a contratagao do candidato e o mesmo

sera eliminado da lista de classificagao.
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7.3.9 Os candidatos que forem considerados inaptos quando da realizagao do
exame médico pré-admissional, ou que ndo se sujeitarem a realizacdo deste,

serao eliminados do edital de chamada publica.

7.4 Uma vez escolhida a vaga (Unidade Escolar e Turno), ndo serao aceitos
pedidos de trocas de vaga/remocido, devendo o servidor temporario
permanecer no exercicio das atribuicbes na vaga em que escolheu,

exceto se houver interesse institucional.
8. DISPOSICOES FINAIS

8.1 O resultado final sera divulgado no site www.bigua.sc.gov.br, nos Murais
Publicos do Municipio e também no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina (DOM/SC).

8.2 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educacéo.

8.3 Duvidas poderao ser dirimidas na Geréncia de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Educagéo, situada na Rua Getulio Vargas, n® 72 — 1°
andar, Bairro Centro, Municipio de Biguagu / SC, pelo e-mail:
rh.semed@bigua.sc.gov.br ou pelo Fone (48) 3094-4105, no periodo das 10h
as 19h.

8.4 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Biguagu, 8 de margo de 2023.
g wly e semaon

Prof. Dr. Oscar Silva Neto

Secretario de Educagao
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