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FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS
EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: Convénio N2 940475/2023, N2 Processo: 23101009545202262, Concedente: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS, Convenente: FUNDACAO DE APOIO CIENTIFICO E
TECNOLOGICO DO TOCANTINS CNPJ n2 06343763000111, Objeto: Execugdo Administrativa e Financeira do projeto: Acesso a Direitos e Prote¢do da Cidadania: O papel do TRE-TO na
Concretizacdo dos Direitos Humanos., Valor Total: R$ 250.000,00, Valor de Contrapartida: RS 0,00, Valor a ser transferido ou descentralizado por exercicio: 2023 - R$ 150.000,00; 2024 - RS
50.000,00; 2025 - R$ 50.000,00, Crédito Orgamentario: Num Empenho: 2023NE000156, Valor: RS 100.000,00, PTRES: 167881, Fonte Recurso: 1000000000, ND: 339039, Vigéncia: 23/03/2023
a 01/12/2025, Data de Assinatura: 23/03/2023, Signatarios: Concedente: LUIS EDUARDO BOVOLATO CPF n2 *** 684.981-** Convenente: LEO ARAUJO DA SILVA CPF n2 *** 565.701-**,

EDITAL N2 11 - COPESE/UFT, DE 23 DE MARGO DE 2023

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR - 2023.1 - EDITAL DE ABERTURA

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS - UFT, por meio da Coordenagdo de Desenvolvimento Estratégico - CDE (COPESE), nos termos do Decreto Presidencial n2 7.485,
publicado no DOU de 19/05/2011, das Portarias do Ministério da Educagdo n° 805 e 1.054, publicadas no DOU de 11/08/2015 e 27/12/2021, respectivamente, em conformidade com a Lei
n? 8.112, de 11/12/1990, com a Lei n? 12.772, de 28/12/2012, com o Decreto 9.739, de 28/03/2019, com a Portaria ME n2 10.041, de 18/08/2021, com a LDB n2 9.394, de 20/12/1996, torna
publico o Edital de Abertura do concurso publico destinado a selecionar candidatos para o nivel 1, da classe A, do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, da Universidade Federal
do Tocantins (UFT) e da Universidade Federal do Norte do Tocantins (UFNT), conforme discriminagdo a seguir:

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso serd regido por este edital, executado pela Coordenagdo de Desenvolvimento Estratégico - CDE (COPESE), da UFT, e realizado nas cidades de Araguaina-TO e
Palmas-TO, conforme descrito abaixo:

1.1.1 ARAGUAINA: As provas dos cursos de graduagdo que integram este edital, e que se encontram sediados nas cidades de Araguaina e Tocantindpolis, serdo realizadas em
Araguaina.

1.1.2 PALMAS: As provas dos cursos de graduagdo que integram este edital, e que se encontram sediados nas cidades de Arraias, Gurupi, Miracema, Palmas e Porto Nacional, serdo
realizadas em Palmas.

1.2 O concurso visa ao provimento de 14 vagas, cujas areas de conhecimento/atuagdo e suas especificidades estdo detalhadas no Anexo | deste edital. Dentre as 14 vagas previstas,
3 (trés) serdo reservadas para candidatos negros e 1 (uma) serd reservada para pessoas com deficiéncia, conforme disposi¢des do item 4.11 deste edital.

1.3 O concurso constard de duas etapas, divididas em fases, conforme segue:

12 ETAPA:

a) Inscrigdo, de carater eliminatdrio, sujeita a confirmagédo;

b) Exame de habilidades e conhecimentos, a ser realizado mediante a aplicagdo de Prova Escrita, de cardter eliminatério e classificatério, para todas as vagas.

22 ETAPA:

a) Prova Didatica, de carater eliminatdrio e classificatdrio, para todas as vagas;

b) Prova Pratica, de carater somente classificatério, apenas para as vagas cuja a exigéncia de titulagdo minima for Mestrado ou Doutorado;

c) Avaliagdo de titulos, de carater somente classificatdrio, para todas as vagas.

1.3.1 Para os cddigos de vaga em que o nimero de inscrigdes confirmadas seja igual ou inferior a 6 (seis), o concurso podera ocorrer em apenas uma etapa, abrangendo todas
as fases citadas no item anterior, conforme Quadro Il do item 7.2.2.2 deste edital. Conforme item anterior, também no caso de concurso em apenas uma etapa, a prova pratica so serd
aplicada para as vagas cuja titulagdo minima for Mestrado ou Doutorado.

1.4 Descrigdo das Atividades: docéncia de nivel superior nas areas de conhecimento do concurso (conforme Anexo | deste edital), e participagdo nas atividades de pesquisa,
extensdo e administracdo da UFT ou UFNT.

2 DA REMUNERACAO

2.1 A remuneragao inicial serd composta do Vencimento Basico (VB) e da Retribuigdo por Titulagdo (RT). O servidor também fara jus ao Auxilio-Alimentagdo, conforme segue:

| Regime de Trabalho Titulo VB RT Auxilio-Alimentagdo TOTAL

20 Horas Semanais Especializagdo RS 2.236,32 RS 223,63 RS 229,00 RS 2.688,95

Dedicacdo Exclusiva Mestrado RS 4.472,64 RS 2.236,32 RS 458,00 RS 7.166, 96
Dedicacdo Exclusiva Doutorado RS 4.472,64 RS 5.143,54 RS 458,00 RS 10.074,18

3 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1 Ter sido aprovado no concurso.

3.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 19, artigo 12, da Constituigdo Federal.

3.3 Os candidatos estrangeiros, legalmente habilitados, deverdo apresentar o visto temporario no momento da posse.

3.4 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

3.5 Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do sexo masculino.

3.6 Apresentar os diplomas, devidamente registrados, que comprovem a titulagdo exigida para o cargo, conforme Anexo | deste edital.

3.6.1 Para fins de investidura no cargo, diplomas expedidos no exterior somente serdo aceitos com reconhecimento oficial de Instituicdo de Ensino Superior do Brasil.

3.7 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo.

3.8 Cumprir as determinagdes deste edital.

3.9 Firmar declaracdo de ndo estar cumprindo san¢do por inidoneidade, aplicada por qualquer drgéo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

4 DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

4.1 O candidato devera efetuar sua Solicitagdo de Inscrigdo no concurso observando os requisitos exigidos para a cidade/curso/codigo de vaga/area a que deseja concorrer.

4.2 A solicitagdo de Inscrigdo sera realizada, exclusivamente, via internet, no enderego eletrénico www.copese.uft.edu.br, no prazo previsto no cronograma geral (Anexo IV deste
edital), observado o horério de Palmas - TO.

4.2.1 O candidato deverd observar atentamente as etapas/fases do concurso publico contidas nos quadros disponiveis no item 7.2.2 e no cronograma geral (Anexo V), bem como
os editais que serdo publicados no Didrio Oficial da Unido e no enderego eletrénico www.copese.uft.edu.br.

4.3 A solicitagdo de inscrigdo serd automaticamente recebida no ato do envio, via internet, do formulario eletrénico de solicitagdo de inscrigdo devidamente preenchido. Um recibo
eletronico serd emitido como comprovante do recebimento da solicitagdo de inscrigdo.

4.4 Apds o candidato realizar sua solicitagdo de inscrigdo, através do preenchimento do formulario de inscrigdo via internet, um boleto bancario serd emitido para o pagamento
da taxa de inscri¢gdo no concurso.

4.4.1 Ndo serdo aceitos como comprovante de pagamento: depdsito em conta corrente, transferéncia, pagamento via PIX, agendamento de pagamento para compensagdo
posterior, agendamento de depdsito em envelope bancédrio ou qualquer outro tipo de pagamento programado para data posterior ao prazo de pagamento indicado no cronograma geral
(Anexo V). Somente serd aceito pagamento realizado na modalidade boleto bancério, conforme previsto no item anterior.

4.5 O Formuldrio de Solicitagdo de Inscri¢do devera ser preenchido completamente pelo candidato, de acordo com as especificagdes do Anexo | deste edital.

4.6 Taxa Unica de inscricdo: RS 260,00.

4.7 O candidato deverd efetuar o pagamento de sua inscrigdo até o prazo previsto no cronograma geral (Anexo V). As solicitagdes de Inscrigdo, cujos pagamentos forem efetuados
apos a data estipulada, ndo serdo acatadas. 5

4.8 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.8.1 Serd concedida a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que, cumulativamente:

4.8.1.1 Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto 6.135, de 26 de junho de 2007; e

4.8.1.2 For membro de familia de baixa renda - aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo, ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios
minimos;

4.8.2 Poderd também requerer a isengdo o candidato doador de medula éssea em entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, conforme prevé a Lei n® 13.656, de 30 de abril
de 2018.

4.8.2.1 O candidato que prestar informag&o falsa com o intuito de usufruir da isengdo de que trata o item 4.8.2 estara sujeito as seguintes san¢des, sem prejuizo de outras previstas
nas demais legislagdes aplicdveis:

a) ao cancelamento da inscrigdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologagdo de seu resultado;

b) a exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada ap6s a homologagdo do resultado e antes da nomeagdo para o cargo;

c) a declaragdo de nulidade do ato de nomeagdo, se a falsidade for constatada apds a sua publicagdo.

4.8.3 O pedido de isengdo deve ser formalizado no prazo previsto no cronograma geral (Anexo V), mediante preenchimento de requerimento especifico, que sera disponibilizado
no enderego eletrénico www.copese.uft.edu.br. .

4.8.3.1 Nos casos do item 4.8.1, serd obrigatdria a indicagdo do Numero de Identificagdo Social (NIS) do préprio candidato, atribuido pelo CadUnico e o preenchimento correto
de todos os dados solicitados.

4.8.3.2 A comprovagdo do requisito para a concessdo da isengdo mencionada no item 4.8.2, devera ser feita pelo candidato no momento da solicitagdo de sua isengdo, mediante
insergdo, obrigatdria, de cdpia legivel (Formato PDF) do atestado ou laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Salde, inscrito no Conselho Regional de Medicina,
que comprove que o candidato efetuou doagdo de medula 6ssea, bem como a data da doagdo. Ndo serdo aceitos outros tipos de documentos para tal comprovagdo.

4.8.3.3 A COPESE nio se responsabiliza por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer em decorréncia de informagdo incorreta/invalida do Nimero de Identificagdo Social
e/ou dos demais dados fornecidos pelo candidato no ato da solicitagéo de isengdo.

4.8.4 A COPESE consultard o 6rgdo gestor do CadUnico (Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome) para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo
candidato.

4.8.5 O resultado dos pedidos de isengdo sera divulgado no site www.copese.uft.edu.br na data provavel prevista no cronograma geral (Anexo V).

4.8.6 O candidato que tiver o pedido de isengdo deferido devera realizar sua inscrigdo no concurso (conforme item 4 deste edital e seus subitens), ignorar o boleto bancario gerado
e aguardar a confirmagdo da inscri¢do, que serd realizada somente apés o término do periodo de inscrigdo.

4.8.7 Os candidatos que tiverem o pedido de isen¢do indeferido poderdo efetuar normalmente a inscri¢do, se assim desejarem, devendo pagar o valor integral da taxa até o prazo
previsto no item 4.7.

4.8.8 Ndo haverd isengdo parcial do valor da taxa de inscrigdo.

4.8.9 O prazo para recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isengdo estd previsto no cronograma geral (Anexo V). O recurso deve ser enviado na forma do item 4.8.3.
A resposta aos recursos serd divulgada provavelmente no 22 dia util apés o término do prazo para recurso.

4.8.10 DA JUSTIFICATIVA DE AUSENCIA NO DIA DA PROVA

4.8.10.1 O participante que obtiver a isengdo da taxa de inscri¢do neste concurso publico e ndo comparecer as provas no dia da aplicagdo devera justificar sua auséncia se desejar
solicitar nova isengdo de taxa no proximo concurso para professor efetivo da UFT/UFNT.

4.8.10.2 A justificativa deve ser formalizada no prazo previsto no cronograma geral (Anexo V), mediante preenchimento de requerimento especifico, que serd disponibilizado no
endereco eletronico www.copese.uft.edu.br, com a inser¢do, obrigatdria, de documentos que comprovem o motivo que gerou a auséncia (Formato PDF), conforme segue.

4.8.10.3 Todos os documentos, citados abaixo, deverdo estar datados e assinados:

a) Acidente de Transito - Boletim de Ocorréncia Policial legivel, com nome completo, CPF e RG do participante envolvido, com relato do acidente de transito que deve ter ocorrido
no dia da aplicagdo da prova (horario do Estado do Tocantins).

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico w Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, |CP
1

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302023032400091 que institui a Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP-Brasil. B.g
=
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b) Assalto/Furto - Boletim de Ocorréncia Policial legivel, com nome completo, CPF e RG do participante envolvido, com relato do assalto/furto que deve ter ocorrido no dia da
aplicagdo da prova, antes do hordrio previsto para seu inicio (horario do Estado do Tocantins).

c) Casamento - Certiddo de Casamento legivel, ocorrido em até 5 (cinco) dias de antecedéncia do dia da aplicagéo da prova, com nome completo do participante.

d) Morte na Familia - Certiddo de Obito ocorrido em até 8 (oito) dias de antecedéncia da data da prova, do conjuge ou companheiro, pai, mae, ou responsavel legal, irmao, filho
ou enteado, com documentagdo que comprove o parentesco.

e) Acompanhamento de COnjuge - Documento, expedido por autoridade constituida, que comprove o acompanhamento de conjuge ou companheiro deslocado para outra
cidade.

f) Satde - Atestado Médico legivel, com o nome completo do Participante, especificando a necessidade de repouso que contemple o dia da aplicagdo da prova. O documento deve
conter o numero do Conselho Regional de Medicina - CRM ou Registro do Ministério da Satude - RMS e assinatura do médico. Também serdo aceitos, atestados de acompanhamento de
familiar: do cénjuge ou companheiro, pai, mde ou responsavel legal, filho ou enteado, com documentagdo que comprove o parentesco.

g) Maternidade - Certiddo de Nascimento ou de Adogdo legivel que contemple o dia de realizagdo da prova, e que conste o nome completo do participante.

h) Paternidade - Certiddo de Nascimento ou de Adogdo legivel que contemple o dia de realizagdo da prova, e que conste o nome completo do participante.

i) Trabalho - Declaragdo de exercicio de atividade profissional que contemple o dia da prova, com nimero do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ e identificagdo do
empregador responsdvel pela declaragdo.

4.8.10.4 Nao serd aceito documento auto declaratério emitido pelo préprio participante ou pelos pais ou responsaveis.

4.8.10.5 Os documentos para justificativa de auséncia devem conter todas as especificagdes citadas e apresentarem-se legiveis para andlise, sob pena de serem considerados
documentos invélidos para o fim a que se destinam.

4.8.10.6 A justificativa serd analisada e o resultado sera disponibilizado no enderego eletrénico www.copese.uft.edu.br provavelmente em até 5 dias uteis apds o término do prazo
para justificativa.

4.8.10.7 Caso a justificativa de auséncia ndo seja aprovada, o participante podera enviar recurso até as 17h00min do dia seguinte a data de divulgagdo do resultado. O participante
deverd inserir novos documentos para justificativa de auséncia no certame.

4.8.10.8 O recurso sera analisado e a resposta final sera disponibilizada no enderego eletrénico www.copese.uft.edu.br em até 10 dias Uteis (prazo provével) apds o término do
prazo para recurso.

4.8.10.9 O participante que ndo apresentar justificativa de auséncia ou tiver a justificativa negada, mesmo apds a interposicdo de recurso, e desejar se inscrever no proximo
concurso para professor efetivo da UFT/UFNT, devera efetuar pagamento equivalente ao valor da taxa de inscrigdo.

4.9 DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS NEGROS

4.9.1 Conforme estabelecido na Lei n2 12.990, de 09/06/2014, serdo reservadas aos candidatos negros (preto ou pardo) 20% (vinte por cento) das vagas existentes no concurso.
Caso a aplicagdo do percentual estabelecido resulte em nimero fracionado, este serd elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco
décimos), ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos). Também sera reservado o mesmo percentual das vagas que vierem
a surgir durante o prazo de validade do concurso, computando-se as vagas inicialmente ofertadas.

4.9.2 Para concorrer a reserva de vagas, o candidato deverd, no ato da inscrigdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos negros, preenchendo a autodeclaragdo de que é
preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). A autodeclaragdo terad validade somente para este concurso
publico.

4.9.2.1 As informagdes prestadas no momento da inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.9.2.2 Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo, sem prejuizo da apuragdo das responsabilidades administrativa, civil e penal na
hipdtese de constatacdo de declaragdo falsa.

4.9.2.3 Comprovando-se falsa a declaragdo, o candidato serd eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua nomeagdo, ap6s procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

4.9.2.4 Até o final do periodo de inscrigdo (Ver Anexo V), serd facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas. Essa desisténcia devera ser
formalizada via e-mail ccdocente@uft.edu.br.

4.9.3 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo final no
concurso.

4.9.3.1 Além das vagas de que trata o item anterior, os candidatos negros poderdo optar por concorrer a vaga reservada aos candidatos com deficiéncia, se atenderem a essa
condigdo.

4.9.4 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito de nomeagdo para a vaga reservada a
candidatos negros.

4.9.4.1 O candidato negro aprovado para a vaga a ele destinada e a reservada aos candidatos com deficiéncia, devera manifestar opgdo por uma delas. Caso o candidato ndo se
manifeste previamente, serd nomeado para a vaga destinada aos negros.

4.9.4.2 O candidato aprovado tanto na condigdo de negro quanto na de deficiente, que for nomeado para provimento de vaga destinada a candidato negro, fard jus aos mesmos
direitos e beneficios assegurados ao servidor com deficiéncia.

4.9.4.3 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga reservada sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

4.9.5 Na hipdtese de ndo haver candidato negro aprovado para ocupar a vaga reservada, a vaga remanescente serd revertida para a ampla concorréncia e serd preenchida pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso.

4.9.6 Os resultados do concurso publico serdo publicados em lista Unica, com a pontuagdo dos candidatos e as suas classificagdes, observada a reserva de vagas aos candidatos
negros (pretos ou pardos).

4.9.7 Os candidatos negros, ndo eliminados e convocados conforme o cronograma geral, Anexo IV, serdo submetidos a um procedimento de verificagdo da veracidade de sua
declaragdo, por Comissdo constituida para este fim, nos termos do paragrafo Unico do art. 22 da Lei n.2 12.990/2014 e da Orientacdo Normativa n.2 4, de 06/04/2018, que terd decisdo
terminativa sobre a sua qualificagdo para concorrer a reserva de vagas para candidatos em tais condigGes.

4.9.7.1 Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, convocados conforme o item anterior, ainda que tenham obtido nota suficiente para
aprovagdo/classificagdo na ampla concorréncia, e satisfizerem as condigdes de habilitagdo estabelecidas em edital, deverdo se submeter ao procedimento de heteroidentificagdo.

4.9.7.2 Excepcionalmente, em virtude da pandemia do novo Coronavirus, o procedimento de heteroidentificagdo para todos os cédigos de vaga deste edital, independentemente
da cidade de origem, sera realizado de forma remota por meio da plataforma Google Meet ou outra congénere.

4.9.8 A comissdo de heteroidentificagdo utilizard exclusivamente o critério fenotipico para aferigdo da condigdo declarada pelo candidato no concurso publico. Serdo consideradas
as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da realizagdo do procedimento de heteroidentificagdo.

4.9.8.1 Ndo serdo considerados, para os fins do item anterior, quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes
a confirmagdo em procedimentos de heteroidentificagdo realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

4.9.9 Sera eliminado do concurso publico, ainda que tenha obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia e independentemente de alegagdo de boa-fé, o candidato
que se enquadrar em pelo menos um dos itens a seguir:

a) ndo se apresentar ao procedimento de heteroidentificagdo na data, local e horario estabelecidos no edital de convocagdo;

b) recusar a gravagdo do procedimento de heteroidentificagdo;

c) por maioria, os integrantes da Comissdo de Verificagdo considerarem que o candidato ndo se enquadra na condigdo de pessoa preta ou parda.

4.9.10 Das decisdes da comissdo de heteroidentificagdo caberd recurso dirigido a comissdo recursal, nos termos do edital de resultado provisério do processo de
heteroidentificagdo. O prazo para recurso sera até as 23h59min do dia seguinte a data de divulgagdo do edital de resultado provisdrio. Os recursos deverdo ser encaminhados a COPESE via
e-mail ccdocente@uft.edu.br. N

4.10 DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.10.1 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no art. 22 da Lei n2 13.146/2015, na Lei n? 14.126/2021 e nas categorias discriminadas no art. 42
do Decreto n2 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n2 5.296/2004, no § 12 do art. 12 da Lei n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista),
observadas as disposi¢des do Decreto 11.063/2022 (§ Unico do art. 12 e art. 22) e os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto n® 6.949/2009.

4.10.1.1 As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituigdo Federal e no Decreto n2
9.508/2018, é assegurado o direito de inscrigdo para os cargos em Concurso Publico, cujas atribui¢des sejam compativeis com sua deficiéncia.

4.10.1.2 Em cumprimento ao disposto no § 22 do art. 52 da Lei Federal n2 8.112/1990, bem como na forma do art. 12, §12, do Decreto Federal n2 9.508/2018, serdo reservadas
as pessoas com deficiéncia 5% (cinco por cento) do total de vagas deste concurso. Caso a aplicagdo do percentual estabelecido resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até
o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas. Também sera reservado o mesmo percentual das vagas que vierem a surgir durante o prazo de
validade do concurso, computando-se as vagas inicialmente ofertadas.

4.10.2 Poderdo concorrer a reserva de vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia aqueles que se autodeclararem deficientes no ato da inscricdo e que anexarem ao
formuldrio de inscri¢do, na forma e no prazo previsto no item 5.1 deste edital, cdpia simples do RG e do documento médico comprobatério da sua condi¢do de deficiente, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), que ateste a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a sua provével causa.

4.10.3 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal n? 9.508/2018, participardo do concurso em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo/classificacdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

4.10.4 O candidato com deficiéncia poderd requerer, na forma do item 5 (e seus subitens) deste edital, atendimento especial para a realizagdo das provas, no ato da inscri¢do,
indicando as condigBes de que necessita para a realizagdo destas.

4.10.5 O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme instruges constantes neste edital ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagdo. As informagdes
prestadas no momento da inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.10.6 Os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo
final no concurso.

4.10.7 O candidato que, no ato da inscrigdo, declarar-se com deficiéncia e que enviar a documentagdo solicitada no item 4.10.2, se e quando convocado, devera submeter-se a
pericia médica promovida por uma Equipe Multiprofissional designada pela Universidade Federal do Tocantins para esse fim, que tera decisdo terminativa sobre a sua qualificagdo como
pessoa com deficiéncia ou n3o e sobre o grau de deficiéncia, com a finalidade de verificar se a deficiéncia declarada realmente o habilita a concorrer/ocupar a vaga reservada para candidatos
em tais condigdes.

4.10.8 Os candidatos convocados (conforme item anterior), deverdo comparecer a pericia médica, munidos de documento de identidade original e da via original do documento
médico comprobatério da sua condigdo de deficiente, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia. O candidato devera apresentar, ainda, todos os exames complementares que sejam julgados necessarios para a comprovagdo
de sua condigdo de pessoa com deficiéncia.

4.10.9 A ndo observancia do disposto no item anterior, a reprovagdo na pericia médica ou o ndo comparecimento a pericia, acarretard ao candidato a perda do direito de
concorrer/ocupar a vaga reservada aos candidatos com deficiéncia.

4.10.9.1 Cabera recurso em caso de reprovagdo na pericia médica. O edital de resultado provisério da pericia médica trard os procedimentos para a interposigdo de recurso. Ndo
serd aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso contra o resultado final da pericia.

4.10.10 A andlise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiéncia obedecerd ao disposto no art. 44 do Decreto n? 3.298/1999, bem como aos incisos
I, Il e IV do § Unico do art. 52 do Decreto Federal n? 9.508/2018.

4.10.11 O candidato com deficiéncia aprovado dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo sera computado para efeito de nomeagdo para a vaga reservada
a candidatos com deficiéncia.

4.10.12 A vaga reservada que ndo for provida por falta de candidatos com deficiéncia, por reprovagdo no concurso ou na pericia médica, sera revertida para a ampla concorréncia
e sera preenchida pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso.

4.10.13 Os resultados do concurso publico serdo publicados em lista tnica, com a pontuagdo dos candidatos e as suas classificagBes, observada a reserva de vagas as pessoas com
deficiéncia.
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4.10.14 A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste edital implicara a perda do direito a ser nomeado para a vaga reservada a pessoa com
deficiéncia.

4.10.15 O laudo médico apresentado tera validade somente para este concurso publico e ndo serd devolvido.

4.10.16 Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de remanejamento de fung¢do, readaptagdo, licenga por motivo de saude
ou aposentadoria.

4.11 DA RESERVA DE VAGAS / SORTEIO

4.11.1 Do total de vagas langadas neste certame, serd reservado para os candidatos negros e para os candidatos com deficiéncia o quantitativo informado no item 1.2, conforme
disposi¢Bes a seguir:

a) Nao havera reserva automdtica de vaga, visto que ndo temos neste edital codigos de vaga com 2 (duas) ou mais vagas disponiveis.

b) As vagas serdo reservadas mediante sorteio, que sera realizado antes do periodo de inscrigdes, conforme item 4.11.2.

c) O sorteio ocorrerd na data prevista no cronograma geral (Anexo 1V). O local e o hordrio serdo divulgados no enderego eletrénico www.copese.uft.edu.br, com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas.

4.11.2 O sorteio seguira alguns critérios, vejamos:

a) 12 sorteio (Negros): para este sorteio, serdo consideradas as vagas vinculadas a cidade de Araguaina.

b) 22 sorteio (Negros): para este, serdo consideradas as vagas vinculadas a cidade de Miracema.

c) 32 sorteio (Negros): ja para este sorteio, serdo consideradas as vagas vinculadas a cidade de Palmas.

d) 42 sorteio (PcD): por fim, serdo consideradas todas as vagas deste edital, excluindo-se as vagas ja sorteadas anteriormente.

4.11.3 Para as demais vagas, que vierem a surgir durante a validade do certame, a reserva seguira a tabela descrita no item 9.6 deste edital.

4.12 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

4.12.1 E vedada a inscri¢do extemporanea.

4.12.2 Solicitagdo de atendimento especial serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.12.3 N&o serdo aceitos pedidos de alteragdo de opgdo de codigo de vaga/cidade/curso/area/vaga ap6s o pagamento da inscrigdo ou, no caso dos candidatos isentos, ap6s
o periodo de inscrigdes.

4.12.4 N3o haverd isengdo total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, exceto nos casos previstos no item 4.8 e seus subitens.

4.12.5 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em hipdtese alguma, salvo no caso de cancelamento do certame por conveniéncia da
Administragdo Superior da UFT.

4.12.6 N&o serdo aceitas solicitagdes de inscri¢des via fax e/ou via correio eletrénico.

4.12.7 As informag0es prestadas na solicitagdo de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo ser excluido do concurso publico aquele que ndo preencher
o formuldrio de forma completa, correta e legivel ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

4.12.8 Ndo serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste edital.

4.12.9 Ao se inscrever, o candidato aceita e declara que os documentos exigidos no presente edital, comprobatdrios dos requisitos basicos para investidura no cargo, serdao
apresentados por ocasido da posse.

4.12.10 A COPESE ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.12.11 O candidato deverd concorrer apenas a um codigo de vaga. Havendo mais de uma inscrigdo, prevalecera a ultima inscricdo paga conforme item 4.7. Nos casos de
isengdo, prevalecerd a ultima inscrigdo realizada pelo candidato.

5 DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO ESPECIAL

5.1 O candidato que necessitar de atendimento especial devera, no ato da inscrigdo, marcar esta opgdo, declarar sua condigdo em espago especifico do formuldrio de solicitagdo
de inscrigdo via internet e anexar ao formuldrio, em arquivo Unico em formato PDF, o Requerimento de Atendimento Especial (Anexo lll), preenchido e assinado, acompanhado de cdpia
simples do RG e dos documentos médicos comprobatdrios da necessidade de atendimento especial, até a data prevista no cronograma geral (Anexo V). O fornecimento destes documentos
é de responsabilidade exclusiva do candidato.

5.1.1 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional (1 hora) para a realizagdo da prova escrita, deverd requeré-lo no ato da inscricdo e anexar ao formuldrio
de inscrigdo, na forma e no prazo do item anterior, o Requerimento de Atendimento Especial (Anexo Ill), preenchido e assinado, acompanhado de cépia simples do RG e de laudo e parecer
(copia simples) contendo expressamente a necessidade de tempo adicional, emitido por equipe multiprofissional ou por profissional especialista nos impedimentos apresentados, conforme
prevé o § 22 do artigo 4 do Decreto n2 9.508/2018.

5.1.2 O candidato amparado pela Lei Federal n? 10.826/2003, e suas alteragdes, e que necessite realizar as provas armado, deverd requerer esta condigdo no ato da inscrigdo
e anexar ao formulario de inscri¢do, na forma e no prazo do item 5.1 deste edital, o Requerimento de Atendimento Especial (Anexo Ill), preenchido e assinado, cépia simples do RG e
copia simples do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizagdo de Porte, conforme definidos na referida lei.

5.1.2.1 Os candidatos que n3o forem amparados pela Lei Federal n? 10.826/2003, e suas alteragdes, ndo poderdo portar armas no ambiente de provas.

5.1.3 A candidata que for amparada pela Lei Federal n? 13.872, de 17 de setembro de 2019, e necessitar amamentar crianga de até 6 meses de idade durante a realizagdo
das provas, devera indicar a necessidade no ato da inscrigdo (Atendimento Especial) e anexar ao formuldrio de inscrigdo, na forma e no prazo do item 5.1 deste edital, o Requerimento
de Atendimento Especial (Anexo Ill), preenchido e assinado, acompanhado de cépia simples da certiddo de nascimento da crianga, e levar, no dia das provas, um acompanhante adulto
que ficara em sala reservada e serd o responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de realizagdo
das provas.

5.1.3.1 Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data limite estabelecida no item 5.1 deste edital, a copia da certiddo de nascimento podera ser substituida por documento
emitido pelo médico obstetra (com o respectivo CRM) que ateste a data provavel do nascimento.

5.1.3.2 Somente poderdo permanecer no local de realizagdo das provas, além da candidata, a crianga lactente e o acompanhante adulto. Ndo sera permitida a permanéncia de
outras criangas e/ou acompanhantes.

5.1.3.3 A candidata terd, caso cumpra o disposto nos itens 5.1.3, 5.1.3.1 e 5.1.3.2, o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de duas horas, por até trinta minutos.
O tempo despendido pela amamentagdo serd compensado durante a realizagdo da prova em igual periodo, nos termos do pardgrafo 22 do art. 42 da Lei Federal n? 13.872/2019. Caso
a candidata utilize mais de uma hora para amamentar, serd concedida, no maximo, uma hora de compensagdo.

5.1.3.4 A COPESE ndo disponibilizard acompanhante para guarda de crianga.

5.2 Os documentos médicos, os pareceres e os requerimentos poderdo ser analisados por um médico oficial da UFT que concederd, ou ndo, o tipo de atendimento

AWN

solicitado.

5.3 O candidato que n3o enviar os documentos, conforme o item 5 e seus subitens deste edital, mesmo que tenha declarado/solicitado atendimento especial no momento da
inscrigdo, tera sua solicitagdo indeferida e fara as provas nas mesmas condigdes dos demais candidatos.

5.4 O candidato deverd verificar no enderego eletrénico www.copese.uft.edu.br, na data prevista no cronograma geral (Anexo V), a resposta a sua solicitagdo de atendimento
especial.

5.4.2 O prazo para recurso contra a publicagdo do item 5.4 é até as 23h59min do dia seguinte a data de divulgagdo da publicagdo. Os recursos deverdo ser encaminhados a
COPESE via e-mail ccdocente@uft.edu.br.

5.5 A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6 DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

6.1 Todas as inscrigdes serdo confirmadas apds a efetivagdo do pagamento da taxa de inscrigdo ou por meio do deferimento do pedido de isengdo da taxa de inscrigdo. A
confirmagdo de inscrigdo, emitida via sistema, devera ser impressa e apresentada no ato da Prova Escrita.

6.2 A relagdo dos candidatos que tiveram suas inscrigdes confirmadas e a relagdo dos candidatos que se autodeclararam pretos ou pardos para concorrer as vagas destinadas
a candidatos negros, serdo publicadas na internet, no enderego eletronico www.copese.uft.edu.br, na data prevista no cronograma geral (Anexo IV).

6.3 A relagdo dos candidatos que se autodeclararam deficientes, para concorrer as vagas destinadas a candidatos com deficiéncia, e enviaram a documentagdo requerida no
item 4.10.2, sera publicada na internet, no endereco eletrénico www.copese.uft.edu.br, na data prevista no cronograma geral (Anexo IV).

6.4 O prazo para recurso contra as publicagdes dos itens 6.2 e 6.3 é até as 23h59min do dia seguinte a data de divulgagdo das publicagdes. Os recursos deverdo ser
encaminhados a COPESE via e-mail ccdocente@uft.edu.br.

7 DAS BANCAS EXAMINADORAS E DAS PROVAS

7.1 DAS BANCAS EXAMINADORAS

7.1.1 As bancas examinadoras serdo instituidas por Ato da Reitoria.

7.1.2 A Banca Examinadora emitira tantas Atas quantas forem necessdrias para registrar todas as atividades e fundamentagdes utilizadas no desenvolvimento do concurso.

7.1.3 Cada membro da Banca Examinadora atribuira pontuagdo individual a cada candidato na Prova Escrita, na Prova Didatica e na Prova Pratica. As Atas, destas provas, deverdo
ser assinadas individualmente por cada membro da Banca Examinadora.

7.1.4 A nota final na Prova Escrita, na Prova Didatica e na Prova Prética, resultard da média aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros da Banca
Examinadora.

7.1.5 A Avaliagdo de Titulos serd feita em Ata Unica, assinada por todos os seus avaliadores.

7.1.6 Ndo poderdo participar de Banca Examinadora: conjuges, parentes, amigos intimos e inimigos notdrios de algum dos candidatos do respectivo codigo de vaga ou dos
parentes destes. O parentesco restringe-se ao 32 grau (consanguineo ou afim), em linha reta, ou na colateral.

7.1.7 As bancas examinadoras serdo divulgadas no enderego eletrénico www.copese.uft.edu.br, nas datas previstas no cronograma geral (Anexo V).

7.1.7.1 A composigdo da banca examinadora poderd ser objeto de impugnagdo, mediante representacdo fundamentada e devidamente acompanhada de provas, no prazo
méximo de 2 (dois) dias, a contar da data de sua publicagdo. A impugnagdo devera ser encaminhada a COPESE via e-mail ccdocente@uft.edu.br.

7.2 DAS PROVAS

7.2.1 Todas as provas serdo realizadas nas cidades de Araguaina-TO e Palmas-TO, conforme item 1.1 deste edital e seus subitens, e preferencialmente nos cdmpus/centros da
UFT/UFNT sediados nessas cidades.

7.2.2 As provas serdo realizadas de acordo com os quadros a seguir:

7.2.2.1 Para os codigos de vaga com 7 (sete) ou mais candidatos inscritos, em que o concurso acontecerd em 2 (duas) Etapas, item 1.3 deste edital:

QUADRO | - CONCURSO EM 2 ETAPAS

12 ETAPA
Més / Ano Dia Horério Descricdo
MAIO / 2023 07 08h Fechamento dos PortSes dos Prédios de Aplicagdo da Prova Escrita
Das 08h10min as 12h10min Prova Escrita
22 ETAPA
Més / Ano Dia Hordrio Descricdo
A definir * A definir * Das 15h as 15h10min Sorteio do tema da Prova Didatica (publico)
Das 15h10min as 17h Entrega dos Titulos para Avaliagdo e entrega do Projeto de Pesquisa para a Prova Pratica
Até as 23h Publicagdo do tema sorteado, data, sala de aplicagdo e horario de cada candidato para a Prova Didatica que serd
seguida da Prova Pratica
A definir * Das 08h as 23h Prova Didatica seguida da Prova Prética

* As datas que estdo "A definir" serdo fixadas logo apds a publicagdo da relagdo das inscrigdes confirmadas. A realizagdo das provas da 22 Etapa ocorrerd, provavelmente, no més de
junho/2023.
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7.2.2.1.1 Respeitados os empates na Ultima posigdo de classificagdo e as reservas de vagas previstas nos itens 4.9 e 4.10 deste edital, serdo considerados como classificados
na 12 Etapa do certame e aptos a participarem da 22 Etapa, os candidatos que obtiverem classificagdo dentro do limite estabelecido no Anexo Il do Decreto 9.739, de 28/03/2019, com
base no disposto nos §§ 12 e 22 do art. 39 do mesmo diploma legal, conforme estabelecido no Anexo | deste edital.

7.2.2.1.1.1 Os candidatos negros e deficientes classificados pela ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito de classificagdo pela reserva de vagas, assim, serd
classificado para a 22 Etapa pela reserva de vagas o candidato negro e/ou deficiente com a nota subsequente.

7.2.2.1.1.2 Todos os candidatos negros e deficientes classificados para a 22 Etapa, seja pela ampla concorréncia ou pelo sistema de cotas, continuardo concorrendo
concomitantemente a reserva de vagas e as vagas para ampla concorréncia, conforme sua classificagdo final no concurso.

7.2.2.1.1.3 Ndo havendo nimero suficiente de candidatos negros e/ou deficientes para ocupar as vagas a eles reservadas para a 22 Etapa, estas serdo revertidas para a ampla
concorréncia.

7.2.2.1.2 A sequéncia para a realizagdo da Prova Didatica e Prova Prdtica, para cada cédigo de vaga, obedecerd a ordem crescente do nimero de inscrigdo de todos os
candidatos classificados para a 22 Etapa do certame. Excepcionalmente, os candidatos que ndo entregarem os titulos e as vias do projeto para a prova pratica, serdo alocados no final da
ordem de apresentagdo.

7.2.2.1.3 No caso de concurso em 2 (duas) Etapas, o nimero maximo de candidatos por vaga, para a realizagdo da Prova Didatica e Prova Prdtica, por dia de aplicagdo, é de
8 (oito) candidatos.

7.2.2.1.4 Para as vagas que, caso o numero de candidatos classificados para a 22 Etapa seja superior ao limite maximo de candidatos do dia de inicio de sua aplicagdo, a Prova
Didatica e a Prova Prética serdo realizadas também nos dias seguintes ao do inicio da aplicagdo das provas para essas vagas, respeitada a sequéncia para realizagdo, conforme item 7.2.2.1.2,
e 0 numero maximo de candidatos por dia de aplicagdo, conforme item 7.2.2.1.3.

7.2.2.1.5 O candidato ausente ou eliminado na Prova Escrita (12 Etapa), em conformidade com os itens 7.2.2.1.1 e 7.3.7 deste edital, ndo poderd participar da etapa subsequente
do certame.

7.2.2.2 Para os cddigos de vaga com 6 (seis) ou menos candidatos inscritos, em que o concurso podera acontecer em 1 (uma) Unica Etapa, conforme item 1.3.1 deste

edital:
QUADRO Il - CONCURSO EM ETAPA UNICA
Més / Ano Dia Horario Descricdo
MAIO / 2023 07 08h Fechamento dos Portdes dos Prédios de Aplicacdo da Prova Escrita
Das 08h10min as 12h10min Prova Escrita
Das 14h30 as 14h40min Sorteio do tema da Prova Didatica (publico)
Das 14h40min as 16h30min Entrega dos Titulos para Avaliagdo e entrega do Projeto de Pesquisa para a Prova Pratica
Até as 23h Publicagdo do tema sorteado, data, sala de aplicagdo e horario de cada candidato para a Prova Didatica que serd
seguida da Prova Pratica
09 Das 08h as 23h Prova Didética seguida da Prova Pratica

7.2.2.2.1 A sequéncia para a realizagdo da Prova Didatica e Prova Prética, para cada codigo de vaga, obedecerd a ordem crescente do numero de inscrigdo de todos os
candidatos inscritos para a vaga. Excepcionalmente, os candidatos que ndo entregarem os titulos e as vias do projeto para a prova prética, serdo alocados no final da ordem de
apresentacgdo.

7.2.2.2.2 O candidato ausente ou eliminado na Prova Escrita, em conformidade com o item 7.3.7 deste edital, ndo poderda participar das fases subsequentes do certame.

7.2.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de prova e o comparecimento no dia e horario determinado.

7.2.4 As Provas Diddtica e Pratica, realizadas em sessdo publica, serdo gravadas. O procedimento de gravagdo sera de responsabilidade exclusiva da Universidade Federal do
Tocantins, estando o candidato ou terceiros impedidos de efetuar a gravagdo por meios préprios. Ndo serd permitida a presenca de candidatos concorrentes durante a exposi¢do de outro
candidato.

7.3 DA PROVA ESCRITA

7.3.1 A Prova Escrita valera de 0 a 10 pontos e abrangera 1 (um) tema dentre os contidos nos objetos de avaliagdo descritos no Anexo | deste edital. O tema sera sorteado
antes do inicio da Prova Escrita, na sala de aplicagdo da prova, pela Comissdo Organizadora ou pelos aplicadores de prova da sala.

7.3.1.1 O tema sorteado para a Prova Escrita ndo serd incluido dentre os temas a serem sorteados para a Prova Didatica.

7.3.2 A Prova Escrita tera a duragdo de 4 (quatro) horas, ja incluido o tempo para transcrigdo do texto para o Caderno de Folhas de Texto Definitivo da Prova Escrita. S6 serdo
corrigidos os textos devidamente transcritos para o Caderno de Folha de Texto Definitivo da Prova Escrita, conforme item 7.3.3.

7.3.2.1 O candidato deverd elaborar um texto dissertativo para o tema sorteado. O texto elaborado pelo candidato devera ter no maximo 160 (cento e sessenta) linhas.

7.3.2.1.1 O texto desenvolvido pelo candidato devera ser em Lingua Portuguesa.

7.3.2.1.2 Excepcionalmente, para os candidatos que se declararem surdos no ato da inscri¢do, o texto escrito podera ser desenvolvido em Lingua Portuguesa como Segunda
Lingua (L2).

7.3.2.2 N&o serd permitida consulta ou utilizagdo de livros, cddigos, dicionarios, apontamentos, apostilas, réguas, calculadoras ou qualquer outro material semelhante, para
elaboragdo dos textos.

7.3.3 A Prova Escrita deverd ser feita pelo préprio candidato, a mdo, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, ndo
sendo permitida a interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condi¢do diferenciada, se a deficiéncia impossibilitar a redagdo pelo
proprio candidato. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por um agente da COPESE, devidamente treinado, para o qual o candidato deverd ditar o texto, especificando oralmente
a grafia das palavras e os sinais gréficos de pontuagdo.

7.3.3.1 Na elaboragdo do texto o candidato podera utilizar lapis, borracha (sem capa) e lapiseira/grafite fabricada em material transparente. No entanto, o candidato devera
transcrever o texto para o Caderno de Folhas de Texto Definitivo da Prova Escrita, com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, conforme item 7.3.3. Para fins de pontuagdo, ndo terdo
validade, sob hipdtese alguma, textos transcritos/escritos a lapis ou lapiseira/grafite no Caderno de Folhas de Texto Definitivo da Prova Escrita.

7.3.4 Em hipdtese alguma a Folha de Texto Definitivo podera ter qualquer identificagdo. Qualquer desenho que ndo esteja relacionado com o texto desenvolvido, recado, oragdes
ou mensagens, inclusive religiosas, nome, apelido, pseudénimo ou rubrica, colocados na Folha de Texto Definitivo, serdo considerados elementos de identificagdo do candidato, e, por
conseguinte, a prova que tiver qualquer um destes elementos, ou outro de qualquer natureza, inclusive de experiéncia profissional ou pessoal, poderd ser desconsiderada, e ndo corrigida,
ocorrendo a eliminagdo do candidato.

7.3.5 O texto da Prova Escrita serd avaliado quanto:

a) ao dominio do assunto sorteado (Peso 5);

b) a clareza, precisdo da linguagem e objetividade do tema sorteado (Peso 3);

c) ao uso de linguagem técnico-cientifica adequada ao tema sorteado (Peso 2).

7.3.5.1 Serdo atribuidas, pela banca examinadora, notas de 0 a 10 para cada um dos itens avaliados.

7.3.5.2 Nos casos previstos no item 7.3.2.1.2, serdo adotados mecanismos de avaliagdo coerentes com o aprendizado da Lingua Portuguesa como segunda lingua, de acordo com
o Decreto n? 5.626, de 22 de dezembro de 2005.

7.3.6 A nota final da Prova Escrita serd a média aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros da Banca Examinadora. Para efeito de classificagdo na 12 Etapa, os
candidatos serdo ordenados, por cidade/curso/cédigo de vaga, de acordo com os valores decrescentes das notas obtidas na Prova Escrita.

7.3.7 Serd eliminado do concurso e, consequentemente, ficara fora da 22 Etapa do certame, o candidato que obtiver nota inferior a 6,0 (seis) pontos na Prova Escrita ou que
ndo ficar classificado dentro do nimero méximo de candidatos determinado no item 7.2.2.1.1 deste edital.

7.4 DA PROVA DIDATICA

7.4.1 A Prova Didatica consistira de uma aula tedrica, ministrada em nivel de graduagdo, sobre o tema sorteado dentre os contidos nos Objetos de Avaliagdo descritos no Anexo
| deste edital. O tema sorteado para a Prova Escrita ndo sera incluido dentre os temas a serem sorteados para a Prova Didatica. O sorteio do tema serd realizado com antecedéncia minima
de 24 (vinte e quatro) horas, conforme quadros | e Il deste edital (item 7.2.2). Ndo é obrigatéria a presenca dos candidatos no momento do sorteio do tema da Prova Didatica.

7.4.2 A Prova Diddtica valera de 0 a 10 pontos.

7.4.3 A nota final da Prova Didatica sera a média aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros da Banca Examinadora.

7.4.4 A Prova Diddtica terd a duragdo de até 30 minutos para exposi¢do e, até 10 minutos para arguigdo.

7.4.4.1 Nos casos dos codigos de vaga que também terdo Prova Prdtica (item 7.5), a arguicdo da Prova Didatica ocorrera apds as duas apresentagbes, ou seja, logo apds a
apresentagdo da Prova Didatica o candidato fara a apresentagdo do seu Projeto de Pesquisa da Prova Prética, e, na sequéncia, serd o tempo para a arguicdo da Prova Didatica e depois
da Prova Pratica.

7.4.5 Caberd ao candidato decidir sobre a forma de abordagem, bem como de apresentagdo do tema sorteado, sendo-lhe facultado, e de sua inteira responsabilidade, o uso
de recursos audiovisuais (notebook; datashow e congéneres; além de seus acessorios, como: adaptador de tomada, extensdo e outros equipamentos necessdrios para o uso dos recursos),
que ndo serdo disponibilizados pela COPESE ou pela Comissdo Organizadora e Executora do Certame. Ndo haverd tempo extra para montagem desse(s) recurso(s), podendo o candidato,
a seu critério, levar alguém para auxilid-lo na montagem.

7.4.6 Na Prova Didatica, a Banca Examinadora avaliard o candidato quanto:

a) a capacidade de organizar e expor as ideias sobre o tema sorteado;

b) a objetividade e ao espirito critico;

c) ao dominio do tema sorteado;

d) a coeréncia entre o plano de aula apresentado, o tema sorteado e o desenvolvimento da aula.

7.4.7 O candidato devera entregar 4 (quatro) vias impressas do seu plano de aula para a Prova Didatica, na data e no local de sua prova, com antecedéncia minima de 10
minutos do horario previsto para o inicio da sua avaliagdo. O plano de aula também serd objeto de avaliagdo pela banca.

7.4.7.1 O candidato que ndo entregar as 4 vias do seu plano de aula, na forma do item anterior, serd automaticamente eliminado do concurso, sendo-lhe vetada a participagdo
nas demais fases.

7.4.8 O candidato podera ser arguido ao final de sua exposigdo por qualquer membro da Banca Examinadora.

7.4.9 Sera eliminado do concurso e, consequentemente, ndo tera os titulos avaliados, o candidato que obtiver nota inferior a 6,0 (seis) pontos na Prova Didatica.

7.5 DA PROVA PRATICA (Apenas para as vagas cuja titulagdo minima for MESTRADO ou DOUTORADO)

7.5.1 O candidato deverd apresentar e defender por meio de exposi¢do, um Projeto de Pesquisa. O Projeto de Pesquisa devera mostrar consonancia com a formagdo do
candidato e articulagdo com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e com o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) para o qual a vaga é vinculada. Os critérios de avaliagdo do Projeto
de Pesquisa serdo:

a) Coeréncia Geral - Consisténcia e Relevancia;

b) Introdugdo/Justificativa - Contextualizagdo;

c) Objetivos e Metodologia;

d) Cronograma de Execugdo, Possiveis Fontes de Financiamento e Referéncias Bibliogréficas.

7.5.1.1 Excepcionalmente, apenas para as vagas vinculadas aos cdmpus de Araguaina e Tocantindpolis, que estdo sem PDI vigente devido a transi¢do para a Universidade Federal
do Norte do Tocantins (UFNT), a articulagdo mencionada no item 7.5.1 deve ser somente com o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

7.5.2 A Prova Prética valera de 0 a 10 pontos.

7.5.3 A nota final da Prova Prdtica sera a média aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros da Banca Examinadora.

7.5.4 A Prova Pratica terd a duragdo de até 10 minutos para exposi¢do e, até 10 minutos para arguigdo.

7.5.5 Caberd ao candidato decidir sobre a forma de abordagem, bem como de apresentagdo do tema sorteado, sendo-lhe facultado, e de sua inteira responsabilidade, o uso
de recursos audiovisuais (notebook; datashow e congéneres; além de seus acessorios, como: adaptador de tomada, extensdo e outros equipamentos necessdrios para o uso dos recursos),
que ndo serdo disponibilizados pela COPESE ou pela Comissdo Organizadora e Executora do Certame. Ndo haverd tempo extra para montagem desse(s) recurso(s), podendo o candidato,
a seu critério, levar alguém para auxilid-lo na montagem.
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7.5.6 O candidato devera entregar 4 (quatro) vias do seu Projeto de Pesquisa para a Prova Pratica, na data e no hordrio previsto nos quadros | e Il deste edital (item 7.2.2).
Receberd nota zero na Prova Prética o candidato que ndo entregar as 4 vias do seu Projeto de Pesquisa na forma, no prazo e no local estipulado. Estes documentos poderdo ser entregues
na forma do item 7.6.7 deste edital.

7.5.7 O candidato poderda ser arguido ao final de sua exposigdo por qualquer membro da Banca Examinadora.

7.6 DA AVALIAGAO DE TiTULOS

7.6.1 A entrega de titulos sera realizada obedecendo aos quadros | e Il deste edital (item 7.2.2) e de acordo com as especificagdes a seguir. Ndo sera aceito em hipdtese alguma,
como titulo, qualquer documento enviado durante o processo de inscrigdo.

7.6.2 Somente serdo aceitos os titulos relacionados no Anexo Il deste edital.

7.6.3 Somente terdo os titulos avaliados os candidatos que obtiverem pontuagdo igual ou superior a 6,0 (seis) na Prova Didatica e na Prova Escrita.

7.6.4 Receberd nota zero na Avaliagdo de Titulos o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo e no local estipulado.

7.6.5 Ndo serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio eletronico, ou entregues fora do prazo.

7.6.6 No ato de entrega dos titulos, o candidato devera entregar, preenchida e assinada, a relagdo dos documentos apresentados (Anexo Il deste edital), na qual indicard a
quantidade de folhas entregues por alinea do Anexo Il. Juntamente com essa relagdo, deve ser apresentada cépia simples (impressa) de cada titulo declarado, constando visivelmente, em
cada folha entregue, a que alinea do Anexo Il ela pertence. As cdpias apresentadas ndo serdo devolvidas em hipdtese alguma. No caso de artigos, livros ou capitulos de livros, deverdo
ser entregues apenas as paginas solicitadas nos itens 7.7.4 e/ou 7.7.5 deste edital.

7.6.6.1 A Banca Examinadora ndo reclassificara a indicagdo feita pelo candidato para a pontuagdo dos titulos. Eventuais perdas de pontos por indicagdo equivocada serdo de
responsabilidade do candidato.

7.6.6.2 A autenticidade dos documentos apresentados sera de inteira responsabilidade do candidato, que deverd entregar a declaragdo de cdpias auténticas, constante no Anexo
Il deste edital, assinada, devendo ainda rubricar, obrigatoriamente, todas as paginas entregues.

7.6.6.2.1 Havendo divida quanto a autenticidade dos documentos, a qualquer tempo, mesmo apds a homologagdo do concurso, a UFT poderd solicitar os originais dos
documentos apresentados em fotocépia para fins de comprovagao.

7.6.6.2.2 Sendo comprovada, a qualquer momento, a falsidade da declaragdo constante do Anexo Il deste edital e/ou de qualquer um dos documentos entregues, serdo
imputadas ao candidato as sang¢des administrativas, civis e penais cabiveis. Caso a comprovagdo ocorra no decorrer do certame, o candidato serd automaticamente eliminado do
concurso.

7.6.7 Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por terceiros, mediante apresentagdo de documento de identidade original do
procurador e de procuragdo simples acompanhada de copia legivel do documento de identidade do candidato.

7.6.7.1 Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas por ele ou por seu procurador no ato de entrega da documentagdo, bem como a entrega na
data prevista neste edital, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros dele ou de seu representante.

7.6.8 Um Titulo ndo poderd ser bipontuado. 5 )

7.7 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DOS TITULOS

7.7.1 Para os titulos relacionados nas alineas "A", "B" e "C" do Anexo I, deve ser apresentado diploma ou certificado, devidamente registrados, expedidos por institui¢do oficial
ou reconhecida conforme legislagdo brasileira. Excepcionalmente, somente para efeito de pontuagdo na prova de titulos, poderad ser aceita certiddo ou declaragdo especificando que a
pessoa/candidato concluiu todas as exigéncias do programa e aguarda a expedi¢do do diploma ou certificado de conclusdo do curso, conforme prevé a legislagdo. Em atengdo as exigéncias
da alinea "C" do Anexo Il, os documentos relacionados a alinea "C" somente serdo aceitos se indicarem a carga hordria ou se estiverem acompanhados do histérico escolar.
Excepcionalmente, para os titulos das alineas "A" e "B" do Anexo Il, também somente para efeito de pontuagdo na prova de titulos, podera ainda ser aceita a Ata de Defesa da dissertagdo
ou tese, na qual conste que o candidato foi aprovado, sem ressalvas, e faz jus ao titulo.

7.7.1.1 A certiddo ou declaragdo mencionada no item 7.7.1 podera ser emitida pela instancia superior da instituicdo, pela coordenagdo/dire¢do do programa ou ainda pelo
departamento responsdvel pela expedi¢do de diplomas da institui¢do.

7.7.1.2 Declaragdes ou certiddes que ndo forem emitidas pelos setores especificados no item 7.7.1.1 ou que ndo comprovem as especificagdes do item 7.7.1, ndo serdo aceitas
como comprovantes aos titulos relacionados nas alineas "A", "B" e "C" do Anexo II.

7.7.1.3 A certiddo, a declaragdo e a Ata de Defesa, mencionadas no item 7.7.1, s6 serdo aceitas se tiverem sido emitidas a partir de margo de 2022.

7.7.1.4 Para fins de pontuagdo na Avaliagdo de Titulos, diplomas e certificados expedidos no exterior, somente serdo considerados com reconhecimento oficial de Instituicdo de
Ensino Superior do Brasil.

7.7.1.5 Para efeito de posse no cargo, o candidato devera, obrigatoriamente, apresentar os diplomas ou certificados, devidamente registrados, expedidos por instituigdo oficial
ou reconhecida conforme legislagdo brasileira, em conformidade com os itens 3.6 e 3.6.1 deste edital, ndo sendo aceito para a posse as exce¢des previstas no item 7.7.1.

7.7.2 Para receber a pontuagdo relativa aos titulos relacionados nas alineas "D" e "E" do Anexo Il, o candidato devera apresentar cépia do diploma de graduagdo e/ou pods-
graduagdo e atender a uma das seguintes opgdes:

a) apresentar copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS - e declaragdo/certiddo/contrato de trabalho que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso)?,
nivel de escolaridade e a espécie do servigo realizado, com a descrigdo das atividades desenvolvidas, quando realizado na drea privada;

b) apresentar declaragdo/certiddo/contrato de trabalho que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso)?, nivel de escolaridade e a espécie do servigo realizado, com a
descrigdo das atividades desenvolvidas, quando realizado na érea publica;

c) apresentar contrato de prestagdo de servicos ou Recibo de Pagamento Auténomo/RPA, e declaragdo/certiddo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso)?, nivel
de escolaridade e a espécie do servigo realizado, com a descrigdo das atividades desenvolvidas, no caso de servigo prestado como auténomo.

Nota de rodapé: *Apresentar declaragdo que comprove que o candidato estd em atividade até a presente data.

7.7.2.1 As declaragdes e certiddes mencionadas nas opg¢bes "a" e "b" do item 7.7.2 deverdo ser emitidas por setor de pessoal, de recursos humanos (ou setor equivalente) ou
pelo dirigente maximo da Instituicdo. Poderdo ainda, ser aceitas declaragdes e certiddes emitidas pela chefia imediata ou coordenagdo/dire¢do do setor.

7.7.2.2 A declaragdo mencionada na opgdo "c" do item 7.7.2 devera ser emitida pelo contratante.

7.7.2.3 Para fins de pontuagdo na Avaliagdo de Titulos, ndo sera considerado como atividade profissional ou exercicio de magistério, o tempo de estagio, de monitoria ou de bolsa
de estudo.

7.7.2.3.1 Ainda para fins de pontuagdo na Avaliagdo de Titulos, ndo serd considerado como exercicio de magistério (Alinea "E" do Anexo Il) a atividade de tutoria, podendo esta
ser pontuada na alinea "D".

7.7.2.4 Excepcionalmente, para fins de pontuagdo na Alinea "D" do Anexo Il, o exercicio da atividade de advocacia podera ser comprovado conforme dispde o Art. 52 do
Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia e da OAB, em seu pardgrafo Unico, bastando uma das 3 (trés) opgdes.

7.7.3 A comprovagdo de aprovagdo em concurso publico, alinea "F" do Anexo II, deverd ser feita por meio de apresentagdo de certiddo/declaragdo, que informe o concurso, o
nivel de escolaridade e o cargo no qual o candidato foi aprovado, expedida pelo dirigente méximo ou pelo setor de pessoal (ou setor equivalente) da respectiva Instituicdo, ou por meio
de apresentagdo de copia do Didrio Oficial, da Instituigdo correspondente, que especifique o concurso, o nivel de escolaridade e o cargo no qual o candidato foi aprovado.

7.7.3.1 N3o serd considerado Concurso Publico, selecdo simplificada constituida apenas de avaliagdo de titulos e/ou de andlise de curriculos e/ou de provas praticas e/ou testes
psicotécnicos e/ou entrevistas.

7.7.4 Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado na alinea "G" do Anexo I, o candidato deverd entregar cdpia legivel das paginas contendo:

a) introdugdo ou parte do artigo que comprove a autoria do texto;

b) indicagdo do ISSN ou DOI da publicagdo;

c) comprovagdo da data de publicagdo.

7.7.5 Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado nas alineas "H" e "I" do Anexo Il, o candidato deverd entregar cépia legivel das péaginas contendo:

a) corpo editorial e/ou dados da editora;

b) resumo ou introdugdo que comprovem a autoria do texto;

¢) indicagdo do ISSN ou ISBN ou DOI da publicagdo;

d) comprovagdo da data de publicagdo.

7.7.6 Para comprovagdo dos titulos relativos as alineas "J", "K" e "L" do Anexo I, devera ser apresentada cépia das atas de defesa ou Declaragdo/Certiddo do Programa.

7.7.7 Todo documento expedido em lingua estrangeira, exceto aqueles relacionados nas alineas "G", "H" e "I" do Anexo Il, somente sera aceito quando traduzido para a lingua
portuguesa por tradutor juramentado.

7.7.8 O prazo previsto em cada titulo do Anexo I, alineas "D" e "E" (10 anos), deverd ser contado a partir de margo de 2013. Em relagdo as alineas, de "F" a "L" (5 anos), a
contagem devera ser a partir de margo de 2018. -

8 DOS PROCEDIMENTOS NOS DIAS DE REALIZACAO DAS PROVAS

8.1 N3do serdo dadas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e hordrios de provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem
publicados no Didrio Oficial da Unido e divulgados na Internet, no endereco eletrénico www.copese.uft.edu.br.

8.2 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, e de documento de identidade original.

8.2.1 Os portdes dos prédios onde se realizard a prova escrita serdo fechados, impreterivelmente, 10 minutos antes do inicio das provas. O candidato que chegar apds o
fechamento dos portdes tera vedada sua entrada no prédio e serd automaticamente eliminado do concurso.

8.2.2 O candidato que adentrar ao prédio de realizagdo da prova escrita, conforme o item anterior, deverd, impreterivelmente, estar na sala/recinto de aplicagdo até o inicio das
provas; caso ndo esteja a tempo na sala/recinto, mesmo estando dentro do prédio, serd eliminado do concurso.

8.3 Sdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc.); passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico, carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho e carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto).

8.3.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera
apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia, em drgdo policial, expedido hd, no maximo, noventa dias.

8.3.2 Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; titulos eleitorais; CPF; carteira nacional de habilitagdo (modelo antigo, sem foto); carteiras
de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados. Ndo serd aceita copia do documento de identidade, ainda que
autenticada, nem protocolo do documento.

8.3.2.1 Também ndo serdo aceitos documentos digitais apresentados em equipamentos eletrénicos (como telefones celulares, tablets, etc) uma vez que o documento de
identidade deve ficar disponivel durante todo o periodo de prova e o porte de equipamento eletronico é proibido (conforme itens 8.12 e 8.13 deste edital).

8.4 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento original de identidade, na forma definida no item 8.3 deste edital, serd automaticamente
excluido do concurso.

8.5 N&o serdo aplicadas provas, em hipdtese alguma, fora do espaco fisico predeterminado em edital ou em comunicado.

8.6 Ndo havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento a Prova Escrita e/ou a Prova Didatica implicara na eliminagdo automdtica do candidato.

8.7 N3o serd permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas, a exce¢do dos casos previstos na Lei Federal n? 10.826/2003 e suas altera¢des. O
candidato que for amparado pela citada lei e que necessite fazer as provas armado, devera solicitar atendimento especial, conforme item 5.1.2 deste edital.

8.8 A COPESE recomenda que o candidato n3o leve nenhum dos objetos citados no item 8.13, no dia de realizagdo da prova escrita.

8.9 A COPESE ndo ficard responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos contidos no item 8.13.

8.10 A COPESE néo se responsabilizara por perdas ou extravios de documentos, objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos
neles causados ou por eventual ndo/mal funcionamento.

8.11 Durante a realizagdo da prova escrita, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, cddigos,
apontamentos, apostilas, réguas, calculadoras, manuais, diciondrios, impressos, anotagdes ou qualquer material semelhante. O candidato ndo podera realizar qualquer espécie de consulta,
a partir do ingresso na sala/recinto de aplicagdo de provas, sob pena de eliminagdo no concurso.

8.12 Se for constatado que, durante a prova escrita, o candidato esteja de posse (mesmo que desligado) de qualquer um dos objetos descritos no item 8.13, ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.13 Terd suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do concurso, o _candidato que, durante a realizagdo da prova escrita:
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a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagdo;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo de quaisquer das provas;

c) utilizar-se de livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, telefone celular, gravador, receptor e/ou pagers, diciondrio, notas e/ou impressos que ndo forem
expressamente permitidos, e/ou que se comunicar com outro candidato;

d) for surpreendido portando (mesmo que desligado) quaisquer aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone celular, relégio de qualquer espécie, walkman, agenda eletrénica,
notebook, palmtop, ipod, ipad, tablet, pen drive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotogréfica, chaves integradas com dispositivos eletronicos, controle de alarme de carro
e moto, controle de portdo eletronico etc., bem como quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc., e ainda borracha com capa ou material semelhante,
lapiseira/grafite e/ou caneta fabricada em material ndo-transparente, 6culos de sol (exceto com comprovagdo de prescricdo médica) e qualquer tipo de carteira ou bolsa;

e) utilizar corretivo liquido na prova escrita ou qualquer meio de identificagdo nominal na prova escrita;

f) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

g) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

h) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

i) ausentar-se da sala sem autorizagdo prévia, a qualquer tempo, portando o material das provas;

j) descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

1) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter aprovagdo prdpria ou de terceiros, em qualquer etapa/fase do concurso publico;

m) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou digitais;

n) for surpreendido portando anotagdes em papéis, que ndo os permitidos com suas anotagdes originais;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de atendimento especial, conforme previsto no item 5.1.2 deste edital;

p) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;

8.14 Terd suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do concurso, o candidato que, durante a realizagdo da prova didatica e/ou prova prética:

a) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo de quaisquer das provas, com exce¢do do disposto nos itens 7.4.5 e 7.5.5 deste edital;

b) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

c) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

d) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter aprovacdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa/fase do concurso publico;

e) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou digitais;

f) for surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de atendimento especial, conforme previsto no item 5.1.2 deste edital;

g) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;

8.15 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicara a eliminagdo do candidato, constituindo tentativa de fraude.

8.16 Durante a realizagdo de todas as provas, poderd ser adotado o procedimento de identificagdo civil do candidato, mediante verificagdo do Documento de Identidade (original),
coleta da assinatura e das impressdes digitais. O candidato que se negar a ser identificado terd suas provas anuladas e, com isso, sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

8.16.1 Os candidatos também poderdo ser submetidos a revista magnética durante a realizagdo do certame, inclusive no ingresso e retorno dos banheiros.

8.17 Quando, na realizagdo das provas ou apos a sua aplicagdo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas, e ele sera automaticamente eliminado do concurso.

8.18 Ndo serd permitido ao candidato fumar durante o periodo de realizagdo das provas.

8.19 Ndo haverd, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de afastamento de candidato da sala de prova.

8.20 Nos dias de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes
ao conteldo das provas. . -

9 DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO E DA NOMEACAO

9.1 A Nota Final do concurso, serd obtida pelas seguintes formulas:

9.1.1 Para as vagas cuja titulagdo minima exigida for Mestrado ou Doutorado, a nota serd obtida pela formula: NFC = [(NPE*0.6) + (NPD*0.6) + (NT*0.5) + (NPP*0.3)] / 2. Sendo:
NPE (Nota da Prova Escrita); NPD (Nota da Prova Didética); NT (Nota da Avaliagao de Titulos); e NPP (Nota da Prova Prética).

9.1.2 Para as vagas cuja titulagdo minima exigida for Especializagdo, a nota sera obtida pela férmula: NFC = [(NPE*0.7) + (NPD*0.7) + (NT*0.6)] / 2. Sendo: NPE (Nota da Prova
Escrita); NPD (Nota da Prova Didatica); e NT (Nota da Avaliagdo de Titulos).

9.2 Os candidatos serdo ordenados, por cidade/curso/cédigo de vaga, de acordo com os valores decrescentes das Notas Finais no Concurso (NFC).

9.3 Todos os célculos utilizados para obter a Nota Final dos candidatos serdo considerados até a segunda casa decimal apds a virgula, arredondando-se para cima, se o algarismo
da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

9.4 Serd eliminado, o candidato que obtiver nota inferior a 6,0 (seis) na Prova Escrita (PE) e/ou na Prova Diddtica (PD), ou que néo ficar classificado para a 22 Etapa do certame,
conforme itens 7.2.2.1.1 e 7.3.7 deste edital.

9.5 Somente serdo avaliados, os titulos dos candidatos que obtiverem Nota da Prova Didatica (NPD) e Nota da Prova Escrita (NPE) igual ou superior a 6,0 (seis).

9.6 A nomeacgdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero total de vagas do concurso,
o nimero de vagas destinadas a ampla concorréncia (AC), o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia (PcD) e a candidatos autodeclarados pretos ou pardos (Negro),
conforme quadro abaixo:

QUADRO I

Ordem de Nomeacdo Cadastro Utilizado Ordem de Nomeacdo Cadastro Utilizado
12 a 142 Vaga (Reserva Imediata) Conforme Anexo | deste edital 182 Vaga Negro

152 Vaga AC 192 Vaga AC

162 Vaga AC 202 Vaga AC

172 Vaga AC 212 Vaga PcD

9.6.1 As vagas relacionadas as nomeagdes tornadas sem efeito, oriundas de candidatos que ndo tomarem posse, as vagas provenientes de exoneragdo de candidatos que ndo
entrarem em exercicio neste certame, e as vagas oriundas de vacdncia do cargo ocupado por candidatos nomeados neste mesmo certame, ndo serdo computadas para efeito de reserva
de vagas, pelo fato de ndo resultar, desses atos, o surgimento de novas vagas, sendo as mesmas ocupadas pelo cadastro inicialmente previsto no edital.

9.6.2 O candidato aprovado/classificado, dentro do prazo para posse, ou até mesmo antes de sua nomeagdo, poderd solicitar seu reposicionamento para o final da lista de
classificagdo do cédigo de vaga que concorreu.

10 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Em caso de empate na Nota Final do Concurso, terd preferéncia, o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscrigdo neste concurso, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso, dando-se preferéncia
ao de idade mais elevada;

b) obtiver maior nota na Prova Escrita;

c) obtiver maior nota na Prova Didatica;

d) obtiver maior pontuagdo na Avaliagdo de Titulos;

e) obtiver maior nota na Prova Pratica;

f) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com idade mais elevada.

10.1.1 Para efeito de desempate na classificagdo da 12 Etapa (Prova Escrita), serdo considerados os critérios do item 10.1, alineas "a" e "f".

11 DOS RECURSOS

11.1 Os resultados provisérios serdo publicados no enderego eletrénico www.copese.uft.edu.br, de acordo com o cronograma geral (Anexo IV deste edital).

11.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado provisério das provas ou do concurso, dispord do prazo previsto no cronograma geral (Anexo 1V). O recurso
deverd ser encaminhado a Comissdo Organizadora do Concurso, na forma do item 11.4 deste edital.

11.2.1 O resultado dos recursos serd divulgado nas datas previstas no cronograma geral (Anexo IV), no endereco eletrénico www.copese.uft.edu.br. Ndo serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos. Porém, sera disponibilizada cépia da resposta do seu recurso, aos candidatos que solicitarem diretamente a Coordenagdo de Desenvolvimento
Estratégico - CDE (COPESE).

11.3 O parecer final da Banca Examinadora somente podera ser recusado a vista de irregularidade e/ou inobservancia das normas pertinentes ao Concurso, que o tornem eivado
de vicios, conforme decisdo fundamentada da Coordenagdo de Desenvolvimento Estratégico - CDE (COPESE), da Universidade Federal do Tocantins - UFT, que podera propor a anulagdo do
Concurso para a vaga equivalente.

11.4 O(s) recurso(s) contra os resultados provisérios deve(m) ser encaminhados exclusivamente via internet, mediante sistema especifico que serd disponibilizado no enderego
eletrénico www.copese.uft.edu.br, obedecendo ao prazo estabelecido no cronograma geral (Anexo IV). .

11.4.1 No espago reservado a justificativa do recurso contra a avaliagdo da prova escrita, fica VEDADA QUALQUER IDENTIFICACAO (nome do candidato ou qualquer outro meio
que o identifique), sob pena de ndo conhecimento do recurso.

11.5 Para fins de elaboragdo de recurso(s), o candidato que desejar solicitar copias das suas atas de avaliagdo, prova escrita e gravacdes das provas didética e/ou pratica, devera
fazer tal solicitagdo até as 17h do primeiro dia apds a divulgagdo do resultado provisério, a mesma deverd ser feita via e-mail ccdocente@uft.edu.br. As cépias solicitadas apds este prazo,
s6 serdo disponibilizadas apés o término do prazo para recurso(s).

11.5.1 N&o serdo disponibilizadas aos candidatos ou a terceiros, para fins de elaboragdo de recursos, copias das atas de avaliagdo das provas, provas ou qualquer material de
outros candidatos.

11.6 Ndo sera aceito recurso via e-mail, fax, postal, via presencial, tampouco sera aceito recurso extemporaneo. Somente serdo aceitos os recursos encaminhados na forma do
item 11.4.

11.7 Serd preliminarmente indeferido recurso extemporaneo, inconsistente, que ndo atenda as exigéncias e especificagdes estabelecidas neste edital ou em outros editais que
vierem a ser publicados.

11.8 Em hipétese alguma serd aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A qualquer tempo, poder-se-a anular ou rever a inscrigdo, as provas, a homeagdo e a posse do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou
qualquer irregularidade nas provas ou em documentos apresentados.

12.2 O presente Edital poderd ser impugnado dentro do prazo previsto no cronograma geral (Anexo 1V). As impugnagdes devem ser encaminhadas a COPESE via e-mail
ccdocente@uft.edu.br, devidamente fundamentadas. Ndo caberd recurso administrativo contra a decisdo acerca da impugnagao.

12.2.1 Dentro do prazo de impugnagdo, os candidatos poderdo solicitar alteragdo e/ou complementagdo da formagdo minima exigida nos perfis de vaga.

12.3 A inscrigdo do candidato ao Concurso implicard aceitagdo das normas contidas em comunicados, neste edital e em outros editais eventualmente publicados.

12.3.1 Serdo divulgadas oportunamente as informagdes a respeito das medidas de protegdo que serdo adotadas no dia de realizagdo das provas, em razdo da pandemia do novo
Coronavirus.

12.4 O candidato aprovado no Concurso serd empossado na UFT ou na UFNT, a depender do cédigo de vaga escolhido, e ingressara na carreira de magistério superior vigente
no momento de sua posse.

12.4.1 A UFT publicard no enderego eletronico www.uft.edu.br/progedep os procedimentos para a posse dos candidatos aprovados.

12.5 A descrigdo da(s) drea(s) de conhecimento (Anexo | deste edital) serd objeto de formatagdo das disciplinas para efeito da atuagdo do professor junto ao curso, obedecendo
as necessidades e ao interesse da Instituicdo.

12.6 As despesas decorrentes da participagdo em todas as etapas/fases e em todos os procedimentos do Concurso Publico correrdo por conta do candidato, que ndo tera direito
a alojamento, alimentagdo, transporte e/ou ressarcimento de despesas.
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12.7 Ao tomar posse, o candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estagio probatdrio por 36 meses, durante o qual sua aptiddo e capacidade serdo
objetos de avaliagdo para o desempenho do cargo.

12.8 Os candidatos empossados ficardo submetidos ao regime de trabalho descrito no Anexo I.

12.8.1 O candidato que tiver interesse em alterar seu regime de trabalho, deverd seguir os procedimentos definidos pela Administragdo Superior da UFT/UFNT.

12.9 O Concurso serd realizado para o exato nimero de vagas a serem providas.

12.10 Nos termos do art. 39 do decreto presidencial n® 9.739, de 28/03/2019, e do seu Anexo llI, serd homologada e publicada no Didrio Oficial da Unido a relagdo dos candidatos
aprovados no certame. Contudo, em caso de concurso realizado em Etapa Unica (para vagas com seis ou menos candidatos inscritos), a homologagdo seguird os limites estabelecidos no
Anexo Il do decreto n2 9.739, respeitada a reserva de vagas para candidatos negros e para pessoas com deficiéncia (Ex.: 1 vaga ofertada - homologados: 3 A/C; 1 Negro; 1 PcD).

12.11 De acordo com a conveniéncia e oportunidade da administracdo da UFT/UFNT, para as vagas que ndo forem preenchidas neste certame, ou que tiverem em aberto apds
a homologagdo prevista no item anterior, podera ser nomeado candidato avaliado para cddigo de vaga compativel com as necessidades do curso, conforme definigdo do seu colegiado,
classificado neste concurso, ou em outro concurso que esteja dentro do prazo de validade, obedecendo aos seguintes critérios:

a) justificativa do colegiado do curso detentor da vaga.

b) area de conhecimento compativel com as necessidades do curso.

c) formag&o/titulagdo compativel com as necessidades do curso (formagdo do candidato).

d) interesse do candidato em assumir a vaga.

e) comprovagdo da formagdo exigida para a vaga na qual o candidato foi avaliado.

f) antiguidade dos concursos, ou seja, havendo mais de um perfil compativel, a preferéncia para a nomeagdo serd do concurso cuja homologagdo do resultado final seja a mais
antiga.

g) maior nota na ordem de classificagdo do cdmpus/centro detentor da vaga.

h) na falta de candidatos classificados para o cdmpus/centro detentor da vaga (alinea anterior), devera ser observada a maior nota na ordem de classificagdo geral, considerando
todos os campus da UFT/UFNT.

12.12 O edital de Abertura do Concurso Publico, suas retificagbes e o edital de Homologagdo do Resultado Final, serdo publicados no Diario Oficial da Unido e divulgados na
internet, no enderego eletrénico www.copese.uft.edu.br.

12.12.1 As publicagdes/editais referentes a solicitagdo de isengdo, confirmagdo das inscri¢des, atendimento especial, locais de provas, bancas examinadoras, resultados provisérios,
recursos impetrados e resultado final, serdo publicados somente no endereco eletrénico www.copese.uft.edu.br.

12.12.2 Todos os comunicados, documentos e avisos disponibilizados em murais, pagina eletrénica e nas instrugdes de prova terdo forca de edital.

12.12.3 A validade do Concurso sera de 1 (um) ano, contada a partir da publicagdo do edital de Homologagdo dos Resultados no DOU, podendo ser prorrogada por igual periodo,
conforme art. 379, inciso I, da Constituicdo Federal.

12.13 Os candidatos que vierem a ser nomeados e empossados estardo sujeitos ao Regime Juridico dos Servidores Civis da Unido, instituido pela Lei n. 8.112, de 11/12/1990,
e alteragdes subsequentes.

12.14 A posse fica condicionada a aprovagdo de uma inspegdo médica a ser realizada por Junta Médica designada para esse fim e ao atendimento das condi¢des constitucionais
e legais. No ato da posse serdo exigidos: todos os documentos listados, conforme item 12.4.1; compatibilidade de vinculo em cargo publico para o regime de trabalho definido em cada
codigo de vaga, conforme Anexo | deste edital; ndo ter sido demitido ou destituido de Cargo em Comissdo do Servico Publico Federal, nos termos do art. 137 da Lei n. 8.112/1990.

12.15 O candidato devera manter atualizados seus enderegos fisico e eletrénico, bem como seus telefones de contato, enquanto estiver participando deste concurso e, caso seja
aprovado ou classificado, até que se expire o prazo de validade do concurso. Sdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo de seus dados para
contato. As atualizagBes devem ser encaminhadas para o endereco eletrénico ccdocente@uft.edu.br.

12.16 Os aprovados neste concurso publico poderdo ser aproveitados por outros érgdos da Administragdo Publica Federal, respeitados os interesses da UFT/UFNT, a ordem de
classificagdo e a legislagdo vigente.

12.17 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo de Desenvolvimento Estratégico - CDE (COPESE), da Universidade Federal do Tocantins - UFT.

12.18 Legislagdo e alteragdes em dispositivos legais e normativos posteriores a data de publicagéo deste edital ndo serdo objetos de avaliagdo nas provas do Concurso.

13 DOS OBJETOS DE AVALIACAO

13.1 Os objetos de avaliagdo constam no Anexo | deste edital.

LUIS EDUARDO BOVOLATO
Reitor

. ANEXO | B
DISTRIBUIGAO DAS VAGAS E OBJETOS DE AVALIACAO

1. VAGAS PARA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR:

* Caso o nimero de candidatos inscritos seja igual ou inferior a 6 (seis), o concurso para a vaga em questdo podera ser feito em apenas 1 (uma) etapa, conforme item 1.3.1
deste edital.

** Em caso de concurso realizado em 1 (uma) etapa, a homologagdo seguird os limites estabelecidos no Anexo Il do decreto n? 9.739, de 28/03/2019, conforme item 12.10
deste edital.

1.1 Cidade da vaga: Araguaina - UFNT.

Curso: Medicina. Centro: CCS.

Cédigo de Vaga: 2023.1/PMS/0001.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: A definir (item 4.11) / Reservadas para Negros: A definir (item 4.11) / Reservadas para Candidatos com Deficiéncia:
A definir (item 4.11) / Total: 1.

Candidatos classificados para a 22 Etapa*: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6.

Ne de Candidatos Homologados **: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6.

Cédigo Siape: 931208.

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva.

Formagdo Minima Exigida: Graduagdo em Medicina ou Graduagdo em Biomedicina ou Graduagdo em Odontologia ou Graduagdo em Farmacia ou Graduagdo em Nutri¢do ou
Graduagdo em Enfermagem ou Graduagdo em Fisioterapia ou Graduagdo em Biologia ou Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas e Doutorado na grande area de Ciéncias Bioldgicas ou Doutorado
na grande drea de Ciéncias da Salde, conforme divisdo e classificagdo das dreas das ciéncias pela CAPES.

Area e Subdrea de Conhecimento: Area de conhecimento: 1. Ciéncias Bioldgicas. Subarea de conhecimento: 1. Morfologia. 2. Fisiologia. 3. Parasitologia.

Objetos de Avaliagdo: 1. Metodologias Ativas no Ensino em Saude. 2. Aspectos morfofisiolégicos do aparelho digestério. 3. Aspectos morfofisioldgicos do sistema cardiovascular.
4. Aspectos morfofisioldgicos dos rins. 5. Desenvolvimento embrionario do coragdo. 6. Desenvolvimento embrionario do Sistema Nervoso. 7. Histologia do tubo digestivo a partir do esofago.
8. Terceira semana de desenvolvimento embrionario. 9. Aspectos morfoldgicos e fisopatoldgicos da Doenga de Chagas. 10. Aspectos morfoldgicos e fisopatoldgicos da
Esquistossomose.

Curso: Medicina. Centro: CCS.

Cédigo de Vaga: 2023.1/PMS/0002.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: A definir (item 4.11) / Reservadas para Negros: A definir (item 4.11) / Reservadas para Candidatos com Deficiéncia:
A definir (item 4.11) / Total: 1.

Candidatos classificados para a 22 Etapa*: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6.

N2 de Candidatos Homologados **: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6.

Cédigo Siape: 932007.

Regime de Trabalho: 20 Horas. ) )

Formagdo Minima Exigida: Graduagdo em Medicina e Residéncia Médica em Qualquer Area reconhecida pelo Ministério da Educagdo ou Titulo de Especialista em Qualquer Area
emitido pela Associacdo Médica Brasileira (AMB).

Area e Subarea de Conhecimento: Area de conhecimento: 1. Ciéncias da Salude. Subarea de conhecimento: 1. Saide materno-infantil.

Objetos de Avaliagdo: 1. Metodologias Ativas no Ensino em Saude. 2. Propedéutica ginecoldgica e das mamas. 3. Doengas de vulva e vagina. 4. Principais disturbios menstruais.
5. Prevengdo, detecgdo e tratamento do cancer de colo uterino. 6. Atendimento a mulher vitima de violéncia sexual. 7. Assisténcia pré-natal. 8. Descolamento prematuro da placenta. 9.
Mecanismo e assisténcia do trabalho de parto normal e distdcico. 10. Parto cirurgico: indicagdes, assisténcia e cuidados.

Curso: Medicina. Centro: CCS.

Cédigo de Vaga: 2023.1/PMS/0003.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: A definir (item 4.11) / Reservadas para Negros: A definir (item 4.11) / Reservadas para Candidatos com Deficiéncia:
A definir (item 4.11) / Total: 1.

Candidatos classificados para a 22 Etapa*: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6.

Ne de Candidatos Homologados **: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6.

Codigo Siape: 923757.

Regime de Trabalho: 20 Horas. i )

Formagdo Minima Exigida: Graduagdo em Medicina e Residéncia Médica em Qualquer Area reconhecida pelo Ministério da Educagdo ou Titulo de Especialista em Qualquer Area
emitido pela Associagdo Médica Brasileira (AMB) ou Pés-graduagdo latu sensu na drea de Medicina reconhecida pelo Ministério da Educag&o.

Area e Subdrea de Conhecimento: Area de conhecimento: 1. Ciéncias da Salde. Subarea de conhecimento: 1. Clinica Médica.

Objetos de Avaliagdo: 1. Metodologias Ativas no Ensino em Saude. 2. Semiologia neuroldgica. 3. Semiologia do aparelho digestério. 4. Técnicas basicas do exame fisico: inspegdo,
mensuragdo, percussdo, palpagdo e ausculta. 5. Semiologia do aparelho cardiovascular. 6. Semiologia do aparelho respiratério. 7. A elaboragdo do diagndstico clinico: anatémico, sistémico,
sindrémico, nosoldgico e etioldgico. 8. Exame de cabega e pescogo. 9. Principios da bioética e o desenvolvimento da relagdo médico-paciente. 10. Semiologia do aparelho
geniturinario.

Curso: Medicina. Centro: CCS.

Cédigo de Vaga: 2023.1/PMS/0004.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: A definir (item 4.11) / Reservadas para Negros: A definir (item 4.11) / Reservadas para Candidatos com Deficiéncia:
A definir (item 4.11) / Total: 1.

Candidatos classificados para a 22 Etapa*: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6.

N2 de Candidatos Homologados **: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6.

Coédigo Siape: 931197.

Regime de Trabalho: 20 Horas. ) )

Formagdo Minima Exigida: Graduagdo em Medicina e Residéncia Médica em Qualquer Area reconhecida pelo Ministério da Educagdo ou Titulo de Especialista em Qualquer Area
emitido pela Associagdo Médica Brasileira (AMB) ou Pds-graduagdo latu sensu em Psiquiatria reconhecida pelo Ministério da Educagdo ou

Pés-graduacdo latu sensu na drea de Saide Mental reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

Area e Subdrea de Conhecimento: Area de conhecimento: 1. Ciéncias da Saude. Subdrea de conhecimento: 1. Psiquiatria.

Objetos de Avaliagdo: 1. Metodologias Ativas no Ensino em Saude. 2. Rede de Atengdo Psicossocial. 3. Emergéncias Psiquidtricas. 4. Diagndstico e tratamento de transtornos
de ansiedade. 5. Diagndstico e classificagdo das enfermidades psiquiatricas. 6. Psicofarmacologia aplicada a clinica psiquiatrica. 7. Diagnéstico e tratamento de transtornos depressivos. 8.
Manejo do paciente com comportamento e ideagdo suicida. 9. Saide mental na Atengdo Primdria em Sadde. 10. Tratamento de dependéncia quimica.

1.2 Cidade da vaga: Arraias - UFT.

Curso: Matematica. Campus: Arraias.

Cédigo de Vaga: 2023.1/PMS/0005.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico w Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: A definir (item 4.11) / Reservadas para Negros: A definir (item 4.11) / Reservadas para Candidatos com Deficiéncia:
A definir (item 4.11) / Total: 1

Candidatos classificados para a 22 Etapa*: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6

N2 de Candidatos Homologados **: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6.

Cédigo Siape: 933560.

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva.

Formagdo Minima Exigida: Graduagdo em Matematica ou Graduagdo em Pedagogia e Doutorado em Educagdo ou Doutorado em Educagdo Matemdtica ou Doutorado em
Educagdo em Ciéncias Matematica ou Doutorado em Ensino de Ciéncias e Matemdtica ou Doutorado em Educagdo Cientifica e Tecnoldgica ou Doutorado em Ensino de Matematica ou
Doutorado em Ensino e Histdria das Ciéncias e Matematica ou Doutorado em Ensino, Filosofia e Histdria das Ciéncias ou Doutorado em Ensino de Ciéncias e Educagdo Matematica ou
Doutorado em Educagdo Matemadtica e Tecnologia ou Doutorado em Multiunidades em Ensino de Ciéncias e Matematica.

Area e Subdrea de Conhecimento: Area de conhecimento: 1. Ciéncias Exatas e da Terra. Subarea de conhecimento: 1. Fundamentos Histdricos da Educagdo. 2. Fundamentos
Filosoficos da Educagdo. 3. Fundamentos Socioldgicos da Educagdo. 4. Psicologia da Educagdo. 5. Didatica.

Objetos de Avaliagdo: 1. Histéria da Educagdo brasileira: percursos e mudangas. 2. Politicas publicas educacionais. 3. Fundamentos filoséficos da Educagdo: teorias pedagdgicas.
4. Educagdo e pensamento socioldgico. 5. Diversidade cultural e relagbes étnico-raciais. 6. Introdugdo a Psicologia da Educagdo: teorias e conceitos. 7. Contribuicdes da Psicologia aos
processos de ensino e aprendizagem. 8. Direitos humanos: educagdo e cidadania. 9. Planejamento e Avaliagdo. 10. Didatica na formagdo do professor.

1.3 Cidade da vaga: Gurupi - UFT.

Curso: Engenharia Florestal. Campus: Gurupi.

Cddigo de Vaga: 2023.1/PMS/0006.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: A definir (item 4.11) / Reservadas para Negros: A definir (item 4.11) / Reservadas para Candidatos com Deficiéncia:
A definir (item 4.11) / Total: 1

Candidatos classificados para a 22 Etapa*: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6

N2 de Candidatos Homologados **: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6.

Codigo Siape: 933561.

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva.

Formagdo Minima Exigida: Graduagdo em Engenharia Florestal e Doutorado em Engenharia Florestal ou Doutorado em Ciéncia Florestal ou Doutorado em Ciéncias Florestais
ou Doutorado em Botdnica ou Doutorado em Biologia Vegetal ou Doutorado em Ecologia ou Doutorado em Ecologia, Biodiversidade e Conservagdo ou Doutorado em Ecologia e Recursos
Naturais ou Doutorado em Produgdo Vegetal.

Area e Subérea de Conhecimento: Area de conhecimento: 1. Recursos Florestais e Engenharia Florestal. Subarea de conhecimento: 1. Dendrologia. 2. Biologia Celular. 3. Ecologia
Florestal. 4. Desenho Técnico.

Objetos de Avaliagdo: 1. Chaves dendroldgicas. 2. Identificagdo das espécies nativas das fitofisionomias de cerrado. 3. Espécies de interesse econdmico e ecoldgico para o setor
florestal. 4. Metodologia em estudos dendroldgicos e herbario florestal. 5. Terminologia e descrigdo dendroldgica. 6. Organizagdo das células vegetais. 7. Membrana plasmatica e suas
fungdes. 8. Estrutura e dinamica de florestas tropicais. 9. Fenologia de espécies arbdreas. 10. Sistemas de representa¢do para desenho técnico.

1.4 Cidade da vaga: Miracema - UFT.

Curso: Pedagogia. Campus: Miracema.

Cédigo de Vaga: 2023.1/PMS/0007.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: A definir (item 4.11) / Reservadas para Negros: A definir (item 4.11) / Reservadas para Candidatos com Deficiéncia:
A definir (item 4.11) / Total: 1

Candidatos classificados para a 22 Etapa*: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6

Ne de Candidatos Homologados **: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6.

Cédigo Siape: 312640.

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva.

Formagdo Minima Exigida: Graduagdo em Pedagogia e Doutorado em Educagdo.

Area e Subarea de Conhecimento: Area de conhecimento: 1. Ciéncias Humanas (Educacdo). Subdrea de conhecimento: 1. Pesquisa Educacional. 2. Estdgio Supervisionado. 3.
Praticas Pedagodgicas de Educagdo de Jovens e Adultos.

Objetos de Avaliagdo: 1. A pesquisa como fundamento da prética docente na Educagdo Basica. 2. Pressupostos tedrico-metodolégicos da pesquisa em educagdo. 3. A pesquisa
em educagdo e a produgdo do conhecimento em Pedagogia: desafios contemporaneos para a formagdo do professor. 4. O estagio curricular supervisionado em Pedagogia: concepgdo,
trabalho e formagdo docente. 5. Préticas pedagdgicas, recursos didaticos e avaliagdo da aprendizagem no ensino da Educagdo de Jovens e Adultos. 6. Estagio Curricular Supervisionado
na formagdo do Pedagogo e a relagdo indissocidvel entre teoria e pratica. 7. Organizagdo do trabalho pedagdgico na educagdo basica. 8. Organizagdo didatica no Ensino Fundamental e
na Educagdo de Jovens e Adultos. 9. O significado e o sentido da Prética Pedagdgica e do Estagio Curricular Supervisionado na formagdo de professores para a Educagdo Bdsica. 10. Pratica
pedagdgica em contextos de diversidade e inclusdo.

Curso: Psicologia. Campus: Miracema.

Cddigo de Vaga: 2023.1/PMS/0008.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: A definir (item 4.11) / Reservadas para Negros: A definir (item 4.11) / Reservadas para Candidatos com Deficiéncia:
A definir (item 4.11) / Total: 1

Candidatos classificados para a 22 Etapa*: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6

N2 de Candidatos Homologados **: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6.

Cddigo Siape: 708239.

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva.

Formagdo Minima Exigida: Graduagdo em Psicologia e Doutorado em Psicologia ou Doutorado em Ciéncias da Satde ou Doutorado em Ciéncias ou Doutorado em Educagdo ou
Doutorado em Psicologia Clinica ou Doutorado em Psicologia Social ou Doutorado em Psicologia Social e do Trabalho ou Doutorado em Desenvolvimento Regional ou Doutorado em
Neurociéncias.

Area e Subérea de Conhecimento: Area de conhecimento: 1. Ciéncias Humanas. Subdrea de conhecimento: 1. Psicologia. 2. Psicologia do Desenvolvimento Humano.

Objetos de Avaliagdo: 1. Novas configuragdes familiares e desenvolvimento psicoldgico. 2. Psicologia do envelhecimento: aspectos bioldgicos, sociais e emocionais. 3. Sociedade,
cultura e desenvolvimento psicoldgico. 4. Infancia e desenvolvimento psicolégico na contemporaneidade. 5. Adolescéncia e desenvolvimento psicoldgico na contemporaneidade. 6. O
desenvolvimento psicoldgico na perspectiva de Erik Erikson. 7. A construgdo do saber psicolégico e os problemas colocados pela contemporaneidade. 8. Morte e desenvolvimento humano:
aspectos sociais, culturais e psicoldgicos. 9. A pesquisa em Psicologia e o didlogo interdisciplinar no campo das Ciéncias Humanas. 10. Pesquisa qualitativa e praticas de pesquisa na
contemporaneidade.

Curso: Psicologia. Campus: Miracema.

Cddigo de Vaga: 2023.1/PMS/0009.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: A definir (item 4.11) / Reservadas para Negros: A definir (item 4.11) / Reservadas para Candidatos com Deficiéncia:
A definir (item 4.11) / Total: 1

Candidatos classificados para a 22 Etapa*: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6

N2 de Candidatos Homologados **: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6.

Codigo Siape: 932012.

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva.

Formagdo Minima Exigida: Graduagdo em Psicologia e Doutorado em Psicologia ou Doutorado em Ciéncias da Satde ou Doutorado em Ciéncias ou Doutorado em Educagdo ou
Doutorado em Psicologia Clinica ou Doutorado em Psicologia Social ou Doutorado em Psicologia Social e do Trabalho ou Doutorado em Desenvolvimento Regional ou Doutorado em
Neurociéncias.

Area e Subérea de Conhecimento: Area de conhecimento: 1. Ciéncias Humanas. Subdrea de conhecimento: 1. Psicologia. 2. Psicologia do Trabalho e Organizacional.

Objetos de Avaliagdo: 1. Histdria socio-critica da psicologia das organizagdes e do trabalho. 2. Abordagens cientificas e profissionais do sofrimento subjetivo no mundo do
trabalho. 3. Processos de gestdo de pessoas: selegdo, contratagdo e desenvolvimento humano. 4. Desafios atuais da psicologia das organizagbes e do trabalho. 5. O lugar da
transdisciplinaridade na psicologia das organizagGes e do trabalho. 6. Tendéncias tedrico-metodoldgicas atuais em psicologia das organizages e do trabalho. 7. Processos de subjetivagdo
nas organizagdes e no trabalho. 8. A atuagdo cientifica e profissional do psiclogo na psicologia das organizages e do trabalho. 9. Capitalismo e subjetivagdo: analise macro-micro da
psicologia das organizagdes e do trabalho. 10. O papel do psicélogo na satde e na realizagdo pessoal do trabalhador.

1.5 Cidade da vaga: Palmas - UFT.

Curso: Direito. Cdmpus: Palmas.

Cddigo de Vaga: 2023.1/PMS/0010.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: A definir (item 4.11) / Reservadas para Negros: A definir (item 4.11) / Reservadas para Candidatos com Deficiéncia:
A definir (item 4.11) / Total: 1

Candidatos classificados para a 22 Etapa*: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6

N2 de Candidatos Homologados **: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6.

Cédigo Siape: 933559.

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva.

Formagdo Minima Exigida: Graduagdo em Direito e Doutorado em Direito.

Area e Subdrea de Conhecimento: Area de conhecimento: 1. Ciéncias Sociais Aplicadas. Subdrea de conhecimento: 1. Direito Material do Trabalho. 2. Direito Processual do
Trabalho. 3. Seguridade Social.

Objetos de Avaliagdo: 1. As relagdes de trabalho na pés-modernidade. 2. Trabalho infantil no Brasil: vedagdes e possibilidades. 3. Direito do trabalho da mulher: da protecdo
a promogdo. 4. Tendéncias e desafios do direito sindical. 5. Trabalho escravo contemporaneo. 6. Dogmatica e hermenéutica da decisdo judicial trabalhista. 7. Métodos adequados de
tratamento dos conflitos na Justica do Trabalho. 8. Fundamentos constitucionais da seguridade social. 9. Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC): enfoque dogmatico e jurisprudencial.
10. Reforma previdenciaria: discussdes politicas e impactos sociais.

Curso: Jornalismo. Campus: Palmas.

Cddigo de Vaga: 2023.1/PMS/0011.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: A definir (item 4.11) / Reservadas para Negros: A definir (item 4.11) / Reservadas para Candidatos com Deficiéncia:
A definir (item 4.11) / Total: 1

Candidatos classificados para a 22 Etapa*: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6

N2 de Candidatos Homologados **: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6.

Codigo Siape: 680881.

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva.

Formagdo Minima Exigida: Bacharelado em Comunicagdo Social com habilitagdo em Jornalismo ou Bacharelado em Jornalismo e Doutorado em Artes Visuais ou Doutorado em
Comunicagdo Visual ou Doutorado em Design ou Doutorado em Media Artes ou Doutorado em Multimeios ou Doutorado em Tecnologias da Inteligéncia e Design Digital.

Area e Subarea de Conhecimento: Area de Conhecimento: 1. Ciéncias Sociais Aplicadas. Subarea de conhecimento: 1. Jornalismo e Editoracdo. 2. Comunicagdo Visual.
Programacdo Visual.

Objetos de Avaliagdo: 1. Relagdo entre design e ciberjornalismo. 2. Design de Interface e convergéncia das midias. 3. Metodologias para o desenvolvimento de sites, blogs e
aplicagdes. 4. Infografia digital. 5. Arquitetura da informagdo na produgdo hipertextual e interativa. 6. Técnicas de composicdo visual. 7. Introdugdo as novas tecnologias para a composi¢do
grafica. 8. Sistemas de Gestdo de Conteudo. 9. Interfaces entre jornalismo, produgdo de conteldo e redes sociais. 10. Animagdo e Grafismo Digital.

Curso: Jornalismo. Campus: Palmas.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico @ Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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Cédigo de Vaga: 2023.1/PMS/0012.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: A definir (item 4.11) / Reservadas para Negros: A definir (item 4.11) / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: A definir (item 4.11) / Total: 1.

Candidatos classificados para a 22 Etapa*: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6.

Ne de Candidatos Homologados **: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6.

Cédigo Siape: 933562.

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva.

Formagdo Minima Exigida: Bacharelado em Comunicagdo Social com habilitagdo em Jornalismo ou Bacharelado em Jornalismo e Doutorado em Letras ou Doutorado em
Linguistica ou Doutorado em Semidtica ou Doutorado em Estudos Literdrios.

Area e Subdrea de Conhecimento: Area de Conhecimento: 1. Ciéncias Sociais Aplicadas. 2. Linguistica, Letras e Artes. Subarea de conhecimento: 1. Jornalismo e Editoracdo.
2. Letras. 3. Filosofia da Linguagem.

Objetos de Avaliagdo: 1. Jornalismo e ciéncias da linguagem. 2. A arte de escrever: conceitos de estilo e estilistica. 3. Estudo da narrativa de ficgdo e sua relagdo com
o texto jornalistico. 4. Cronica jornalistica e ndo jornalistica. 5. A produgdo de sentidos. 6. Texto de informacdo e os géneros textuais. 7. Estudos criticos de linguagens: semantica
e semiologia. 8. Intertextualidade e hipertextualidade no jornalismo. 9. Jornalismo e literatura. 10. Linguagem ndo-verbal no Jornalismo.

1.6 Cidade da vaga: Porto Nacional - UFT.

Curso: Letras. Campus: Porto Nacional.

Cédigo de Vaga: 2023.1/PMS/0013.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: A definir (item 4.11) / Reservadas para Negros: A definir (item 4.11) / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: A definir (item 4.11) / Total: 1.

Candidatos classificados para a 22 Etapa*: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6.

Ne de Candidatos Homologados **: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6.

Codigo Siape: 709769.

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva.

Formagdo Minima Exigida: Graduagdo em Letras/Portugués ou Graduagdo em Letras/Portugués e Linguas Estrangeiras e Doutorado em Letras ou Doutorado em Literatura
Portuguesa ou Doutorado em Literatura Brasileira ou Doutorado em Literatura Comparada ou Doutorado em Ensino de Lingua e Literatura ou Doutorado em Literaturas Africanas
de Lingua Portuguesa ou Doutorado em Estudos Literdrios ou Doutorado em Estudos Comparados de Literatura Portuguesa ou Doutorado em Teoria Literaria ou Doutorado em Teoria
da Literatura.

Area e Subdrea de Conhecimento: Area de conhecimento: 1. Linguistica, Letras e Artes. Subarea de conhecimento: 1. Literatura Portuguesa. 2. Literaturas Africanas de
Lingua Portuguesa. 3. Literatura Brasileira. 4. Teoria da Literatura.

Objetos de Avaliagdo: 1. Literatura brasileira e identidade nacional. 2. O mar na formagdo da identidade portuguesa. 3. Critica e sociedade na literatura brasileira do século
XIX. 4. Modernismo no Brasil: polémicas, manifestos e desdobramentos. 5. Regionalismos na literatura brasileira: perspectivas tedricas e ficcionais. 6. Literatura e lutas anticoloniais
nos paises africanos de lingua portuguesa. 7. Histéria e memdria na ficgdo contempordnea em lingua portuguesa. 8. O indigena na literatura brasileira: perspectivas sobre o passado
e a produgdo contemporanea de autoria indigena. 9. Periferia e margem na literatura brasileira contemporanea. 10. Poesia contemporanea de autoria feminina em lingua
portuguesa.

1.7 Cidade da vaga: Tocantindpolis - UFNT.

Curso: Educagdo do Campo. Centro: Tocantindpolis.

Cédigo de Vaga: 2023.1/PMS/0014.

N° de vagas para Reserva Imediata: Ampla Concorréncia: A definir (item 4.11) / Reservadas para Negros: A definir (item 4.11) / Reservadas para Candidatos com
Deficiéncia: A definir (item 4.11) / Total: 1.

Candidatos classificados para a 22 Etapa*: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6.

N2 de Candidatos Homologados **: Ampla Concorréncia: 4 / Candidatos Negros: 1 / Candidatos com Deficiéncia: 1 / Total: 6.

Cédigo Siape: 318267.

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva.

Formagdo Minima Exigida: Licenciatura em Educagdo do Campo e Mestrado em Educagdo do Campo ou Mestrado em Educagdo ou Mestrado em Ciéncias Sociais ou
Mestrado em Sociologia ou Mestrado em Antropologia ou Mestrado em Letras ou Mestrado Interdisciplinar/Multidisciplinar/Transdisciplinar em Cultura e Territdrio.

Area e Subdrea de Conhecimento: Area de conhecimento: 1. Ciéncias Humanas. Subarea de conhecimento: 1. Educagdo do Campo. 2. Praticas Pedagogicas da Educagdo
do Campo. 3. Educagdo Popular. 4. Sociologia da Educagdo. 5. Estagio Supervisionado Curricular.

Objetos de Avaliagdo: 1. Principios Pedagdgicos da Educagdo do Campo. 2. Principios Filoséficos e Metodoldgicos da Pedagogia da Alternancia. 3. Projetos Pedagodgico-
Comunitarios no Contexto do Campo. 4. Educagdo e Povos Tradicionais na regido do Bico do Papagaio. 5. Trabalho e Educagdo do Campo. 6. Movimentos Sociais e Questdo Agrdria
no Brasil Contemporaneo. 7. Educagdo Popular no Brasil. 8. Perspectiva Histérico-Cultural e Educagdo do Campo. 9. O "ser-estar" do homem e da mulher na Educagdo do Campo:
a palavra-mundo nos processos educacionais. 10. Curriculo e Educagdo do Campo no contexto da Lei N2 7.352/2010.

ANEXO I

Atribuicdo de Pontos para a Avaliagdo de Titulos Para Todos os Cddigos de Vaga

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Nome (Legivel):

Numero de Inscricdo: [ ‘Cédigo de Vaga: [2023.1/PMS/
Titulos Valor de cada Titulo Valor Maximo | Quantidade de | Estimativa de
dos Titulos folhas entregue | Pontuagdo
por alinea (Opcional)
A) Diploma, devidamente reconhecido, de conclusdo de DOUTORADO. 2,0 para o 19 titulo 3,0
(Incluindo o diploma que poderd ser apresentado para posse) 1,0 para o 2° titulo
B) Diploma, devidamente reconhecido, de conclusdo de MESTRADO. 1,0 para o 12 titulo 1,5
(Incluindo o diploma que poderd ser apresentado para posse) 0,5 para o 22 titulo
C) Certificado de conclusdo de curso de pds-graduagdo lato sensu, em nivel de especializagdo, | 0,4 para o 12 titulo 0,6

com comprovagdo de carga hordria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, de acordo com (0,2 para o 29 titulo
a Resolugdo CNE/CES n° 1, de 08/06/2007 ou curso de Residéncia Médica ou Residéncia Médico-
Veterinaria.

(Incluindo o certificado que poderad ser apresentado para posse)
D) Exercicio de atividade profissional de nivel superior, ndo-cumulativa com outras quaisquer no|0,1 a cada um ano, sem|0,3
mesmo periodo, na Administragdo Publica ou Privada, em empregos/cargos especializados na area | sobreposi¢do de tempo.
de formagdo do candidato ou em drea afim. Das atividades em questdo esta excluido o exercicio
de magistério em curso de educagdo superior, ja previsto na alinea "e" deste Anexo. Para efeito
de pontuagdo, ndo serd considerada fragdo de ano.

Atividade exercida a partir de margo/2013.

E) Exercicio de magistério em curso de educagdo superior na area de formagdo do candidato ou|0,1 por semestre letivo,|1,0

em area afim. Para efeito de pontuagdo, ndo serd considerada fracdo de semestre. sem sobreposigdo de
Atividade exercida a partir de marco/2013. tempo

F) Aprovagdo/Classificagdo em Concurso Publico de Nivel Superior para Cargo Efetivo. 0,1 por aprovagdo 0,2
Aprovacdo obtida a partir de marco/2018.

G) Publicagdes de artigos cientificos completos de interesse para a drea de conhecimento da|0,2 por publicagdo 0,8

vaga, em periédicos cientificos internacionais e/ou nacionais (ndo serdo aceitos resumos).
Publicados a partir de marco/2018.

H) Publicagdo de livro didatico/técnico ou de interesse para a drea de conhecimento da vaga, de|0,4 por publicagdo 0,8
autoria exclusiva do candidato.
Publicados a partir de marco/2018.
1) Publicagdo de livro didatico/técnico em co-autoria, ou publicagdo de capitulo de livro|0,1 por publicagdo 0,3
didatico/técnico ou de interesse para a drea de conhecimento da vaga.
Publicados a partir de marco/2018.

J) Orientagdo concluida de trabalho final de pds-graduagdo lato sensu. 0,1 por orientagdo 0,2
Orientacdo concluida a partir de marco/2018.
K) Orientagdo concluida de dissertagdo de Mestrado. 0,1 por orientagdo 0,5
Orientacdo concluida a partir de marco/2018.
L) Orientagdo concluida de tese de Doutorado. 0,2 por orientagdo 0,8
Orientacdo concluida a partir de marco/2018.
PONTUACAO MAXIMA DA AVALIACAO DE TiTULOS 10,00 TOTAL

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302023032400099 que institui a Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP-Brasil. .b'
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E de responsabilidade do candidato verificar qual a documentacio necessaria para a comprovagio dos titulos, conforme discriminado no item 7.7 deste edital e nos seus
subitens.

OBSERVACOES - O candidato devera: 1) Rubricar todas as péginas entregues; 2) Indicar em cada folha, a alinea deste anexo a que se refere o documento
apresentado.

Os documentos entregues serdo repassados pela Comissdo Executora do Concurso a Banca Examinadora do cddigo de vaga ao qual estou concorrendo, para a devida
avaliagdo, observado o disposto no item 9.5 deste edital.

DECLARACAO DE COPIAS AUTENTICAS

Declaro para fins de prova (Avaliagdo de Titulos) junto a Universidade Federal do Tocantins - UFT, que os documentos entregues sdo cdpias auténticas dos originais.
Declaro que estou ciente de que na hipétese de prestar falsas informagdes e/ou apresentar falsos documentos, estarei incorrendo em falta, podendo ser eliminado do concurso
publico objeto do Edital N2 011/2023, de 23/03/2023, e que estarei sujeito as sangdes administrativas, civis e penais aplicdveis.

Data: // Assinatura do Candidato:
ANEXO Il

REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

CONCURSO PARA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 2023.1

Nome: / Data de Nascimento: / Curso: / Cédigo de Vaga: / Enderego: / N9: / Bairro: / CEP: / Complemento: / Cidade: / UF: / Tel. Celular: / Tel. Recado: / CPF: /
Documento de Identidade: / UF: / E-mail:

Solicito atendimento especial para a realizagdo das provas, conforme necessidade(s) assinalada(s) abaixo:

Tipo de Limitagdo / ( ) Visual ( ) Auditiva ( ) Fisica/motora ( ) Lactante/Amamenta¢do ( ) Mental/Intelectual ( ) Outros - especifique o tipo:

Atendimento Solicitado: ( ) Prova ampliada (fonte padrdo é Arial 20); ( ) Auxilio de fiscal para a leitura da prova (Ledor); ( ) Auxilio de fiscal para transcrever o texto
para o Caderno de Folhas de Texto Definitivo (Transcritor); ( ) Permissdo para o uso de aparelho auditivo ( ) bilateral ( ) direito ( ) esquerdo; ( ) Intérprete de Libras; ( ) Apoio
para perna; ( ) Mesa para cadeiras de rodas ou limitagBes fisicas; ( ) Mesa e cadeiras separadas (gravidez de risco ou obesidade); ( ) Sala para amamentagdo; ( ) Permissdo para
permanecer com acompanhante no local de prova ( ) Sala individual (candidatos com doengas contagiosas/outras); ( ) Sala Especial (com no maximo 10 candidatos); ( ) Sala em
local de facil acesso (dificuldade de locomogdo); ( ) Tempo adicional de 1 (uma) hora (item 5.1.1); ( ) Outros: especificar no espago destinado para observa¢des. Observagdes:

Data: // Assinatura do Candidato

ATENGAO: O candidato deve preencher e assinar este documento, e posteriormente anexa-lo (junto com os documentos requeridos no item 5 e seus subitens) ao
formulario de inscricdo, na forma do item 5.1 deste edital.

EDITAL N° 011/2023 - COPESE/UFT, DE 23/03/2023

ANEXO IV - CRONOGRAMA GERAL

2023 - MARCO
Dia 24 Publicacdo do Edital de Abertura
Inicio do prazo para impugnacdo do Edital (item 12.2)
Dia 27 Término do prazo para impugnacdo do Edital
Dia 31 Sorteio da reserva de vagas para os sistemas de cotas (item 4.11 e seus subitens)
Inicio do prazo para solicitacdo on-line de isencdo da taxa de inscricdo (item 4.8 e seus subitens) - a partir das 9h00
2023 - ABRIL
Dia 03 Inicio das Inscricbes - a partir das 9h00 (www.copese.uft.edu.br)
Término do prazo para solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo - as 17h00
Dia 05 Divulgacdo do resultado das solicitacdes de isencdo da taxa de inscricdo (data provével)
Dia 06 Recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscricdo (item 4.8.9) - até as 17h00 (o prazo sera aberto no dia anterior, logo apds a
divulgacdo do resultado das solicitagdes)
Dia 17 Término das Inscricdes - as 17h00
Dia 18 Ultimo dia para pagamento da taxa de inscri¢do

Ultimo dia para anexar os documentos referentes a solicitagdo de atendimento especial (ver item 5 deste edital) e & comprovacdo da condi¢do de candidato com
deficiéncia (PcD) (item 4.10.2)

Ultimo dia para o candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas para negros (item 4.9.2.4)

Dia 19 Publicacdo da relagdo dos candidatos que tiveram suas inscricbes confirmadas (data provavel)

Publicacdo da relacdo dos candidatos que se autodeclararam negros (data provavel)

Publicacdo da relacdo dos candidatos que se autodeclararam deficientes e que enviaram a documentacdo requerida no item 4.10.2 (data provavel)

Dia 20 Prazo para recurso contra a ndo confirmacdo de inscricdo e contra as listas de candidatos negros e PcD (item 6.4)
Dia 26 Divulgacdo das Bancas Examinadoras - 12 Etapa (itens 7.1.6 e 7.1.6.1) (data provével)

Dia 27 Divulgacdo das respostas as solicitagdes de atendimento especial (data provavel)

Dia 28 Prazo para recurso contra as respostas do atendimento especial (item 5.4.2)

2023 - MAIO

Dia 02 Divulgacdo dos Locais (Blocos) de Realizacdo da Prova Escrita - Para todas as Vagas (data provével)

Divulgag&o dos Locais (Blocos) de realizagdo: do Sorteio do Tema da Prova Diddtica; da Entrega dos Titulos; da Entrega das 4 (quatro) vias do Projeto de Pesquisa
da Prova Prética - Somente para as vagas cujo concurso serd em Etapa Unica (itens 1.3.1 e 7.2.2.2) (data provavel)

Dia 07 Realizacdo da Prova Escrita (12 Etapa) - Vagas cujo concurso serd em 2 Etapas (itens 1.3 e 7.2.2.1)
De 07 a 09 |Realizacdo de Todas as Provas - Vagas cujo concurso serd em Etapa Unica (itens 1.3.1 e 7.2.2.2)

De 10 a 11 |Prazo para justificativa de auséncia - Somente para candidatos isentos da taxa de inscri¢do (item 4.8.10 e seus subitens) - inicio as 9h00 do 12 dia e término as
17h00 do dltimo dia

A definir * Publicacdo do Resultado Provisério (data provével)
A definir * Prazo para solicitacio de cépias dos documentos/arquivos mencionados no item 11.5 - Até as 17h00
A definir * Prazo para interposicdo de recursos contra o resultado provisério (itens 11.2 e 11.4) - inicio as 9h00 do 12 dia e término as 17h00 do ultimo dia
A definir * Publicacdo do resultado dos recursos (data provavel)
Convocatéria dos Candidatos Negros para o processo de Heteroidentificacdo (item 4.9.7 e seus subitens) (data provavel)
A definir * Processo de Heteroidentificacdo dos Candidatos Negros (item 4.9.9)
A definir * Publicacdo do resultado final da 12 Etapa e da convocacdo para a 22 Etapa (item 7.2.2.1.1) (data provavel)
Publicacdo do resultado final do concurso para as vagas em que o certame ocorrera em Etapa Unica (data provével)
A definir * Divulgacdo das Bancas Examinadoras - 22 Etapa (itens 7.1.6 e 7.1.6.1) (data provével)
A definir * Homologacdo do resultado final do concurso - Vagas em que o certame ocorrera em Etapa Unica (data provavel)
A definir * Divulgagdo dos Locais (Blocos) de realizagdo: do Sorteio do Tema da Prova Didatica; da Entrega dos Titulos; da Entrega das 4 (quatro) vias do Projeto de Pesquisa
da Prova Prética - Para vagas cujo concurso serd em 2 Etapas (data provavel)
A definir * Realizacdo das Provas da 22 Etapa - Vagas cujo concurso serd em 2 Etapas (itens 1.3 e 7.2.2.1)
A definir * Publicacdo do resultado provisério das provas da 22 Etapa e do resultado provisdrio do concurso (data provével)
A definir * Prazo para solicitacdo de cépias dos documentos/arquivos mencionados no item 11.5 (da 22 Etapa) - Até as 17h00
A definir * Prazo para interposicdo de recursos contra o resultado provisorio (itens 11.2 e 11.4) - inicio as 9h00 do 12 dia e término as 17h00 do ultimo dia
A definir * Publicacdo do resultado dos recursos da 22 Etapa (data provavel)
A definir * Publicacdo do resultado final do concurso para as vagas em que o certame ocorrerd em 2 Etapas (data provavel)
A definir * Homologacdo do resultado final do concurso - Vagas em que o certame ocorrerd em 2 Etapas (data provavel)

* As datas que estdo "A definir" serdo fixadas logo apds a publicagdo da relagdo das inscrigdes confirmadas. A realizagdo das provas da 22 Etapa ocorrerd, provavelmente,

no més de junho/2023.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 100 Documento assinado digitalmente conforme MP n@ 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302023032400100 que institui a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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