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LEBON REGIS

EDITAL DE SEL,EC}AO PARA CONTRATACAO EM CNARATER
TEMPORARIO — ACT Ne. 002/2023 - EDUCACAO.

A Prefeitura Municipal de Lebon Reégis torna publico que realizara Processo
Seletivo Simplificado para as fung¢des abaixo descriminadas, nos termos do
inciso IX, Art. 37 da Constituicdo Federal e os incisos |, Il e VI, Art. 2° da Lei
Complementar n® 65/2010 de 3 de novembro de 2010, para a contratacdo por
tempo determinado de profissionais, nas condicbes e prazos abaixo
estabelecido.

CONSIDERANDO que nao existem aprovados para convocacao e em lista de
classificacdo para a funcdo, através de Editais de Processos Seletivos e
Concursos Publicos, nos termos do §1 do artigo 4%, da Lei Complementar
Municipal n. 65/2010.

1 - DAS INSCRICOES

1.1 As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 17 de abril 20 de abril de 2023,
no horario das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas, em dia de expediente
(excetuados sabados, domingos, feriados e ponto facultativo) na Prefeitura,
localizada na Rua Arthur Barth, 300, Centro, CEP 89.515-000.

1.2 O candidato interessado em participar do processo seletivo devera preencher
ficha de inscricao conforme ANEXO | no local e prazos estabelecidos no item 1.1
do presente edital, optando pela fungdo publica indicada no quadro que se
apresenta a seguir:

| - QUADRO GERAL DE VAGAS

Carga

Cddigo | Vagas | Funcao Publica | Horaria | Vencimento ngll_flc_:agao
xigida
Semanal
PROFESSOR Graduacao
LETRAS em

1 CR BILINGUE 20 horas | R$ 2.210,00 | Licenciatura

(LINGUA Plena em

PORTUGUESA E Le’[ras, com
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INGLES) — habilitagao
HABILITADO em
Portugués e
Inglés.
Cursando
PROFESSOR Graduacao
LETRAS em
BILINGUE Licenciatura
CR LINGUA Plena em
2 POI(:{TUGAUESA 20 horasy| $12.210,00 Letras, com
E INGLES) - habilitacdo
NAO em
HABILITADO Portugués e
Inglés .

CR= Cadastro Reserva
> VALE ALIMENTACAO

1.3 No ato da inscricao o candidato devera apresentar fotocopia dos
seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade e CPF ou CNH;

b) Certidao de Nascimento dos Filhos com até 16 anos; (opcional);

c) Para portadores de deficiéncia fisica, atestado de capacidade e condicbes
para o exercicio da funcéo;

d) Diplomas, Certificados e ou comprovantes de cursos especificos na area;

e) A comprovagao do tempo de servico se dara mediante a apresentacao de
registros na carteira de trabalho quando empresas privadas; e/ou
contrato/declaracéo de tempo de servigo emitida por érgao publico;

f) Comprovante de Residéncia Atualizado;

g) Estar em dia com as obrigagbes militares, para os candidatos do sexo
masculino;

h) Comprovante de Escolaridade/Formacao conforme vaga pretendida;

i) Estar em gozo dos direitos politicos (quitagao eleitoral);

j) Apresentar CNH (conforme vaga pretendida)

k) Apresentar a qualificacao exigida para a funcao conforme item I.

1.4 Ainscrigao sera efetuada na Prefeitura, que fornecera ao inscrito o respectivo
comprovante de inscricao (Anexo ).

1.5 Nao sera admitida inscricdo condicional, com falta de documentos.
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1.6 A inscricdo podera ser efetuada através de procuracao com firma
reconhecida.

1.7 Nao podera ser efetuada mais de 1 (uma) inscricdo para 0 mesmo codigo
dentro do mesmo quadro geral de inscrigdes.

1.8 Efetuada a inscricdo, ndo sera aceito pedido de alteracdo da inscri¢ao,
exceto dos dados referentes ao endere¢o do candidato e do niumero do telefone,
requeridos por escrito.

1.9 Apds a data e horario, fixados como termo final do prazo para recebimento
da inscricdo, ndo serao admitidas quaisquer outras inscricées, sob qualquer
condicao ou pretexto.

1.10 Apés a data e horario, fixados como termo final do prazo para recebimento
da inscricdao, nao serao admitidas quaisquer outras inscricdes ou a insercao de
novos documentos, sob qualquer condi¢ao ou pretexto.

1.11 Os candidatos que nao apresentarem os documentos exigidos e nao
atenderem os requisitos constantes deste edital e seus anexos nao teréo
pontuacao no item correspondente, bem como, estarao passiveis do disposto no
item 2.5 do presente edital.

2 - DA CLASSIFICACAO

2.1 A classificacdo do processo seletivo sera através da soma dos pontos
atribuidos aos titulos, abaixo estabelecidos e apresentados pelo candidato no
momento da inscrigao:

[l — Quadro de Pontos

Pontos Titulos
Tempo de Servico na area especifica de
atuacao, contagem até a data da inscri¢ao:

10 de 6 meses até 12 meses
15 de 13 meses até 24 meses
20 de 25 meses até 36 meses
25 de 37 meses até 48 meses
30 acima de 49 meses

Cursos de aperfeicoamento concluidos até
a data de inscrigao:

02 até 50 horas

05 de 51 horas até 100 horas
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10 de 101 horas até 150 horas
15 de 151 horas até 200 horas
20 acima de 200 horas
Especializacdo na area especifica de
40 atuacéao (P6s-Graduacao, Mestrado,
Doutorado)

2.2 A comprovacao do tempo de servico se dara mediante a apresentacao de
registros na carteira de trabalho e ou contrato e certidao de tempo de servico
emitida por 6rgao publico.

2.3 A classificagédo ocorrera distintamente por cédigo, em ordem decrescente da
soma total dos pontos obtidos.

2.4 Em caso de empate, tera melhor classificagdo o candidato que atender os
seguintes critérios por ordem de eliminacao:

19) O maior tempo de servi¢o na area especifica;

29) Obter maior numero de pontos a titulo de cursos de aperfeicoamento na area
especifica de atuacao;

39) Maior numero de filhos com até 16 anos;

4°)Portador de deficiéncia fisica, com capacidade e condicoes para o exercicioda
funcao;

59) Maior idade;

2.5 Serd eliminado do processo seletivo o candidato que:

a) apresentar dados inveridicos na sua inscricao;

b) ndo atender os requisitos de habilitagdo necessarios para a fungéo escolhida;
c) descumprir qualquer item deste edital;

d) houver sido punido em Processo Administrativo Disciplinar ou Sindicante
houver perante o Municipio de Lebon Régis, por infracdo disciplinar, com
aplicagédo de penalidade de adverténcia, repreensdo, suspensdo, demissao,
cassacdao de aposentadoria ou disponibilidade, destituicdo de cargo em
comissao, destituicdo de fungéo gratificada, enquanto perdurar seus efeitos.

2.6 Imediatamente apés a inscricdo do candidato sera realizado o exame da
documentacdo apresentada e satisfeitas as exigéncias deste Edital, sera
deferida a inscricao e o candidato passara a integrar a lista de classificagao, nos
termos estabelecidos neste Edital.

2.7 Apds o julgamento da inscricdo de cada candidato, sera divulgada conforme
cronograma do Anexo Ill deste edital lista dos candidatos considerados aptos,

Rua Artur Barth 300 - CNPJ 83.074.310/0001-88 4932470188 K /orefeituralebonregis

Lebon Régis - SC, Centro, CEP 89 515 000 493247 0553 @ lebonregis.sc.gov.br



Municipio de
Lehon Regis

o
e ik
)
5

LEBON REGIS

bem como das inscricoes indeferidas, na pagina oficial do municipio na internet
no link https://www.lebonreqis.sc.gov.br/

2.8 A homologacao do resultado deste Edital ocorrera conforme cronograma
estabelecido nesse Edital.

2.9 O candidato que se sentir prejudicado nas inscricées ou na classificacao, tera
0 prazo estabelecido no cronograma, para apresentar recurso, devendo este ser
por escrito, fundamentado e protocolado junto a Secretaria de Gabinete da
Prefeitura de Lebon Régis.

3 - DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO

3.1 A convocacao obedecera a ordem rigorosa da classificacdo do momento em
que for realizada, com a ampla divulgacdo na pagina oficial do municipio
(https://www.lebonregis.sc.gov.br/).

3.1.1 A Prefeitura Municipal de Lebon Régis divulgara na pagina oficial do
municipio na internet (https:/www.lebonregis.sc.gov.br/) a existéncia de vaga e
sera preenchida pelos candidatos aptos, de acordo com a classificacdo do
momento da divulgacdo da vaga, devendo constar data e hora exata desta
divulgacao.

3.2 Os Candidatos concorreram as vagas durante o ano de 2023, podendo ser
prorrogado.

3.3 A convocacao para preenchimento das vagas que surgirem no periodo de
vigéncia deste Edital ocorrerd mediante Termo de Convocacdo, tendo o
candidato 05 (cinco) dias para comparecer, no horario de expediente do
Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal de Lebon Régis, munido com os
documentos relacionados no item 3.7 deste edital.

3.4 A nado manifestagdo no prazo estipulado no item anterior implicara na
eliminagdo do candidato do processo seletivo.

3.5 O candidato contratado serd remunerado em conformidade com o
vencimento vinculado ao codigo ao qual efetuou sua inscricdo, além das
vantagens previstas em lei.

3.6 O contrato administrativo podera estabelecer carga horaria de 10 a 40 horas
semanais, variando de acordo com a necessidade e interesse da Prefeitura
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Municipal de Lebon Régis, sendo que o contratado sera remunerado pelo
nuamero de horas semanais efetivamente trabalhadas.

3.6.1 O interesse publico podera determinar a ampliacdo ou reducdo de carga
horaria.

3.7 No ato da contratacao o candidato devera apresentar:

| - Laudo de inspecéao de saude, procedida por 6rgao médico oficial;

Il - Declaracdo de n&o-acumulacao ilegal de cargo, funcao, emprego ou
percepgao de proventos, fornecida pelo candidato;

lIl - No caso de acumulacéo legal de cargos, fungéo, emprego ou percep¢ao de
proventos, informar o cargo, o érgédo ao qual pertence e a carga horaria;

IV - Namero do Pis e Carteira de Trabalho;

V — Titulo de eleitor e comprovante de quitacéo eleitoral;

VI - Quitagdo com as Obrigagdes Militares (quando for o caso);

VIl - Certidao Criminal;

VIII - Declaracao de néao ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidades
disciplinares, conforme legislacdo aplicavel;

IX - Declaracao de Bens;

X — Registro Profissional,

XI- Comprovante de Residéncia;

XIl — Certidao de quitacao com a Justica Eleitoral;

Xl - Demais documentos que 0 municipio vier a exigir;

XVI- Comprovar habilitagdo minima exigida pelo Edital;

XVII- Certidao CNH, Retirar no site hitps://www.detran.sc.gov.br/detran-sc-
disponibiliza-emissao-de-certidoes-no-portal-digital/

3.8 O ato convocatoério cessara os efeitos quando expirar o prazo do contrato e
seus aditivos, ou na data final de sua validade previamente estabelecida.

3.9 O candidato que efetuou mais de uma inscricdo e que o ato convocatério
estiver em vigor, devera observar a compatibilidade da carga horaria em caso de
nova convocagao, em havendo incompatibilidade sera automaticamente
eliminado da lista onde esta vinculado.

3.10 As normas de contratacdao seguirdo o regime especial instituido pela Lei
Municipal n. 65 de 03 de novembro de 2010, ndo gerando qualquer vinculo
efetivo com o Municipio.
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4 — DAS DISPOSICOES GERAIS

4.1 O candidato devera revisar a ficha de inscricao e verificar a exatidao das
informacgdes nela contidas, tornando-se, apds a assinatura, responsavel pelas
mesmas.

4.2 A inscricdo do candidato importara no conhecimento do presente edital e
valerd como aceitagéo tacita das normas do processo seletivo.

4.3 Nao sera oferecido transporte para os contratados que residam fora do
Municipio de Lebon Régis.

4.4 O candidato podera ser antecipadamente notificado para providenciar os
documentos necessarios para sua possivel contratagdo, sem que isso gere
qualquer tipo de compromisso ou vinculo com o Municipio de Lebon Régis.

Lebon Régis, 17 de abril de 2023.

Assinado digitalmente por DOUGLAS
DOUG LAS FERNANDO DE MELLO:81199660906

ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC CERTIFICA
MINAS v5, OU=20181735000176, OU=

F E R N AN DO D E Presencial, OU=Certificado PF A1, CN=
DOUGLAS FERNANDO DE

M E LLO . 8 1 1 9966 MELLO:81199660906

. Raz&o: Eu sou 0 autor deste documento

Localizag&o:
09 0 6 Data: 2023.04.17 10:07:40-0300
Foxit PDF Reader Versdo: 12.1.1

DOUGLAS FERNANDO DE MELLO

Prefeito Municipal
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Anexo |

FICHA DE INSCRICAO

Edital de Selecao para Contratacao Carater Temporario — ACT n®.
002/2023 EDUCACAO.

N° de Inscricao

Nome completo:

E-mail:

Endereco:
Cidade/uf: Cep:
Telefones: Sexo: M () F()
Data de nascimento: Ao s Nacionalidade:

CPF.: RG: Orgao emissor:

Cargo:
ESTADO CIVIL

Declaro que estou plenamente ciente e de acordo que as informagdes prestadas
na documentacao exigida para efetivacdo dessa inscricao sdo verdadeiras e com
os dados referentes a este processo seletivo.

Lebon Régis: de de 2023.

Assinatura do Candidato:
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Anexo Il

COMPROVANTE DE INSCRICAO

Declaro que recebi:
A inscrigdo n°®
Do candidato:
Para o cargo de
Disposto no Edital de Selegcéao para Contratacao Carater Temporario — ACT n®.
002/2023 EDUCACAO.

Lebon Régis, / /

Servidor Responsavel pelo recebimento.
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Anexo lll

ATRIBUICOES DO CARGO

PROFESSOR DE LETRAS BILINGUE (LINGUA PORTUGUESA E INGLES

A metodologia da Lingua Estrangeira; - Proposta Curricular de Lingua
Estrangeira Moderna; - O ensino de lingua para a comunicagao; - Dimensdes
comunicativas do inglés; Construcdo da leitura e da escrita da Lingua
Estrangeira; - A escrita e a linguagem oral do inglés; - A natureza
sociointernacional da linguagem; - O processo ensino e aprendizagem da Lingua
Estrangeira; - Interpretacdo de texto; - Gramatica; - Ortografia; Verb Forms
(affirmative/interrogative/negative): The present simple; the present continuous;
the past simple; the past continuous; the present perfect; the present perfect
continuous ; the past perfect; the future; the near future; the future continuous
.Modals and auxiliary verbs.Phrasal Verbs. Used to/get used to/be used to. If
clauses and other conditionals. The Infinitive and the "-ing" form. Reported
Speech. Articles: indefinite and definite articles. Nouns: singular and plural;
countable and uncountable nouns. Quantifiers: much, many, a lot, little, few etc.
Pronouns: subjective and objective pronouns; demonstratives; reflexive and
emphatic pronouns: indefinite pronouns; possessive pronouns. Adjectives: the
use and position of adjectives; comparatives and superlatives; adjectives ending
n"-ed" and "-ing"; possessive adjectives. Adverbs: of manner, of frequency, time
and place; adverbs of degree; "too" and "enough". Prepositions and Preposition
Phrases. Prepositions/Link words. Relative clauses: with "who, which, that";
"where, whose, what"; defining and non-defining relative clauses; clauses with "-
ing" or a past participle; "with" in identifying phases. Word order. Vocabulary,
antonyms, synonyms, false cognates, meanings, idioms, collocations, ambiguity.
Pronunciation: vowel sounds, consonant sounds, "-ed sounds", plural sounds.
Reading Comprehension. Concepgdes de linguagem; A lingua como forma de
interacao; Géneros textuais orais e escritos e ensino; Oralidade, escrita € ensino;
Fala e leitura, escrita e ensino; Leitura e produgéao textual; Articulagcao entre ler,
escrever e as areas do conhecimento; Ensinar e aprender: perspectiva histérico-
cultural. Compreensao e interpretagdes de textos. —Denotagéo e Conotacao; -
Sistema ortografico vigente: emprego das letras e acentuacao grafica; - Classes
de palavras e suas flexdes; Processo de formacdo de palavras; - Verbos:
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conjugacao, emprego dos tempos, modos e vozes verbais. Concordancia
Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal. Literatura Brasileira. Didatica
Geral. Planejamento educacional; projeto politicopedagdgico; sistema de ensino;
sistema de avaliagdo do rendimento para a progressdo escolar do educando.
Curriculo Escolar: sentido amplo e especifico do planejamento curricular,
interdisciplinaridade, diversidade; Processos de Ensino Aprendizagem:
conceituacao, apropriacdo e elaboragdo de conceitos cientificos, mediagao
professor-aluno, plano de aula, procedimentos metodolégicos e teoria da
atividade; Direitos de Aprendizagem do aluno; Relacionamento Professor x
Aluno, Funcao e papel da escola, Problemas de aprendizagem. BNCC — Base
Nacional Comum Curricular. Politica Nacional de Educacédo Especial na
Perspectiva da Educacao Inclusiva. Concepgdes de desenvolvimento e de
aprendizagem numa perspectiva sociointeracionista. Papel do aluno e do
professor no processo de ensino e de aprendizagem. A organizagao do trabalho
pedagogico. Planejamento de Ensino: estrutura, organizacao, desenvolvimento,
instrumentos de acompanhamento. O uso de tecnologias da informacao e
comunicacao no processo de ensino e de aprendizagem. Interdisciplinaridade e
transversalidade. Midias, comunicacédo e tecnologias na educacao. Educacao
Ambiental no ambito da Escola Basica. Avaliacdo da aprendizagem no contexto
das Politicas Educacionais de Educacado Baésica. Base Nacional Comum
Curricular — BNCC. Constituicao Federal, na parte referente a Educacao (artigos
205 a 214). Lei n® 9.394 de 20 de dezembro de 1996 LDB - Estabelece as
diretrizes e bases da educacgéo nacional. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990.
ECA - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias. Nocgbes de Informética: Linux, Windows, Word, Excel,
Navegadores de Internet, Conceitos Gerais de Hardware e Software, Correio
Eletrénico e Seguranca da Internet.
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Anexo IV

CRONOGRAMA

Prazo

17/04/2023 08:00 as 12:00 e 13:00 as
17:00

Inscricao

18/04/2023 08:00 as 12:00 e 13:00 as
17:00

Inscricao

19/04/2023 08:00 as 12:00 e 13:00 as
17:00

Inscricao

20/04/2023 08:00 as 12:00 e 13:00 as
17:00

Inscricao

24/04/2023 08:00 as 12:00

Divulgacéo de inscricdes Aptas

24/04/2023 13:00 as 17:00 Prazo para pedir recurso das
inscricbes

25/04/2023 08:00 as 12:00 Divulgacdo apb6s recurso das
inscricbes aptas

25/04/2023 13:00 as 17:00 Resultado Preliminar

26/04/2023 08:00 as 12:00 Prazo para pedir recurso do
Resultado Preliminar

26/04/2023 13:00 as 17:00 Divulgagdo  ap6s recurso do

Resultado Final

SC, Centro, CEP 89 515 000

4932470188

493247 0553

n/prefeituralebonregis
@ lebonregis.sc.gov.br



