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INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 16/2023
Publicacdo N° 4739099

Cdd. de Registro de Informagdo (e-Sfinge) 3AB9A458BA4856CDFO0FBFCOBEB6B838B69CC4B2

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO n® 16/2023

Objeto: Contratagao artistica do Grupo Talagago, para apresentacao no dia 12 de maio de 2023, durante a XV Festa Estadual do Churrasco.
Contratada: TALAGACO PRODUCOES ARTISTICAS LTDA, sob o CNPJ n° 05.149.008/0001-38. Valor Total: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil re-
ais). Base Legal: Artigo 74, inciso II, da Lei Federal 14.133/21. Cumpridas as formalidades, publique-se o presente para que surta efeito legal.
Bom Retiro, 19 de abril de 2023.

Luiz Carlos Ferreira

Prefeito Municipal

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 06.23
Publicagdo N° 4739438

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 006, DE 20 DE ABRIL DE 2023.

Estabelece normas para a Processo Seletivo Simplificado (Chamada Publica) destinada a prover vaga temporaria de excepcional interesse
publico. Sendo que dos candidatos aprovados no Concurso PUblico n® 001/2022 nao foram supridas as necessidades do Municipio.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE BOM RETIRO, no uso das atribuicdes que Ihe conferem a nos termos do inciso IX do art.
37 da CF/88, da Lei N°© 2019/10 de 04 de margo de 2010 e Lei N° 2464/20 de 18.11.20.

Considerando a necessidade temporaria de excepcional interesse publico no ambito da Secretaria Municipal de Satide e Corpo de Bombeiros
Militar;

Considerando que em virtude de ndo ter mais candidatos aprovados no Concurso Publico n® 001/2022, torna publico os procedimentos para
o Processo Seletivo Simplificado para os cargos abaixo descritos, destinados ao provimento de vaga temporaria, até a realizacao de novo
concurso publico.

1. DAS VAGAS

QUADRO DE VAGAS — ENSINO MEDIO E TECNICO

o} ,
ENSINO FUNDAMENTAL Salario \'jAGTS CARGA HORARIA REQUISITOS
Auxiliar de Enfermagem - Nivel 3 R$ 1.415,66 CR 40 horas Ensino Medio® com Técnico em Enfermagem +

Reg. no COREN

24h ininterruptas de Alfabetizado, Carteira Nacional de Habilitagdo “D”
R$ 1.415,66 CR trabalho por 72 h de ou “E”,
descanso. Curso de Formacdo de Bombeiros Comunitarios

Agente Municipal de Defesa e Salvamento -
Padrdo I — Nivel 4

Ensino Médio completo e curso regular de Técnico
em Enfermagem, Certificado ou Diploma Técnico
em Enfermagem, devidamente registrado no
Conselho Regional de Enfermagem (COREN)

24h ininterruptas de
R$ 1.415,66 CR trabalho por 72 h de
descanso.

Técnico em enfermagem socorrista (SAMU)

24h ininterruptas de
Motorista socorrista (SAMU) R$ 1.415,66 CR trabalho por 72 h de
descanso.

Ensino Médio completo, Carteira Nacional de
Habilitacdo “D” ou “E”, com atividade remunerada.

Ensino Fundamental* e Comprovante de residéncia
Agente de Saude! R$ 2.604,00 CR 40 horas na area de atuacdo desde a data da inscrigao no
Processo Seletivo Publico.

* Aos candidatos cuja exigéncia seja alfabetizado, ensino fundamental e ensino médio deverdo obrigatoriamente apresentar o histdrico
escolar, haja vista que sua avaliagdo ocorrera pela média escolar.
10 agente comunitario de salide deve residir na area da comunidade em que pretende atuar.

2. CRONOGRAMA PREVISTO

CRONOGRAMA DATA OBSERVACf)ES
Publicacdo do Edital 20/04/2023
Inscrigbes 15 a 26/05/2023 Dias Uteis no horario das 9:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00
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Resultado das inscricbes 30/05/23

Prazo de recursos das inscrigdes 31/05/23 Até as 17:00 horas
Resultado dos recursos das inscrigdes 02/06/23 Ap0s as 18 horas
Divulgacao da Classificacdo 05/06/23

Prazo de recurso da Classificagao 06/06/23 Até as 17:00 horas
Divulgacao do Resultado dos .

Recurgsogs da Classificagdo 12/06/23 Apos as 18 horas
Homologagdo do resultado da Classificagao 13/06/23

3. DA DIVULGACAO

3.1 A divulgacdo oficial do Processo de Chamamento Plblico dar-se-a através do Mural de Avisos na sede da Prefeitura Municipal de Bom
Retiro, situada a Avenida Major Generoso, n® 350, Bairro Sao José, na internet (www.bomretiro.sc.gov.br), na Camara de Vereadores e no
Diario Oficial dos Municipios (DOM).

4. DOS PROCEDIMENTOS

4.1 Os candidatos interessados deverdo dirigir-se a Secretaria Municipal de Administracdo, situada na Prefeitura Municipal de Bom Retiro, a
Avenida Major Generoso, 350, Bairro S3o José, no periodo de 15 a 26 de maio de 2023, no horario das 9h as 12h e das 14h as 17h, munidos
de cdpia dos seguintes documentos:

a) Comprovante de nacionalidade brasileira, ou estrangeira, desde que sua situacdo no pais esteja regularizada e permita o exercicio de
atividades laborativas remuneradas;

b) Anexos I a IV deste edital preenchidos; *

c) Cdpia do RG e CPF;

d) Cdpia da CNH para os cargos que exigem habilitacdo;

e) Cdpia do comprovante de residéncia para o cargo de Agente Comunitario de Saude;

f) Comprovante de quitagdo das obrigacdes eleitorais se eleitor;

g) Comprovante de estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

h) Comprovante da escolaridade necessaria,

i) Registro no érgao competente exigido para o cargo;

j) Especializacdo na area, se possuir;

k) Atestado de tempo de servigo na vaga que pretende concorrer, se possulir.

I) Nao se enquadrar nas vedagOes dos incisos XVI, XVII e §10 do art. 37 da CF de 1988.

*Existindo vinculo, sera acrescida a declaragdo, o 6rgao, o cargo, emprego ou funcao publica e a carga horaria.

4.2 Nao serdo aceitos documentos entregues fora do prazo ou por qualquer outra forma nao prevista neste Edital.

4.3 E de inteira responsabilidade do candidato a entrega de toda documentacdo no ato da inscricdo, evitando assim transtornos e cancela-
mento da inscricdo.

4.4 O resultado e classificagdo dos candidatos sera divulgado através do site da Prefeitura, www.bomretiro.sc.gov.br, no diario oficial dos
Municipios, no mural da Prefeitura Municipal e no Mural da Camara de Vereadores, no dia 05 de junho de 2023. Os candidatos que forem
classificados e convocados para a vagam e nao estiverem com a documentagdo exigida na admissao serao automaticamente desclassifica-
dos.

4.5 A selegdo sera realizada por Comissao composta de servidores publicos municipais da Prefeitura Municipal de Bom Retiro e previamente
nomeada pelo Chefe do Poder Executivo.

4.6 A pontuacao decorrera de acordo com a contagem decorrente dos titulos e tempo de servico, obedecendo aos critérios constantes nas
tabelas abaixo, de acordo com cada cargo:

Para as vagas considerar: . . ’
DAS TABELAS DE PONTUACAO DA AVALIACAO DE TITULOS

ITENS DE AVALIACAO

Requisito Titulos Pontos Unitarios
Ensino Fundamental. Ndo sera considerado o Certificado que for requisito
. s Completo: 10 pontos
1. Alfabetizado do cargo que ira exercer.

Incompleto: 1 ponto para cada ano completo

’ Certificado ensino Fundamental. Nao serd considerado o Certificado que for | Completo: 20 pontos
2. Ensino Fundamental

requisito do cargo que ira exercer. Incompleto: 1 ponto para cada ano completo
; . Certificado ensino médio. Ndo sera considerado o Certificado que for requi- | Completo: 30 pontos
3. Ensino médio . -
sito do cargo que ira exercer. Incompleto: 1 ponto para cada ano completo.

Certificado de graduacdo lato sensu na area de atuagdo. Ndo sera conside-

4.Cursos de Graduagdo rado o Certificado que for requisito do cargo que ira exercer.

100 (cem) pontos para curso concluido.

5.Cursos lato sensu (Pds-

N Certificado de Pds-Graduagdo lato sensu na area de atuagdo. 50 (cinquenta) pontos para curso concluido.
-Graduagao)
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Minimo 20 horas — 5 pontos;

Declaragdo ou Certificado de outros cursos ou treinamentos na area preten- | de 21 a 40 horas — 10 pontos;
6. Outros Cursos dida, concluidos nos ultimos 5 (cinco) anos. de 41 a 60 horas — 15 pontos;
Méaximo 05 declaragdes e/ou certificados. de 61 a 80 horas — 20 pontos;
e acima de 81 horas 25 pontos

Tempo de servigo na Rede Publica e/ou Privada, na érea de atuacdo (s6
7. Tempo de Servigo sera aceito para o computo total documento com carimbo e assinatura do | 5 (cinco) ponto para cada ano de atuacdo.
responsavel pelo drgdo emissor)

4.7. Nao sera aceito a entrega de documentos apds a efetivacdo da inscricdo do candidato;

4.8. Os comprovantes — titulos, ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas;

4.9. O Candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacao, etc.), devera anexar copia do documento comprobatdrio da alte-
racdo, sob pena de ndo obter pontuacdo relativo ao comprovante - titulo com nome diferente da inscricdo e/ou identidade;

4.10. Serao considerados os Cursos de Aperfeicoamento, para todos os cargos, somente 0s cursos na area, concluidos no prazo maximo 5
(cinco) anos antes da data de inscricdo;

4.11. Somente serdo aceitos certificados de cursos devidamente registrados ou declaracdo de 6rgao oficial que o promoveu, dos quais
constem os conteudos programaticos, a carga horaria e o periodo da realizagdo;

4.12. Somente serdo considerados, para efeito de pontuacdo, os titulos concluidos até a data de publicacdo do presente Edital;

4.13. Sera computado o titulo por Tempo de Servigo no cargo pretendido e nas mesmas atribuigles, até a data limite da publicacdo deste
Edital;

4.14.0 Tempo de servigo devera ser comprovado mediante Declaracdo emitida por pessoa Juridica de Direito PUblico ou Privado que com-
prove, sob pena de caracterizacdo de falsidade ideoldgica, o tempo de servigo efetivamente laborado em acordo com ao estabelecido neste
Edital;

4.15. Nao serdo avaliados titulos exigidos como requisito para provimento do cargo;

4.16. Uma vez entregue os titulos, ndo serdo aceitos acréscimos, modificagdes e/ou substituicdo de documentos;

4.17. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos Titulos do Candidato, bem como, o encaminhamento
de um comprovante - titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuacdo, o Candidato sera eliminado e, se for o caso, rescindido
o Contrato.

5. CLASSIFICACAO

5.1 Caso os candidatos obtenham idéntica pontuacdo final, serdo utilizados, os seguintes critérios de desempate, para fins de classificacdo:
a) Maior grau de escolaridade (académico);

b) Candidatos com maior tempo de servico, devidamente comprovado por certiddo de tempo de servigo emitida pelo érgdao empregador;
c) Candidato de maior idade.

6. DA HOMOLOGAGAO

6.1. O resultado final do Processo de Chamamento sera homologado pelo Prefeito Municipal e o Decreto de Homologacdo sera publicado no
Mural Publico da Prefeitura Municipal de Bom Retiro, na Camara de Vereadores, no Diario Oficial dos Municipios e no Site Oficial do Municipio
de Bom Retiro (www.bomretiro.sc.gov.br).

7. DA CONTRATACAO

7.1 O candidato selecionado no presente Processo de Chamamento podera ser convocado por meio de edital, e-mail ou telefone que devera
manter atualizado, que sera publicado no mural publico da Prefeitura Municipal de Bom Retiro, na Camara Municipal de Vereadores e no site
Oficial do Municipio (www.bomretiro.sc.gov.br) e no Diario Oficial dos Municipios — DOM, sendo que atuara nas Unidades Basicas de Salde
e Quartel dos Bombeiros de Bom Retiro.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 A Selecdo neste Processo de Chamamento Publico, assegurara apenas a expectativa de direito a contratagdo, ficando a concretizacdo
deste ato condicionada a observancia das disposicGes legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia do Municipio de Bom Retiro,
da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do Chamamento Publico.

8.2 Na desisténcia, renuncia ou eliminacdo de algum candidato selecionado dentro do nimero de vagas, estas serao preenchidas pelos
demais candidatos, obedecendo-se a ordem rigorosa de classificacdo.

8.3 A rescisdo do contrato administrativo ocorrera:

a) A pedido do contratado;

b) Pela conveniéncia da administracdo, a juizo da autoridade que procedeu a contratacao ou por interesse publico justificavel;
¢) Pelo cometimento da infragdo contratual, apurada em processo sumario;

d) Pelo decurso dos prazos estabelecidos neste edital;

8.4 Todos os classificados ficam cientes que o prazo contratual podera ser inferior a um ano.

8.5 O candidato convocado devera comparecer no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis a contar do Edital de Convocagdo ou convocagdo via
telefone, munido da documentacao exigida para o cargo.
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8.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Coordenadora e Fiscalizadora do Processo de Chamamento Publico, no que couber.
Bom Retiro, em 19 de abril de 2023.

Luiz Carlos Ferreira Rosa Luiza Pereira da Silva
Prefeito em Exercicio Secretaria Mun. de Salde

ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO CHAMADA PUBLICA

Numero de Inscricdo:

Nome:

Nome Pai:

Nome Mae:

RG: CPF: Data Nasc:

Estado Civil: NUmero de Filhos: Sexo:

Titulo Eleitoral: Zona: Secgdo:

Enderego: No:

Bairro: Cidade:

Fone Resid: Celular:

Fone Recado: E-mail:

Deficiente: Tipo de Deficiéncia:

Declaro que as informagdes acima prestadas sao verdadeiras, e assumo total responsabilidade pelo preenchimento desta ficha, bem como, pelos dados
declarados nesta ficha de inscrigdo, conforme cdpia dos documentas em anexo, declarando explicitamente conhecer e aceitar as normas e regulamento
estabelecidos no Edital de Processo Seletivo Simplificado N° 06/2023 e todas as disposices nele contidas.

DADOS FUNCIONAIS:
Cargo:

Formagao:
USO EXCLUSIVO DA COMISSAOQ: (EM VERMELHO)
HABILITACAO: PONTUAGAO:

Bom Retiro, / /

\Assinatura do(a) Candidato(a) Assinatura do Recebedor Responsével

ANEXO II

DECLARAGAO

Eu, , portador (a) do RG
n. , inscrito (a) no CPF sob o n. , DECLARO para todos os efei-
tos legais, ndo haver sofrido ou estar cumprindo, no exercicio profissional ou de qualquer funcdo publica, penalidade disciplinar de suspen-
sao ou demissao, aplicada por qualquer 6rgao publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente DECLARAGCAO.

Bom Retiro/SC, de de 2023.

DECLARANTE
ANEXO III

DECLARAGAO DE ACUMULO OU NAO DE CARGOS

Eu, ,portador(a)doRGn. ,
inscrito (@) no CPF sob o n. , declaro sob pena de responsabilidade, que:
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() NAO MANTENHO outro vinculo empregaticio em carater permanente ou temporario com qualquer entidade publica federal, estadual, ou
municipal, que impeca minha admissao ao quadro de servidores publicos da Prefeitura Municipal de Bom Retiro na fungdo de
. Caso venha a assumir vinculo nestas condigdes, assumo o compromisso de comunicar esta Secretaria

no prazo maximo de 5 (cinco) dias.

() MANTENHO vinculo publico, exercendo o cargo de , pertencente a estrutura do 6rgao
, sujeito(a) a carga horaria de horas semanais, que cumpro nos dias e horarios abaixo descriminados e
conforme declaracdao anexa expedida por
Por ser expressao de verdade, firmo a presente.

Bom Retiro, ____ de de 2023.

Assinatura do declarante

ANEXO IV

DECLARAGAO

Eu, , portador (a) do RG
n. , inscrito (a) no CPF sob o n. , DECLARO para todos os efei-

tos legais, ndo pertenco ao grupo de risco para a Covid 19.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente DECLARAGAO.

Bom Retiro/SC, de de 2023.
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