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Navegantes, de de 2023.

Assinatura do candidato

ATENCAOQ: Esta Declaragdo devera ser encaminhada via postal (Sedex ou Carta com aviso de recebimento/AR) para a empresa RBO Asses-
soria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada na Rua Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP, CEP 13670-000,
até o dia util subsequente ao término das inscricdes, na via original, juntamente com o documento constante na alinea “a” do subitem
9.7.6.2.

NAVEGANTES (PM) - EDITAL DE ABERTURA PROCESO SELETIVO FUNDACKO CULTURAL 007-2023
Publicacdo N° 4749469

O Superintendente da Fundagdo Cultural de Navegantes/ SC faz saber que realizara, por meio da empresa RBO Assessoria Publica e Projetos
Municipais Ltda., em datas, locais e horarios a serem oportunamente divulgados, Processo Seletivo regido de acordo com a Constituicao
Federal de 5 de outubro de 1988, Lei Ordinaria Municipal n® 2384/2010 e Lei Organica Municipal com respectivas atualizacoes, destinado ao
provimento de vagas para as fungdes descritas na Tabela I, especificada no Capitulo 1 do Processo Seletivo deste edital.

O Processo Seletivo — Edital 007/2023 reger-se-a pelas disposicdes contidas nas Instrucdes Especiais, que sdo parte integrante deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS
1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O presente Processo Seletivo destina-se a formagdo de cadastro reserva para as fungGes publicas temporarias indicadas no presente
edital, regidas pelo artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e contratagdo regida pela Lei Ordinaria Municipal n® 2384/2010, dentro do
prazo de validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da data da homologagdo do certame, a critério da
Fundagao Cultural de NAVEGANTES/ SC.

1.2. As vagas oferecidas sdo para o Municipio de NAVEGANTES/ SC.

1.3. As fungGes, as vagas, o salario inicial, a carga horaria, os requisitos minimos exigidos e a taxa de inscricdo sdo os estabelecidos na
Tabela I de Fungdes, especificada abaixo.

1.4. As atribuigdes das fungdes estdo descritas no Anexo I, deste Edital.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA I — FUNCOES, VAGAS, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E TAXA DE INSCRICAO

Ensino médio/ técnico

Requisitos minimos

Fungao Total de vagas (1) Carga horaria semanal | Salario inicial .
exigidos

Taxa de inscricdo

Técnico de Cinema Cadastro Reserva 40 horas R$ 1.734,55 Ensino médio completo |R$ 28,00

Ensino superior

Requisitos minimos

Fungao Total de vagas (1) Carga horaria Salario inicial exigidos

Taxa de inscricdo

Diploma de Curso
Superior Completo
em Biblioteconomia e
registro no CRB.
Diploma de curso
superior em musica,
Produtor Cultural Cadastro Reserva 40 horas R$ 4.679,03 producao audiovisual, |R$ 28,00
teatro, danga e artes
visuais.

Bibliotecario Cadastro Reserva 40 horas R$ 4.679,03 R$ 28,00

NOTAS DE RODAPE DA TABELA DE FUNCOES

Por habilitagdo legal para o exercicio da profissdo deve-se entender todo
O e qualquer requisito que o Orgao regulamentador da respectiva profissao
exija para fins legal daquela profissdo (registro, inscrigdo dentre outros);
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NOTAS DE RODAPE DA TABELA DE FUNCOES

Os Candidatos classificados neste certame sao meros detentores de expec-
tativa de direito a contratacdo, de forma que sua admissdo fica condiciona-
da a liberacdo e/ou a criagdo futura de vagas dentro do prazo de validade
deste certame, de acordo, ainda, com a necessidade e disponibilidade
orcamentaria da Administragdo Municipal, respeitada sempre a ordem de
classificagao e o percentual de vagas reservadas;

2. DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo com as exigéncias nele
contidas, principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época da contratacdo:

2.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ser estrangeiro, com igualdade de direitos, nos termos em que dispuser a legislagao especifica;
2.1.2. Ter, na data da contratagdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n® 57.654/66, alterado pelo Decreto n®
93.670/86;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral; .

2.1.5. Possuir documentagdo comprobatoria, no ato da contratagdo, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para a fungdo conforme especi-
ficado na Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA determinada no item 11.5 do Capitulo 11 deste edital;

2.1.6. Ter aptiddo fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio da fungdo, comprovada em inspegao realizada
pelo Servigo Médico indicado pela FUNDAGAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC;

2.1.7. Nao ter sido punido, em decisao da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato lesivo ao patrimonio publi-
co de qualquer esfera de governo, condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a administracdo publica, capitulados nos
titulos II e XI da Parte Especial do Cédigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492/86 e na Lei n° 8.429/92;

2.1.8. Ndo estar, no ato da contratacdo, incompatibilizado para nova contratacdo em nova fungdo publica;

2.1.9. Ndo possuir antecedentes criminais (condenagdo com transito em julgado);

2.1.10. Nao estar com idade de aposentadoria compulsoria;

2.1.11. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcado publica, ressalvados as funges acumulaveis
previstos na Constituicdo Federal.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigBes serdo realizadas via Internet, no endereco eletronico www.concursosrbo.com.br, iniciando-se no dia 2 de maio de 2023 e
encerrando-se no dia 2 de junho de 2023, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os itens estabelecidos no Capitulo 2. Das Condicdes
para Inscricdo, deste Edital.

3.2. Apos o preenchimento da ficha de solicitagdo de inscrigdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigao a titulo
de ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo com o valor definido na Tabela I, do Capitulo 1 deste Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente se atender a todos os requi-
sitos exigidos para a funcao pretendida.

3.3.1. Por ocasido da contratacdo, se o candidato ndo apresentar a escolaridade informada na inscrigdo, ndo lhe cabera direito de remanejo
para a outra lista, perdendo direito a vaga.

3.4. A inscricdo do candidato implicara no completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais pertinentes e condigdes estabele-
cidas neste Edital e seus Anexos, e as condicdes previstas em Lei, sobre as quais nao podera alegar desconhecimento.

3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricao através de boleto bancario, pagavel em toda a rede bancéria, com
vencimento para o dia 5 de junho de 2023, primeiro dia Util subsequente apos a data de encerramento do periodo de inscricdo. Em caso
de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser
pago antecipadamente.

3.5.1. O boleto bancario estara disponivel no endereco eletronico www.concursosrbo.com.br até a data de encerramento das inscricoes e
devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo, apds a conclusao do preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricao on-line.
3.5.2. Apos o encerramento do periodo de inscricdo, nao havera possibilidade de impressao do boleto para pagamento, seja qual for o
motivo alegado.

3.5.3. A inscrigdo somente sera confirmada apds a comprovagdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.5.4. O comprovante de inscricdo € o boleto bancario devidamente quitado e devera ser mantido em poder do candidato e apresentado no
local de realizacdo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutencao sob sua guarda do comprovante do paga-
mento da taxa de inscricdo, para posterior apresentacao, se necessario.

3.6. O candidato devera efetuar apenas uma inscrigdo neste Processo Seletivo, pois a previsdo € de que as provas sejam realizadas em um
Unico periodo e ndo sera permitida a realizagdo de mais de um prova num mesmo periodo de aplicagdo.

3.6.1. Caso necessario, a RBO Assessoria PUblica e Projetos Municipais Ltda. reserva-se do direito de dividir a aplicacdo em mais de um
periodo, para melhor alocar os candidatos.

3.6.2. Caso o candidato esteja inscrito para mais de uma funcdo, devera optar por realizar somente uma prova para o respectivo periodo
de aplicacdo, sendo considerado como ausente para a(s) outra(s) inscricdo(des) do referido periodo, mesmo que a aplicagdo das provas
ocorra ha mesma sala.

3.6.3. Ocorrendo a hipétese do item 3.6.1 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo havera restituicao parcial ou integral
dos valores pagos a titulo de taxa de inscricdo.

3.7. Nao serdo aceitas inscricdes recebidas por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile, transferéncia ou deposito em conta cor-
rente, por depdsito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer
outra via que ndo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscrigdo estabelecido.

3.8. Ndo sera aceito, como comprovante de pagamento da inscricdo, comprovante de agendamento bancario.

3.9. Salvo nos casos de anulacao ou cancelamento do certame, ndo havera devolugdo, parcial ou integral, da importancia paga, ainda que
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superior ou em duplicidade, nem isengao total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigao, seja qual for o motivo alegado.
3.10. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de opcao de funcdo sob hipétese alguma, portanto, antes de efetuar o
pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato deve verificar atentamente a opgdo preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros, assim como a transferéncia da inscricdo para outros
concursos/ processos seletivos.

3.11. A RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. e a FUNDAGAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC nio se responsabilizam por so-
licitacdo de inscricao via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento
das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendavel
que o candidato realize sua inscricdo e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

3.12. A partir do dia 9 de junho de 2023, o candidato devera conferir nos enderecos eletronicos www.concursosrbo.com.br e www.nave-
gantes.sc.gov.br se os dados da inscricdo, efetuada via Internet, e se o valor da inscrigdo foram recebidos pela RBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais Ltda., ou seja, se a inscricao esta confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato da RBO Assessoria Publica
e Projetos Municipais Ltda., através do e-mail duvidas@rboconcursos.com.br para verificar o ocorrido, nos dias Uteis no horario das 9h as
17h, bem como interpor recurso nos termos do capitulo 10 deste Edital.

3.13. A apresentacao dos documentos e das condicGes exigidas para participagao no referido Processo Seletivo sera feita por ocasido da
contratacao, sendo que a ndo apresentagao implicara a anulagdo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informac0es prestadas na ficha de inscricdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com o auxilio
de terceiros, cabendo & FUNDAGAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC e a RBO Assessoria Plblica e Projetos Municipais Ltda. o direito de
excluir do Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagoes inveridicas, ainda que
o fato seja constatado posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditério.

3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera, obrigatoriamente, no ato da inscricdo, informar
em campo especifico da Ficha de Inscricdo, e proceder conforme estabelecido no Capitulo 4 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condi¢es especiais para realizagdo das provas devera encaminhar, por meio de correspondéncia com
AR (Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o dia (til subsequente ao término das inscricdes, declaracdo constante no Anexo III deste Edital,
devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condicdo especial para a realizagao da prova, identificando no envelope:
nome e fung&o ao qual esta concorrendo e nome do Processo Seletivo: FUNDAGAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC - Processo Seletivo
007/2023 —“Cond. Especial”, a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizado a Rua Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa
Rita do Passa Quatro - SP, CEP 13670-000.

3.16.1. O candidato que ndo o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, ndo tera a prova e as condicGes especiais
providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condigGes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitacdo por correspondéncia com AR ou SEDEX, estipulado no item 3.16 deste Capitulo,
sera considerado 5 (cinco) dias corridos apds a data de término das inscrigoes.

3.16.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um acompanhante (maior de 18
anos), que também se submeterd as regras deste Edital e Anexos e ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel
pela guarda da crianca. A candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.16.4.1. A candidata lactante devera declarar a referida condicdo na ficha de inscricao on line e encaminhar sua solicitacdo a RBO As-
sessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. até o dia Util subsequente ao término das inscrigdes, por correspondéncia com AR ou SEDEX,
conforme estabelecido no item 3.16.

3.17. O candidato que necessitar de condicGes especiais para a realizacdo da prova por motivo de crenca religiosa, devera encaminhar
solicitagdo a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., nos termos do item 3.16 deste Capitulo.

3.18. O candidato que solicitar condicdo especial para a realizacdo das provas devera, a partir de 9 de junho de 2023, acessar os enderecos
eletrénicos www.concursosrbo.com.br e www.navegantes.sc.gov.br para verificar o resultado da solicitacao pleiteada.

3.19. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informacgdes fornecidas no ato da inscricdo.

4. DA INSCRIGAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Processo Seletivo, desde que as atribuicdes do emprego
pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado
pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004.

4.2. Em obediéncia ao disposto na legislacdo federal, bem como pela Lei Complementar Municipal n® 007/2003 aos candidatos com defi-
ciéncia habilitados, sera reservado o percentual minimo de 10% (dez por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de
validade do Processo Seletivo.

4.2.1. Se o resultado da aplicacao do percentual de que trata o item anterior resultar em nimero fracionado este sera aumentado para o
primeiro nimero inteiro subsequente, respeitado o percentual maximo de 20% (vinte por cento) das vagas disponiveis por funcgo.

4.2.2. Para fins de contratagdo, a deficiéncia de que é portador devera, obrigatoriamente, ser compativel com as atribuicdes da fungdo
para o qual se classificou, uma vez que, em hipdtese alguma as atribuicGes da funcdo serdo modificadas para se adaptarem as condigoes
especiais do PCD, ndo sendo, todavia, obstaculo ao exercicio das atribuicdes da funcdo a utilizacdo de material tecnoldgico ou equipamentos
especificos de uso habitual do candidato ou a necessidade de adaptagdo do ambiente de trabalho.

4.3. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial,
0 qual, em interacdao com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes
com as demais pessoas, nos termos da Lei Federal n°® 13.146 de 06/07/2015.

4.3.1. A avaliacdo da deficiéncia, quando necessaria, sera biopsicossocial, realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar e consi-
derara:

a) os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;

b) os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;

¢) a limitagdo no desempenho de atividades; e

d) a restricao de participagao.
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4.4. O candidato, convocado para a contratagdo em razao da aplicagao do Decreto Federal n® 9.508, de 24/09/2018 atualizado, cuja defi-
ciéncia, declarada na inscricdo, ndo se constate, tera sua convocagao cancelada, devendo ser convocado, posteriormente, de acordo sua
classificagdo, respeitada a ordem de classificacao geral de aprovados.

4.5. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato cuja deficiéncia declarada na inscricdo seja incompativel com a fungdo pretendida.
4.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condigSes com os demais candidatos no que se refere
ao conteldo das provas, avaliacdo e critérios de aprovagao, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos
0s demais candidatos.

4.6.1. Os critérios de aprovacdo nas provas fisicas para os candidatos com deficiéncia serdo os mesmos critérios aplicados aos demais
candidatos.

4.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacdo no Processo Seletivo
ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacdo.

4.8. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Processo Seletivo devera reque-
ré-lo, indicando as condicoes diferenciadas de que necessita para a realizagao das provas, bem como proceder de acordo com o estabelecido
no item 4.10 deste Capitulo.

4.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condicdo na Ficha de Inscricdo,
bem como de acordo com o estabelecido no item 4.10 deste Capitulo.

4.10. O candidato com deficiéncia, até o dia Util subsequente ao término das inscricdes, devera encaminhar, via Sedex ou correspondéncia
com Aviso de Recebimento (AR), a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., aos cuidados do Departamento de Planejamento
de Concursos, localizado a Rua Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP, CEP 13670-000, identificando o nome do
Processo Seletivo no envelope: FUNDAGAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC — Processo Seletivo 007/2023, os documentos a seguir:

a) Declaragdo constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condicdo especial
para a realizacao da prova (caso a condicao especial seja necessaria); e

b) Cdpia do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a pro-
vavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da sua prova, informando o seu nome, nimero do RG e do CPF.
4.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e puncao.
4.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaracdo constante no Anexo III deste Edital, a autorizacdo para utilizagdo
de aparelho auricular, sujeito a inspegao e aprovacdao da Comissao Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a lisura do Processo Seletivo.
4.10.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizacao das provas objetivas, devera enviar
a documentagdo indicada nas alineas “a” e “b” do item 4.10, com justificativa acompanhada de parecer emitido por profissional especialista
da drea de sua deficiéncia.

4.10.4. A comprovacao da tempestividade do envio da documentacdo tratada nas alineas do item 4.10 e subitem 4.10.3 sera feita pela data
da postagem.

4.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema, com tamanho
de letra correspondente a corpo 24.

4.10.6. As condigGes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.

4.10.7. O atendimento as condigGes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera divulgado conforme
disposto no item 3.18 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

4.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera devolvido.

4.12. O candidato que ndo atender, dentro do periodo das inscricdes, aos dispositivos mencionados no item 4.10 e respectivas alineas e
subitens, ndo tera a condicdo especial atendida ou ndo sera considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

4.13. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme as instrugdes constantes deste Capitulo ndo podera interpor recurso
em favor de sua situacao.

4.14. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Processo Seletivo, terdo seus nomes
divulgados na lista geral dos aprovados, observada a reserva de vagas as pessoas com deficiéncia estabelecida no Decreto Federal n® 9.508,
de 24/09/2018.

5. DA SOLICITACAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. O candidato, que estiver amparado pelos dispositivos contidos na Lei Municipal n® 2.233/2009, podera requerer a isen¢do da taxa de
inscricdo deste Processo Seletivo, desde que comprove os requisitos previstos no item 5.1.1 deste Capitulo, a saber:

5.1.1. Seja doador de sangue, ndo inferior a 1 (uma) vez ao ano, durante o periodo de 1 (um) ano imediatamente anterior a data de publi-
cacdo deste edital, para érgao oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

5.1.1.1. A comprovagado do requisito disposto no item 5.1.1 sera realizada por meio dos seguintes documentos:

a) Copia simples do documento de identidade (RG) — frente e verso;

b) Cdpia simples do CPF — frente e verso;

¢) Comprovantes de doagdo de sangue, sendo, no minimo, 1 (uma) vez ao ano, durante o periodo de 1 (um) ano imediatamente anterior
a data de publicacdo deste edital, para 6rgdo oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio, e que sejam expe-
didos pela entidade coletora;

d) Formulario de solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo, constante no Anexo IV deste Edital.

5.2. O candidato que preencher a condicao estabelecida no item 5.1.1 devera solicitar a isencdo do pagamento do valor de inscricdo obe-
decendo aos seguintes procedimentos:

5.2.1. Acessar, no periodo de 2 a 11 de maio de 2023, o site da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. - www.concursosrbo.
com.br e, na &rea do Processo Seletivo da FUNDACAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC, realizar a inscricdo on-line;

5.2.2. Imprimir o formulario de solicitacdo de isencao da taxa de inscricao, constante no Anexo IV deste Edital, preenché-lo e assina-lo;
5.2.3. Enviar o formulario especificado no subitem anterior, juntamente com a copia do documento de identidade (RG) — frente e verso, até
12 de maio de 2023, por SEDEX ou correspondéncia com registro de Aviso de Recebimento (AR), a RBO Assessoria Publica e Projetos Mu-
nicipais Ltda., localizada a Rua Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP, CEP 13670-000, identificando no envelope:
“Iseng3o para a FUNDACAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC- Processo Seletivo 007/2023.
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5.3. O formulario discriminado no subitem 5.2.2 devera ser enviado devidamente preenchido e conter a assinatura do solicitante e a data.
5.4. A comprovacao da tempestividade da solicitagdo de isencao sera feita pela data do e-mail.

5.5. Devera ser realizada uma inscri¢do on-line e um envio de formulario com documentagdo comprobatdria de isencdo da taxa para cada
fungao de interesse.

5.6. O formulario de solicitacdo de isengdo postado por SEDEX ou correspondéncia com AR, conforme disposto no subitem 5.2.3, refere-se
a um Unico candidato.

5.7. A documentagao comprobatdria enviada pelo candidato sera analisada pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. que
decidira sobre a isen¢do do valor de inscricao, considerando o estabelecido neste capitulo.

5.8. Ndo sera concedida isencdo de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscricdao pela internet no periodo estabelecido no item 5.2.1, deste capitulo;

b) deixar de enviar a documentacdo comprobatoria estabelecida nas alineas do subitem 5.1.1.1, deste capitulo;

c) deixar de enviar a documentagdo comprobatoria das alineas do subitem 5.1.1.1, na forma e no prazo previstos neste capitulo;

d) deixar de preencher corretamente ou de assinar o formulario discriminado no subitem 5.2.2, deste capitulo;

e) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.

5.9. A declaracdo falsa de dados para fins de isengdo do pagamento do valor de inscricdo determinara o cancelamento da inscricdo e a
anulacdo de todos os atos dela decorrentes, bem como exclusao do candidato do certame em qualquer época, sem prejuizo das sangoes
civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

5.10. No dia 24 de maio de 2023, o candidato devera verificar a situacdo sobre o deferimento ou indeferimento da solicitacdo da isencao do
valor de inscricdo nos enderecos eletrénicos www.concursosrbo.com.br e www.navegantes.sc.gov.br.

5.11. O candidato dispora de 3 (trés) dias Uteis a partir da divulgacdo dos resultados da analise dos requerimentos de isengdo do pagamento
da inscrigdo, citada no subitem anterior, para contestar o indeferimento por meio de interposicdo de recurso, conforme previsto no Capitulo
10 deste edital. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

5.12. No dia 2 de junho de 2023, sera divulgado nos enderecos eletronicos www.concursosrbo.com.br e www.navegantes.sc.gov.br o resul-
tado do recurso contra o indeferimento da solicitagdo da isencao do valor de inscricdo.

5.13. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos, para efetivar a sua inscricdo no Processo Seletivo, deverao acessar o
endereco eletronico www.concursosrbo.com.br, imprimir a segunda via do respectivo boleto bancario para pagamento da taxa de inscricdo
e paga-lo até a data de seu vencimento, na forma do item 3.5 do capitulo 3, deste edital.

5.14. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao deferidos estardo automaticamente inscritos no certame.

5.15. O candidato que nao tiver seu pedido de isen¢do deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricao na forma e no prazo
estabelecidos no item 5.13 estarad automaticamente excluido do Processo Seletivo.

6. DAS PROVAS

6.1. O Processo Seletivo constara das seguintes provas e respectivo nimero de questoes:

Ensino médio/ técnico
- o Quantidade de questGes Quantidade de questGes ~
Fungao Formas de Avaliagao POCG POCE Pontuacao
10 Lingua Portuguesa
Técnico de Cinema Objetiva 051 Racnocmlo Ldgico/ Mate- 29 Conhecimentos Especi- Conforme dlsposto no Capitu-
matica ficos lo 8 deste Edital.
05 Conhecimentos Gerais
Ensino superior
- o Quantidade de questGes Quantidade de questGes o
Fungao Formas de Avaliagao POCG POCE Pontuacao
10 Lingua Portuguesa
Bibliotecario Obietiva 05 Raciocinio Ldgico/ Mate- | 20 Conhecimentos Especi- Conforme disposto no Capitu-
Produtor Cultural ) matica ficos lo 8 deste Edital.
05 Conhecimentos Gerais

6.2. A Prova Escrita Objetiva sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos pela fungado
conforme indicacao do ANEXO I, composta de questdes de Conhecimentos Gerais (POCG) e de Conhecimentos Especificos (POCE).

6.3. As questOes de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas cada,
terao uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO II deste Edital.

7. DA PRESTAGAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

7.1. As provas escritas serdo realizadas na cidade de NAVEGANTES/ SC, na data prevista de 2 de julho de 2023, em locais e horarios a
serem comunicados oportunamente através de Edital de Convocacao para as Provas Escritas a ser publicado no Diario Oficial do Municipio
e divulgado através da Internet nos enderecos eletrénicos www.concursosrbo.com.br e www.navegantes.sc.gov.br, observado o horario
oficial de Brasilia/DF.

7.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de NAVEGANTES/ SC, a RBO
Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. reserva-se do direito de aloca-los em cidades proximas a determinada para aplicacdo das
provas e/ou, ainda, dividir aplicacdo das provas em mais datas, nao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte
e alojamento desses candidatos.

7.1.2. Nao sera enviado Cartdo Informativo do Candidato para o endereco ou e-mail do candidato. O candidato devera, a partir do dia 20
de junho de 2023, informar-se, pela internet, nos enderegos eletrénicos www.concursosrbo.com.br e www.navegantes.sc.gov.br, em que
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local e horario ira realizar a prova. Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local
de prova.

7.1.3. Nao serdo fornecidas por telefone informagOes a respeito de datas, locais e horarios de realizacao das provas, exceto na condigao do
candidato com deficiéncia, que demande condicdo especial para a realizacdo das provas e/ou esteja concorrendo as vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia, que, nesse caso, devera entrar em contato com a empresa realizadora do Processo Seletivo, através do e-mail
duvidas@rboconcursos.com.br.

7.2. Ao candidato sé sera permitida a participacdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo com as
informagdes constantes no item 7.1 deste Capitulo.

7.3. Ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

7.4. Os eventuais erros referentes a nome, nimero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deverdo ser comunicados no
dia da realizagdo das provas objetivas para que o fiscal da sala faca a devida corregao em Ata da Sala de Prova.

7.4.1. O candidato que ndo solicitar as correcdes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

7.5. Caso haja inexatiddo na informacao relativa a opgao de funcdo e/ou condicao de candidato com deficiéncia, o candidato devera entrar
em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., pelo e-mail duvidas@
rboconcursos.com.br, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicagdo das Provas Objetivas.

7.5.1. A alteracgdo da condicdo de candidato com deficiéncia somente sera efetuada na hipdtese de que o dado expresso pelo candidato em
sua ficha de inscrigdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado nos enderecos eletrénicos www.concursosrbo.
com.br e www.navegantes.sc.gov.br desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo 4 deste
Edital.

7.5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 7.5 deste Capitulo, serd o Unico responsavel pelas
consequéncias ocasionadas pela sua omissao.

7.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:

a) Comprovante de inscricdo (boleto bancario correspondente a inscricdo, com o respectivo comprovante de pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela
Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdén-
cia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe, que por lei federal,
valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ, CRM etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei
n.© 9.503/97).

) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha macia.

7.6.1. Os documentos apresentados deverdao estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com clareza.
7.6.2. O comprovante de inscricdo ndo tera validade como documento de identidade.

7.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo
de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no maxi-
mo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressdo digital
em formulario prdprio.

7.6.3.1. Aidentificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia
e/ou a assinatura do portador.

7.6.4. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

7.6.5. Ndo serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

7.6. Nao haverd segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.8. No dia da realizacdo das provas, na hipdtese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova estabeleci-
dos no Edital de Convocacao, a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. procedera a inclusdo do referido candidato, através de
preenchimento de formulario especifico mediante a apresentacdo do comprovante de inscrigao.

7.8.1. A inclusdo de que trata o item 7.8, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pela RBO Assessoria Publica e Projetos
Municipais Ltda. na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusdo.

7.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 7.8, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamacao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.8.3. No dia da realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

7.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

7.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletronicos (agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, reldgios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ligados ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, éculos
de sol, fones de ouvido, bem como protetores auriculares.

7.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizacdo das provas escritas, o candidato
sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

7.8.4.1. Os equipamentos eletronicos deverdo ser desligados e acondicionados em invélucros lacrados especificos para esse fim, que serdo
fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular devera ter a bateria removida pelo prdprio candidato.

7.8.4.2. O invdlucro lacrado contendo os equipamentos eletronicos desligados devera permanecer sob a carteira do candidato até a entrega
da folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O involucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato apds a saida do colégio
de prova.

7.8.5. O descumprimento dos itens 7.8.3.1, 7.8.3.2 e 7.8.4 implicara na eliminagdo do candidato.

7.8.6. A RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizacdo das provas.

7.8.7. Durante a realizacdo das provas, nao sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagao entre os candidatos ou pessoa
estranha ao Processo Seletivo, nem a utilizagao de livros, cédigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anotacgdes, calculadora, celulares
ou qualquer outro aparelho eletronico.

7.9. Quanto as Provas:

7.9.1. Para a realizacdo das provas objetivas, o candidato lerd as questdes no caderno de questes e marcara suas respostas na Folha de
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Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico documento valido para corregao.

7.9.1.1. Nao serao computadas questdes ndao respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas
esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

7.9.1.2. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas
leitoras dticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo proprio candidato com sua assinatura.

7.9.2. E de responsabilidade do candidato a leitura das orientacdes contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas, bem
como a conferéncia do material entregue pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., para a realizacdo da prova.

7.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas.

7.11. A totalidade das Provas tera a duragdo de 3h00 (trés horas).

7.11.1. Apds o periodo de 1 (uma) hora, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de questGes, deixando com o fiscal da
sala as folhas de resposta, que serdo os Unicos documentos validos para a corregao. Em nenhuma outra situacdo sera fornecido o Caderno
de Questoes.

7.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 30 (trinta) minutos.

7.12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacdo.

7.13. As Folhas de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituicdo.

7.14. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

7.14.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

7.14.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 7.6, alinea “b”, deste Capitulo;

7.14.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

7.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido no item
7.12, deste capitulo;

7.14.5. For surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de co-
municacao, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao permitidos, calculadora ou similar;
7.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletronicos como agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor,
reldgios digitais, reldgios com banco de dados, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou equipamentos semelhantes, ou ainda boné,
gorro, chapéu, éculos de sol, bem como protetores auriculares;

7.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletronico em funcionamento durante a realizacdo das provas escritas, incluindo os sinais
sonoros referentes a alarmes;

7.14.8. Langar mdo de meios ilicitos para executar as provas;

7.14.9. Nao devolver a Folha de Resposta cedida para realizacdo das provas;

7.14.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a qualquer dos examinadores, executores
e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

7.14.11. Fizer anotacdo de informagOes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

7.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

7.14.13. Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questles de provas e nas folhas de respostas;

7.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prdpria ou de terceiros, em qualquer etapa do Processo
Seletivo.

7.15. Constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacao policial, ter o candidato utilizado
processos ilicitos, suas provas serao anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

7.16. No caso de candidata lactante, ndo havera compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata. A crianga devera perma-
necer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.

7.16.1. Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompa-
nhada de uma fiscal.

7.16.2. Na sala reservada para amamentacao, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia
de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.16.3. Excetuada a situacdo prevista no item 3.16.4 do Capitulo 3 deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhan-
te nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participacdo da candidata no Processo Seletivo.
7.17. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de afastamento do candidato
da sala de prova.

7.18. A condigdo de salde do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.19. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua con-
fianca. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario.

7.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo nao podera retornar ao local de
sua prova, sendo eliminado do Processo Seletivo.

7.21. Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo designado pela RBO Assessoria PUblica e Projetos Municipais Ltda., o direito de ex-
cluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer
regulamento constante deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execucao
individual e correta das provas.

7.22. No dia da realizacao das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades
presentes, informacdes referentes ao conteido das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificacdo.

7.23. As instrucOes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverdo ser respeitadas pelos candidatos.
7.24. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que acompanhado por
Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo podera levar consigo qualquer tipo de bolsa, estojo ou qualquer ob-
jetos constante no item 7.14.6 deste capitulo, sob pena de exclusdo do Processo Seletivo.

7.25. Ao final da prova, os 2 (dois) Ultimos candidatos deverao permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua prova, devendo
todos assinarem ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizacdo, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo, sob pena de
eliminagdo do certame.

7.26. Durante a realizagdo da prova, o candidato que quiser ir ao banheiro devera solicitar ao fiscal da sala sua saida e este designara um
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fiscal volante para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio durante todo o percurso, podendo, antes
da entrada no sanitario e/ou depois da utilizacdo deste, ser submetido a revista por meio de detector de metais.

7.27. Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgados nos enderecos eletrénicos www.concursosrbo.com.br e www.navegantes.sc.gov.br em
data a ser comunicada no dia da realizagdo das provas.

8. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Obijetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e terd carater eliminatorio e classificatorio, para os cargos que
ndo tenham provas de titulos.

8.1.1. Na avaliagdo e corregdo da Prova Objetiva serd utilizado o Escore Bruto.

8.2. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar pelo nimero
de questbes acertadas.

8.2.2. O cdlculo final serd igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

8.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 30 (trinta).

8.4. O candidato ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Processo Seletivo.

9. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

9.1. A nota final de cada candidato sera IGUAL ao total de pontos obtidos na prova objetiva, para todos os cargos;

9.2. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagdo por opgao de funcao.

9.3. O resultado deste Processo Seletivo sera publicado em lista Gnica com a pontuacdo dos candidatos e a sua classificagdo, observada a
reserva de vagas as pessoas com deficiéncia.

9.4. O resultado provisdrio do Processo Seletivo sera publicado no Diario Oficial do Municipio e divulgado na Internet nos enderecos ele-
tronicos www.concursosrbo.com.br e www.navegantes.sc.gov.br, cabendo recurso nos termos do Capitulo 10. Dos Recursos deste Edital.
9.5. Apos o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de Classificagdo Final, ndo cabendo mais recursos.
9.6. A lista de Classificacdo Final sera divulgada nos enderegos eletronicos www.concursosrbo.com.br e www.navegantes.sc.gov.br e pu-
blicado no Diario Oficial do Municipio.

9.6.1. Serdo publicados no Diario Oficial do Municipio apenas os resultados dos candidatos que lograram classificagao no Processo Seletivo.
9.6.2. O resultado geral final do Processo Seletivo podera ser consultado no enderego eletronico www.concursosrbo.com.br, pelo prazo de
3 (trés) meses, a contar da data de sua publicagdo.

9.7. No caso de igualdade na classificagao final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

9.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste Processo Seletivo, conforme artigo 27, paragrafo
Unico, do Estatuto do Idoso — Lei Federal n® 10.741/03;

9.7.2. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

9.7.3. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso.

9.7.4. Tenha exercido a fungao de jurado, devidamente comprovado, nos termos da Lei Federal n°® 11.689/08;

9.7.4.1. O candidato que desejar exercer a preferéncia na condigdo de jurado devera preencher o formulario Anexo V deste Edital e envi-
a-lo, até o primeiro dia Util apds o término das inscricdes, via postal por Sedex ou carta com Aviso de Recebimento (AR), para a empresa
RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada na Rua Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP, CEP
13670-000, identificando o nome do Processo Seletivo, no envelope: Edital N°© 007/2023 — Processo Seletivo — Fundacdo Cultural de Na-
vegantes — Jurado, juntamente, com a copia do RG e cdpia autenticada da Certiddo, Declaracdo, Atestado ou outros documentos publicos
expedidos pela Justica Estadual ou Federal, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do Cdédigo de Processo Penal
(alterado pela Lei Federal n® 11.689/08), a partir da vigéncia da lei.

9.7.5. Ter exercido a funcao de mesario nos 2 (dois) Ultimos processos eleitorais.

9.7.5.1. Para fins de comprovagdo do subitem anterior, serdo aceitos certiddo, declaracdo, atestado ou outros documentos publicos, emitidos
pelo Tribunal Regional Eleitoral.

9.7.5.2.0 candidato que tenha exercido funcdo de mesario nos 2 (dois) Ultimos processos eleitorais devera encaminhar via postal (Sedex
ou Carta com aviso de recebimento — AR) o formulario constante no Anexo VI deste edital, devidamente assinado e preenchido, a RBO As-
sessoria PUblica e Projetos Municipais Ltda., localizada na Rua Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP, CEP 13670-
000, até o primeiro dia Util apds o término das inscricdes, Ref.: Edital N° 007/2023 — Processo Seletivo — Fundacdo Cultural de Navegantes
— Mesario, acompanhado do seguinte documento:

a) Copia autenticada da Certiddo, Declaracdo ou atestado expedida pelo Tribunal Regional Eleitoral, declarando que o candidato tenha
exercido a funcdo de mesario nos 2 (dois) ultimos processos eleitorais.

9.8. Persistindo o empate, mesmo apds aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 9.7 e subitens deste Capitulo,
devera ser feito sorteio na presenca dos candidatos envolvidos por fungdo.

9.9. A classificagiio no presente Processo Seletivo ndo gera aos candidatos direito a contratacdo para a funcdo, cabendo & FUNDAGAO
CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC o direito de aproveitar os candidatos aprovados em nimero estritamente necessario, ndo havendo obriga-
toriedade de contratacdo de todos os candidatos aprovados no Processo Seletivo, respeitada sempre, a ordem de classificacao, bem como
nao lhes garante escolha do local de trabalho.

10. DOS RECURSOS

10.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 3 (trés) dias Uteis para fazé-lo, com
inicio no dia util seguinte a publicacdo do edital do evento, conforme segue:

a) Divulgacdo do edital de abertura;

b) Divulgagao do indeferimento da solicitacdo de isengdo da taxa de inscrigdo;

¢) Divulgagdo do indeferimento de inscrigao;

d) Divulgagdo do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;
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e) Divulgacgao do indeferimento da solicitagdo de condigao especial;

f) Divulgacao do gabarito preliminar da prova objetiva;

g) Divulgacdo das notas da prova escrita objetiva;

h) Divulgagao da classificagao.

10.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 3 (trés) dias Uteis, a contar da divulgagdo, por edital, de cada evento.

10.1.2. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados nao serao apreciados.

10.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o enderego eletrénico da empresa realizadora do certame http://www.concursosrbo.com.br/,
acessar a area da FUNDAGAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC — Edital N°© 007/2023 (Processo Seletivo) e sequir as instrugdes ali contidas.
10.2.1. A FUNDAGAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC nao receberd em hipétese alguma, seja presencial ou de forma eletrdnica, quaisquer
recursos administrativos, independentemente da fase, tampouco julgara qualquer recurso, cabendo a RBO o fazer.

10.3. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem fundamentagdo e argumentacao
l6gica e consistente que permita sua adequada avaliacdo.

10.4. Nao serao aceitos recursos interpostos por fax, e-mail, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado no item 10.2.

10.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

10.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento. Em caso de recurso referente ao gabarito, o candidato podera interpor
um recurso por questao.

10.6.1. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter a identificacdo do Processo Seletivo, nome do candidato,
numero de inscricao, funcdo pretendida, o questionamento e o nimero da questado (se for o caso).

10.7. Recebido o recurso, a RBO decidira pelo provimento ou ndo do ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo ao interessado
por meio do endereco eletronico http://www.concursosrbo.com.br/, na drea da FUNDAGAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC — Edital N©
007/2023 (Processo Seletivo).

10.8. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial definitivo.
10.9. Se do exame de recursos contra questdes da Prova Objetiva resultar sua anulagdo, a pontuagdo correspondente a questao sera atri-
buida a todos os candidatos que ainda ndo tiveram acumulado a mesma na sua pontuacao final da prova objetiva, independentemente de
terem recorrido ou ndo.

10.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, haver alteragdo da classificagdo ini-
cial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificacdo do candidato que nao obtiver
nota minima exigida para aprovacao.

10.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do respectivo Processo Seletivo, com as altera-
¢oes ocorridas em face do disposto no item 10.9.

10.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes, razdo pela qual ndo caberdo recur-
sos adicionais.

11. DA CONTRATAGAO

11.1. A contratacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada a necessidade
da FUNDACAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC, dentro do prazo de validade do certame.

11.2. A aprovacdo e a classificacdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito & contratacdo. A FUNDAGAO CULTURAL
DE NAVEGANTES/ SC reserva-se o direito de proceder as nomeacdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servico,
dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

11.3. A contratagdo dos candidatos sera regida pela Lei Ordinaria Municipal n® 2384/2010.

11.3.1. A contratagdo dos aprovados neste Processo Seletivo obedecera a ordem de classificagdo, observados os critérios de alternancia e
de proporcionalidade entre a classificagdo de ampla concorréncia e da reserva para as pessoas com deficiéncia.

11.4. A convocagdo para contratacdo sera realizada por meio de publicacao no Diario Oficial do Municipio, no site da prefeitura, por e-mail
e em mural pUblico da Secretaria Municipal de Educacdo, devendo o candidato apresentar-se & FUNDAGCAO CULTURAL DE NAVEGANTES/
SC no prazo estabelecido.

11.5. Os candidatos, no ato da contratagdo, deverdo apresentar originais e cdpias dos documentos discriminados a seguir: Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o nimero da CTPS, bem como da folha de qualificagdo
civil); Certiddo de Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de quitacdo eleitoral; Certificado
de Reservista ou Dispensa de Incorporagao, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG ou RNE; 1 (uma) foto 3x4 recente e
colorida; Inscricdo no PIS/PASEP ou declaracdo de firma anterior, informando ndo haver feito o cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
Comprovante de Residéncia (emitido ha, no maximo, 3 meses da data da apresentacdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pela
funcao; Comprovante do Registro e de regularidade junto ao 6rgao de fiscalizacdo profissional, se exigido para a fungdo; Certidao de Nasci-
mento dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinacao dos filhos menores de 6 anos; Certidao negativa de acoes
civeis e criminais (expedidas pelo Tribunal de Justica de Santa Catarina e Justica Federal de Santa Catarina); Certiddo expedida pelo 6rgao
competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu qualquer penalidade no desempenho do servico publico; Decla-
ragdo de bens e valores que constituem o seu patriménio; Declaracdo de Imposto de Renda do Ultimo ano-calendario; Caso seja ocupante
de outra fungdo, emprego ou fungdo publica em qualquer esfera do governo, apresentar declaragao constando o nome da fungdo, carga
horaria e horario de trabalho emitida pelo setor competente do 6rgao; e outras declaragbes ou documentacdes necessarias a critério da
FUNDACAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC.

11.5.1. No ato de contratacdo, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, funcao ou emprego publico
remunerado, em outro 6rgdo publico da administracdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se é aposentado por regime
proprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

11.5.2. Caso haja necessidade, a FUNDAGCAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC podera solicitar outras declaracdes e documentos comple-
mentares.

11.5.3. Nao serdo aceitos, no ato da contratacdo, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As cdpias somente serdo aceitas se esti-
verem acompanhadas do original.

11.6. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma definida neste
Edital, serdo submetidos a exame-médico, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes a fungdo a
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que concorrem.

11.6.1. As decisdes do Servico Médico indicado pela FUNDACAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC, de cardter eliminatdrio para efeito de
contratacao, sdo soberanas.

11.6.2. O candidato com deficiéncia, aprovado no Processo Seletivo, sera submetido & pericia médica oficial da FUNDAGAO CULTURAL DE
NAVEGANTES/ SC.

11.7. O ndo comparecimento ao exame médico/ pericia médica oficial do Municipio, bem como a contratacdo, na data agendada pela FUN-
DACAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC caracterizardo sua desisténcia e consequente eliminacdo do Processo Seletivo.

11.8. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles determinados pela FUNDAGAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC
acarretarao na exclusdo do candidato deste Processo Seletivo.

11.9. O candidato que ndo comparecer & FUNDAGAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC, conforme estabelecido no subitem 11.4 e no prazo
estipulado pela FUNDAGAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC ou, ainda, que manifestar sua desisténcia por escrito serd considerado des-
classificado, perdendo os direitos decorrentes de sua classificagdo no Processo Seletivo.

11.10. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Processo Seletivo, nao cabendo recurso.

11.11. O candidato classificado no Processo Seletivo que ndo aceitar a vaga para a qual foi convocado sera eliminado do Processo Seletivo.
11.12. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo por meio
de Termo de Desisténcia.

11.13. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a FUNDAGAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC, conforme
o disposto nos itens 12.8 e 12.9 do Capitulo 12 deste Edital.

11.14. Nao podera ser nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa, inexata para fins de contrata-
¢do, ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condigoes estabelecidas no capitulo 2 deste Edital, na data estabele-
cida para apresentacdo da documentagao.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Todas as convocagoes, avisos, resultado provisorio e outras informagGes referentes exclusivamente as etapas do presente Processo
Seletivo serdo publicados no Diario Oficial do Municipio por meio de extrato e divulgados, na integra, na Internet nos enderegos eletronicos
www.concursosrbo.com.br e www.navegantes.sc.gov.br. E de responsabilidade do candidato acompanhar estas publicagdes.

12.2. Serao divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Processo Seletivo.

12.3. A FUNDAGAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC e a RBO Assessoria Plblica e Projetos Municipais Ltda. se eximem das despesas com
viagens e estadia dos candidatos em quaisquer das fases do Processo Seletivo.

12.4. A aprovacdo no Processo Seletivo ndo gera direito a contratagdo, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de classificacdo final.
12.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em es-
pecial na ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem
prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.6. Cabera & FUNDAGAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC a homologacdo dos resultados finais do Processo Seletivo.

12.6.1. Ndo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo no Processo Seletivo, valendo para esse fim,
a Classificacao Final e o Termo de Homologacdo da referia funcdo, publicados no Diario Oficial do Municipio e divulgados na Internet nos
enderecos eletrénicos www.concursosrbo.com.br e www.navegantes.sc.gov.br.

12.7. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragGes, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado no Diario Oficial do Municipio, bem como divulgado na Internet, no endereco eletrnico www.concursosrbo.com.br.

12.8. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante a RBO Assessoria PUblica e Projetos Municipais Ltda., situada a Rua
Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP, CEP 13670-000, até a data de publicacdo da homologacdo dos resultados
e, apds esta data, junto a sede da FUNDACAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC, situada a Rua Maria Leonor da Cunha, 432 - Centro (anexo
ao Centro Integrado de Cultura) - Navegantes — SC CEP 88370-446, aos cuidados do Departamento de Recursos Humanos, pessoalmente
(munido de documento de identificagdo original com foto) ou através de correspondéncia com aviso de recebimento.

12.9. E de responsabilidade do candidato manter seu enderego e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do Processo Se-
letivo, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for convocado, perder o prazo para contratagdo, caso nao seja localizado.
12.10. A FUNDACAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

12.10.1. Endereco ndo atualizado.

12.10.2. Enderego de dificil acesso.

12.10.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razGes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do candidato.

12.10.4. Correspondéncia recebida por terceiros.

12.11. As despesas relativas a participacao do candidato no Processo Seletivo e a apresentagdo para contratacao e exercicio correrao as
expensas do proprio candidato.

12.12. A FUNDAGAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC, por decisdio motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente Processo
Seletivo, no todo ou em parte, bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela I, do Capitulo 1 deste Edital.

12.13. A FUNDAGCAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Processo Seletivo.

12.14. Em caso de duvida, o candidato podera entrar em contato com a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda por meio do
Servigo de Atendimento ao Candidato pelo e-mail duvidas@rboconcursos.com.br.

12.15. Todos os calculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que
a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco. )

12.16. A legislacao indicada no ANEXO II — CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteragOes posteriores, ainda que nao expressa-
mente mencionadas. Considerar-se-a, para efeito de aplicacdo e corregao das provas, a legislacdo vigente até a data de publicacdo deste
Edital.

12.17. Excluindo-se as legislagbes para fins de contelido programatico, qualquer legislagdo citada ao longo deste documento deve ser
considerada conjuntamente as alteracdes com entrada em vigor até a data de homologacdo deste certame, ainda que ndo mencionadas.
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12.18. N&o serdo admitidas inscricbes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario da empresa contra-
tada para aplicacao e correcao do presente certame a relacao de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do Cddigo Civil,
valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administracao Publica. Constatada a tempo sera a
inscricdo indeferida pela Comissdo Fiscalizadora e, posterior a homologacdo sera o candidato eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo
de responsabilidade civil, penal e administrativa.

12.19. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologagdo do Concurso Publico, e ndo havendo dbice administrativo, judicial ou legal, é
facultada a incineracdo dos registros escritos, mantendo—se, entretanto, pelo periodo de validade do Concurso Publico, os registros eletro-
nicos a ele referentes.

12.20. A realizacdo do Processo Seletivo sera feita sob exclusiva responsabilidade da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., ndo
havendo o envolvimento na realizagdo e avaliagio de suas etapas, de recursos humanos da FUNDAGAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC.
12.21. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo Fiscalizadora do Processo Seletivo da FUNDAGAO CULTURAL DE
NAVEGANTES/ SC e pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., no que tange a realizagdo deste Processo Seletivo.

Navegantes, 25 de abril de 2023.

MARCOS VENICIO MONTAGNA
Superintendente Da Cultura

LIBARDONI LAURO CLAUDINO FRONZA
Prefeito do Municipio de Navegantes/SC
ANEXO I — ATRIBUICOES

BIBLIOTECARIO

Administrar a Biblioteca, promovendo a analise, o tombamento e a catalogagao do acervo bibliografico, tecnoldgico e visual; gerenciando
o sistema de informagOes do acervo; prestando assessoria e orientando os usuarios na busca e selegdo de materiais; zelando pela manu-
tengdo e conservagdo da instalagdo fisica, equipamentos e materiais, bem como pela ordem e disciplina no @mbito da Biblioteca; sugerindo
titulos de livros para aquisicdo, conforme solicitagdes dos usuarios; criando mecanismos de integracao da Biblioteca com a comunidade,
bem como aquelas previstas na Lei Federal n. 4.084, de 30 de junho de 1962.

PRODUTOR CULTURAL

Este profissional devera executar as a¢Ges planejadas pela Fundacdo Cultural de Navegantes, principalmente no que tange a eventos que
venham a compor a programacao dos espacos culturais da cidade. O Produtor Cultural deve captar recursos e parcerias para desenvolver
as acgoes.

TECNICO DE CINEMA

Sao atribuicdes do técnico de cinema a elaboragdo, execugdo, divulgacdo da programacdo do cineteatro, projetar, supervisionar, gerenciar
as agoes de desenvolvimento audiovisual; auxiliar na realizagdo e montagem de todas as ambientagdes e espagos necessarios; determinar
os materiais necessarios.

ANEXO II — CONTEUDO PROGRAMATICO
ENSINO MEDIO/ TECNICO

PARA A FUNGAO DE TECNICO DE CINEMA

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras: sinGnimos, anténimos, parénimos, homonimos, sentido préprio e figurado das palavras.
Ortografia Oficial. Pontuagdo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo, conjuncao (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal
e nominal. Colocacao pronominal. Crase. Sintaxe.

RACIOCINIO LOGICO/ MATEMATICA

Resolucdo de situagGes-problema. NUmeros Inteiros: Operacdes, Propriedades, Mdltiplos e Divisores; Numeros Racionais: OperacGes e
Propriedades. RazGes e Proporgoes, Divisdao Proporcional, Regra de Trés Simples. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais.
Conceitos basicos de geometria: calculo de area e célculo de volume. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio Ldgico.
CONHECIMENTOS GERAIS

Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados a partir de 1° de margo de 2022, em meios de comunicacdo de massa, como
jornais, radios, Internet e televisdo. Elementos de politica brasileira. Cultura e sociedade: musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cine-
ma, teatro, jornais, revistas e televisdo. Descobertas e inovacOes cientificas na atualidade e seus impactos na sociedade contemporanea.
Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais e globais. Historia e geografia do Brasil e do municipio de NAVE-
GANTES/ SC. )

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Histéria da Arte, Cinema e Audiovisual, Estética, Teoria do Cinema, Teoria da Fotografia, Teoria da Montagem, Teoria do Som, Cinema Brasi-
leiro, Computacdo para Audiovisual, Edicdo, Producdo Cinematografica, Analise e Critica Cinematografica, Programagdo, Divulgacdo Etica e
Legislacdo. Som: conceito, elementos da onda sonora, qualidades fisioldgicas do som, frequéncia fundamental, harmonicos; diferenca entre
som analdgico e digital; placa de som: conceito, funcado, bitrate e samplerate; principais formatos de arquivos de som; nocoes de fungbes e
conexdes dos instrumentais para gravagao de som no HD: mesas de som, microfones com e sem fio e caixas acusticas, tipos de cabos, tipos
de conectores, ins e outs; no¢bes de ferramentas gerais em softwares de audio que permitam a reproducao e a edicdo de sinais; no¢des de
ferramentas gerais em softwares de audio que permitam o tratamento de sinais, como filtragem, amplificacdo e equalizacdo. Conhecimentos
de instalacdo e operagdo de equipamentos de iluminagdo; mesas de controle de iluminagao, refletores, canhdes de luz, racks de iluminagdo,
projetores de filmes, episcopios, retroprojetores e projetores de slide - funcionamento e manutengdo. Conhecimentos basicos sobre o olho e
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a visdo: elementos formadores de imagem, visao monocromatica, luz e cor. Leitura de mapa de iluminagdo de espetaculos (mapa de palco),
bem como montagem e operacao dos respectivos sistemas. Isolamento acustico: objetivo. Gravagdo mono e gravacgao estéreo: diferencas.
Efeitos sonoros, edicdo e sonorizacao de dudio em programa de TV. Operacao de ilha de edicao e corte ao vivo. Tipologia e uso de trilhas
tematicas em sonorizagdo audiovisual. Captagdo e gravagao de programas musicais. Conhecimentos em informatica: MS-Windows 7 ou ver-
sOes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de ar-
mazenamento; conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos; visualizacdo, exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus,
programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word
2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragdo e processamento de textos; propriedades
e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de conteido na pagina; formatacdo; cabegalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercdo de
objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdes mais recentes: barra
de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuracdo de painéis e células; linhas, colunas,
pastas, tabelas e graficos; formatagdo; uso de férmulas, funcdes e macros; impressao; insercao de objetos/imagens; campos predefini-
dos; controle de quebras e numeracao de paginas; validacdo de dados e obtencdo de dados externos; filtragens e classificagdo de dados.
Correio Eletrénico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio de mensagens; anexacao de arquivos; modos
de exibicdo; organizacdo de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais
navegadores; navegagao e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

ENSINO SUPERIOR

PARA TODAS AS FUNC@ES DE ENSINO SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, anténimos, parénimos, homdnimos, sentido préprio e figurado das palavras.
Ortografia Oficial. Pontuacdo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo, conjungao (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal
e nominal. Colocagdo pronominal. Crase. Sintaxe.

RACIOCINIO LOGICO/ MATEMATICA

Resolugdo de situagGes-problema. NUmeros Inteiros: Operagdes, Propriedades, Mlltiplos e Divisores; Numeros Racionais: OperacGes e
Propriedades. Razoes e Proporcoes, Divisao Proporcional, Regra de Trés Simples. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais.
Conceitos basicos de geometria: calculo de area e calculo de volume. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio Ldgico.
CONHECIMENTOS GERAIS

Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados a partir de 1° de margo de 2022, em meios de comunicacdo de massa, como
jornais, radios, Internet e televisdo. Elementos de politica brasileira. Cultura e sociedade: musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cine-
ma, teatro, jornais, revistas e televisdo. Descobertas e inovagoes cientificas na atualidade e seus impactos na sociedade contemporanea.
Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais e globais. Histdria e geografia do Brasil € do municipio de NAVE-
GANTES/ SC.

PARA A FUNCAO DE BILIOTECARIO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Formacao e informagdo profissional, legislacao e ética. Fontes institucionais: centros, servicos e sistemas de documentacdo. Processos e
técnicas. Organizacao e administracao de bibliotecas. Formacao e desenvolvimento de colegcdes. Planejamento bibliotecario. Documenta-
gdo e informacgdo: conceito, desenvolvimento e estrutura de documentagdo. Classificacdo Decimal de Dewey (CDD). Classificacdo Decimal
Universal (CDU). Catalogagao descritiva AACR2. Indexagdo, resumos e tesauros: nogdes basicas. NBR 6023 (versdo atualizada). Servigo de
referéncias. Centro de documentacdo e o papel do bibliotecario. Utilizagdo e disseminacdo da informacdo. Organizagdo de arquivo. Uso e
acesso a base de dados, INTERNET e fontes de informacdo on-line.

PARA A FUNCAO DE PROI?UTOR CULTURAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Atividades culturais e linguagens artisticas. Etapas de pré-producdo, produgdo e pos-producdo de eventos e projetos culturais. Estrutura
e elaboracdo do projeto cultural e documentos técnicos. Projeto cultural: objetivo, justificativa, publico alvo, produto cultural, orgamento,
cronograma e desdobramentos. Gestdo de espacos e projetos culturais. Pontos de cultura. Organizacdo do trabalho em equipe. Cadeia pro-
dutiva da cultura e economia criativa. Acessibilidade. Estratégias de acesso, divulgacdo, plano de comunicacdo, marketing cultural e midias
sociais. Politicas Culturais. Leis de incentivo. Lei Municipal n°® 1.344/2006. Decreto Municipal n® 580/2016. Decreto Municipal n® 39/2004.
Decreto Municipal n® 105/2002. Decreto Municipal n® 77/2002. Lei Municipal n® 2.159/2014. Lei Municipal n°® 2385/2017. Lei Municipal n°
2.484/2019. Lei Organica do Municipio de Caraguatatuba e suas emendas. Lei Municipal n® 1.879/2010 (Reestruturagdo FUNDACC), altera-
da pela Lei Municipal n® 2.590/2021. Decreto n® 152/10 (Estatuto FUNDACC). Conhecimentos em informatica: MS-Windows 7 ou versoes
mais recentes: area de trabalho, drea de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de arma-
zenamento; conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos; visualizagdo, exibicdo e manipulacdo de arquivos e pastas; uso dos menus,
programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versGes mais recentes. MS-Word
2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragdo e processamento de textos; propriedades
e estrutura basica dos documentos; distribuicao de contelido na pagina; formatagdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressao; insercdo de
objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdes mais recentes: barra
de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuracdo de painéis e células; linhas, colunas,
pastas, tabelas e graficos; formatacdo; uso de formulas, fungGes e macros; impressao; insercao de objetos/imagens; campos predefini-
dos; controle de quebras e numeracdo de paginas; validacdo de dados e obtencdo de dados externos; filtragens e classificagdo de dados.
Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio de mensagens; anexacao de arquivos; modos
de exibicao; organizacao de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais
navegadores; navegagao e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

ANEXO III
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DECLARAGAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Processo Seletivo n® 007/2023 — FUNDAGCAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC

Dados do candidato:

NOME:
INSCRIGAO: RG:
FUNCAO:

TELEFONE: | CELULAR:

CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? CISIM CINAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA? LISIM CINAO

[ SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

I SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA. QUAL?

ATENGCAO: Esta declaragdo e o respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados via Sedex ou carta com aviso de recebimento para a
empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada na Rua Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro
- SP, CEP 13670-000, até o dia Util subsequente ao término das inscrigdes, conforme disposto no Capitulo 4 do Edital.

Navegantes, de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO 1V - FORMULARIO DE SOLICITACANO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO
Processo Seletivo n® 007/2023 — FUNDAGAO CULTURAL DE NAVEGANTES/ SC

Dados do candidato:

NOME:
INSCRIGAO: RG:

CPF:

FUNCAO:

TELEFONE: | CELULAR:

Assinale a condigdo para solicitagdo da isencdo da taxa de inscrigdo:

[0 DOADOR DE SANGUE (nos termos do subitem 5.1.1 do edital do Processo Seletivo) - (Lei Municipal n® 2.233/2009)

Eu, , portador(a) da cédula de

identidade n° , venho por meio desta, requerer isencao da taxa de inscricdo amparado(a) pela legislacao
do municipio de NAVEGANTES/ SC.

Declaro, sob as penas da Lei, e, para os devidos fins, que me enquadro nas NORMAS PARA OBTENCAO DA ISENCAO DA TAXA pela legis-
lagdo do municipio de NAVEGANTES/ SC e que as informagGes apresentadas por mim sdo verdadeiras e que estou ciente de que se for
constatado omissdo de informagGes e (ou) apresentacdo de informagbes inveridicas e (ou) falsificacao e (ou) fraude da documentacdo por
mim apresentada, sera considerada nula a isen¢do de pagamento de taxa de inscricdo, bem como estarei sujeito as penalidades da Lei.
Declaro, ainda, que se deferida a minha solicitacdo de isencao da taxa de inscricdo no Processo para a opgao indicada acima, estou ciente
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de que a mesma representa a formalizacdo da minha inscrigao.
Firmo, através da presente, minha aceitacdo e tacita ciéncia das normas e condi¢bes estabelecidas no Edital, sobre as quais nao poderei
alegar desconhecimento.

Navegantes, de de20__ .

Assinatura do(a) candidato(a)

ATENGAO: Este formuldrio e a respectiva documentacdo comprobatdria deverdo ser encaminhados por SEDEX ou correspondéncia com
registro de Aviso de Recebimento (AR), a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada a localizado a Rua Inacio Ribeiro,
993 B - Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP, CEP 13670-000, identificando no envelope: “Isencdo para a FUNDAGAO CULTURAL DE
NAVEGANTES/ SC - Processo Seletivo - Edital 007/2023, até o dia 12 de maio de 2023, conforme disposto no Capitulo 5 do Edital.

ANEXO V

REQUERIMENTO DE DESEMPATE — CONDIGCAO DE JURADO
Edital N°© 007/2023 — Processo Seletivo — Fundagao Cultural de Navegantes

Dados do candidato:

NOME:

FUNGAO:

INSCRIGAO: RG: \

TELEFONE: CELULAR: \

Eu, , venho requerer que, em caso de aprovacao, restando

empatado, haja preferéncia no critério de desempate pela condicdo de jurado (conforme art. 440, Codigo de Processo Penal). Para tanto,
segue anexo o documento original ou cdpia autenticada, que comprova esta condigdo, nos termos deste Edital.

Obs.: Somente serdo aceitos certidoes, declaragGes, atestados ou outros documentos publicos expedidos pela Justica Estadual e Federal
do pais, relativos ao exercicio da fungao de jurado, nos termos do art. 440 Cédigo de Processo Penal), a partir da entrada em vigor, da Lei
Federal n°® 11.689/08.

Navegantes, de de 202__ .

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO VI - FORMULARIO DE MESARIO EM ELEICOES
Edital N°© 007/2023 — Processo Seletivo — Fundagao Cultural de Navegantes

Dados do candidato:

NOME:

FUNCAO:

INSCRIGAO: RG: |

TELEFONE: CELULAR: \

Eu, , portador(a) do RG — n® , residente e domiciliado(a) na

Rua , hO - Bairro , No municipio de , declaro para os devidos

fins de Direito que exerci a funcdo de mesario nos dois Ultimos processos eleitorais: , No ano de e
, o ano de

Navegantes, de de 2023.

Assinatura do candidato

ATENCAO: Esta Declaragdio devera ser encaminhada via postal (Sedex ou Carta com aviso de recebimento/AR) para a empresa RBO Asses-
soria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada na Rua Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP, CEP 13670-000,
até o dia util subsequente ao término das inscricdes, na via original, juntamente com o documento constante na alinea “a” do subitem
9.7.5.2.

PAI 12/2023
Publicacdo N° 4747634

PROCESSOS ADMINISTRATIVOS INDENIZATORIOS - DECISAO ADMINISTRATIVA.
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