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Presidente Castello Branco

PREFEITURA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE TITULOS N° 01 /2023
Publicagao N° 4715659

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO
SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
DE TITULOS N° 01/2023

O municipio de Presidente Castello Branco, estado de Santa Catarina estabelece e divulga normas para o Processo Seletivo Simplificado de
Titulos, destinado a Contratagdo Temporaria de Excepcional Interesse Publico, nos termos do que preconiza o artigo 37, inciso IX da CF,
regulamentado pela a Lei Municipal n°. 1.270/2005 de 07 de abril de 2005 e suas alteragdes posteriores, visando suprir as necessidades de
profissional docente do magistério publico municipal de Lingua estrangeira- inglés, para atender a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura
e Desporto, conforme requisicao da Secretaria Terezinha Matiolo, em virtude de que os candidatos aprovados no Edital de Processo Seletivo
07/2021, ndo preencheram a vaga existente.

1. DAS DISPOSICC)ES PRELIMINARES:

0.1 A presente Selecdo Publica Simplificada, tem por finalidade a contratacdo em carater temporario para o periodo letivo de 2023, até 30
de dezembro de 2023, para preenchimento dos cargos e nimero de vagas indicadas de acordo com a tabela abaixo (Quadro de Vagas). A
presente Selecdo Publica Simplificada ocorrera no ambito do Municipio de Presidente Castello Branco, sendo que as inscrigdes serdo realiza-
das gratuitamente no periodo do dia 11 de abril de 2023 ao dia 13 de abril de 2023, em dias Uteis, das 7:30h as 11:30h e das 13h00min as
17h, na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto, situada a Rua Alberto Ernesto Lang, 29, Centro, do Municipio de Presidente
Castello Branco/SC, Telefone (49)999971365.

0.2 Do quadro de vagas:

Carga

. Remuneracao
horaria

Cargo Vagas Area de atuagdo Requisitos

Licenciatura em letras inglés
Cursando licenciatura a partir da 52 | 20h 2.210,27
fase de letras inglés

Educagdo basica

Docente 01 . N
(pré-escolar e anos iniciais

* Proporcional ao Piso Salarial Profissional Nacional — Lei n® 11.738, de 16/7/2008
2. DAS INSCRICOES:

2.1 As inscricOes, no posto de inscricdo, deverdo ser instruidas com a seguinte documentagao:

1. Ficha de inscricdo devidamente preenchida (disponivel no local da inscricdo e no Anexo

II deste Edital);

I1. Fotocdpia simples de documento oficial de identidade e do CPF;

II1. Procuragdo com firma reconhecida, anexa ao requerimento, caso a inscrigdo seja efetuada por terceiros;

IV. Fotocdpia simples e seu respectivo original para autenticagdao do (s) Certificado. (s) de graduagdo / licenciatura em Letras — Inglés, de
pos graduacao na area e ou Certidao de matricula/frequéncia a partir da 52 fase de licenciatura em Letras — Inglés para fins de pontuacao;
V. Declaracgdo de tempo de servico no magistério publico, contendo o total em dias e contagem em dias, meses e anos, emitida pelo setor
de Recursos Humanos do 6rgdo onde prestou o servigo (caso possuir referida prestacdo em servigo publico).

VI. O candidato ou seu procurador sao responsaveis pelas informagdes prestadas na ficha de inscrigdo, arcando o candidato com as conse-
quéncias de eventuais erros e/ou nao preenchimento de qualquer campo da ficha de inscrigdo, bem como pela apresentacdo de documentos
fora dos prazos e critérios estabelecidos por este edital.

VII. O pedido de inscricdo sera indeferido para os candidatos que ndo satisfizerem as exigéncias impostas por este edital.

VIII A Comissdo Especial de Acompanhamento e Avaliagdo do Processo Seletivo Simplificado de Titulos divulgara a relagdo preliminar das
inscrigbes, em mural na Prefeitura Municipal de Presidente Castello Branco e no sitio http://www.castellobranco.sc.gov.br/, na aba "concur-
sos" no dia 13 de abril de 2023 até as 17:00 horas.

2.2. Antes de se inscrever no certame, o candidato devera examinar cuidadosamente as normas e condicOes estabelecidas neste Edital, in-
cluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que regem a presente Selecao Plblica Simplificada, razao pela qual, nao podera alegar,
desconhecimento das regras estabelecidas.

2.3. A inscricdo do candidato no certame, indica que esse aceitou e tem pleno conhecimento das normas e condicOes estabelecidas neste
Edital.

2.4. Nao sera cobrada taxa de inscricdo.

2.5. Cada candidato sé podera realizar uma Unica inscricdo para a Selecdo Publica Simplificada.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO SERVICO PUBLICO, PARA O EMPREGO TEMPORARIO CONSTANTE NESTE CERTAME:

- Ter idade minima de 18 anos;
- Ser brasileiro nato ou naturalizado;
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- Estar em dia com as obrigacoes eleitorais;
- Sendo do sexo masculino, estar quite com as obrigacdes militares;
- Possuir escolaridade compativel com a fungdo;

4. DA ANALISE DE TITULO E COMPROVACAO DE EXPERIENCIA:

4.1. A andlise de Titulos e comprovagao de experiéncia tera carater classificatério e eliminatdrio.

4.2. Fica reservado a Comissdo o direito de exigir, a seu critério, a apresentagao dos documentos originais para conferéncia.

4.3. Somente serdo considerados os titulos obtidos pelo candidato até a data do envio do Formulario para Entrega de Titulos e Documen-
tacao.

4.4. Todos os cursos previstos e tempo de experiéncia profissional para pontuagao na analise de Titulos deverdo estar concluidos.

4.5. Somente serdo considerados os titulos comprobatdrios, constantes na tabela de pontuacdo descritas no item 5.

5. DAS TABELAS DE PONTUAGAO DA AVALIACAO DE TITULOS:

Serdo considerados os seguintes titulos para efeito de avaliacdo e pontuacdo a presente Selegdo Publica Simplificada:

Itens de Avaliagao Esquema de pontuacgdo
Requisitos Titulo Pontos unitarios Pontuagdo Maxima
Curso de pés graduacio Certrlﬁcad(? de p6s graduagao/especializagao na area 1,(? . 1,0
de lingua inglesa maximo de 01 curso
Curso de graduacgio Diploma de graduacao ou certificado de conclusao 6,0 6,0

de curso de licenciatura em Letras - Inglés

80 fase: 3,0
. . . , - 70 fase: 2,5 o .
Estar cursﬂando licenciatura de Le- Declaragao de matrlcula/frequerjma de fase do curso 60 fase: 2.0 Nao cumulativa
tras- Inglés a partir da 52 fase de licenciatura em Letras - Inglés 50 fase: 1.5
maximo de 01 fase
Tempo de servigo no magistério Comprovante de tempo de servigo no magistério 0,5 ponto a cada 06 meses de tem- 30
publico publico po de servigo. !
Total de pontos 10 pontos

6.DA CLASSIFICAGAO:

Os candidatos selecionados serdo classificados em ordem decrescente de pontuacdo de acordo com a analise de curriculos e de acordo com
os itens de avaliagdo constantes no item 5, considerando critério de desempate a seguir:

- Maior escolaridade;

- Persistindo empate, o desempate sera decidido beneficiando o candidato com maior idade.

7. DOS RECURSOS:

7.1. Os candidatos que discordarem do resultado preliminar da Avaliacdo de Titulos, terdo o prazo de 01 (um) dia util, conforme Anexo I,
do edital para interpor Recurso Administrativo, onde deverdo expor as suas razoes recursais.

7.2. A interposicdo de recursos sera efetuada através do e-mail smec@castellobranco.sc.gov.br .

7.3. Nao serdo analisados os recursos apresentados fora dos prazos estabelecidos neste Edital, assim como ndo serdao aceitos os recursos
interpostos por procuragdo ou por outros meios nao especificados neste Edital.

7.4. Nao serdo apreciados os recursos interpostos contra avaliagao de outro(s) candidato(s).

7.5. Nao serdo aceitos novos documentos quando da interposicao dos recursos.

7.6. O candidato quando da apresentacdo do recurso devera apresentar argumentacoes claras e concisas.

7.7. A analise dos recursos interpostos pelos candidatos, bem como os casos omissos, serdo analisados e decididos pela Comissdo da Sele-
¢do Publica Simplificada.

7.8. A decisdo proferida pela Comissao sera irrecorrivel.

8. DA HOMOLOGAGAO:

8.1. A homologagdo do resultado final sera publicada no sitio eletrénico http://www.castellobranco.sc.gov.br/, na aba "concursos", no dia
19 de abril de 2023, conforme estabelecido no cronograma, Anexo I.

8.2. Os candidatos selecionados dentro das vagas, serdao convocados por meio de Edital de Convocacao, divulgado no sitio eletronico do
Municipio, bem como por correio eletrénico e/ou via WhatsApp.

9. DA APRESENTAGCAO DOS DOCUMENTOS PARA A CONTRATACAO:

9.1. Documentos obrigatorios:

- 01 foto 3X4 (recente);

- Comprovante de residéncia atual (com CEP) ou declaragdo firmada pelo préprio candidato com o fornecimento do endereco;

- Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.);

- Copia da Carteira com Registro do dérgdo de Classe ou Conselho; Carteira de Identidade (RG);

- Titulo de Eleitor;

- Certiddo de nascimento/casamento ou averbagao se for separado ou divorciado;

- Comprovante de estar quite com servico militar. (sexo masculino);

- Comprovante de inscricdo do PIS /PASEP; caso ndo tenha, tirar o extrato Analitico expedido pela Caixa Econdmica Federal, com data atual;
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- Cdpia da Carteira de trabalho (pagina da foto e o verso);

- Escolaridade compativel (Diploma/Certificado/ declaracao de fase);

- Caso o candidato exerga cargo publico, devera apresentar certidao emitida pelo érgdo empregador, especificando o cargo, a escolaridade
exigida para o exercicio do cargo, incluindo a carga hordria, o vinculo juridico, horario de entrada e saida das atividades;

- Certiddao de Nascimento dos filhos com caderneta de vacinagado e CPF (com idade até 06 anos);

- Certiddo de Nascimento dos filhos com comprovante de escolaridade e CPF (de 07 a 14 anos);

- Declaracao de estar quite com a Justica Eleitoral expedido pelo Tribunal Regional Eleitoral (T.R.E);

- Certidao Civel e Criminal/Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina;

- Declaragdo do ultimo imposto de renda ou declaracdo do C.P.F. (regular).

OBSERVACAO: Nos casos de candidatos que exercam outro cargo publico, ainda que em acumulacio licita, fica condicionada & comprova-
¢do da compatibilidade de horarios, sendo vedado, em qualquer caso, a acumulagdo de cargos publicos quando a soma as cargas horarias
ultrapassarem 60 (sessenta) horas semanais.

10. EXAMES MEDICOS:

Deverdo ser apresentados, para fins de contratacdo exame médico admissional firmado por médico do trabalho do Municipio.

11. DA VIGENCIA DO EDITAL DE SELECAO:

A selecdo publica simplificada tera vigéncia até 30 de dezembro de 2023.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS:

12.1. Sera excluido da presente Selegdo Publica Simplificada o candidato que fizer declaragGes falsas ou inexatas em qualquer documento.
12.2. Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste Edital serdo dirimidos pela Comissdo da Selegdo Publica Simplificada.

Presidente Castello Branco (SC) 10 de abril de 2023.
NEIVA KLEMANN TONIELO
Prefeita Municipal

Anexo I
Processo Seletivo Simplificado

Cronograma
EVENTOS DATAS PREVISTAS
Periodo de InscricGes 11 a 13 de abril
Homologacdo das Inscrigdes 14 de abril
Resultado da Avaliacdo de Titulo 14 de abril
Entrega de Recursos 17 de abril
Resposta contra os recursos 18 de abril
Homologagao do resultado final 19 de abril

Anexo II

Processo Seletivo Simplificado

Ficha de Inscricdo

Nome:

Cargo:

CPF:

RG:

Data de nascimento: __ /_ /
Contatos

Telefone:

WhatsApp:

E-mail:

Pontos

Titulos (N&o preencher)
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Pontos

Tempo de Servigo (anos, meses e dias) (N3o preencher)

Pontuagdo Total

Presidente Castello Branco, _ / /2023.__

Assinatura

INSTRUCAO NORMATIVA N° 3/2023
Publicacdo N° 4716180

INSTF}UCAO NORMATIVA N. 3/2023 — DE 10 DE ABRIL DE 2023. . N
DISPOE SOBRE O PROCEDIMENTO DE TRATO E GUARDA DE BENS E VEICULOS DE PROPRIEDADE DESTA MUNICIPALIDADE, NO AMBITO
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO, SC.

O Sistema de Controle Interno do Municipio de PRESIDENTE CASTELLO BRANCO, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicGes
conferidas pela Lei Complementar Municipal n 150/2018,

Considerando a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

Considerando os principios da Legalidade, da Impessoalidade, da Moralidade, da Eficiéncia, da Supremacia do Interesse Publico, da Conti-
nuidade dos Servigos Publicos, da Razoabilidade da Proporcionalidade;

Considerando que sdo infragles politico-administrativas do Prefeito sujeitas a julgamento pela Camara Municipal e sancionadas com a
cassagao do mandato, omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou interesse do Municipio, sujeitos a administracdo da
Prefeitura (art. 113, VIII da Lei Organica Municipal);

Considerando os deveres de sao deveres dos servidores "I - exercer com zelo e dedicacdo as atribuicdes do cargo; II - ser leal as instituicdes
a que servir; III - observar as normas legais e regulamentares; IV - cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestadamente ilegais;
[...] VII - zelar pela economia do material e pela conservagdao do patrimonio publico,” nos moldes do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio (Lei Complementar Municipal n. 1/91),

Considerando a necessidade de regulamentacao dos procedimentos de guarda e cuidados dos bens e veiculos da municipalidade;

RESOLVE:

Art. 1° Quando ndo estiverem em uso, as chaves dos veiculos deverdo ficar guardadas a disposicdo em local proprio designado pelo Diretor
ou Secretario da respectiva pasta.

Art. 20 A andlise e orientagao das presentes disposicdes constantes na presente Instrucdo Normativa para atendimento devem ser exercidas
pelos Diretores e Secretarios da pasta.

Art. 39 A presente Instrugdo Normativa aplica-se, no que couber, a todos os 6rgdos, reparticdes e agentes de todos os poderes do Ente
Municipal

Art. 4° O descumprimento dos preceitos legais aqui positivados ensejam os autores, coautores e participes as san¢oes administrativas, civeis
e criminais, além de comunicacado ao respectivo érgdo, conselho ou associacao profissional de classe fiscalizador, se houver.

Art. 50 Esta Instrucdo normativa entra em vigor a partir de 10 de abril de 2023, revogando-se as disposicGes em contrario.

Presidente Castello Branco, 10 de abril de 2023.
GUILHERME ANTONIO DA SILVA
Controlador Interno

PROCESSO LICITATORIO N° 20/2023 TOMADA DE PRECOS N° 03/2023 ATA N° 01
Publicagdo N° 4714613

PROCESSO LICITATORIO N° 20/2023
TOMADA DE PRECOS N° 03/2023
ATA N° 01

No dia 06 de abril do ano de 2023, na sede da Prefeitura Municipal do Municipio de Presidente Castello Branco/SC, reuniram-se o Presidente
da Comissdo Permanente de LicitagOes e sua equipe, para dar continuidade no Processo Licitatorio n® 20/2023, na modalidade de Tomada
de Pregos n° 03/2023.

Foi constatada que a empresa BRANCHER AMBIENTAL E SOLAR LTDA, ndo apresentou suas razbes de recurso até o prazo estipulado, sendo
dia 04 de abril de 2023. Diante do exposto, é que sera realizada nova sessdo publica, no dia 13 de abril de 2023, as 10:00h, em mesmo
local, para abertura do envelope de proposta da empresa habilitada no processo.
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