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Presidente Getulio

PREFEITURA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 69/2023
Publicacdo N° 4753186

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE GETULIO

EXTRATO DE PUBLIACACAO ATA DE REGISTRO DE PRECO N°© 69/2023

DO PREGAO ELETRONICO N° 39/2023 )
OBIJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA QUALIFICADA PARA A ARBITRAGEM DOS EVENTOS ESPORTIVOS INTEGRANTES DO CALENDARIO
MUNICIPAL DE EVENTOS ESPORTIVOS DA COMISSAO MUNICIPAL DE ESPORTES

CONTRATADO: JULIMAR CIPRIANI

VALQR TOTAL: R$246.500,00

VIGENCIA: 27/04/2024

Presidente Getulio, 27 de abril de 2023.

Nelson Virtuoso - Prefeito

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 70/2023
Publicacdo N° 4753347

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE GETULIO

EXTRATO DE PUBLIACACAO ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 70/2023

DO PREGAO ELETRONICO No 40/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE CONCRETO USINADO PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES
CONTRATADO: WEIDMANN E ANACLETO SERVICOS DE CONCRETAGEM LTDA.
CNPJ n° 18.135.600/0001-22

VALQR TOTAL: R$499.950,00

VIGENCIA: 27/04/2024

Presidente Getulio, 27 de abril de 2023.

Nelson Virtuoso - Prefeito

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 13-2023 - SAUDE
Publicacdo N° 4754542

EDITAL N° 13/2023 DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
MUNICIPIO DE PRESIDENTE GETULIO/ SC

Considerando assegurar, na falta de pessoal permanente, a continuidade da prestagdo dos servicos de atendimento médico ou ambulatorial
a populacdo; (Lei 2.338, art. 2, inciso VII);

Considerando que o Municipio acatou a Recomendacdo n° 001/2023/PJ/PRE do Ministério PUblico do Estado de Santa Catarina para suspen-
sdo do Concurso Publico n® 01/2022;

Considerando o despacho que fundamentou o contido no oficio n® 0279/PJ/PRE do Ministério Plblico do Estado de Santa Catarina, datado
de 05 de abril de 2023, referente ao IC n° 06.2022.00004446-0 €;

Considerando ainda o carater de urgéncia e os atuais e enormes prejuizos ao funcionamento e continuidade dos servicos publicos prestados
pela municipalidade diante da falta de servidores publicos para atender as necessidades temporaria e emergencial, a Secretaria Municipal
da Saude, no uso de suas atribuicOes legais, resolve:

Publicar o Edital n® 13/2023 de Processo Seletivo Simplificado para preenchimento das vagas de Médico da Familia e de Enfermeiro do ESF
da Secretaria Municipal da Saude de Presidente Getulio — SC, tornando publico que estdo abertas as inscricdes do Processo Seletivo Sim-
plificado para Contratacdo de Pessoal, Com o amparo legal dado pelo inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal e da Lei Complementar
Municipal n° 2.338/2013, artigo 29, inciso VII e artigo 39, inciso II; por prazo determinado conforme descricdo das vagas constantes deste
edital.

CRONOGRAMA
DATA ATO
27/04/2023 PUBLICA(;AO DO EDITAL
INSCRICAO NO E-MAIL:
28/04/2023 ATE 07/05/2023 rh@presidentegetulio.sc.gov.br
08/05/2023 CONTAGEM DOS PONTOS E PUBLICAGAO DO RESULTADO PROVISORIO
09/05/2023 RECURSO CONTRA RESULTADO PRELIMINAR
10/05/2023 HOMOLOGACAO E PUBLICACAO DA ATA E RESULTADO FINAL
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1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital, coordenado pelo Municipio de Presidente Getlio - SC;

1.2. O Processo Seletivo Simplificado destina-se & selegdo de profissionais para MEDICO DA FAMILIA E ENFERMEIRO DO ESF em caréter
emergencial, até a posse de servidor efetivo do Concurso Publico, limitado ao prazo maximo de seis meses.

1.3. O chamamento dos candidatos obedecera a ordem de classificagdo;

1.4. A selecdo dos candidatos sera publicada no Orgdo de Publicagdes Oficiais da Prefeitura Municipal e no portal eletrénico do municipio.
1.5. A validade do Processo Seletivo Simplificado sera de até 06 (seis) meses, devendo ser observado o item 1.2 do presente edital.

2 - DA INSCRIGAO

2.1. As inscrigGes serdo recebidas do dia 28/04/2023 até 07/05/2023 no e-mail do RH: rh@presidentegetulio.sc.gov.br até as 23:59h

2.2. S3o condigcOes para inscricao:

a) Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Constituicao Federal 1988;

b) Ter idade minima de 18 anos;

c) Estar em dia com o servigo militar, se do sexo masculino;

d) Ter capacidade fisica para a funcdo a ser desempenhada;

e) Estar ciente de que no ato da inscricdo devera comprovar que preenche todos os requisitos exigidos para a vaga, neste Edital, sob pena
de perda do direito a vaga, podendo tal documento ser reapreciado em qualquer etapa do processo;

f) Preencher e assinar a ficha de inscrigdo contida no Anexo I;

g) Apresentar Documentos comprobatdrios de escolaridade e experiéncia na area.

h) Cépia RG, CPF, Comprovante de Residéncia.

2.3 As inscrigbes que ndo satisfizerem as exigéncias contidas neste Edital serdo indeferidas.

2.4 Apos a data e horario fixado, com término do prazo para o recebimento das inscricbes, ndo serdo admitidas quaisquer outras, sob
qualquer condicdo ou pretexto;

2.5 Serdo oferecidas, de acordo com a escolaridade, as seguintes vagas:

CARGO REQUISITOS VAGAS CARGA HORARIA SALARIO
- - , . I R$ 17.213,60 (Dezessete
Medico da Familia Nivel Superior Completo / Diploma 01 +CR 40 Horas Semanais mil, duzentos e treze reais e

com Registro no CRM/SC. sessenta centavos).

Nivel Superior Completo / Diploma

de conclusdo de curso superior R$ 4.989,07 (Quatro mil,
Enfermeiro do ESF em Enfermagem e registro no 01+ CR 40 horas semanais novecentos e oitenta e nove
respectivo Conselho Fiscalizador do reais e sete centavos).

Exercicio da Profiss3o.

OBS: Os classificados permanecerao inscritos em lista para Cadastro Reserva caso haja novas necessidades de contratacao.
3 - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1. O processo seletivo simplificado dar-se-a mediante analise da documentacdo;
3.2. Para contagem de titulos e experiéncia comprovada na area de atuagdo, serdo considerados apenas os descritos no anexo II, devendo
os candidatos apresentarem os documentos comprobatérios a estes no ato da inscricao.

4 - DA CLASSIFICACAO

4.1. A classificacdo final dos candidatos consistira no somatdrio da contagem de pontos.

4.2. Na classificacdo final, entre os candidatos com igual niUmero de pontuacdo serao fatores de desempate:
I - Tempo de Servigos prestado ao setor publico;

II - Maior idade considerando ano, més e dia de nascimento.

5 - DA CONTRATAGCAO

5.1 A contratagdo e o exercicio da funcdo dependerdo da comprovagdo dos seguintes requisitos basicos:
a) Idade minima de 18 (dezoito) anos completados até a data da inscricdo;

b) Aptidao fisica e mental para o exercicio da funcao mediante apresentacdo de atestado laboral;

c) Estar em regularidade com a Justica Eleitoral e com o Servigo Militar;

d) Escolaridade em conformidade com a habilitacdo exigida;
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€) N° do PIS/PASEP;

f) Conta Salario no Banco do Brasil;

g) Qualificacdo cadastral no E-social correta

h) E demais documentagdo exigida pela administracdo

6 - DOS RECURSOS

6.1. Da classificagao preliminar, os candidatos poderdo interpor recurso escrito, uma Unica vez, enderecada a Comissao, no dia 09/05/2023
diretamente no e-mail: rh@presidentegetulio.sc.gov.br;

6.2 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razées do pedido recursal;

6.3 Sera possibilitada vista de documentos apresentados pelo candidato na presenca da Comissdo, permitindo-se anotacoes;

6.4 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, o nome do candidato passara a constar no rol de selecionados;

7 - DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. A homologacdo do resultado sera publicada no Diario Oficial dos Municipios e portal eletrénico do municipio.

7.2. O ndo comparecimento dos chamados em até 02 (dois) dias Uteis apds o chamado caracterizara desisténcia.

7.3. A ndo observancia dos prazos e a inexatidao das informacgdes ou a constatagdo, mesmo que posterior, de irregularidades nos documen-
tos eliminarao o candidato do Processo Seletivo Simplificado 13/2023.

7.4. Os candidatos serdo contratados em regime temporario por prazo determinado;

7.5. Os casos omissos deste Edital e as decisGes que se fizerem necessérias serao resolvidas pela Comissdo do Processo Seletivo Simplifi-
cado;

7.6. Fica o Prefeito Municipal responsavel por autorizar a Comissdo a convocar outros servidores e assessoria técnica para participar da
operacionalizacdo deste Processo Seletivo Simplificado;

7.7. Este edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Presidente Getdlio - SC, 27 de abril de 2023.

IARA POSSAMAL
SECRETARIA DE SAUDE

ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO E ENTREGA DE DOCUMENTOS

Nome Completo:

RG: CPF:
Enderego:

Bairro: Cidade:
Telefone: Celular:
E-mail:

Cargo Pleiteado:
Inscricdo no Conselho Regional de Medicina no:

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO I _
DECLARAGAO DE TEMPO DE SERVIGO NO CARGO PLEITEADO

INSTITUICAO (Nome, endereco, CNPJ):

Atestamos para fins de contagem de tempo de servigo, conforme estabelece o Edital Processo Seletivo Simplificado N° 13/2023 para Ad-

missao do Cargo de , que o Senhor(a) , hascido(a) em
/ / portador(a) do documento de identidade n° e CPF n° exerceu ou

ainda exerce atividades profissionais nessa instituicdo, no cargo de , conforme abaixo especificado:

PERIODO DE: / / a / /

PER;ODO DE: / / a / /

PERIODO DE: / / a / /

TOTAL: ANOS MESES DIAS.

Declaramos, sob as penas do artigo 299 do Cddigo Penal Brasileiro, que as informacgGes constantes desta declaracdo sdo a expressao da
verdade.

Local e Data: , / /

Assinatura e carimbo do responsavel pela instituicdo
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