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EDITAL N2 001/2023 — CISNORDESTE/SC

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO
N2 001/2023 CISNORDESTE/SC

O Consoércio Intermunicipal de Saude do Nordeste de Santa Catarina — CISNORDESTE/SC, por seu
Presidente, Sr. Rodrigo Adriany David, Prefeito de Garuva/SC, no uso de suas atribuicdes legais,
contratuais e estatutarias, em cumprimento as disposicées do Contrato de Consércio Publico do
CISNORDESTE/SC, considerando as disposi¢cdes da Lei Federal n. 11.107/05, Decreto Federal n.
6.017/07 torna publico, que estdo abertas as inscricGes para o Processo Seletivo de Estagiario,
para estagio ndo obrigatdrio, remunerado, nos termos da Lei 11.788/08, das Resolugdes 02/2016,

27/2016 do CISNORDESTE/SC; e nas condicGes deste Edital:

Este Processo Seletivo Simplificado de Estagio abrangera as vagas, os requisitos e local de estégio,

a seguir descritos:

1. VAGA DISPONIVEL

. . < o C . .
Local do Estagio Curso Area de Atuagdo Vagas arfg? Bolsa de estagio
Horaria
Sede do . *
CISNORDESTE/SC, Direito Assessoria Juridica | 01 Szf’nzaz: RS 1.465,10
em Joinville/SC
Assessoria de
Comunicacao,
Jornalismo
Sede do o . *
2
CISNORDESTE/SC, Comun'lcagao Assessoria de 01 0 horz?\s R$976,73
em Joinville/SC Social, Imprensa semanais
Publicidade e
Propaganda e
Marketing
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2. CADASTRO DE RESERVA

Cadastro Carga Bolsa de
Local do Estagio Curso Area de Atuagio de g . .
Horaria estagio
Reserva
Administragao,
Sede do Clenc?iséﬁzgzabels' Controle e 30
CISNORDESTE/SC, em .. g . CR horas RS 1.465,10
. Econbmicas, Avaliacdo/Financeiro .
Joinville/SC ~ ) semanais
Gestdo Hospitalar,
Gestdo Publica

3. REQUISITOS

3.1. Estar regularmente matriculado em instituicdes de ensino conveniadas ou que venham a se
conveniar e, cursando no minimo, 50% (cinquenta por cento) das disciplinas do semestre em que
estd matriculado de acordo com o periodo exigido para cada drea, conforme abaixo especificado.

3.2. Para avaga de Assessoria Juridica deverd estar cursando entre o 32 (terceiro) e 72 (sétimo)
periodo do Curso Superior em Direito;

3.3. Para a vaga de Assessoria de Imprensa, o candidato deverd estar cursando entre o 42
(quarto) e 62 (sexto) periodo dos cursos superiores em Assessoria de Comunicac¢ao, Jornalismo,
Comunicacao Social, Publicidade e Propaganda ou Marketing.

3.3. Para a vaga no setor de Controle e Avalicao, o candidato devera estar cursando entre o 32
(terceiro) e 72 (sétimo) periodo dos cursos superiores em Administracdo, Ciéncias Contdbeis e
Ciéncias EconOmicas e para os cursos superiores tecnélogos de Gestao Hospitalar e Gestdao Publica
deverdo estar cursando entre o 22 (segundo) e 32 (terceiro) periodo.

3.4 Possuir tempo disponivel para dedicar-se as atividades do estagio, no periodo de vigéncia
da bolsa, sem prejuizo as suas atividades discentes regulares;

3.5 N3ao poderdao inscrever-se neste processo seletivo, pessoa ja contratada como
servidor/empregado publico.

4. DA CARGA HORARIA, DAS ATRIBUIGOES E DA REMUNERAGCAO

4.1. Carga Hordaria: *30 (trinta) horas semanais (podendo ser reduzida até 20 (vinte) horas
conforme necessidade do CISNORDESTE/SC com reducdo proporcional do valor da Bolsa Auxilio,
de acordo com a Resolucdo n2 08/2022), cujo beneficio corresponde a 75% (setenta e cinco por
cento) da Referéncia 10 (dez) da Tabela de Referéncias Salariais, do Anexo Il, do Contrato do
Consadrcio Publico, anualmente atualizado.
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4.2. Carga Horaria: *20 (vinte) horas semanais, o valor da bolsa estagio corresponde a 50%
(cinquenta por cento) da Referéncia 10 (dez), da Tabela de Referéncias Salariais, do Anexo II, do
Contrato de Consércio Publico do CISNORDESTE/SC, anualmente atualizado.

4.3. As atribuicoes para cada drea de atuagao de estagio serao as seguintes:

4.3.1. Para a vaga no setor da Assessoria Juridica, as fun¢bes a serem desempenhadas pelo
estagiario compreendem: auxilio e acompanhamento juridico das licitagdes, contratos e demais
atividades de suporte a Assessoria Juridica.

4.3.2. Para a vaga no setor de Controle e Avaliacdo/Financeiro, as fung¢bGes a serem
desempenhadas pelo estagiario compreendem: o auxilio na realizacgdo de atendimento aos
municipios e prestadores, conferéncia do faturamento, organizacdo de documentos e elaboragao
de planilhas, oficios, relatdrios, empenhos, liquida¢cGes e pagamentos, entre outras pertinentes e
compativeis ao curso que esteja matriculado.

4.3.3. Para a vaga no setor da Assessoria de Imprensa, as fun¢des a serem desempenhadas pelo
estagiario compreendem: auxilio na andlise de noticias, qualificacdo, criticas e exposicao, além de
atuar na selecdo, revisdao e preparacdao de matérias jornalisticas a serem divulgadas pelo
CISNORDESTE/SC e outras midias, envolvendo jornais, revistas, televisdo, radio, internet,
assessorias de imprensa, entre outros meios de comunicacao.

4.4. Remuneragao:

Nivel Remuneragao
Estagidrio — Nivel Superior ** Valor da bolsa auxilio:
30 horas/semanais - RS 1.375,30 (um mil, trezentos e setenta e
cinco reais e trinta centavos)
Estagiario - Nivel Superior **Valor da bolsa auxilio:
20 horas/semanais - RS916,86 (novecentos e dezesseis reais e
oitenta e seis centavos)

** Valor da Bolsa Auxilio definido conforme carga horaria na Resolu¢do n2 08/2022-CISNORDESTE/SC.

4.5. Auxilio Transporte: Serdo fornecidos 02 (dois) bilhetes de passagens por dia util a titulo de auxilio
transporte, sendo este fixado no Termo de Compromisso de Estagio.

4.6. Sera contratado um seguro individual de vida de acidentes pessoais em nome do estagiario
e este definira quem serdo seus beneficidrios.

5 DAS INSCRICGES
5.1 As inscri¢des serdo realizadas a partir do dia 15/05/2023 até o dia 02/06/2023.

5.2 Para efetivar a inscri¢cdo, o candidato(a) deverd entregar os seguintes documentos na sede do
CISNORDESTE/SC:
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5.2.1. Formulario Anexo 1 deste edital devidamente impresso e preenchido;

5.2.2. Cépia de um documento oficial de identificagdo com foto;

5.2.3. Histdrico Escolar Atualizado Confeccionado e firmado pela Instituicdo de Ensino, contendo,
a média das notas das disciplinas cursadas;

5.2.4. Copia do Titulo de eleitor com comprovac¢do de Quitagao Eleitoral;

5.2.5. Copia do comprovante de residéncia;

5.2.6. Certificado de Quitagcdo com o Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino com mais
de 18 anos;

5.2.7. Atestado de Frequéncia ou Comprovante de Matricula.

NAO SERAO REALIZADAS FOTOCOPIAS DE DOCUMENTOS NO CISNORDESTE/SC

5.3 O candidato (a) deverd comparecer munido da documentagao supracitada, pessoalmente no
CISNORDESTE/SC (Consorcio Intermunicipal de Saude do Nordeste de Santa Catarina), Prédio da
AMUNESC, Rua Max Colin, n? 1843 — América — 89.204-635 — Joinville/SC, das 08h as 12h e das
13h as 17h, nos dias referidos no item 5.1., no prazo de inscri¢do.

5.4 As informacdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato(a)
e se for constatada falsidade na declaracdo do anexo |, serd o candidato eliminado do Processo
Seletivo Simplificado, apds procedimento administrativo, em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

5.5 As inscricGes que ndo atenderem ao estabelecido neste Edital serdo indeferidas.
6 DAS AVALIACOES, DA APROVACAO E CLASSIFICACAO FINAL

6.1 O processo seletivo para ingresso no programa de estagio sera constituido exclusivamente
pela andlise de desempenho académico, de acordo com a seguinte formula:

NF=(A.N)+(B.NPC)

NPC= CHC. 10
CHT

NF = Nota final do desempenho académico

A = Peso para a média das notas

B = Peso para a nota da porcentagem concluida do curso
N = Média das notas das disciplinas cursadas

NPC = Nota da porcentagem concluida do curso

CHC = Carga hordria cursada pelo aluno

CHT = Carga hordria total do curso
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6.2 A nota final do desempenho académico (NF) serd obtida pela soma da média aritmética das
notas das disciplinas cursadas com aprovacdo (N), multiplicada pelo respectivo peso (A), e o da
nota da porcentagem concluida do curso (NPC), multiplicada pelo respectivo peso (B).

6.3 A nota da porcentagem concluida do curso (NPC) sera obtida pela divisdo da carga horaria
cursada pelo estudante (CHC) pela carga hordria total do curso (CHT) multiplicada por 10.

6.4 A média das notas das disciplinas cursadas (N) terd peso 7 (A) e a nota da porcentagem
concluida do curso (NPC) tera peso 3 (B).

6.5 A classificacdo final sera disponibilizada no Didrio Oficial dos Municipios de Santa Catarina e no
site http://www.amunesc.org.br/cms/pagina/ver/codMapaltem/63581 em ordem decrescente da
média final, de acordo com a férmula constante no item 6.1.

6.6 Em caso de empate na nota final de desempenho, terd preferéncia na classificacdo o estudante
idoso, nos termos do art. 12 da Lei n. 10.741, de 12 de outubro de 2003 e, depois, o que tiver
maior idade.

7 DA DESCLASSIFICACAO

7.1 O candidato serd desclassificado do processo seletivo se:

7.1.1 Fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

7.1.2 N3o forem localizados em decorréncia de telefone/e-mail desatualizado,
incompleto ou incorreto;

7.1.3 N3o apresentar no ato da inscricdo toda a documentacdo exigida neste Edital;
7.1.4 N3o atender as determinacGes deste Edital e de seus atos complementares;
7.1.5 Quando, apds sua convocacdo para admissao, ndo comparecer ao local no
prazo designado;

8 DOS RECURSOS

8.1 Do resultado final do Processo de Selecdo de Estagidrio caberd recurso a Diretoria Executiva
gue recebera as razbes e decidird no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis.

8.1.1 Os recursos deverado ser interpostos, exclusivamente pelo candidato, no primeiro dia util, das
8h as 12h e das 13h as 17h, apds a divulgacao do resultado final, mediante requerimento formal
acompanhado das respectivas razdes, devidamente protocolado.

8.2 Recursos inconsistentes serao indeferidos.

8.3 Nao serdo aceitos pedidos de recursos por correio eletrénico ou postal.

8.4 Todos os recursos deverdo ser protocolizados diretamente na sede do CISNORDESTE/SC.
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9 DO TERMO DE CONVENIO E DE COMPROMISSO

9.1 A contratacdo do(s) estagiario(s) para a(s) vaga(s) para os setores de Controle e Avaliacdo e
Assessoria Juridica, ocorrerdo apds a conclusdo do processo seletivo, mediante a assinatura do
Termo de Compromisso de Estagio a ser celebrado entre o estudante e o érgdo concedente, a
instituicdo de ensino ou, sendo o caso, seu agente de integracdo e o supervisor de estagio.

9.1.1 Caso a instituicdo de ensino ndo esteja conveniada com o CISNORDESTE/SC, o convénio
devera ser celebrado anteriormente a assinatura do Termo de Compromisso e inicio das
atividades dos estagiarios, sendo de inteira responsabilidade do estagidrio promover os atos para
formalizagdo do Convénio.

9.1.2 Ao estudante convocado para a vaga de estagio compete obter a assinatura da instituicao de
ensino.

9.1.3 Mediante a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, o estagidrio tera ciéncia de
seus direitos, deveres e atribuicdes, e comprometer-se-4 a cumprir as normas legais e

regulamentares aplicaveis ao estagio.

9.1.4 O estudante com necessidades especiais terd atribuicdes e obrigacdes compativeis com sua
condicao.

9.2 Compete a instituicdo de ensino, sem prejuizo das obrigacdes definidas na legislacdo
especifica, celebrar Termo de Compromisso com o estudante, e com o CISNORDESTE/SC.

9.3 O Termo de Compromisso vigorara pelo prazo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado, a
critério do CISNORDESTE/SC, por até 02 (dois) anos.

9.4 O Termo de Compromisso podera ser rescindido a qualquer momento, pelas partes, desde que
comunicado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

9.5 O CISNORDESTE/SC estabelecera os documentos necessarios a celebracdo do Termo de
Compromisso que deverdo ser entregues.

10 DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

10.1 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitagdo tdcita das condigOes
estabelecidas no presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

10.2 Surgindo novas vagas para a mesma finalidade, a critério da Administracao, os candidatos
classificados poderao ser convocados na ordem decrescente de classificagdo.
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10.3 A abertura de processo seletivo de estagiarios serd realizada por meio deste Edital, cujo
extrato sera publicado no Didrio Oficial dos Municipios de Santa Catarina -
https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/ e no site www.CISNORDESTE/SC.sc.gov.br.
10.4 Sera de inteira responsabilidade do candidato, tomar conhecimento de sua classificagdo no
Processo Seletivo Estagidrio, regido pelo presente edital, no Didrio Oficial dos Municipios de Santa

Catarina - https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/ e no site www.CISNORDESTE/SC.sc.gov.br.

10.5 O presente Processo seletivo, apds publicacdo do resultado final, terd vigéncia de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

10.6 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo.

Joinville/SC, 12 de maio de 2023.

RODRIGO ADRIANY DAVID
Presidente do CISNORDESTE/SC
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N2 inscrigao:

(Preenchimento CISNORDESTE/SC)

FICHA DE INSCRICAO DE ESTAGIO — Nivel Superior

VAGA DESEJADA:

ANEXO 1

DATA DE ENTREGA DESTA FICHA: /

DADOS PESSOAIS
NOME COMPLETO:

RG:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO: / /

SEXO:

ESTADO CIVIL:

NATURALIDADE:

FILIACAO:
MAE:

IDADE:

PAI:

PESSOA COM DEFICIENCIA: () SIM () NAO
ENDERECO RESIDENCIAL: RUA:

DEFICIENCIA:

Ne Complemento:

CIDADE:

FONE RESIDENCIAL: ()

ESTADO:

BAIRRO:

CEP:

FONE RECADOS: ()

FALAR COM:

FONE CELULAR: ()

E-MAIL:
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CURSO:

UNIVERSIDADE:

SEMESTRE:

TURNO(S) EM QUE ESTUDA:

QUAL A PREVISAO DE CONCLUSAO DO CURSO?
OUTROS CURSOS DE GRADUAGAO CONCLUSAO:

DISPONIBILIDADE PARA ESTAGIO: No turno da manha? ( )sim ( )ndo

(assinatura)

PREENCHIMENTO CISNORDESTE/SC

DOCUMENTOS ENTREGUES:

) Formuldrio Anexo 1 deste edital devidamente preenchido;

) Cépia de um documento oficial de identificagdo com foto;

) Histdrico Escolar Atualizado Confeccionado e firmado pela Instituicdo de Ensino;

) Cépia do titulo de eleitor com comprovacdo de Quitacao Eleitoral;

) Cépia do comprovante de residéncia;

) Certificado de Quitacdo com o Servico Militar, para candidatos do sexo masculino com mais
e 18 anos;

) Atestado de Frequéncia ou Comprovante de Matricula.

—_— 0 —~——— —

RECEBIDO CISNORDESTE/SC
/ /

Nome:

Ass.:
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