@ CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL,
EDUCACIONAL E CULTURALSUSTENTAVEL DA REGIAO OESTE DO ESTADO DO PARANA -
L CIDERSOP

Vera cruz do Oeste - PR
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

AHMAD ISSA, PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL, EDUCACIONAL E CULTURAL SUSTENTAVEL DA REGIAO OESTE DO ESTADO DO
PARANA, DORAVANTE DENOMINADO DE CIDERSOP, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo 37,
da Constitui¢io Federal e Lei Municipal, TORNA PUBLICO a abertura de inscrigdes do CONCURSO PUBLICO para
preenchimento de categoria funcional, constantes nos Quadros de Pessoal do CIDERSOP, com a execugdo técnico-
administrativa da empresa ACESSE CONCURSOS LTDA, o qual se regerd pelas instru¢des especiais contidas neste
Edital e Legislacdo vigente.

1. DO CRONOGRAMA DESTE CERTAME
DATA ATO

12/06/2023 Publicagdo do Edital.

13/06/2023 até as 17 horas do
dia 12/07/2023

Periodo de Inscricoes.

19/07/2023 Publicagdo do Julgamento de Impugnacgdo ao Edital.
13/06/2023 até 03/07/2023 Prazo para anexar documentos para Isen¢do.
05/07/2023 Publicagdo das Isencdes Deferidas e Indeferidas.
06/07/2023 Prazo para Recurso contra Indeferimento da Isencg@o.
10/07/2023 Publicagdo do Julgamento dos Recursos contra Indeferimento da Iseng@o.
13/06/2023 a 13/07/2023 Prazo para Pagamento da Taxa de Inscrigéo.
20/07/2023 Publicagdo do Rol dos Inscritos Deferidos e Indeferidos.
21 ¢22/07/2023 Prazo para Recursos do ndo Deferimento do Pedido de Inscricao.

Publicagdo do Julgamento dos Recursos contra o Indeferimento do Pedido de
26/07/2023 Inscricao.

Homologagao das Inscrigdes.

Publicacdo do Local e Horario da Prova Objetiva.

Realizacao da Prova Objetiva.

06/08/2023
Publicacio do Gabarito Provisorio (apods as 20 horas).

07 e 08/08/2023 Prazo para Recursos contra formulagao das Questdes e Discordancia com o Gabarito
da Prova Objetiva.

Publicacio do julgamento dos Recursos contra Formulacdo de Questdes e
Discordancia com o Gabarito.

Publicacdo do Gabarito Definitivo.

16/08/2023 Publica¢io da Nota da Prova Objetiva.

Convocagdo para Realizacdo da Prova Prética.

Publicacio do local e Hordrio da Prova Pratica.

17 e 18/08/2023 Prazo para Recurso contra Nota da Prova Objetiva e Convocacao para Realizacdo da
Prova Pritica.
21/08/2023 Publicagdo do julgamento dos Recursos contra Nota da Prova Objetiva e Convocagdo
para Realizacdo da Prova Prética.
27/08/2023 Realizacdo da Prova Pritica.
29/08/2023 Publicacdo da Nota da prova Prética e Classificagdo Provisdria.
30 e 31/08/2023 Prazo para recurso contra Nota da prova Prética e Classificagdo Provisdria.
05/09/2023 Publicacdo do julgamento dos Recursos contra Nota da prova Prética e Classificacao
Proviséria.
05/09/2023 Publicagdo do Resultado Final para Homologacdo.

O candidato que nio apresentar a habilitacio minima, exigida no anexo I do edital, no ato da nomeacfo sera
desclassificado do certame.
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1.1. O cronograma € uma previsdo e poderd sofrer alteracdes, dependendo do nimero de inscritos e de recursos,

intempéries e por decisdo da Comissdo Especial de Concurso Publico, sendo de responsabilidade do candidato,
acompanhar suas alteracdes através dos meios de divulgacio do certame.

2. DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. O candidato concorrera a vaga do cargo constante no Anexo I deste Edital, com fun¢@o/area de atuagdo, carga horaria
semanal, formacdo/escolaridade/qualificagdo/habilitacdo, conforme Legislacdo vigente e regras descritas neste edital.

2.2. Os candidatos que integrarem a lista de aprovados deverdo manter seus enderecos/e-mail e telefones atualizados
junto ao Setor de Recursos Humanos do CIDERSOP durante todo o periodo de validade do Concurso Publico.

2.3. As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de classificac@o disposta no Anexo L.

24. E de inteira responsabilidade, do candidato, acompanhar pela internet, através dos sites
www.acesseconcursossc.com.br e https://www.cidersop.com.br/ as publicagdes de todos os atos e Editais relativos ao
Concurso Publico, inclusive alteracdes que porventura ocorram durante a realizacdo do mesmo até sua Homologacao
Final.

3. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

3.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscri¢io no presente Concurso Piblico para os cargos cujas
atribuicOes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de 5% (cinco por cento) do total
das vagas oferecidas para cada cargo, ou que venham a surgir durante a validade do certame, de acordo com o art. 37,
inciso VIII da Constitui¢do Federal, Lei n° 12.870/2004 e suas alteragdes.

3.2. Ao inscrever-se nessa condicio, o candidato deverd escolher o cargo a que concorre e marcar a opgao “Pessoas com
Deficiéncia”, bem como devera encaminhar, via postal, por SEDEX até o 1° dia 1til apés o encerramento das

inscricoes, em envelope unico por candidato, para a empresa no seguinte endereco:

(Colar etiqueta no lado externo do envelope, antes de fixar o registro do AR)

ACESSE CONCURSOS LTDA,
RUA PARA, 162, BAIRRO ESTADOS - TIMBO/SC, CEP 89120-000
CONCURSO PUBLICO-EDITAL 001/2023- CIDERSOP - PR
VAGA PCD
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DA INSCRICAO:
CARGO:

Deverao ser enviados os seguintes documentos:
a) Laudo médico (original ou copia legivel e autenticada), emitido ha menos de um ano, por especialista da
area da deficiéncia, contendo:
o A espécie e o grau de deficiéncia,
® O codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID,
o A necessidade de usar algum aparelho, (quando for o caso).
e A provdvel causa da necessidade especial.
Nao sera aceito atestado médico para comprovacio de enquadramento como PCD, somente laudo médico.
b) Requerimento solicitando vaga especial, constando: bl) o tipo de deficiéncia; b2) a necessidade de condi¢do
especial, prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso (conforme modelo do Anexo Il deste Edital). Os
pedidos devem ser formalizados por escrito no préprio anexo e serdo examinados para verificacdo das
possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade;
c) Parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, informando a necessidade de tempo
adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal n° 7. 853, de 24 de outubro
de 1989 e alteragdes. Caso ndo seja apresentado o parecer, o candidato ndo terd deferida a sua solicitagdo.
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d) Anexo III deste Edital, preenchido e assinado, o qual contém: Declaracdo de que a necessidade especial ndo o

impossibilita de exercer as atribuicdes do cargo; Declaracdo de que fica impedido de usufruir da condi¢do de
portador de necessidades especiais para, posteriormente, requerer readaptacao ou aposentadoria;

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico, e o respectivo requerimento, Anexo III, até o prazo determinado,
ndo serd considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a vaga especial,
seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢ao na ficha de inscrigéo.

3.3.1. O pedido de pessoa com deficiéncia serd analisado minunciosamente pela banca executora antes de ser deferido.

3.4. Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. Os candidatos inscritos nessa condi¢@o participardo do Concurso Piblico em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteiido das mesmas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacdo, ao
hordrio e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, resguardada as
condi¢des especiais previstas na legislagio propria.

3.6. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo submetidos a exames médicos e complementares, que irdo
avaliar a sua condicdo fisica e mental.

3.7. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos com
estrita observancia da ordem classificatoria.

3.8. O candidato portador de necessidades especiais que ndo apresentar o laudo médico e/ou ndo preencher as condi¢des
descritas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, serd considerado ndo portador de necessidades especiais, passando
para a listagem geral dos candidatos, sem direito a reserva de vaga.

3.9. Caso a aplicagdo do percentual resultar em nimero fracionado, igual ou superior a 0,5% (meio ponto percentual), este
devera ser elevado até o primeiro ndmero inteiro subsequente.

4. DAS INSCRICOES

4.1. O candidato devera acessar o site www.acesseconcursossc.com.br onde terd acesso ao Edital e seus Anexos, a ficha
de inscricdo e aos procedimentos necessdrios a efetivacdo da inscrigc@o, que estard disponivel no periodo de:

13/06/2023 até as 17 horas do dia 12/07/2023
4.1.1. Para os candidatos que ainda ndo possuem cadastro em nosso sistema, deverdo clicar em inscrever-se, clicar em
novo cadastro, preencher os dados pessoais e criar senha. Para alterar senha o candidato pode “clicar em esqueci minha
senha”, onde o sistema abrira um campo para redefinir a senha. Solicitagdes de alteragdo de senha através de e-mail ou
WhatsApp, somente serdo realizadas se o candidato enviar cépia de documento oficial com foto e confirmar alguns
dados pessoais solicitados pela banca.
4.1.1.1. Para realizar a inscricdo o candidato deve acessar o site www.acesseconcursossc.com.br clicar na aba concursos,
selecionar o municipio que deseja participar e clicar em inscrever-se, fazer o login, selecionar o cargo, preencher as
demais informagdes, marcar o termo de “Declaro ter lido e aceito as normas constantes no edital de abertura do presente
Certame” e clicar em salvar. Apds salvar a inscricdo o candidato podera gerar o boleto e o comprovante de inscri¢do, caso
o candidato ndo imprima o boleto no ato da inscricdo, poderd a qualquer tempo, durante o periodo estipulado no
cronograma do edital, acessar o site e clicar em 2* via do boleto para imprimi-lo.
4.1.2. Antes de efetuar a inscri¢do o candidato devera certificar-se de que possui todas as condi¢des e pré-requisitos para
inscricao.

4.2. O candidato deverd preencher integralmente o requerimento de inscricao e confirma-lo via internet, imprimir e pagar
o boleto no valor da inscri¢do até a data limite constante no respectivo boleto.

4.2.1. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos comprobatdrios do
pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.2.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto deverd ser pago antecipadamente.

4.2.3. Para evitar 6nus desnecessdrio, o candidato deverd orientar-se no sentido de recolher o valor de inscri¢do somente
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apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidos para assumir o cargo, bem como das regras
constantes neste edital acompanhando as publicac¢des e suas possiveis alteracoes.
4.2.4. A inscricdo s6 serd aceita quando o Banco onde foi paga a taxa de inscricdo confirmar o respectivo pagamento.
4.2.5. Nio serdo aceitas inscricdes pagas fora do prazo de vencimento ou com efetivagdo do pagamento pelo banco apds
a data limite para pagamento.
4.2.5.1. A empresa Acesse Concursos e 0 CIDERSOP n@o se responsabilizam por pagamentos, de boletos, realizados em
aplicativos fora do hordrio bancario, caso estes ndo sejam efetivamente confirmados pela instituicdo financeira no dia
seguinte a confirmagdo de liquidagdo do boleto bancério.
4.2.6. O candidato, ap6s efetuar o pagamento da inscricdo ndo poderd, sob qualquer pretexto, pleitear a devolugdo da
importancia recolhida, uma vez que o valor da inscricdo somente serd restituido em caso de anulacio plena do Concurso
Publico, neste caso o candidato ser4 restituido do valor da inscri¢cdo apds desconto da cobranga bancdria.
4.2.6.1. Os boletos referentes as inscricoes, que forem pagos apés o vencimento, estipulado por este edital, nao
serao reconhecidos e niao serao restituidos os valores, visto que o candidato tem ciéncia do prazo final para
pagamento, indiferentemente da instituicio bancaria aceitar o pagamento do boleto vencido.
4.2.6.2. As solicitacdes de cancelamento de inscricdo devem ser realizadas antes de efetuar o pagamento, assim o
candidato deve realizar nova inscri¢do e gerar novo boleto, pois cada inscricdo gera um boleto. Para solicitagdo de
cancelamento de inscri¢do apds o pagamento da inscri¢do, o candidato deverd efetuar novo pagamento, mesmo que ja
tenha efetuado o pagamento de outra inscri¢do. Nao serd restituido o valor de inscri¢do neste caso.
4.2.6.3. As solicitacdes de cancelamento devem ser realizadas, exclusivamente, através do e-mail
contato @acesseconcursossc.com.br ou WhatsApp 47-984207695, informando qual inscri¢do deseja cancelar, anexando
documento oficial com foto e confirmar alguns dados pessoais solicitados pela banca, até as 17 horas do dltimo dia util
de inscricao.
4.2.7. Nio serd aceita inscricdo com falta de documentos, via postal, por telex ou via fax, e-mail, extemporanea e/ou
condicional, ou ainda fora do prazo estabelecido.

4.3. O candidato deverd acompanhar este Edital, bem como a publicacdo da relacdo de candidatos inscritos (rol de
inscritos) para confirmar o processamento de sua inscri¢do; caso sua inscri¢do ndo tenha sido processada, o mesmo nao
podera prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

4.4. A inscricio do candidato implicard a ticita aceitacdo das condic¢des estabelecidas neste Edital, bem como em
eventuais aditamentos, comunicagdes, instru¢des e convocagdes relativas ao certame, que passardo a fazer parte do
instrumento convocatdrio como se nele estivessem transcritos e das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

4.4.1. Ao se inscrever o candidato concorda com o acesso por terceiros, por qualquer meio, dos seus dados de
identificacdo, titulos apresentados, resultados das avaliagdes a que for submetido e classificagdo no presente Concurso
Publico.

4.4.2. Quaisquer ddvidas referentes a este Concurso Publico poderdo ser sanadas através do e-mail
contato@acesseconcursossc.com.br ou no aplicativo WhatsApp 47-98420.7695 (SOMENTE MENSAGEM DE
TEXTO). Nao serdao prestadas informacgdes sobre edital através de contato telefonico, apenas através de e-mail e
WhatsApp, para que as informacdes fiquem registradas. Nao serd realizado atendimento fisico na sede da empresa.

4.4.3. Para acompanhar sua inscri¢do, o candidato deve acessar a drea do candidato e clicar em comprovante de inscricao,
apos o banco reconhecer o pagamento, aparecerd a informacao “Status Deferido”.

Ao realizar a inscricd@o o candidato aceita que os seus dados pessoais sejam tratados e processados. Para dirimir
quaisquer situagoes elencadas neste edital, bem como seus anexos, afim de cumprir a legalidade deste certame,
exercida pelo ente piiblico, autorizando expressamente a divulgacdo do seu nome, data de nascimento, niimero de
inscri¢do e notas obtidas nas avaliacdes realizadas, em observincia aos principios da publicidade e da transparéncia
que regem a Administracdo Piiblica. Assim sendo, o candidato aceita as publicacdes citadas acima, respeitando o
exposto na lei 13.709/2018.

4.5. O CIDERSOP e a Empresa Acesse Concursos LTDA ndo se responsabilizardo por solicitagcdes de inscricdo, via
internet, ndo efetivadas por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de
comunicacdo ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressdo do documento relacionado
neste Edital.

4.6. As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo sdo de total responsabilidade do candidato e, se falsas ou
inexatas, determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes mesmo que o
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candidato tenha sido aprovado e/ou que o fato seja constatado posteriormente.
4.6.1. Caso o candidato informe algum dado incorreto, o mesmo deverd acessar a drea do candidato, clicar em meus
dados e fazer a corre¢do. No caso de alteracdo de nome, CPF, RG ou data de nascimento, o candidato deve enviar foto do
RG ou CNH (frente e verso) e confirmar alguns dados pessoais solicitados pela banca, para o e-mail
contato @acesseconcursossc.com.br ou para o WhatsApp 47-984207695 e solicitar a alteracdo, até o prazo final para
Recursos do nao Deferimento do Pedido de Inscricao.

4.7. Os candidatos poderao realizar apenas 01 (uma) inscricao.

4.8. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas deverd
solicitd-lo, no e-mail contato@acesseconcursossc.com.br no ato de inscri¢cdo, indicando claramente quais os recursos
especiais necessdrios (materiais, equipamentos, sala. Ex: lupa, aparelho auditivo etc.) até o dltimo dia de inscri¢do. O
candidato deverd levar copia do e-mail da solicitacdo, bem como a cépia da resposta deferindo seu pedido no dia da
prova.

4.8.1. As solicitagdes de condigdes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

4.8.1.1. Caso o candidato ndo envie o pedido exigido no item anterior, ndo terd preparado o tratamento diferenciado para
realizacdo de provas.

4.8.2. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar ou realizar extracdo do leite durante a realizacdo das
provas deverd solicitar por escrito, até o dltimo dia de inscricdo, enviando e-mail para
contato @acesseconcursossc.com.br onde deve constar a solicitac@o e certiddo de nascimento do bebé.

4.8.2.1. No dia de realizacdo da prova, a candidata devera levar um/a acompanhante, maior de 18 anos, que ficard em
uma sala reservada para essa finalidade e que serd o/a responsdvel pela crianca durante a auséncia da mae. Caso ndo haja
acompanhante, a crianga ndo poderd permanecer no local de prova. Nao haverd compensacdo do tempo de prova em
relacdo ao tempo gasto com a amamentacdo. A amamentacdo serd concedida somente para bebés de até 06 meses de
idade e a cada duas horas, por até trinta minutos. O/A acompanhante devera: apresentar documento de identificacao,
comparecer juntamente com a candidata, no hordrio determinado em Edital, guardar todos os seus pertences em
embalagem indicada pela equipe de Coordenacdo Local e ser inspecionado pelo detector de metais. A bolsa com os
pertences do bebé também serd inspecionada. No caso de Sala para Extracdo do Leite Materno, a candidata que
necessitar fazer a extracdo do leite do peito deverd apresentar atestado de amamentacdo. O armazenamento e a
conservacao sdo de responsabilidade exclusiva da candidata.

4.8.2.3. Nao havera compensacdo de tempo em favor de amamentacao.

5. DO VALOR DA INSCRICAO
PARA OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL R$ 80,00
PARA O CARGO DE NIVEL SUPERIOR R$ 150,00

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Sdo isentos da taxa de inscricdo neste certame, os candidatos que estiverem inscritos no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico por serem membros de familia de baixa renda (com renda mensal
percapta de até meio saldrio-minimo ou renda familiar mensal de até trés saldrios-minimos).

5.1.1. Os candidatos que solicitarem isen¢do da taxa de inscricio por estarem inscritos no CadUnico, deverdo no
momento da inscricdo on-line, solicitar a isengdo, preencher o n° do NIS no campo destinado a este fim e anexar o
comprovante da inscricio no Cadastro Unico.

5.1.2. No caso de pedido de isencdo por estar inscrito no CadUnico, a banca poderd consultar o Ministério do
Desenvolvimento Social - MDS para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.

5.2. O candidato deve ANEXAR a documentag@o dos itens acima no ato de inscri¢do, no campo destinado a anexar
documento, até 03/07/2023. Caso o candidato ndo anexar documento constante no item 5.1 até a data prevista, ndao lhe
serd concedido o beneficio, sob qualquer alegacdo. Caso o candidato possua nome divergente entre o documento anexado
€ 0 nome na inscri¢do, deve anexar juntamente, em PDF, anexo unico, documento que comprove a alteracdo do nome.
Documentos anexados e divergentes do nome da inscri¢do ndo serdo reconhecidos para o beneficio da isencao.

5
I EESSE

" CONCURSOS


mailto:contato@acesseconcursossc.com.br
mailto:contato@acesseconcursossc.com.br
mailto:contato@acesseconcursossc.com.br

? CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL,

EDUCACIONAL E CULTURALSUSTENTAVEL DA REGIAO OESTE DO ESTADO DO PARANA -

T CIDERSOP

Vera cruz do Oeste - PR

5.2.1. A constatacdo de falsidade dos documentos exigidos, além das sangdes penais cabiveis importard na exclusao da
inscri¢do do candidato neste Concurso Publico.

6. DAS PROVAS
6.1. DAS PROVAS, DAS NOTAS E DA CLASSIFICACAO.

6.2. Os candidatos submeter-se-a0 aos testes de que dispde o programa das provas no item 7 deste Edital, que avaliardo
as aptidoes e o desempenho na fungdo que pretendem exercer.

6.3. Prova Objetiva (PO) de mdltipla escolha, com quatro alternativas, sendo apenas 1 (uma) tnica alternativa correta,
de carater eliminatorio e classificatdrio, a ser aplicada para todos os candidatos.

6.3.1. Para todos os cargos, serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota minima 4,0 (quatro) pontos
na nota da prova objetiva.

6.3.2. A prova objetiva terd pontuacdo de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), utilizando-se 02 (duas) casas decimais apds a virgula,
cuja nota serd obtida mediante ao cdmputo de acertos, tendo em vista que cada questdo valerd o disposto no item 7.2.2.

6.4. Prova Pratica (PP) de cariter classificatério e eliminatério para todos os aprovados na prova objetiva, para os cargos
de Motorista, Operador de Maquinas e Operador de Usina Asfaltica. As normas para realizacio da prova pratica
estao no anexo IV deste edital.

6.5. Os candidatos com Prova Pratica serdo eliminados deste certame nas seguintes hipdteses:
a) Obtiver nota inferior a 5,00 (cinco) pontos na Prova Prética;

b) Desistir de realizar a Prova Pratica;

¢) Nao comparecer na Prova Pritica;

d) Descumprir as regras do anexo IV.

6.6. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada destas provas.

6.7. Para os cargos de Motorista, Operador de Maquinas e Operador de Usina Asféltica, a nota final serd PO = 30% + PP
=70%, onde a féormula final serd PO X 0,3 + PP X 0,7 = NF.
6.7.1. Para os demais cargos a Nota Final serd: PO = 100% da NF.

Entenda-se:

PO = Prova Objetiva
PP = Prova Pratica
NF = Nota Final

7. DA REALIZACAO DAS PROVAS E DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1. A PROVA OBJETIVA SERA REALIZADA NO DIA 06 DE AGOSTO DE 2023. OS CANDIDATOS
DEVERAO COMPARECER AO LOCAL DA PROVA OBJETIVA COM 30 MINUTOS DE ANTECEDENCIA,
MUNIDOS DE DOCUMENTO OFICIAL COM FOTO E CANETA ESFEROGRAFICA COM TINTA AZUL OU
PRETA E TUBO TRANSPARENTE.

7.1.1. O LOCAL E HORARIO DA PROVA OBJETIVA SERA DIVULGADO JUNTAMENTE COM A
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES, PODENDO INCLUSIVE SER REALIZADO PROVA OBJETIVA EM
CIDADES LIMITROFES DO MUNICIiPIO DE VERA CRUZ DO OESTE.

7.1.1.1. Os candidatos devem reservar o periodo matutino e vespertino para realizagdo da prova, pois podera ser realizada
em dois periodos dependendo do nimero de candidatos inscritos.

7.1.1.2. Apés a publicacio do local da prova objetiva, o candidato podera imprimir seu cartao de confirmacao de
inscricio, o qual tera todas as informacées pessoais, endereco e sala de realizacio da prova. Para acessar o cartao
o candidato deve fazer o login na “Area do Candidato” e clicar em “CARTAO DE ENSALAMENTO?”.

7.2. Na realizag@o da prova objetiva, o candidato deverd observar os aspectos, sob pena de desclassificagdo do certame:
7.2.1. Comparecer no local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do inicio da mesma, portando,
obrigatoriamente, documento de identidade com foto e caneta esferogréfica, de corpo transparente, com tinta azul
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7.2.1.1. Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte brasileiro, certificado de reservista,
carteiras funcionais do Ministério Pablico; carteiras funcionais expedidas por 6rgio publico que, por Lei Federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da
Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997), podendo ser fisico ou digital, na forma da lei.
7.2.1.2. Nédo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem foto, CPF, ou qualquer outro documento sem
valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou ndo identificaveis.
7.2.1.3. Nio sera permitido a aglomeracdo, circulacdo de candidatos apds adentrarem ao local de prova, sendo obrigatério
dirigir-se diretamente a sala destinada a realizag¢@o da prova.
7.2.1.4.0 candidato deverd permanecer em sala por um periodo minimo de 60 minutos sob pena de desclassificacao.
7.2.1.5. O tempo total de aplicagdo das provas objetivas incluem a entrega das provas e cartdes resposta.
7.2.2. As provas objetivas terdo 25 e 40 questdes, distribuidas da forma abaixo:

PARA OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

CONTEUDO QUANTIDADE ORDEM VALOR
LINGUA PORTUGUESA 10 01A10 0,40
MATEMATICA 05 11 A 15 0,40
CONHECIMENTOS GERAIS 05 16 A 20 0,30
LEGISLACAO 05 21A25 0,50
TOTAL 25 10,00

PARA O CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CONTEUDO QUANTIDADE ORDEM VALOR
LINGUA PORTUGUESA 10 01A10 0,20
MATEMATICA 05 11 A 15 0,20
CONHECIMENTOS GERAIS 05 16 A 20 0,20
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 15 21A35 0,30
LEGISLACAO 05 36 A 40 0,30
TOTAL 40 10,00

7.2.2.1. Os programas das provas objetivas estdo descritos no Anexo Il do presente Edital.

7.2.3. Durante ou apds a realizacdo da prova ndo serd permitido ao candidato, sob pena de ser excluido do Concurso
Publico:

7.2.3.1. A consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagdes, bem como o uso de ldpis, borracha, maquinas de calcular,
relégios e aparelhos celulares, transmissores, receptores € ou ainda qualquer equipamento elétrico ou eletrénico ou o
porte de armamento, uso de medicamentos e 6culos escuros (salvo por prescricdo médica apresentada a um fiscal de sala
antes do inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualquer outro tipo de cobertura, (salvo indumentdrias religiosas. O uso
destas indumentdrias s6 serd permitido apds a varrigao feita por detector de metais);

7.2.3.2. Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e na presencga de fiscal;

7.2.3.3. Fumar, ingerir alimentos;

7.2.3.4. Os pertences do candidato, inclusive aparelhos eletronicos (desligados) deverdo ser depositados em porta-objeto,
fornecido pelo fiscal antes de entrar na sala, devendo este ser mantido o tempo todo embaixo da carteira, longe do
alcance do candidato. A empresa Acesse Concursos ndo se responsabilizard por perda ou extravio destes objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacio da prova, tampouco por danos neles causados.

7.2.3.4.1. Durante a realizagdo da prova, a simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou
equipamento nao permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, configura tentativa de fraude e implicard na
exclusdo do candidato do certame, sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas. Caso o celular ou qualquer outro
equipamento eletrénico emita qualquer som dentro da sala de realizacdo da prova, este serd recolhido pelo fiscal e
entregue a coordenacio, para verificar se o mesmo estava ligado. Comprovado que o celular ou equipamento eletronico
esteja ligado, o candidato serd eliminado, por estar de posse de um equipamento ligado, o que é proibido pelo item
7.2.34.

7.2.3.5. Ter comportamento agressivo e descortés com qualquer pessoa envolvida na aplicacio das provas.

7.2.3.6. O candidato que tumultuar, interromper ou prejudicar de alguma forma a aplicacio da prova serd desclassificado
do Concurso Publico.

7

I eESSE

" CONCURSOS



@ CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL,
EDUCACIONAL E CULTURALSUSTENTAVEL DA REGIAO OESTE DO ESTADO DO PARANA -

\CIDERSOP/ CIDERSOP

Vera cruz do Oeste - PR

7.2.3.7. O candidato poderd, para atender as normas de seguranca, ser filmado, fotografado e/ou submetido a revista

pessoal e/ou de seus pertences, a varredura eletronica e/ou identificacio datiloscpica.

7.2.3.8. Os candidatos que terminarem a prova nao poderao utilizar os banheiros que sio destinados ao uso dos

candidatos em prova.

7.2.3.8.1. Os candidatos em prova, serdo submetidos a varredura, por detector de metal, todas as vezes que utilizarem o

banheiro.

7.2.3.9. Agua s6 serd permitida se estiver em embalagem transparente sem qualquer etiqueta/escrita ou rétulo;

7.2.4. Em hipétese alguma haverd segunda chamada apds o horério de inicio da prova, nem a realiza¢do de prova fora do

hordrio e local marcado para todos os candidatos, sendo de responsabilidade do candidato comparecer ao local da(s)

prova(s) no horério definido;

7.2.4.1. A empresa Acesse Concursos e o CIDERSOP nido se responsabilizam por qualquer 6nus ou intempérie que

impossibilite a chegada do candidato no local da prova mesmo que haja reaplicacdo de qualquer das provas.

7.2.5. Os envelopes contendo as provas e os cartdes respostas, serdo abertos na presenca de 03 (trés) candidatos, que

comprovarao os respectivos lacres, juntamente com o fiscal, o termo de abertura dos mesmos;

7.2.5.1. Esta incluso no tempo de realizacdo da prova, ou seja, o inicio da prova, as orientacdes, entrega de cartio

resposta e do caderno de prova.

7.2.6. O candidato receberd, para realizar a prova, caderno de prova e cartdo-resposta para o cargo inscrito, sendo

responsdvel pela conferéncia dos dados e pela verificagdo se o caderno de prova estd completo, sem falhas de impressao

e se corresponde ao cargo para o qual se inscreveu.

7.2.6.1. O caderno de prova é o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a

resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO RESPOSTA.

7.2.7. A ocorréncia de qualquer divergéncia (falha de impressdo), no cartdo resposta ou caderno de prova, deve ser
comunicada imediatamente ao fiscal de sala, para que a coordenacg@o possa realizar a substitui¢ao.

7.2.8. Nao serdo substituidos cartdes respostas ou cadernos de provas por erro do candidato, tendo em vista sua
codificacdo, nem atribuidos pontos as questdes ndo assinaladas, ou marcadas com mais de uma alternativa, emendas ou
rasuras, a ldpis ou com caneta esferografica de tinta com cor diversa das estabelecidas ou em desacordo com as
instrugdes contidas no caderno de provas e ou cartdo resposta.

7.2.8.1. A corregiio das provas serd feita por meio eletronico - leitura ética, sendo o CARTAO-RESPOSTA o tnico
documento vélido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido com bastante atencdo. O candidato é o tinico
responsdvel pela entrega do mesmo devidamente assinado e preenchido conforme orientacdes contidas no caderno de
provas e no cartio resposta. A ndo entrega do cartdo de respostas implicard a automadtica eliminacdo do candidato do
certame.

7.2.8.2. Serdo considerados sem efeito os cartdes-respostas entregues sem a assinatura do candidato, sendo este
considerado eliminado do certame.

7.2.9. AO TERMINAR A PROVA, O CANDIDATO ENTREGARA AO FISCAL DE SALA O CARTAO-
RESPOSTA DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ASSINADO.

7.2.9.1. Os candidatos poderao levar o caderno de prova.

7.2.10. Apds a realizacdo da prova, o candidato deverd afastar-se imediatamente do local sob pena de desclassificacdo. O
candidato que nao concluiu a prova ndo poderd comunicar-se com os candidatos que ja a efetuaram;

7.2.11. No local da prova, os 03 (trés) dltimos candidatos permanecerao até o tltimo concluir, os quais assinardo o termo
de encerramento, juntamente com os fiscais.

7.2.11.1. Caso algum dos 03 (trés) dltimos candidatos ndo permanecer na sala, ausentando-se, antes do encerramento,
este serd considerado desistente e eliminado deste certame.

7.2.12. No local da prova objetiva, bem como em demais provas aplicadas no certame, nio sera permitida a
permanéncia de familiares, ou de qualquer outra pessoa que nio for candidato, fiscal ou membro da comissio, nas
dependéncias do local de aplicacao da prova, inclusive candidatos que encerrarem a prova. Salvo condicoes
expressas no item 4.8.2 deste edital.

7.3. Na hipétese de ocorrer anulagdo de questdes, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por
todos os candidatos, com efeito erga omnes ¢ em caso de alteragdo de gabarito, os cartdes respostas de todos os
candidatos serdo corrigidos com as devidas alteragdes.

7.3.1. Os envelopes contendo os cartdes-respostas serdo entregues, pelos fiscais, a Comissdo Executora do Concurso
Publico.

7.4. Ocorrendo empate na classificacdo final, dar-se-a preferéncia, pela ordem, ao candidato:
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7.4.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o dltimo dia da inscri¢do neste Concurso

Publico, de acordo com o previsto no pardgrafo tnico do art. 27 da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 e

alteracodes — Estatuto do Idoso;

Para os demais candidatos sera:

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

1° Que obtiver melhor nota na prova de Lingua Portuguesa;

2° Que obtiver melhor nota na prova de Legislagao;

3° Que obtiver melhor nota na prova de Matemaética;

4° Que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos Gerais;

5° Que tiver maio,r idade.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

1° Que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos Especificos;

2° Que obtiver melhor nota na prova de Lingua Portuguesa;

3° Que obtiver melhor nota na prova de Legislacdo;

4° Que obtiver melhor nota na prova de Matematica;

5° Que tiver maior idade.

7.5. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate se dard através do
sistema de sorteio pela Loteria Federal, conforme segue:

7.5.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu nimero de inscri¢do, de forma crescente ou
decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal imediatamente anterior ao dia da
efetiva realizacdo da prova objetiva, segundo os critérios a seguir:

a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem serd crescente;
b) Se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem sera decrescente.

7.6. O ndo comparecimento do candidato, na forma disposta no item 7.1, implicard sua desclassificacdo do Concurso
Publico.

8. DOS RECURSOS

8.1. Serdo admitidos os seguintes recursos:

8.1.1. Da impugnacao do presente edital;

8.1.2. Do ndo deferimento do pedido de isencio;

8.1.3. Do néo deferimento do pedido de inscri¢ao;

8.1.4. Da formulac¢ao das questdes e da discordancia com o gabarito da prova;
8.1.5. Da nota da prova objetiva;

8.1.6. Da convocacao para realizag¢do da prova pratica;

8.1.7. Da nota da prova pratica;

8.1.8. Da classificacdo provisoria.

8.2. A impugnacao a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidadao, no prazo de 02 (dois) dias tteis, apds a sua
publicacdo, mediante requerimento PROTOCOLADO junto ao Departamento de Administracdo do CIDERSOP, no
Municipio de Vera Cruz do Oeste.

8.3. Os demais recursos deverdo ser feitos exclusivamente através do sitio da empresa Acesse Concursos LTDA—
www.acesseconcursossc.com.br no campo RECURSOS, disposto na drea referente a este Concurso Publico. Nao serdo
aceitos recursos via postal, via correio eletronico, via fax ou fora do prazo preestabelecido.

8.4. Somente serdo aceitos, analisados e julgados recursos fundamentados, com argumentagdo 16gica e consistente, com
apresentacdo de bibliografia no caso de recurso contra questdes, ou seja, obrigatoriamente devera conter:
CONTESTACAO, ARGUMENTACAO E REFERENCIA.

8.4.1. Durante o prazo de recurso contra formulacao das Questées, o candidato podera acessar o caderno de prova
na aba documentos/recursos, escolher a opcio provas, que estara disponivel durante o prazo do referido recurso.
8.4.2. Durante o prazo de recurso contra nota da prova objetiva, o candidato podera acessar o cartao resposta na
area restrita do candidato, que estara disponivel durante o prazo do referido recurso.

8.4.3. O cartao resposta e o caderno de prova nao serao enviados por e-mail ou qualquer outra forma de envio,
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visto que o candidato tera acesso na forma descrita acima.
8.5. A Banca Examinadora da Entidade Executora do presente Concurso Publico constitui-se em ultima instincia para
recurso administrativo, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberio recursos adicionais.

9. DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

9.1. Para a investidura no cargo, o candidato aprovado deverd, obrigatoriamente, preencher os requisitos a seguir:

a) Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

b) Gozo dos direitos politicos.

¢) Nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo.

d) Quitagcdo com as obrigagdes militares e eleitorais.

e) Idade minima de dezoito anos.

f) Ter aptiddo fisica e mental, adequada ao exercicio do cargo, mediante exame médico, que comprove aptidao necesséria
para o exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica, que devera ser custeado pelo
candidato.

g) Aprovagao no presente Concurso Publico.

9.1.1. Para fins de nomeacdo serdo exigidos dos candidatos fotocépia dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

¢) Certidao de Casamento ou Nascimento;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

e) Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP;

f) Titulo de Eleitor;

g) Certidao relativa a quitagdo eleitoral;

h) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacio (sexo masculino);

i) Comprovante de escolaridade e da formacao exigida para o cargo;

j) Certidao de Nascimento dos filhos;

k) CPF de todos os dependentes (conjuge e filhos);

I) Uma foto 3x4;

m) Carteira Nacional de Habilitagcdo (se possuir);

n) Comprovante de residéncia;

o) Dados cadastrais atualizados e sem divergéncia junto ao e-social, disponivel para consulta em
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial ; OBS: se constar erro, corrigir;

p) Certiddo de Antecedentes Criminais — Federal e Estadual: Emitir no site: https://www.gov.br/ptbr/servicos/emitir-
certidao-de-antecedentes-criminais/ https://certeproclg.tjpr.jus.br/ ;

q) Declaragcdo de que ndo estard acumulando cargos ptblicos, na forma disposta nos incisos XVI e XVII do art. 37 da
Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988 e de que nfo recebe proventos de aposentadoria oriundos de
cargo, emprego ou exercicio de fungdo publica ou de regime préprio, nos termos do § 10 do art. 37 da Constitui¢do da
Republica Federativa do Brasil de 1988;

r) Em caso de acumulacio legal de cargos, funcdo, emprego ou percepciao de proventos, na forma disposta nas alineas
“a”, “b” e “c” do inciso XVI do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, informar o cargo,
6rgdo ao qual pertence e carga hordria;

s) Declaracdo de ter sofrido ou ndo, no exercicio de funcao publica, processo disciplinar/penalidades disciplinares;

t) N° de conta corrente ou conta saldrio junto ao banco contratado pelo CIDERSOP.

u) Ficha funcional devidamente preenchida; (fornecida pela Prefeitura);

v) Atestado de Saide Ocupacional (ASO) — mediante autorizacdo da Prefeitura;

x) Certiddes civel e criminal da Justi¢a Federal e Justica Estadual do local que residiu nos dltimos 05 anos.
https://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php https://www.tjsc.jus.br/web/judicial/certidoes

Outros documentos poderdo ser exigidos, conforme dispuser a legislacdo vigente.

9.1.1.1. A falta de comprovagdo de qualquer um dos requisitos especificados no item acima impedird a nomeacio do
candidato e o mesmo serd eliminado do Concurso Publico.

9.2. Os candidatos que forem considerados inaptos quando da realizagdo do exame médico pré-admissional, ou que néo
se sujeitarem a realizagdo do mesmo, serdo eliminados do Concurso Publico.
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9.3. Os documentos acima elencados deverdo ser apresentados em original com a respectiva cépia, para autenticagdo no
local.
9.4. A admissdo dos candidatos aprovados no Concurso Publico dar-se-4 conforme a Legislagcdo vigente do CIDERSOP.

CIDERSOP

10. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO E DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Este Concurso Ptblico terd validade de 02 (dois) anos, a contar de sua homologacdo final, podendo ser prorrogado
por igual periodo.

10.2. A aprovacdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a nomeacdo imediata, mas apenas a expectativa de ser
nomeado de acordo com as necessidades do CIDERSOP, respeitada a ordem de classificagao.

10.3. A convocacdo e nomeagdo dos candidatos aprovados serd Unica e exclusivamente de competéncia do CIDERSOP.
O Setor de recursos humanos fard a convocagdo por meio de: telefone, e-mail e publicagdo no DOM.

10.4. O candidato que ndo comparecer no prazo estipulado na convocacio para assumir a vaga sera eliminado deste
certame, bem como comparecer e nao assumir a vaga, nao sendo possivel sua reclassificacdo ou solicitagcdo de ser
inserido ao final da lista de aprovados.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A lista de inscritos, o gabarito da prova objetiva, a lista de classificados e decisdes resultantes de recursos e demais
atos provenientes deste Edital de Concurso Publico, serdo publicados no quadro de publica¢des oficiais do CIDERSOP e
nos sitios www.acesseconcursossc.com.br e https://www.cidersop.com.br/

11.2 - A homologacdo do Concurso Publico far-se-4 em uma tnica lista, indicando a classificacdo dos candidatos
concorrentes as vagas de Pessoas Com Deficiéncia, indicando a sua classificacdo na ordem ordinal, respeitando o
exposto no item 3.9 deste edital e classificacdo de candidatos concorrentes as vagas de ampla concorréncia.

11.3. Ttens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos, circunstancias que serao
mencionadas em Editais devidamente publicados.

11.4. Os casos omissos serdo resolvidos pelas Comissdes do Concurso Publico, sendo a Comissdo Executora competente
também para julgar, em decisdo irrecorrivel e soberana, quaisquer que sejam os recursos interpostos pelos candidatos, na
esfera administrativa.

11.5. Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

11.5.1. Anexo I — Quadro de cargos, vagas, vencimentos, carga hordria e habilitacio minima exigida;
11.5.2. Anexo II — Contetddo Programatico da Prova Objetiva;

11.5.3. Anexo III — Declaragdo para Pessoas Com Deficiéncia;

11.5.4. Anexo IV — Normas para realizacao da prova prética;

11.5.5. Anexo V — Atribuicdes dos cargos.

Vera Cruz do Oeste, 12 de junho de 2023.

AHMAD ISSA
Presidente do CIDERSOP

MARIA NEUSA BISSOLLI DE LIMA
Assessor Executivo
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ANEXO I
QUADRO DE CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA E HABILITACAO MINIMA EXIGIDA.
CARGO VAGAS CH PROVA HABILITACAO MINIMA VENCIMENTO
AC PCD BASE - R$
Advogado 01+CR - 08h Objetiva | Ensino Superior em Direito e registro na OAB. R$ 2.580,98
Motorista 01+CR - 40h Objetiva | Ensino Fundamental Completo e CNH categoria C ou | R$ 2.174,57
e superior.
Pratica
Operador de Maquinas 01+CR - 40h Objetiva Ensino Fundamental Completo e CNH categoria B ou R$ 2.558,38
e superior.
Prética
Operador de Usina Asfaltica 01+CR -- 40h Objetiva Ensino Fundamental Completo e CNH categoria B ou R$ 2.558,38
€ superior.
Prética
CR = CADASTRO RESERVA
AC=AMPLA CONCORRENCIA
PCD = PESSOA COM DEFICIENCIA
CH = CARGA HORARIA SEMANAL
12
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~ ANEXOIl
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO COMUM PARA TODOS OS CARGOS

LEGISLACAO:
Estatuto do Consoércio Intermunicipal para o Desenvolvimento Econdmico, Social, Educacional e Cultural Sustentdvel da
Regido Oeste do Estado do Parana.

CONHECIMENTOS GERAIS:
Atualidades do Brasil, do Parand e de Vera Cruz do Oeste. Aspectos econdmicos, histdricos, geograficos, politicos e
sociais do Brasil, do Parana e de Vera Cruz do Oeste.

CONTEUDO AOS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA:
Classifica¢do do sujeito; Ortografia, acentuacdo e pontuacdo; Classes Gramaticais; Formacao de Palavras, Sin6bnimos e
Antdnimos; Interpretacio de texto.

MATEMATICA:
Adicao, subtracio, divisdao, multiplicagdo, juros simples, problemas envolvendo adi¢a@o, subtracdo, divisdo, multiplica¢ao,
area volumétrica, medidas de tempo, velocidade e distincia.

CONTEUDO AO CARGO DE NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:

As palavras de relacdo; estrutura do periodo, da oracdo e da frase; Concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e
verbal; colocagcdo pronominal; ortografia, acentuacido e pontuacio; sintaxe; morfologia; classes de palavras; Manual de
Redacio da Presidéncia da Republica: CAPITULOS I - II e III.

MATEMATICA:

Adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; sistemas de medidas: comprimento, area, volume, capacidade volumétrica,
massa, angulo e tempo; regra de trés (simples, composta), razdes e proporcdes; matematica financeira: juros simples e
compostos, area volumétrica, medidas de tempo, velocidade e distincia; média, moda e mediana.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ADVOGADO:

DIREITO CONSTITUCIONAL 1) Constitui¢do Federal: 1.1) Dos principios fundamentais; 1.2) dos direitos e garantias
fundamentais; 1.3) Da organizacdo do Estado: a) Da organizagdo politico-administrativa; b) Dos municipios; c¢) Da
administrag@o ptblica; 1.4) Da organizacido dos poderes: a) Do Poder Legislativo; b) Do Poder Executivo; c) Do Poder
Judicidrio; d) Das funcdes essenciais a Justica; 1.5) Da tributacdo e do or¢camento: a) Do sistema tributdrio nacional; b)
Das financas publicas; 1.6) Da ordem social: a) Da seguridade social; b) Da educagdo, da cultura e do desporto; ¢) Do
meio ambiente. 1.7) Emendas constitucionais. 2) Lei Complementar n. 101, de 4 de maio de 2000 e alteragdes; 3) Lei n.
9.868, de 10 de novembro de 1999 e alteracdes; 4) Lei n. 9.882, 03 de dezembro de 1999 e alteragdes.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1) Conceito e Fontes de Direito Administrativo. 2) Administracdo Publica: a) estrutura
administrativa; b) agentes publicos. 3) Poderes Administrativos: uso e abuso de poder, poder de policia, poder disciplinar,
poder hierarquico, poder regulamentar. 4) Atos administrativos. 5) Contratos Administrativos. 6) Servicos Publicos; 7)
Licitag@o; 8) Servidores Publicos; 9) Improbidade Administrativa; 10) Bens publicos; 11) Responsabilidade Civil do
Estado; 12) Decreto-Lei n. 200, de 25 de fevereiro de 1967 e alteragdes. 13) Decreto-Lei n. 3.365, de 21 de junho de 1941
e alteracdes. 14) Lei n. 4.132, de 10 de setembro de 1962 e alteragdes. 15) Lei n. 4.898, de 09 de dezembro de 1965 e
alteragdes. 16) Lei n. 8.429, de 02 de junho de 1992 e alteracdes. 17) Lei n. 8.437, de 30 de junho de 1992 e alteracdes.
18) Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes. 19) Lei n. 8.987, de 13 de fevereiro de 1995 e alteracdes. 20) Lei n.
10.520, de 17 de julho de 2002 e alteragdes. 21) Lei n. 11.079, de 30 de dezembro de 2004 e alteracdes. 22) Lei n. 12.527,
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de 18 de novembro de 2011 e alteragdes.

DIREITO CIVIL 1) Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n. 4.657/1942 e alteragdes). 2)
Cédigo Civil: 2.1) Das pessoas: a) Das pessoas naturais; b) Das pessoas juridicas; ¢) Do domicilio. 2.2) Dos bens; 2.3)
Dos fatos juridicos: a) Negdcio juridico; b) Atos juridicos licitos; c) Atos ilicitos; d) Prescricdo e decadéncia; e) Da prova.
2.4) Direito das obrigagdes: a) Das modalidades das obrigacdes; b) Da transmissdo das obriga¢des; ¢) Do adimplemento e
extingdo das obrigacdes; d) Do inadimplemento das obrigacdes; e) Dos contratos em geral; f) Das vérias espécies de
contratos; g) Dos atos unilaterais; h) Da responsabilidade civil. 3) Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragdes. 4) Lei
n. 10.098, de 19 de dezembro de 2000 e alteracdes. 5) Lei n. 10.741, de 1° de outubro de 2003 e alteracdes.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL 1) Coédigo de Processo Civil: 1.1) Das normas processuais civis. 1.2) Da funcéo
jurisdicional: a) Da jurisdicdo e da acdo; b) Dos limites da jurisdi¢do nacional e da cooperagdo internacional; c) da
competéncia interna. 1.3) Dos sujeitos do processo: a) Das partes e dos procuradores; b) Do litisconsércio; ¢) Da
intervencdo de terceiros; d) Do juiz e dos auxiliares da justica; €) Do Ministério Piblico; f) Da advocacia puiblica; g) Da
Defensoria Piblica. 1.4) Dos atos processuais: a) Da forma, do tempo e do lugar dos autos processuais; b) Da
comunicacao dos atos processuais; ¢) Das nulidades; d) Da distribui¢do e do registro; e) Do valor da causa; 1.5) Da tutela
provisdria: a) Disposicdes gerais; b) Da tutela de urgéncia; c¢) Da tutela de evidéncia. 1.6) Da formacdo, da suspensdo e da
extincdo do processo: a) Da formacgao do processo; b) Da suspensdo do processo; ¢) Da extincdo do processo. 1.7) Do
processo de execucdo: a) Da execugdo em geral; b) Das diversas espécies de Execucdo; ¢) Dos embargos a execugao; d)
Da suspensdo e extingdo do processo de execugdo. 1.8) Dos processos nos tribunais e dos meios de impugnacio das
decisdes judiciais: a) Da ordem dos processos e dos processos de competéncia origindria dos tribunais; b) Dos recursos. 2)
Lei n. 12.016/20009 e alteragdes; 3) Lei n. 4.717 de 29 de junho de 1965 e alteragdes; 4) Lei n. 6.830, de 22 de setembro de
1980 e alteracdes. 5) Lei n. 7.347, 24 de julho de 1985 e alteragdes. 6) Lei n. 8.906, de 04 de julho de 1994 e alteracdes. 7)
Lei n. 9.099, 26 de setembro de 1995 e alteracdes.

DIREITO TRIBUTARIO 1) Sistema Tributario Nacional (Cédigo Tributdrio Nacional). 2) Normas Gerais do Direito
Tributério.

DIREITO PENAL: 1) Culpabilidade, Ilicitude, Punibilidade e Tipicidade; 2) Dos crimes contra a Administracdo Publica:
a) Crimes praticados por funciondrio publico contra a administracdo em geral; b) Crimes praticados por particular contra a
administragdo em geral; c) crimes contra a administracdo da justi¢a; d) crimes contra as financas publicas. 3) Lei n.
9.605/1998.

DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1) Principios constitucionais e infraconstitucionais de Direito Processual Penal; 2)
Cédigo de Processo Penal: 2.1) Da agdo penal; 2.2) Da acdo civil; 2.3) Da competéncia; 2.4) Da prova. 3) Lei
12.694/2012.
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i ANEXO III ]
DECLARACAO PARA CANDIDATOS PCD - PESSOAS COM DEFICIENCIA

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

NOME DO CANDIDATO:
CPF:

RG:

CARGO PRETENDIDO:

DECLARAGAO

Declaro, para os devidos fins, conforme item 3.2 “d” do Edital n2 do municipio
para que surta os efeitos legais que:

1 - A necessidade especial que possuo ndo me impossibilita de exercer as atribuicdes do cargo acima mencionado;

2 - Fico impedido de usufruir da condicdo de portador de necessidades especiais para, posteriormente, requerer
readaptacdo ou aposentadoria.

Informo, ainda, as condi¢des de que necessito para realizacdo das provas, sob pena de nao ser atendido a solicitacdo
caso o candidato ndo informe nesta declaracdo, inclusive tamanho da fonte em caso de solicitagdo de prova ampliada.
Fonte

, de de20__ .

Assinatura do Candidato

ENVIAR JUNTO COM A DOCUMENTACAO PCD
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ANEXO IV
NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA PRATICA

MOTORISTA

A prova prética sera realizada no dia 27 de agosto de 2023. O local e horario da prova pratica sera publicado
juntamente com a convocacio para realizacdo da prova pratica.

Constituir-se-4 na execugdo de tarefas a serem realizadas individualmente pelo candidato, designados pela Banca
Examinadora, com a avaliacdo através de planilhas, tomando-se por base as atribui¢cdes da funcdo, com tempo méximo de
15 (quinze) minutos, para cada veiculo, para a execugdo da prova.

Caso o candidato demonstre conhecimento insuficiente e/ou inseguranca, oferecendo qualquer tipo de risco na
operacio, o mesmo sera impedido de realizar o referido teste pratico e sera considerado desclassificado e eliminado
do Concurso Publico. Sera desclassificado também, o candidato que ndo conseguir colocar o veiculo em
funcionamento em até trés tentativas ou nio colocar o veiculo na area balizada com o maximo de 3 (trés)
tentativas. (Cada vez que o candidato engrenar a marcha ré, sera considerado 01 (uma) tentativa)

A avaliagdo serd feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ird executar, dentro das normas técnicas e legais,
levando-se em considerac@o o uso e aproveitamento do veiculo utilizado, avaliando sua habilidade ao operar o (a) mesmo
(a), seu aproveitamento, técnica e produtividade. Ao final da avaliacdo, serd informado ao candidato os erros cometidos e
0 mesmo assinard sua ficha de avaliacdo, em local identificado, concordando com a avaliac@o a que foi submetido.

Para a obtencdo da nota minima para que o candidato seja declarado apto a funcao, dar-se-4 da seguinte forma:

a) O candidato iniciard a prova pratica com 10 (dez) pontos, e no decorrer do trajeto serdo anotadas as faltas cometidas,
sendo descontados pontos conforme quadro a seguir:

Categoria da Falta Pontos a serem descontados
Faltas Graves 1,00
Faltas Médias 0,50
Faltas Leves 0,25

A categoria de faltas previstas no item anterior constara do formuldrio de avaliacdo com a seguinte descri¢ao:
Faltas Graves:

- Descontrolar-se no plano, no aclive ou declive.

- Entrar na via preferencial sem o devido cuidado.

- Utilizar a contramao de direcao.

- Subir na calcada destinada ao trinsito do pedestre ou bater em sinalizacdo de trinsito.

- Deixar de observar a sinalizacdo da via. Sinais de regulamentac@o.

- Deixar de observar as regras de ultrapassagem de preferéncia da via ou mudanca de direcdo.

- Trafegar em velocidade inadequada para as condicdes da via ou exceder a velocidade permitida.

- Deixar de observar a preferéncia do pedestre quando estiver ele atravessando a via transversal na qual o veiculo
vai entrar ou ainda quando o pedestre ndo tiver cuidado na travessia inclusive na mudanca de sinal.
- Fazer incorretamente a sinaliza¢do devida ou deixar de fazé-la no percurso da prova ou parte dela.
- Deixar de usar o cinto de seguranca ou solicitar aos passageiros que utilizem.

- Nio ligou sinal de alerta ao dar marcha a ré.

- Ndo basculou a cacamba.

Faltas Médias:

- Interromper o funcionamento do motor sem justa razio, apds o inicio da prova.

- Fazer conversdo com imperfeicao.

- Usar buzina sem necessidade ou em local proibido.

- Desengrenar o veiculo nos declives.

- Colocar o veiculo em movimento sem observar as cautelas necessdrias (pneu, dgua, éleo, painel).
- Avancar sobre o balizamento demarcado quando na colocacio do veiculo na vaga.
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- Usar o pedal da embreagem antes de usar o pedal do freio nas frenagens.
- Utilizar incorretamente os freios — Frear bruscamente.
- Engrenar as marchas de maneira incorreta.
- Nao apresentou calma e serenidade na pratica de direcdo.
- Nao acionou o freio estaciondrio ao terminar o balizamento.
Faltas Leves:
- Negligenciar o controle do veiculo provocando nele movimento irregular.
- Nao ajustar devidamente os espelhos e retrovisores ou ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao
condutor.
- Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento.
- Ndo usou roupas adequadas, sendo obrigatério o uso de calca.
- Ndo usou cal¢cado adequado, sendo obrigatério o uso de calcado fechado conforme determina o CTB.
- Nao apresentou calma e serenidade na pratica de direcao.
O veiculo utilizado para a avaliacio serd um CAMINHAO CACAMBA, sendo este, o que for ofertado pelo CIDERSOP.

Para realizar a prova pratica os candidatos deverdo apresentar carteira de habilitacio categoria minima “C” a
qual devera ter sido obtida ou renovada até a data da realizacio da Prova Pratica, sem a qual ndo podera realizar
a prova.

O candidato que deixar de apresentar carteira de habilitacio serd automaticamente eliminado.

Nao serdo aceitos certificados de autoescola, comprovantes de encaminhamento, boletim de extravio ou furto, ou outro
documento que nio seja a carteira de habilitacdo.

No caso de eventual pane mecanica nao causada pelo candidato, que implique na troca do veiculo, a prova serd retomada
a partir do momento em que foi interrompida, permanecendo vélida a pontuagdo até o momento da interrupgao.

OPERADOR MAQUINAS

A prova prética sera realizada no dia 27 de agosto de 2023. O local e horario da prova pratica sera publicado
juntamente com a convocacio para realizacdo da prova pratica.

Constituir-se-4 na execucdo de tarefas a serem realizadas individualmente pelo candidato, com a avaliacdo através de
planilhas, tomando-se por base as atribui¢des da funcdo, com tempo méaximo de 15 (minutos) minutos para a execugdo da
prova em cada maquina/equipamento.

Caso o candidato demonstre conhecimento insuficiente e/ou inseguranca, oferecendo qualquer tipo de risco na
operacdo, o mesmo serd impedido de realizar o referido teste prdtico e serd considerado desclassificado e eliminado do
Certame. Serd desclassificado também, o candidato que ndo conseguir colocar o equipamento em funcionamento em
até trés tentativas, indiferentemente de haver chave geral ou ndo, pois serd permitido ao candidato solicitar a
informacdo sobre tal dispositivo antes do inicio da prova.

A avaliagao serd feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ird executar, dentro das normas técnicas e legais,
levando-se em considerac¢do o uso e aproveitamento do veiculo utilizado, avaliando sua habilidade ao operar o (a) mesmo
(a), seu aproveitamento, técnica e produtividade. Ao final da avaliacdo, sera informado ao candidato os erros cometidos e
0 mesmo assinard sua ficha de avaliacdo, em local identificado, concordando com a avaliacdo a que foi submetido.

Para a obten¢@o da nota minima para que o candidato seja declarado apto a funcdo, dar-se-a da seguinte forma:

a) O candidato iniciard a prova pratica com 10 (dez) pontos em cada ficha de avaliacdo, e no decorrer do trajeto serdo
anotadas as faltas cometidas, sendo descontados pontos conforme quadros a seguir:

Categoria da Falta e Pontos a serem descontados:
- Faltas Graves: 1,00 Ponto

- Médias: 0,50

- Leves: 0,25
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b) As categorias de faltas previstas no item anterior constardo do formuldrio de avaliacdo com a seguinte descri¢ao:

FALTAS GRAVES: APROVEITAMENTO DO EQUIPAMENTO, PRODUTIVIDADE, TECNICA, APTIDAO E
EFICIENCIA

- NAO Liberou equipamentos de seguranca dos comandos para iniciar a tarefa.

- NAO utilizou da melhor forma possivel a maquina para o servico com eficécia e qualidade.

- NAO concluiu por completo a tarefa proposta.

- NAO estacionou a maquina baixando acessérios ao solo e/ou niio engatou o freio para parar a maquina, ao estacionar
apds o término da tarefa.

- NAO respeitou a velocidade durante a avaliacio, promovendo manobra nio autorizada, como demonstracio
desnecessaria de habilidade.

- NAO desligou a maquina deixando-a com os comandos conforme posigio inicial.

FALTAS MEDIAS: HABILIDADES DO OPERADOR

- NAO Executou com eficiéncia o inicio da operacio, partida e arrancada.

- NAO executou com eficiéncia movimentos de marcha 2 frente e 2 ré.

- NAO Controlou a maquina/equipamento provocando nele movimento irregular (com a mdaquina, lanca, concha ou
implemento)

- NAO desligou a maquina ao estacionar apds término da tarefa.

- NAO apresentou calma e serenidade nas operacdes.

FALTAS LEVES: VERIFICACAO DO EQUIPAMENTO

- Nio usou roupas adequadas, sendo obrigatério o uso de calca.

- Nao usou calcado adequado, sendo obrigatério o uso de calgado fechado conforme determina o CTB.

- NAO usou equipamento de protecio auricular.

- NAO usou cinto de seguranca.

- NAO subiu corretamente no equipamento usando os trés pontos de apoio.

- NAO fez os ajustes necessérios antes da movimentacio da maquina como, bancos e espelhos retrovisores.

- NAO esperou a leitura e/ou ndo conferiu os instrumentos do painel como medidores de pressdo, luzes indicadoras,
horimetro.

- NAO conferiu nivel de 4gua e nivel de éleo.

O equipamento utilizado para a avaliagdo serd uma ESCAVADEIRA HIDRAULICA, PA CARREGADEIRA E
MOTONIVELADORA, sendo este, o que for ofertado pelo CIDERSOP.

Para realizar a prova pratica os candidatos deverao apresentar carteira de habilitacio categoria minima “B” a
qual devera ter sido obtida ou renovada até a data da realizacio da Prova Pratica, sem a qual niao podera realizar
a prova.

A nota final serd a soma da nota dos trés equipamentos, dividida por quatro. O candidato que for eliminado em um
equipamento serd impedido de realizar a prova prdtica no equipamento subsequente. Para obter a aprovacdo, o
candidato deve ser aprovado nos trés equipamentos utilizados.

O candidato que deixar de apresentar carteira de habilitacdo serd automaticamente eliminado.

Nio serfo aceitos certificados de autoescola, comprovantes de encaminhamento, boletim de extravio ou furto, ou outro
documento que ndo seja a carteira de habilitacdo. (Casos fortuitos serdo resolvidos entre as comissdes).

No caso de eventual pane mecanica ndo causada pelo candidato, que implique na troca do veiculo, a prova serd retomada
a partir do momento em que foi interrompida, permanecendo vélida a pontuagdo até o momento da interrupcao.

OPERADOR DE USINA ASFALTICA

A prova pratica sera realizada no dia 10 de junho de 2023. O local e horario da prova pratica sera publicado
juntamente com a convocacio para realizacao da prova pratica.

Constituir-se-4 na execucdo de tarefas a serem realizadas individualmente pelo candidato, com a avaliacdo através de
planilhas, tomando-se por base as atribui¢des da fun¢do, com tempo maximo de 15 (minutos) minutos para a execugdo da
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prova em cada mdquina/equipamento.

Caso o candidato demonstre conhecimento insuficiente e/ou inseguranca, oferecendo qualquer tipo de risco na
operagdo, o mesmo serd impedido de realizar o referido teste prdtico e serd considerado desclassificado e eliminado do
Certame. Serd desclassificado também, o candidato que ndo conseguir colocar o equipamento em funcionamento em
até trés tentativas, indiferentemente de haver chave geral ou ndo, pois serd permitido ao candidato solicitar a
informacdo sobre tal dispositivo antes do inicio da prova.

A avaliagdo serd feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ird executar, dentro das normas técnicas e legais,
levando-se em considerac@o o uso e aproveitamento do veiculo utilizado, avaliando sua habilidade ao operar o (a) mesmo
(a), seu aproveitamento, técnica e produtividade. Ao final da avaliacdo, serd informado ao candidato os erros cometidos e
0 mesmo assinara sua ficha de avaliag¢do, em local identificado, concordando com a avaliagdo a que foi submetido.

Para a obten¢do da nota minima para que o candidato seja declarado apto a funcdo, dar-se-4 da seguinte forma:

a) O candidato iniciara a prova pratica com 10 (dez) pontos em cada ficha de avaliacdo, e no decorrer do trajeto serdo
anotadas as faltas cometidas, sendo descontados pontos conforme quadros a seguir:

Categoria da Falta e Pontos a serem descontados:
- Faltas Graves: 1,00 Ponto

- Médias: 0,50

- Leves: 0,25

b) As categorias de faltas previstas no item anterior constardo do formulério de avaliagdo com a seguinte descrigao:

FALTAS GRAVES: APROVEITAMENTO DO EQUIPAMENTO, PRODUTIVIDADE, TECNICA, APTIDAO E
EFICIENCIA

- NAO Liberou equipamentos de seguranca dos comandos para iniciar a tarefa.

- NAO utilizou da melhor forma possivel o equipamento para o servico com eficicia e qualidade.

- NAO concluiu por completo a tarefa proposta.

- NAO basculou a cacamba, ou ndo basculou de forma correta.

- NAO respeitou a velocidade durante a avaliacio, promovendo manobra nio autorizada, como demonstracio
desnecessaria de habilidade.

- NAO desligou a maquina deixando-a com os comandos conforme posigio inicial.

- NAO identificou os comandos corretos para liberar os agregados.

FALTAS MEDIAS: HABILIDADES DO OPERADOR

- NAO Executou com eficiéncia o inicio da operacio, partida e arrancada.

- NAO executou com eficiéncia movimentos de marcha 2 frente e 2 ré.

- NAO Controlou a maquina/equipamento provocando nele movimento irregular.
- NAO desligou a maquina ao estacionar apés término da tarefa.

- NAO apresentou calma e serenidade nas operacdes.

FALTAS LEVES: VERIFICACAO DO EQUIPAMENTO

- Nio usou roupas adequadas, sendo obrigatério o uso de calga.

- Nao usou calgado adequado, sendo obrigatério o uso de calcado fechado conforme determina o CTB.

- NAO usou equipamento de protecio auricular.

- NAO usou cinto de seguranga.

- NAO subiu corretamente no equipamento usando os pontos de apoio.

- NAO fez os ajustes necessérios antes da movimentacio do equipamento como, bancos e espelhos retrovisores.

- NAO esperou a leitura e/ou ndo conferiu os instrumentos do painel como medidores de pressdo, luzes indicadoras,
horimetro.

- NAO conferiu nivel de 4gua e nivel de 6leo.

O veiculo utilizado para a avaliacio serd um CAMINHAO MDR (multi distribuidor de agregados), sendo este,
o que for ofertado pelo CIDERSOP.

Para realizar a prova pratica os candidatos deverao apresentar carteira de habilitacio categoria minima “B” a
qual devera ter sido obtida ou renovada até a data da realizacio da Prova Pratica, sem a qual ndo podera realizar
a prova.
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O candidato que deixar de apresentar carteira de habilitacdo serd automaticamente eliminado.
Nao serdo aceitos certificados de autoescola, comprovantes de encaminhamento, boletim de extravio ou furto, ou outro
documento que ndo seja a carteira de habilitagdo. (Casos fortuitos serdo resolvidos entre as comissoes).

CIDERSOP

No caso de eventual pane mecanica ndo causada pelo candidato, que implique na troca do veiculo, a prova sera retomada
a partir do momento em que foi interrompida, permanecendo vélida a pontuagdo até o momento da interrupgao
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ANEXO V
ATRIBUICOES DOS CARGOS

As leis com as atribuicoes dos cargos estao publicadas na aba DOCUMENTO/RECURSOS no endereco eletronico
deste certame.

https://www.acesseconcursossc.com.br/concursos/
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