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FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 46/2023 - UASG 154042

Nimero do Contrato: 18/2021.
Ne Processo: 23116.001056/2021-12.

Dispensa. N2 5094/2021. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG. Contratado: 04.569.597/0001-40 - D W KAISER E CIA LTDA. Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigéncia
e alteragdo de clausula do contrato administrativo n2 018/2021. Vigéncia: 23/08/2023 a 22/08/2024. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 3.420,00. Data de Assinatura: 22/08/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 22/08/2023).

EDITAL N¢ 31, DE 22 DE AGOSTO DE 2023

A Universidade Federal do Rio Grande - FURG, torna publico o resultado final do Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo por Tempo Determinado, homologado pelo

Conselho da Unidade, conforme segue:

Processo Seletivo Simplificado - Edital n2 22, de 21/06/2023 - Publicado no DOU em 26/06/2023

UNIDADE ACADEMICA MATERIAS / DISCIPLINAS

NOME DO CANDIDATO NOTA FINAL | CLASSIFICACAO

Escola de Engenharia - EE Eletricidade e Magnetismo; Eletricidade; Eletrotécnica; Instalagdes Elétricas | PEDRO GENARO ALVES FILHO 7,22 1°
Processo n® 23116.009808/2023-55 Prediais.

LISANDRA ROCHA DE MORAES 7,04 20

VINICIUS HEIDTMANN AVILA 6,44 3e

UNIDADE ACADEMICA MATERIAS / DISCIPLINAS

NOME DO CANDIDATO NOTA FINAL | CLASSIFICACAO

Instituto de Ciéncias
Administrativas e Contdbeis - ICEAC
Processo n® 23116.010480/2023-10

de Custos no Comércio Exterior; Gestdo de Recursos Humanos.

Econdmicas, | Gestdo de Custos no Comércio Exterior; Gestdo de Pessoas I; Gestdo de | JULIANA VAZ OLIVEIRA 5,10 12
Pessoas Il; Empreendedorismo; Fundamentos do Empreendedorismo; Gestdo

LUCIA DE FATIMA SOCOOWSKI DE ANELLO
Pré-Reitora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

EDITAL N¢ 14, DE 22 DE AGOSTO DE 2023
CONCURSO PUBLICO CARGO DE PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

A Universidade Federal do Rio Grande - FURG torna publico o edital de
abertura de inscrigdo para provimento do cargo de Professor do Magistério Superior
mediante concurso publico que serd realizado de acordo com as normas estabelecidas
pela Resolugdo n? 54, de 24 de margo de 2023, do Conselho de Ensino, Pesquisa,
Extensdo e Administragdo - COEPEA, Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, Lei n2
12.772, de 28 de dezembro de 2012, Lei n? 12.990, de 9 de junho de 2014, Decreto n?
9.508, de 24 de setembro de 2018, Decreto n2 9.739, de 28 de margo 2019, Portaria ME
n? 10.041, de 18 de agosto de 2021, e demais regulamentagdes complementares, bem
como as normativas atinentes a situagdo da pandemia de COVID-19, conforme disposto
a seguir.

; 1. DAS UNIDADES ACADEMICAS, AREAS DO CONHECIMENTO,
MATERIAS/DISCIPLINAS, CLASSE/REGIME DE TRABALHO, TITULACAO PARA INGRESSO,
VAGAS, REMUNERACAO E ATIVIDADES:

1.1 As vagas disponiveis neste edital, respeitando os critérios de alterndncia e
proporcionalidade, estdo distribuidas conforme quadro abaixo.

Numero total | Nimero  de  vagas | Niumero de vagas reservadas aos | Nimero de vagas reservadas aos
de vagas ampla_concorréncia candidatos negros did. com_deficié

5 3 1 1

1.2 Os processos e respectivas unidades académicas, areas do conhecimento,
matérias/disciplinas, classe, titulagio para ingresso e localidade de exercicio sdo os
descritas abaixo.

Processo n? 23116.013911/2023-08

Unidade Académica: Escola de Quimica e Alimentos - EQA - Telefone: (53)
3233-6960 - eqa@furg.br.

Area do conhecimento: Ciéncias Exatas e da Terra ou Ciéncias Agrarias.

Matéria(s)/Disciplina(s): Analise Instrumental; Analise Instrumental
Experimental; Nutrigdo Aplicada a Engenharia de Alimentos.

Classe/Regime de trabalho: Adjunto A, Classe A, Nivel 1, 40 horas semanais
com Dedicagdo Exclusiva.

Titulagdo para ingresso: Doutorado em Quimica com darea de concentragdo em
Quimica Analitica; ou Doutorado em Ciéncias com area de concentragdo em Quimica
Analitica; ou Doutorado em Quimica Analitica; ou Doutorado em Quimica Tecnoldgica e
Ambiental; ou Doutorado em Engenharia e Ciéncia de Alimentos; ou Doutorado em
Engenharia de Alimentos; ou Doutorado em Ciéncia de Alimentos; ou Doutorado em
Ciéncia e Tecnologia de Alimentos.

Numero de vagas: 1, para atuar no Campus Carreiros, Rio Grande/RS.

Campus de Realizagdo do Concurso: Campus Carreiros, Rio Grande/RS.

Numero méaximo de candidatos classificados: 5, sendo 3 ampla concorréncia,
1 negro e 1 pessoa com deficiéncia.

Processo n? 23116.013485/2023-02

Unidade Académica: Faculdade de Medicina - FAMED - Telefone: (53)
3237.4625 - medicina.adm@furg.br

Area do conhecimento: Clinica Médica.

Matéria(s)/Disciplina(s): Disciplinas do Curso de Medicina e Residéncia
Médica.

Classe/Regime de trabalho: Auxiliar, Classe A, Nivel 1, 40 horas semanais.

Titulagdo para ingresso: Graduagdo em Medicina com Residéncia Médica e/ou
Especializagdo em Clinica Médica.

Numero de vagas: 1, para atuar na FAMED, Unidade Sadde, Rio Grande/RS.

Campus de Realizagdo do Concurso: FAMED, Unidade Saude, Rio Grande/RS.

Numero maximo de candidatos classificados: 5, sendo 3 ampla concorréncia,
1 negro e 1 pessoa com deficiéncia.

Processo n? 23116.013944/2023-40

Unidade Académica: Faculdade de Medicina - FAMED - Telefone: (53)
3237.4625 - medicina.adm@furg.br

Area do conhecimento: Ciéncias Bioldgicas ou Ciéncias da Saude.

Matéria(s)/Disciplina(s): Anatomia Humana; Anatomia Fundamental; Anatomia
Humana I; Anatomia Humana II; Andtomo-Fisiologia Humana; Fundamentos de Anatomia
Humana.

Classe/Regime de trabalho: Adjunto A, Classe A, Nivel 1, 40 horas semanais
com Dedicagdo Exclusiva.

Titulagdo para ingresso: Graduagdo em Farmdcia; ou Graduagdo em
Biomedicina; ou Graduagdo em Enfermagem; ou Graduagdo em Fisioterapia; ou
Graduagdo em Educagdo Fisica; ou Graduagdo em Medicina; com Doutorado em
Programa de Poés-Graduagdo em Cirurgia; ou Doutorado em Ciéncias da Saude; ou
Doutorado em Ciéncias Bioldgicas; ou Doutorado em Ciéncias Fisioldgicas.

Numero de vagas: 1, para atuar na FAMED, Unidade Saude, Rio Grande/RS.

Campus de Realizagdo do Concurso: FAMED, Unidade Saude, Rio Grande/RS.

Numero maximo de candidatos classificados: 5, sendo 3 ampla concorréncia,
1 negro e 1 pessoa com deficiéncia.

Processo n? 23116.013622/2023-09

Unidade Académica: Instituto de Ciéncias Humanas e da Informagdo - ICHI -
Telefone: (53) 3293.5076 -

ichi.administrativa@furg.br.

Area do conhecimento: Ciéncias Sociais.

Matéria(s)/Disciplina(s): = Meio-Ambiente, Sustentabilidade e Sociedade;
Sociedade, Educagdo e RelagBes Etnico-Raciais na Fronteira do Extremo Sul do RS;
Ciéncias Sociais e Hospitalidade; Ciéncias Sociais e Hospitalidade - Brasil e Sociologia da
Fronteira; e Area das Ciéncias Humanas Aplicadas.

Classe/Regime de trabalho: Adjunto A, Classe A, Nivel 1, 40 horas semanais
com Dedicagdo Exclusiva.

Titulagdo para ingresso: Graduagdo em Ciéncias Sociais; ou Graduagdo em
Sociologia; ou Graduagdo em Antropologia; ou Graduagdo em Ciéncia Politica; com
Doutorado em Ciéncias Sociais; ou Doutorado em Sociologia; ou Doutorado em
Antropologia; ou Doutorado em Ciéncia Politica.

Numero de vagas: 1, para atuar no Campus Santa Vitéria do Palmar, Santa
Vitéria do Palmar/RS.

Campus de Realizagdo do Concurso: Campus Santa Vitéria do Palmar, Santa
Vitéria do Palmar/RS.

Numero maximo de candidatos classificados: 5, sendo 3 ampla concorréncia,
1 negro e 1 pessoa com deficiéncia.

Processo n2 23116.013625/2023-34

Unidade Académica: Instituto de Ciéncias Humanas e da Informagdo - ICHI -
Telefone: (53) 3293.5076 -

ichi.administrativa@furg.br.

Area do conhecimento: Ciéncias Humanas.

Matéria(s)/Disciplina(s):  Psicologia Aplicada a Administragdo; Relagbes
Humanas no Trabalho; Psicologia das OrganizagBes.

Classe/Regime de trabalho: Adjunto A, Classe A, Nivel 1, 40 horas semanais
com Dedicagdo Exclusiva.

Titulagdo para ingresso: Graduagdo em Psicologia; com Doutorado em
Psicologia; ou Doutorado nas dareas das Ciéncias Sociais Aplicadas (Administragdo,
Economia e Servigo Social); ou Doutorado nas dreas das Ciéncias Humanas (Filosofia,
Sociologia, Antropologia, Arqueologia, Histéria, Educagdo, Ciéncia Politica) ou Doutorado
nas areas das Ciéncias da Saude (Ciéncias da Saude, Salude Coletiva, Saude Publica).

Numero de vagas: 1, para atuar no Campus Carreiros, Rio Grande/RS.

Campus de Realizagdo do Concurso: Campus Carreiros, Rio Grande/RS.

Numero maximo de candidatos classificados: 5, sendo 3 ampla concorréncia,
1 negro e 1 pessoa com deficiéncia.

1.3 A remuneragdo estd estruturada de acordo o Plano de Carreiras e Cargos
de Magistério Federal, sendo composta de vencimento bdsico e retribui¢do por titulagdo
(RT), conforme tabela abaixo.

Classe/Regime _de _trabalho Ve Basico (R$) RT (RS) TOTAL (R$)
Auxiliar, Classe A, Nivel 1/40 horas 3.412,63 511,90 3.924,53
Adjunto A, Classe A, Nivel 1/40 horas/DE 4.875,18 5.606,46 10.481,64

1.4 As atividades sdo aquelas relacionadas ao ensino, pesquisa e extensdo e
as inerentes ao exercicio de diregdo, assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia
na propria Instituigdo, além daquelas previstas em legislagdo especifica.

2. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS

2.1 Conforme o & 12 do art. 12 da Lei n? 12.990, de 2014, a reserva de vagas
serd aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no concurso publico for igual ou
superior a trés.

2.2 Ficam reservadas 20% do total de vagas deste edital aos candidatos que
se autodeclararem pretos ou pardos, independentemente de localidade de exercicio e
drea do conhecimento.

2.3 Aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo no
concurso publico poderdo concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, conforme
o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

2.4 O candidato interessado em se autodeclarar preto ou pardo devera
assinalar, no campo "cor de pele/raga" da ficha de inscricdo, a condi¢do de preto ou
pardo, valendo essa informagdo como autodeclaragdo, de responsabilidade exclusiva do
proprio candidato, devendo responder pelas consequéncias em caso de informagdo
falsa.

2.5 O candidato que se autodeclarar preto ou pardo indicara, em campo
especifico, no momento da inscrigdo, se deseja concorrer as vagas reservadas.

2.6 O candidato que se autodeclarar negro, se classificado, serd submetido,
obrigatoriamente, antes da homologagdo do resultado final do concurso, ao
procedimento de heteroidentificagdo, que serd realizado por comissdo criada,
especificamente, para esse fim, conforme Portaria n° 4, de 6 de abril de 2018, da
Secretaria de Gestdo de Pessoas do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo.

2.7 A comissdo designada para realizar a heteroidentificagdo considerard os
aspectos fenotipicos verificados, obrigatoriamente, na presenga do candidato.

2.8 Para esse fim, sera considerado fendtipo, o conjunto de caracteres visiveis
do individuo, em relagdo a sua constitui¢do.

A relagdo dos candidatos que deverdo comparecer para a
heteroidentificagdo sera divulgada por meio de edital publicado no enderego eletronico
http://progep.furg.br/bin/edital/index.php, junto ao edital do concurso publico.

2.10 O candidato que ndo for reconhecido pela Comissdo como negro - cuja
declaragdo resulte de erro, por ocasido de falsa percepgdo da realidade, ndo sendo,
portanto, revestida de ma-fé - ou aquele que ndo comparecer para a verificagdo na data,
horario e local a serem estabelecidos em edital especifico para esse fim, continuara
participando do concurso, concorrendo apenas as vagas destinadas a ampla
concorréncia.

2.10 O resultado da heteroidentificagdo sera publicado no enderego eletrénico
http://progep.furg.br/bin/edital/index.php, junto ao edital do concurso publico, em data
prevista no edital, conforme disposto no item 2.9.

2.11 O candidato autodeclarado negro participard do concurso em igualdade
de condigBes com os demais candidatos, no que se refere ao conteido da prova, a
avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e local de aplicagdo da prova e a nota
minima exigida para classificagdo.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrnico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302023082300088

@

Documento assinado digitalmente conforme MP n@ 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasi
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2.12 A desclassificagdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de
candidato ocupante de vaga reservada para pessoa negra, implicard a sua substituigdo
pelo préximo candidato negro classificado, desde que haja candidato classificado para
essas vagas.

2.13 Os candidatos autodeclarados negros que tenham a autodeclaracdo
confirmada pela Comissdo concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas aos
negros e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no
certame, figurando em lista especifica para candidatos negros e em lista por
matéria/disciplina.

2.14 As vagas reservadas serdo destinadas as areas em que houver candidatos
negros classificados e serdo preenchidas pelos candidatos negros, ainda que sua nota
final seja menor do que a nota final do candidato da ampla concorréncia, para a mesma
drea do conhecimento.

2.15 Quando o numero de candidatos negros classificados for superior ao
nimero de vagas reservadas, serdo selecionados para essa(s) vaga(s) aquele(s) que
obtiver(em) o melhor desempenho, independentemente da area para a qual tenham
concorrido.

2.16 O desempenho do candidato serda mensurado por um escore calculado
pela divisdo entre a nota final obtida pelo candidato negro e a maior nota obtida em sua
area, com trés casas decimais. Em caso de empate, serdo utilizados os critérios de
desempate estabelecidos no pardgrafo Unico do art. 32 da Resolugdo COEPEA/FURG n?
54, de 2023. A

3. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 A pessoa com deficiéncia, é assegurado o direito a inscrigdo em concursos
publicos para provimento de cargos cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia
que possui, de acordo com o inciso VIII do art. 37 da Constituigdo Federal e § 22 do art.
59 da Lei n® 8.112, de 1990.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia as pessoas que se enquadrem nas
categorias discriminadas no art. 42 do Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

3.3 Ficam reservadas 10% do total de vagas deste edital aos candidatos com
deficiéncia, independentemente de localidade de exercicio e area do conhecimento.

3.4 O candidato interessado em se inscrever neste certame como pessoa com
deficiéncia devera assinalar, no campo "deficiéncia" da ficha de inscrigdo, o tipo de
deficiéncia e, obrigatoriamente, anexar laudo médico ou laudo de equipe
multiprofissional e interdisciplinar, na forma do § 12 do art. 22 da Lei n? 13.146, de 6
de julho de 2015, e conforme exigéncias do inciso IV do art. 32 do Decreto n2 9.508, de
2018.

3.5 O ndo cumprimento do item anterior acarretard a perda do direito de
possivel classificagdo na condigdo de pessoa com deficiéncia.

3.6 O laudo médico ou laudo de equipe multiprofissional e interdisciplinar
tera validade somente para este edital e ndo sera devolvido.

3.7 Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes especiais
previstas no Decreto n2 3.298, de 1999, participardo do concurso publico em igualdade
de condigbes com os demais candidatos no que se refere ao conteido das provas, a
avaliagdo, aos critérios de aprovagdo, ao horario e local de aplicagdo das provas e as
notas minimas exigidas.

3.8 A desclassificagdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de
candidato ocupante de vaga reservada as pessoas com deficiéncia, implicard a sua
substituigdo pelo proximo candidato com deficiéncia classificado, desde que haja
candidato classificado para essas vagas.

3.9 O candidato com deficiéncia, se classificado, sera submetido,
obrigatoriamente, antes da homologagdo do resultado final do concurso, ao
procedimento de avaliagdo por equipe multiprofissional.

3.10 A relagdo dos candidatos que deverdo comparecer para a avaliagdo da
equipe multiprofissional sera divulgada por meio de edital publicado no enderego
eletrénico  http://progep.furg.br/bin/edital/index.php, junto ao edital do concurso
publico.

3.11 O candidato cuja deficiéncia ndo for comprovada pela equipe
multiprofissional, concorrerd somente as vagas destinadas a ampla concorréncia.

3.12 As vagas reservadas serdo destinadas as areas em que houver candidatos
com deficiéncia classificados e serdo preenchidas pelos aprovados constantes na listagem
especifica de candidatos com deficiéncia, ainda que sua nota final seja menor do que a
nota final do candidato da ampla concorréncia, para a mesma matéria/disciplina.

3.13 Quando o numero de candidatos com deficiéncia classificados for
superior ao numero de vagas reservadas, serdo selecionados para essa(s) vaga(s)
aquele(s) que obtiver(em) o melhor desempenho, independentemente da édrea para a
qual tenham concorrido.

3.14 O desempenho do candidato serd mensurado por um escore calculado
pela divisdo entre a nota final obtida pelo candidato com deficiéncia e a maior nota
obtida em sua drea, com trés casas decimais. Em caso de empate, serdo utilizados os
critérios de desempate estabelecidos no paragrafo uUnico do art. 32 da Resolugdo
COEPEA/FURG n? 54, de 2023.

3.15 Ap6s a investidura do candidato, a deficiéncia indicada para concorrer a
este concurso ndo poderd ser arguida para justificar a concessdo de aposentadoria por
invalidez.

4. ATENDIMENTO ESPECIAL

4.1 O candidato que necessitar de algum tipo de atendimento ou condigdo
especial para a realizagdo das provas devera assinalar o campo correspondente na ficha
de inscrigdo, anexando parecer ou atestado emitido por equipe multiprofissional ou
profissional especialista, com a justificativa para o atendimento especial, a fim de serem
viabilizadas as possiveis condigdes especiais.

4.2 No caso de solicitagdo de atendimento especial para amamentagdo, ndo é
necessdrio anexar parecer ou atestado emitido por equipe multiprofissional ou
profissional especialista no momento da inscrigdo, entretanto, a candidata devera
apresentar, no momento da realizagdo das provas, a certiddo de nascimento da crianga
para comprovar a idade limite de até seis meses.

4.3 A candidata que estiver amamentando e solicitar atendimento especial
deverd levar um acompanhante adulto que ficard em sala reservada para essa finalidade
e serd o responsavel pela guarda da crianga. O acompanhante também devera respeitar
as regras do certame, portanto, estard proibido de utilizar aparelhos eletrénicos ou
celulares no periodo em que permanecer dentro do prédio de aplicagdo das provas.

4.3.1 O tempo destinado a amamentagdo sera de 30 minutos por filho e o
periodo gasto pela candidata serd compensado, integralmente, para a realizagdo da
prova.

4.4 A solicitagdo de condigdes especiais para a realizagdo de prova sera
atendida obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.5 O ndo atendimento ao subitem 4.1, dispensa a FURG do provimento de
condigBes especiais.

4.6 A listagem dos requerimentos deferidos e/ou indeferidos sera divulgada
no enderego eletrénico http://progep.furg.br/bin/edital/index.php, junto ao edital do
concurso publico, na ocasido da divulgagdo da homologagdo das inscrigdes.

5. DA INSCRICAO

5.1 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo
das normas e condi¢des estabelecidas neste edital, em relagdo as quais ndo poderd
alegar desconhecimento.

5.2 Os dados cadastrais informados no ato da inscricdo e o pagamento do
valor da inscrigdo sdo de responsabilidade exclusiva do candidato, que arcard com as
consequéncias de eventuais erros e/ou falhas do ndo preenchimento ou preenchimento
incorreto de qualquer campo necessério a inscrigdo.

5.3 Serdo considerados documentos de identificagdo pessoal: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos
Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas
pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos); passaporte
brasileiro (dentro do prazo de validade); certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico e da Magistratura; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico
que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitagdo (somente o modelo com foto, obedecido o periodo de validade) e cédula de
identidade para estrangeiros (emitida pelo Departamento de Policia Federal).

5.4 As inscrigdes serdo realizadas das 9h do dia 30/08/2023 até as 23h59min
do dia 18/09/2023, exclusivamente, pela internet, no endereco eletrdnico
http://progep.furg.br/bin/edital/index.php, junto ao edital do concurso publico, devendo
o candidato seguir as orientagBes citadas neste edital e no aplicativo para a realizagdo da
INSCrigao.

5.5 A FURG ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida
por motivo de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo,
congestionamento nas linhas de comunicagdo ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.6 O valor da taxa de inscrigio para a classe Auxiliar 40h é de RS 80,00 e
para a classe Adjunto com Dedicagdo Exclusiva é de RS 190,00.

5.7 O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em toda a rede
bancéria até o dia 19/09/2023.

5.8 O valor da taxa ndo serd devolvido, exceto no caso de cancelamento do
concurso por interesse da FURG.

.9 O simples agendamento de pagamento da taxa de inscrigdo junto ao
banco ndo configura a efetivagdo da inscrigdo e ndo sera processado qualquer registro de
pagamento em data posterior a indicada no documento da taxa de inscrigdo.

5.10 A inscrigdo somente sera confirmada apds a identificagdo eletrénica do
pagamento ou a homologagdo da isengdo da taxa de inscrigdo e, uma vez confirmado o
pagamento ou homologacdo da isengdo da taxa de inscrigdo, o candidato ndo podera
trocar o cargo para o qual se inscreveu. -

6. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 Podera solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato
que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUmco), conforme Decreto n2 6.593, de 2 de outubro 2008, e o candidato doador de
medula éssea, conforme Lei n? 13.656, de 30 de abril de 2018. Para o candidato que
estiver inscrito no CadUnico, a isengdo deveré ser solicitada mediante preenchimento, na
ficha de inscrigdo, do nimero do NIS, das 9h do dia 30/08/2023 até as 23h59min do dia
05/09/2023.

6.2 No caso de candidato doador de medula 6ssea, deverd ser anexado, na
ficha de inscri¢do, o comprovante de doador de medula déssea, das 9h do dia 30/08/2023
até as 23h59min do dia 05/09/2023.

6.3 N3o serd aceita solicitagdo de isengdo de pagamento de valor de inscrigdo
encaminhada de outra forma que n3o esteja prevista neste edital.

6.4 A Pré-Reitoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas (PROGEP)
consultard o érgdo gestor do CadUnico, responsavel pela verificagdo da situagdo cadastral
dos inscritos nos Programas Sociais do Governo Federal, para confirmar a veracidade das
informagGes prestadas pelo candidato.

6.5 A declaragdo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em Lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n? 83.936, de
6 de setembro de 1979.

6.6 A relagio dos candidatos com pedidos de isencdo deferidos e/ou
indeferidos divulgada enderego eletrénico
http: //progep furg. br/bln/edltal/mdex php, junto ao edltal do concurso publico, até o dia
11/08/202

6.7 Cabera ao candidato realizar consulta para verificar a sua situagcdo com
relagdo a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

6.8 O candidato que ndo tiver seu pedido de isengdo deferido, para ter sua
inscrigdo homologada, deverd efetuar o pagamento da taxa devida, dentro do prazo
estipulado no item 5. . B

7. DA HOMOLOGAGCAO DA INSCRICAO E DO CRONOGRAMA

7.1 A PROGEP homologard as inscrigdes dos candidatos em até sete dias, a
contar do término do periodo de inscrigdes. A relagdo de inscrigdes homologadas serd
publicada no enderego eletrénico http://progep.furg.br/bin/edital/index.php, junto ao
edital do concurso publico.

7.2 Somente serdo homologadas as inscricdes em que os campos da ficha de
inscrigdo estiverem corretamente preenchidos e tiver sido realizado o pagamento do
valor da taxa de inscri¢do ou deferida a isengdo.

7.3 O Conselho da Unidade Académica deliberard sobre o cronograma das
atividades especificas do concurso no prazo maximo de 60 dias, contados do
encerramento das inscrigdes. O cronograma serd publicado no enderego eletrénico
http://progep.furg.br/bin/edital/index.php, junto ao edital do concurso publico.

8. DAS PROVAS E DOS TITULOS

8.1 Todas as provas obedecerdo ao disposto na Resolugdo COEPEA/FURG n2
54, de 2023.

8.2 A primeira prova de cada processo serd realizada a partir de 30 dias da
publicagdo deste edital no Diario Oficial da Unido.

8.3 O concurso constara de: provas, de carater eliminatério, com peso 7
(sete); e exame de titulos, de carater classificatério, com peso 3 (trés).

4 As provas obedecerdo as seguintes modalidades e pesos: prova escrita
(discursiva ou dissertativa), eliminatéria, com peso 5 (cinco); e prova diddtica,
eliminatdria, com peso 5 (cinco).

8.5 Para a realizagdo das provas, o candidato deverd apresentar seu
documento de identidade, conforme item 5.3.

8.6 E obrigatéria a presenga do candidato no sorteio do ponto da prova
escrita.

8.7 Para realizagdo da prova escrita deverd ser utilizada, obrigatoriamente,
caneta esferogréfica de tinta azul.

8.8 A prova escrita ndo podera ser assinada ou rubricada ou rubricada, nem
conter qualquer marca que possa sugerir uma forma de identificagdo do candidato, sob
pena de anulagdo e automatica eliminacdo do certame.

8.9 E opcional a presenga do candidato no sorteio do ponto das provas
didética e pratica.

8.10 E obrigatdria a entrega do plano de aula referente a prova didética, no
dia e hora estabelecidos no cronograma de atividades do concurso. O candidato que ndo
realizar a entrega do plano de aula serd impedido de realizar a prova didatica.

8.11 Os recursos computacionais individuais para realizagdo da prova didatica
e sua compatibilidade com os recursos coletivos serdo de responsabilidade dos
candidatos. Cabe a organizagdo do concurso dispor, na sala destinada a prova didatica,
os recursos coletivos (quadro negro e/ou branco, giz e/ou canetas para quadro branco e
aparelho multimidia).

8.12 O envio do material destinado ao exame de titulos deverd ser realizado
por meio eletrénico no enderego http://progep.furg.br/bin/edital/index.php, junto ao
edital do concurso publico.

8.13 O link para envio dos titulos ficard disponivel somente no periodo
destinado a essa atividade, conforme definido no cronograma de atividades do
concurso.

8.14 Os arquivos deverdo ser enviados em formato PDF, sendo um unico
arquivo de até 50MB para cada uma das quatro categorias a seguir: Grau académico;
Produgdo cientifica; Experiéncia docente; e Experiéncia profissional ndo docente, outras
atividades técnico-cientificas, atividades extensionistas, atividades literdrias ou artisticas.

8.15 E de responsabilidade dos candidatos a veracidade, assim como a
Ieglbllldade dos documentos constantes nos arquivos enviados.

. DAS IMPUGNACOES E DOS RECURSOS

9 1 Os candidatos poderdo apresentar impugnacdo fundamentada com
objetivo de arguir impedimento dos membros da Banca Examinadora, nos casos em que
houver suspei¢do sobre algum dos vinculos citados no § 32 do art. 12 da Resolugdo
COEPEA/FURG n? 54, DE 2023.

9.2 A impugnagdo, devidamente fundamentada, devera ser realizada por meio
eletrénico no enderego http://progep.furg.br/bin/edital/index.php, junto ao edital do
concurso publico, no prazo maximo de dois dias, contados do primeiro dia subsequente
ao da divulgagdo da Banca Examinadora, no hordrio das 00hO1lmin do primeiro dia as
23h59min do ultimo dia.

9.3 A impugnagdo serd apreciada pelo Conselho da Unidade no prazo maximo
de cinco dias Uteis, contados do final do periodo destinado aos pedidos de impugnagdo.

9.4 O candidato poderd interpor recurso quanto ao resultado do pedido de
isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do, devidamente fundamentado, exclusivamente,
por meio eletrénico no enderego http://progep.furg.br/bin/edital/index.php, junto ao
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edital do concurso publico, no dia subsequente a divulgacdo do resultado dos pedidos de
isengdo no horario das 00hO1min as 23h59min.

9.5 A resposta ao recurso sera publicada no enderego eletronico
http://progep.furg.br/bin/edital/index.php, junto ao edital do concurso publico, até o
penultimo dia previsto para pagamento da taxa de inscrigdo.

9.6 Da homologagdo das inscri¢des cabe recurso, devidamente fundamentado,
que deverd ser realizado por meio eletronico disponivel em
http://progep.furg.br/bin/edital/index.php, junto ao edital do concurso publico, no dia
subsequente a publicagdo das inscrigdes homologadas.

9.7 A resposta ao recurso sera publicada no enderego eletronico
http://progep.furg.br/bin/edital/index.php, junto ao edital do concurso publico, no prazo
méximo de trés dias, contados da data em que foi requerido.

9.8 O candidato podera recorrer da decisdo da Banca Examinadora em relagdo
as Provas e ao Exame dos Titulos, no que diz respeito aos resultados preliminares, no
prazo e horario estabelecidos no cronograma de atividades do concurso, exclusivamente,
por meio eletrénico disponivel em http://progep.furg.br/bin/edital/index.php, junto ao
edital do concurso publico, sendo o julgamento do recurso realizado pela Banca
Examinadora no prazo de até um dia util apés o encerramento do prazo de interposigdo
de recursos.

9.9 Sera admitido recurso relacionado ao resultado da heteroidentificagdo,
que devera ser realizado por meio eletronico disponivel em
http://progep.furg.br/bin/edital/index.php, junto ao edital do concurso publico, no prazo
de um dia a contar da publicagdo do resultado, conforme item 2.10, sendo o recurso
analisado por comissdo recursal composta por trés integrantes distintos dos membros da
Comissdo de Heteroidentificagdo e que deverdo considerar em suas decisGes, a filmagem
do procedimento de heteroidentificagdo, o parecer emitido pela comissdo e o contetido
do recurso elaborado pelo candidato.

9.10 Do concurso cabe impugnagdo de nulidade, que devera ser interposta ao
Conselho Universitério, via protocolo digital, no prazo de dez dias Uteis contados da
homologagdo dos atos pelo COEPEA.

9.11 N&o serd aceito nenhum recurso por outra forma que ndo citada neste edital.

9.12 Recursos inconsistentes serdo indeferidos.

9.13 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos. O
direito de petigdo fica assegurado, sem efeito suspensivo.

9.14 A FURG ndo se responsabilizara por recurso nao recebido por motivo de ordem
técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento nas linhas de comunicagdo
ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

10. DA CLASSIFICACAO E ORDEM DE PROVIMENTO

10.1 Serdo considerados aptos a realizar a prova didatica até dez candidatos
a cada uma vaga, que tenham obtido nota igual ou superior a sete na prova escrita, em
ordem decrescente de notas, distribuidos em trés listas separadas, sendo: sete
candidatos ampla concorréncia, dois candidatos negros e um candidato com
deficiéncia.

10.2 Serdo considerados classificados, ap6s a prova didatica e o exame dos
titulos, até cinco candidatos a cada uma vaga, em ordem decrescente de notas apuradas
conforme estabelecido no art. 15 da Deliberagdo COEPEA/FURG n2 54, de 2023,
distribuidos em trés listas separadas, sendo: trés candidatos ampla concorréncia, um
candidato negro e um candidato com deficiéncia.

10.3 Os candidatos negros e/ou com deficiéncia aprovados dentro do nimero
de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

10.4 Candidatos negros e/ou com deficiéncia que obtiverem nota suficiente
para constar na lista de ampla concorréncia, constardo em ambas as listas, sendo
computados uma Unica vez.

10.4.1 Em atendimento aos limites estabelecidos nos itens 10.1 e 10.2, a(s)
lista(s) sera(do) complementada(s) com o préximo candidato negro e/ou com deficiéncia
aprovado.

10.5 Ndo havendo candidatos classificados nas listas de candidatos negros
e/ou com deficiéncia, essas vagas serdo revertidas para a ampla concorréncia.

10.6 Todos os candidatos empatados na Ultima posicdo em cada lista de
classificagdo estabelecidas pelos itens 10.1 e 10.2 serdo considerados classificados.

10.7 As vagas serdo providas da seguinte forma:

10.7.1 O candidato negro e o candidato com deficiéncia que obtiverem o
melhor desempenho ocupardo as vagas referentes as dreas para as quais
concorreram.

10.7.2 Na hipétese de o candidato negro e o candidato com deficiéncia com
melhores desempenhos ficarem classificados para a mesma érea, sera nomeado o
candidato com melhor desempenho.

10.7.3 As demais vagas serdo ocupadas pelo(s) candidato(s) melhor(es)
classificado(s) na lista de ampla concorréncia de cada area remanescente.

10.7.4 Nas areas em que a(s) vaga(s) for(em) preenchida(a) por candidato(s)
da ampla concorréncia, se ocorrer o surgimento de vagas novas no decorrer da validade
do concurso, o candidato negro classificado na respectiva area, serd convocado para
ocupar a 32 vaga e o candidato com deficiéncia serd convocado para ocupar a 52
vaga.

10.8 Vagas oriundas de nomeagbes de candidatos que ndo tomaram posse
ndo serdo consideradas como vagas novas. .

11. DAS MEDIDAS DE SEGURANCA E SAUDE

11.1 Em todas as etapas, deverdo ser seguidas as orientagdes do Protocolo para
Realizagdo de Concursos Publicos na Universidade Federal do Rio Grande (FURG), que estdo
em consondancia com o Plano de Plano de Contingéncia da institui¢do para o enfrentamento
da pandemia do Coronavirus (COVID-19) no que diz respeito a protegdo individual e
coletiva, as medidas de higiene e a necessidade de comprovagdo de vacinagdo.

11.2 O referido protocolo sera publicado, durante o periodo de inscri¢es, no enderego
eletrénico http://progep.furg.br/bin/edital/index.php, junto ao edital do concurso publico.

11.3 O ndo cumprimento, por parte do candidato, das medidas sanitarias
vigentes implicard na sua eliminacéo do certame.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 As normas do concurso, o programa das provas e a tabela de pontuagdo
dos titulos serdo divulgadas no enderego eletronico
http://progep.furg.br/bin/edital/index.php, junto ao edital do concurso publico, até o
inicio do periodo das inscrigdes.

12.2 Todos os horarios nesse concurso obedecerdo ao horario oficial de
Brasilia - DF.

12.3 N&o serd admitido ingresso de candidato nos locais de realizagdo das
provas apds o horario fixado para o seu inicio.

12.4 Sera excluido do concurso, o candidato que fizer, em qualquer
documento, declaragdo falsa ou inexata; agir com incorrecdo ou descortesia com
qualquer pessoa da equipe encarregada da aplicagdo das provas; for responsavel por
falsa identificagdo pessoal; ndo apresentar documento de identificagdo pessoal (conforme
item 5.3) no momento do ingresso de realizagdo das provas; utilizar ou tentar utilizar
meios fraudulentos para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer fase do
concurso publico; retirar-se do recinto de prova durante a realizagdo sem a devida
autorizagdo; deixar de comparecer a quaisquer das provas, na data e hordrio indicados
no cronograma de atividades especificas do concurso e ndo atender as determinagées
regulamentares da FURG.

12.5 N&o sera aceito pedido de juntada, complementagdo, retirada,
substituigdo ou retificagdo de documentos em data posterior a estipulada para cada
etapa que exija a entrega de documentos.

12.6 Os titulos devem corresponder a cursos de graduagdo e pés-graduagdo
reconhecidos, nos termos do disposto no art. 48 da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de
1996. O candidato cuja formagdo académica tenha sido realizada no exterior devera
comprovar ser portador de diploma revalidado e registrado na forma da lei.

12.7 Os documentos referentes a titulagdo para ingresso serdo exigidos somente
para investidura no cargo, conforme § 12 do art. 42 do Decreto n2 9.739, de 2019.

12.8 O candidato nomeado terd sua nomeagdo tornada sem efeito se, no
momento da posse, ndo apresentar a titulagdo exigida neste edital.

12.9 Os candidatos aprovados, até que venham ser efetivados nos cargos para
os quais foram aprovados, podem vir a ser convidados a prestar servigo temporario, nos
termos da Lei n? 8.745, de 09 de dezembro de 1993, e suas alteragdes, conforme
Acérddo n? 1424/2011 - TCU 22 Camara, sem que isso implique prejuizo as suas posi¢des
a ordem de classificagdo.

12.10 Apds a publicagdo do edital de homologagdo do resultado final no
Diario Oficial da Unido, o candidato interessado em abdicar do direito de classificagdo
para constar na Ultima posi¢do da lista de classificados, devera manifestar expresso
interesse, por meio do preenchimento de um termo, que deverd ser solicitado pelo e-
mail progep.csid@furg.br. Os candidatos poderdo solicitar reclassificagdo para a ultima
posicdo uma Unica vez. As solicitagdes serdo atendidas na ordem de recebimento do
formulario preenchido corretamente.

12.11 O candidato que solicitar a reclassificagdo para a ultima posi¢do da lista
de classificados, terd a sua nomeagdo tornada sem efeito e publicada no Didrio Oficial da
Unido, ocasido em que também serd divulgada a sua opgdo de reclassificagdo no
concurso.

12.12 Ao assumir o cargo, serd exigida disponibilidade de hordrio compativel
com as necessidades da Unidade Académica. Nesse aspecto, serdo observadas as normas
legais referentes a acumulagdo de cargos e empregos publicos.

12.13 A homologagdo do resultado do concurso serda publicada no Diario
Oficial da Unido, constando a relagdo dos candidatos em ordem de classificagdo no
certame.

12.14 O prazo de validade deste concurso publico sera de dois anos, contados
da data da primeira publicagdo do edital de homologagdo do concurso publico no Didrio
Oficial da Unido, prorrogavel por igual periodo, no interesse da FURG.

12.15 Incorporar-se-do a este edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares deste concurso que vierem a ser publicados pela FURG, bem como as
disposi¢des e instrugdes contidas no enderego eletrénico
http://progep.furg.br/bin/edital/index.php e demais expedientes pertinentes.

12.16 E da inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico no Diario Oficial
da Unido ou no enderego eletrénico http://progep.furg.br/bin/edital/index.php.

12.17 Os casos omissos serdo resolvidos pela Banca Examinadora, conforme
previsto no art. 34 da Resolugdo COEPEA/FURG n? 54, de 2023.

RENATO DURO DIAS
Reitor
Em Exercicio

RETIFICACAO

NO EXTRATO DE CONTRATO N2 00036/2023 publicado no D.O de 2023-08-21,
Se¢do 3. Onde se |&: Vigéncia: 21/08/2023 a 20/08/2024. Leia-se: Vigéncia: 21/08/2023 a
21/08/2024.

RETIFICACAO

NO EXTRATO DE CONTRATO N2 00036/2023 publicado no D.O de 2023-08-21, Segdo 3.
Onde se lé: Vigéncia: 21/08/2023 a 20/08/2024. Leia-se: Vigéncia: 22/08/2023 a
21/08/2024.

(COMPRASNET 4.0 - 22/08/2023).

AVISO DE LICITACAO
RDC ELETRONICO N2 6/2023 - UASG 154042

N2 Processo: 23116011317202374. Objeto: Contratagdo de Empresa de
Construgdo Civil para Reformar o Prédio 5 da Unidade de Sdo Lourengo do Sul da FURG.
Total de Itens Licitados: 1. Edital: 23/08/2023 das 08h00 as 12h00 e das 13h30 as 17h30.
Endereco: Av. Itélia, Km 08 - Carreiros, - Rio Grande/RS ou
https://www.gov.br/compras/edital/154042-99-00006-2023. Entrega das Propostas: a partir
de 23/08/2023 as 08h00 no site www.gov.br/compras/pt-br/. Abertura das Propostas:
15/09/2023 as 09h00 no site www.gov.br/compras/pt-br/. Informacdes Gerais: .

EDUARDO FIGURELLI PEREZ
Diretor de Administragdo de Material

(SIASGnet - 21/08/2023) 154042-26273-2023NE111111

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Ne 24/DAP/ 2022 - ESPECIE: Termo Aditivo ao Contrato de Professor Substituto de acordo
com a Lei n? 8745 de 09.12.93, e suas respectivas alteragdes para Atendimento
Temporario de Excepcional Interesse Publico junto a UNIR.

PROCESSO N¢: SEI n2 23}18.008069/2022-83 .

CONTRATANTE: FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA.

CONTRATADA: Larissa Zuim Matarésio CPF: 002.XXX.XXX-40

OBJETIVO / RESUMO: Registrar a renovagdo do Contrato Civil para Atendimento de:
Necessidade Temporaria de Excepcional Interesse Publico, de Professor Substituto a partir
de 09.09.2023.

REGIME: 20 (vinte) horas semanais (T-20). .

FUNDAMENTAGAO: Com base no Artigo 4°, Paragrafo Unico, I, da Lei n2 8.745/93 e na
Cldusula Sexta do Termo de Contrato.

VIGENCIA: Por 40 dias estando vigente até o dia 18.10.2023.

CONTRATANTE: Prof2 Dra. Marcele Regina Nogueira Pereira

CONTRATADO: Larissa Zuim Matarésio

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Ne 25/DAP/ 2022 - ESPECIE: Termo Aditivo ao Contrato de Professor Substituto de acordo com
a Lei n2 8.745 de 09.12.93, e suas respectivas alteragdes para Atendimento Tempordrio de
Excepcional Interesse Publico junto a UNIR.

PROCESSO N2: SEI n® 23118.008061/2022-17 .

CONTRATANTE: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA.

CONTRATADA: Rodrigo Cesar Silva Moreira CPF: 763.XXX.XXX-00

OBJETIVO / RESUMO: Registrar a renovagdo do Contrato Civil para Atendimento de:
Necessidade Temporaria de Excepcional Interesse Publico, de Professor Substituto a partir de
14.09.2023.

REGIME: 20 (vinte) horas semanais (T-20). |

FUNDAMENTAGAO: Com base no Artigo 4°, Paragrafo Unico, |, da Lei n2 8.745/93 e na Clausula
Sexta do Termo de Contrato.

VIGENCIA: Por 12 (doze) meses.

CONTRATANTE: Prof2 Dra. Marcele Regina Nogueira Pereira

CONTRATADO: Rodrigo Cesar Silva Moreira
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