ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL
SECRETARIA DE EDUCA(}AO
GABINETE DA SECRETARIA

JARAGUA DO SUL

PREFEITORA

EDITAL N2 024/2023 — PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

A Secretaria Municipal de Educacao de Jaragua do Sul, no uso de suas atribuicdes legais e com
amparo legal na Lei Complementar N® 102/2010, de 12 de novembro de 2010, e suas respectivas
alteracdes e considerando o estrito e imediato interesse publico, faz saber que se encontram abertas
as inscricdes para 0 PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO UNICAMENTE COM BASE
NO EXAME DE TiTULOS, para contratagdo de pessoal por tempo determinado para atendimento de
necessidades temporarias de excepcional interesse publico, nas condicdes e prazos previstos no
presente Edital.

CLAUSULA | -DO OBJETO

1.1 O presente Edital tem como objeto a Selecdo Publica Simplificada de Pessoal para contratagao
em carater temporério, para atuar nas Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Jaragua
do Sul.

1.2 O candidato aprovado, observada a sua inscricio e a ordem de classificagdo, podera ser
convocado para atuar em carater temporario em uma das vagas disponiveis, no cargo de Agente

de Alimentacao e Nutricao - REDA. nas Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino.

1.3 A contratagcio temporaria sera adotada nas hipéteses previstas no inciso VI do artigo 22, da Lei
Complementar n® 102/2010, e respectivas alteragoes.

1.4 No caso de posterior demissdo de algum dos servidores contratados, a vaga sera preenchida
conforme a disponibilidade de profissionais ja contratados ou pela ordem de classificacdo na
respectiva categoria profissional.

CLAUSULA Il - CONDICAO DE PARTICIPAGCAO E CONTRATAGAO TEMPORARIA

2.1 Sao requisitos para o candidato participar do processo seletivo publico simplificado e/ou
para firmar contrato temporario com a administracao publica:

| - nacionalidade brasileira;

Il - idade minima de dezoito anos;

[l - quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

IV - aptidao fisica e mental;

V - nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo conforme anexo V (ensino fundamental
completo);

VI - experiéncia de no minimo 4 (quatro) meses, em um mesmo contrato de trabalho, nos cargos de
cozinheira, ou auxiliar de cozinha, ou merendeira e/ou agente de alimentacéo e nutricao;

VII - ter participado de curso de Manipulacao de Alimentos que pode ser realizado em um dos links a
seguir: https://www.escolavirtual.gov.br/curso/287/ ou
https://sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/cursosonline/boas-praticas-nos-servicos-de-
alimentacao,fa88adfalbad5710VgnVCM1000004c00210aRCRD, ou outro curso na area de
manipulagdo de alimentos.

2.2 E vedada a celebragdo de contrato com a administragdo publica sem o preenchimento dos
requisitos do item 2.3, observando ainda, a_vedacdo de acumulacido de cargos publicos, de
acordo com o artigo 37 da Constituicao Federal e inexisténcia de penalidade por Processo de
Sindicancia e ou Administrativo Disciplinar.
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2.3 Na data da admissao, o candidato somente podera ser contratado se decorridos 6 (seis) meses
do encerramento de seu contrato anterior com o Municipio de Jaragua do Sul.

2.3.1 O candidato que nao atender a esta condigdo serd comunicado da impossibilidade de sua
contratacdo, sendo colocado em final de lista.

2.4 As informagdes sobre os cargos, remuneracao, vagas e escolaridades estao descritas no anexo V.

CLAUSULA Il - DAS INSCRICOES
3.1 O candidato devera conhecer, antes de efetuar a inscrigcdo, os termos deste Edital e certificar-se
de que preenche todos os requisitos exigidos para exercicio das atribuicées dos cargos.

3.2 A inscricdo deve ser efetuada no periodo de 12 a 24 de setembro de 2023, preenchendo o
formulario no anexo |, enviando-o juntamente com os documentos solicitados no item 3.3,a0
endereco eletrénico edital024@edu.jaraguadosul.sc.gov.br.

3.3 No periodo e enderegco eletrénico informados no item 3.2, o candidato deverda encaminhar
SOMENTE os documentos relacionados abaixo:

a) copia da carteira de identidade;

b) cépia do diploma ou histérico escolar, comprovando habilitagido conforme anexo V (ensino
fundamental completo);

c) comprovante de tempo de servico expresso por periodo, contados até 31 de julho de 2023,
podendo ser contrato de trabalho, ou declaragdo conforme modelo no anexo Il, ou a copia da carteira
de trabalho (pagina de identificacdo e dos registros de tempo de servigo);

d) copia do certificado de um dos cursos de Manipulacao de Alimentos exigidos no item 2.1 - VII.

3.3.1 Para candidatos aposentados, sera computado apenas o tempo de servico apds aposentadoria.

3.4 Os documentos solicitados no item 3.3 devem ser enviados em arquivo Unico e em formato
PDF, para o endereco eletrénico edital024@edu.jaraguadosul.sc.gov.br.

3.5 E de total responsabilidade do candidato providenciar e enviar os dados e documentos
solicitados conforme os itens 3.3 e 3.4.

CLAUSULA IV — DA CLASSIFICACAO

4.1 Para o cargo de Agente de Alimentacao e Nutricdo - REDA, 1 (um) ponto por més trabalhado
nos cargos de: cozinheira, auxiliar de cozinha, merendeira e/ou agente de alimentacdo e nutricdo,
observando o item 2.2 deste edital.

4.1.1 Nao sera considerado para a classificagdo o tempo exigido no item 2.1 - VI (experiéncia de no
minimo 4 meses).

4.2 Serao considerados aprovados no presente processo seletivo, os candidatos que atenderem a
todos os requisitos estabelecidos neste Edital.

4.3 Os candidatos habilitados serao classificados em ordem decrescente pela somatéria dos pontos
obtidos.

4.4 No caso de igualdade de pontos obtidos, tera preferéncia o candidato com maior idade.
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CLAUSULAV - DA HOMOLOGACAO
5.1 A classificagdo prévia das inscricbes sera divulgada no site www.jaraguadosul.sc.gov.br,
“Concursos Publicos e Processos Seletivos’, no dia 25 de setembro de 2023, apds as 13 horas.

5.2 O candidato podera impetrar recurso da classificacdo prévia até as 9 horas do dia 26 de
setembro de 2023, através do enderego eletrénico edital024@edu.jaraguadosul.sc.gov.br (anexo V).

5.3 A classificagao final sera divulgada no site www.jaraguadosul.sc.gov.br, “Concursos Publicos e
Processos Seletivos”, no dia 26 de setembro de 2023, ap6s 10 horas.

5.4 A homologacédo do processo seletivo sera publicada no dia 28 de setembro de 2023, no site
www.jaraguadosul.sc.gov.br, “Concursos Publicos e Processos Seletivos” e no Diario Oficial dos
Municipios de Santa Catarina.

CLAUSULA VI - DO RECURSO

6.1 Até as 14 horas do 21 de setembro de 2023, de conhecimento da divulgacdo da classificacao
prévia, o candidato podera recorrer do resultado, preenchendo o Formulario de Recurso (anexo V),
fundamentado, através do endereco eletronico edital024@edu.jaraguadosul.sc.gov.br Documentos
nao enviados na inscricdo, ndo serao aceitos no recurso.

CLAUSULA VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

7.1 Os profissionais serao admitidos, em carater temporario, por regime de direito administrativo
especial, através de processo seletivo publico e universal, para atender necessidade temporaria
decorrente de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX, do artigo 37, da Constituicao
Federal.

7.1.2 O primeiro contrato sera de 3 (trés) meses, podendo ser prorrogado pelo prazo de até 6
(seis) meses até o prazo maximo de 2 (dois) anos.

7.2 Os candidatos serdao convocados em observancia a ordem da classificacdo e a conveniéncia da
Administragéao.

7.2.1 O candidato classificado e convocado que nao aceitar a vaga oferecida podera ser novamente
convocado ao final da lista.

7.3 O candidato convocado para contratacdo devera se apresentar na Diretoria de Gestao de
Pessoas da Prefeitura de Jaragua do Sul, imediatamente, apés o exame médico admissional, sob a
pena de perda do direito ao preenchimento da vaga escolhida.

7.4 O candidato que nao comparecer na data e horario agendados pela Administracdo Publica
para a realizacdo do exame médico admissional, decaira do direito ao preenchimento da vaga.

7.4.1 O exame médico admissional é embasado em critérios ergonémicos de higiene saude
ocupacional, evitando o adoecimento e/ou agravamento de doengas preexistentes, conforme NR 7
Norma Regulamentadora (PCMSO Programa Médico de Saude Ocupacional).

7.4.2 Para o exame médico admissional, o candidato devera apresentar. comprovante de
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vacinacao (carteirinha), com as vacinas em dia ou iniciados os esquemas (antitetanica, hepatite,
febre amarela, rubéola; para mulheres, o exame de preventivo ginecoldgico, com validade de 2
anos; para homens, com idade superior a 40 anos, o exame de préstata (PSA sangue), com validade
de 2 anos.

7.4.3 Caso o preventivo ou o PSA, ja tenha passado de 2 anos, o candidato devera apresentar um
comprovante de agendamento ou coleta do exame. Todos os itens acima sao OBRIGATORIOS no
dia da consulta médica.

7.4.4 No dia da consulta médica sera emitido o Atestado para Manipulador de Alimentos ap6s
comprovacao dos constantes nos itens: 2.1 - Vil e 7.4.2.

7.4.5 A omissao de doencas preexistentes que resultem em afastamentos posteriores ao
trabalho, poderdao determinar_a revisdo do exame médico admissional e a inaptidao do
candidato.

7.4.6 O _candidato considerado inapto no setor de Saude Ocupacional em exame médico
admissional anterior, devera apresentar laudo médico atualizado que comprove a extincdao da
patologia que motivou inaptidao.

7.5 O candidato que solicitar extingao de seu contrato de trabalho devera fazé-lo com 30 (trinta) dias
de antecedéncia, caso contrario, sera aplicada a penalidade constante do §4°, do artigo 10, da Lei
Complementar N? 102/2010, de 12 de novembro de 2010.

7.6 Na admissdo o candidato devera apresentar todos os documentos exigidos pela Diretoria de
Gestao de Pessoas (anexo VIl). A ndo apresentacdo de tais documentos implicara na perda de todos
os direitos ao preenchimento da vaga.

7.7 A contratacdo do candidato classificado dependera ainda, da aprovagao prévia no exame médico
admissional, conforme rotina adotada pela Saude Ocupacional, e da comprovagdo da
habilitagdo/escolaridade.

7.8 Para os efeitos de remuneragdo, ndo serdo consideradas as vantagens de natureza individual
dos ocupantes de cargos tomados como paradigma.

7.9 As contratagbes serao realizadas mediante dotagao orgamentaria especifica e prévia autorizagao
do Secretario de Administragao.

7.10 Aplica-se ao contratado nos termos deste Edital o disposto:

| - na legislagdo municipal que fixa o auxilio alimentagao e auxilio transporte;

Il - no artigo da Lei Complementar Municipal N° 154/2014, de 03 de novembro de 2014, direito de
peticao;

lll - no artigo da Lei Complementar Municipal N® 154/2014, de 03 de novembro de 2014, deveres,
proibicées, acumulacao e responsabilidade do servidor;

IV - no artigo da Lei Municipal N° 154/2014, de 03 de novembro de 2014, penalidades;

V - no artigo da Lei Complementar Municipal N® 154/2014, de 03 de novembro de 2014 e na Lei
Municipal N? 88/09, de 04 de setembro de 2009, que tratam da licenca especial a gestante e ao
adotante.
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7.11 O contratado nos termos deste Edital ndo podera:

| - receber atribuigdes, fungbes ou encargos néo previstos no respectivo contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o exercicio de
cargo em comissao ou fungéo de confiancga;

[l - ser novamente contratado com base no mesmo processo seletivo que originou a sua contratagao,
ressalvada as prorrogacoes contratuais.

7.12 A inobservancia do disposto no item 7.14 importara na rescisdo do contrato, sem prejuizo da
responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na transgressao.

7.13 As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado por tempo determinado serdo
apuradas mediante Processo Administrativo Disciplinar.

7.14 O contrato firmado de acordo com este Edital extinguir-se-a:

| — pelo término contratual;

Il — por iniciativa do contratado;

Il — quando o contratado incorrer em infragao disciplinar punivel com demissdo observando a ampla
defesa e o contraditério;

IV — por iniciativa do Poder Executivo.

7.15 A extingdo do contrato fundada nos incisos I, Il e lll do item 7.19. ndo implicara no pagamento
de indenizagéo.

7.16 A extincdo do contrato fundada no inciso IV do item 7.19, decorrente de conveniéncia
administrativa, importara no pagamento ao contratado de indenizagao correspondente a metade do
que |he seria devido no periodo remanescente do contrato.

7.17 O tempo de servigo publico objeto de contratacdo por tempo determinado sera computado na
forma prevista em Lei, observada a legislacdo relativa ao Regime Geral da Previdéncia Social -
RGPS.

7.18 A inscricdo neste edital valera como aceitacio tacita das normas do Processo Seletivo Publico
Simplificado.

7.19 Os candidatos classificados deverdo manter atualizados seus enderecgos (telefones e e-mail)
junto ao Municipio (Secretaria Municipal da Educagéo), se responsabilizando pelos prejuizos que por
ventura vierem a ter em decorréncia da ndo atualizacao, inclusive os que levarem a compreensao de
sua desisténcia tacita.

7.20 Fica assegurado a pessoa com deficiéncia (PcD), 5% (cinco por cento) das vagas existentes,
nos termos do Artigo 37, inciso VIIl, da Constituicdo Federal, da Lei Federal N® 7.853, de 24 de
outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto N® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e pela Lei
Complementar N° 154/2014, de 03 de novembro de 2014, cujas atribuicdbes do cargo sejam
compativeis com a necessidade de que sejam portadores. O candidato pessoa com deficiéncia
(PcD) devera declarar na ficha de inscricao o tipo de deficiéncia e anexar laudo médico
pericial que comprove a deficiéncia e se a mesma é compativel com o exercicio do cargo ao
qual se inscreveu.

7.20.1 Os candidatos PcD (Pessoa com Deficiéncia), deverao apresentar laudo atualizado para
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avaliacdo da compatibilidade da deficiéncia com as atribuicoes do cargo.

7.21 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento de carater individual comprobatério de
classificagao.

7.22 A classificacao do candidato no Processo Seletivo Publico Simplificado nao implica
direito a contratacao, cabendo ao Municipio, exclusivamente, a decisdo quanto a conveniéncia
e oportunidade das convocacoes para provimento das demandas verificadas.

7.23 Cabera ao candidato contratado arcar com as despesas de sua locomogado ou mudanga, para
prover demanda em localidade dentro da regiao de sua escolha.

7.24 A inexatiddo de informagdes e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente a contratacdo do candidato na insubsisténcia da inscricdo no processo Seletivo
Publico Simplificado poderao levar a sua nulidade e consequente rescisao unilateral por parte do
Municipio, sem prejuizo das cominagdes legais aplicaveis.

7.25 A simples efetivagao da inscricdo nao gera qualquer direito ao candidato.

7.26 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo designada pelo
Prefeito Municipal ou, apés contratacéo, pelo Secretario Municipal da Educacgéo, conforme o caso.

7.27 Nao poderao ser contratados os interessados com penalidade por Processo de Sindicancia e ou
Administrativo Disciplinar.

7.28 O candidato deve tomar conhecimento das atribuicbes do respectivo cargo (anexo VI).

7.29 As despesas decorrentes da execucao deste Edital correrdo por conta de dotacdo especifica
consignada no or¢gamento.

7.30 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Jaragua do Sul, 31 de agosto de 2023.

Emanuela Christian Wolff
Secretéria de Educagao
Portaria n? 115/2023
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ANEXO |

EDITAL N° 024/2023 - PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

( ) Agente de Alimentacao e Nutricao

FICHA DE INSCRICAO

Nome candidato:

Data Nasc.: / / CPF: RG:

Enderego: Ne:

Bairro: Cidade: UF:

Fone de contato: Celular (whats):

E-mail:

() PCD (anexar laudo médico) Tipo de deficiéncia:

Assinatura do Candidato

Para preenchimento da Comissao:

Pontuacéo tempo de servigo:

Visto Comissao

encaminhar para o e-mail: edital024@edu.jaraguadosul.sc.gov.br
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ANEXO I
(Carimbo ou papel timbrado do Estabelecimento de Ensino)

*modelo
DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO

Declaramos para os devidos fins que

’

matricula n° , conta com o (s) seguinte (s) servico prestado no cargo de

(Municipal, Estadual ou Particular) até 31 de

maio de 2023, conforme:

o de _
de a / /
o de _/
de a / /
o de _/
de a / /
Totalizando: anos, meses e dias.
Jaragua do Sul, de de 2023.

Carimbo e assinatura do Responsavel
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ANEXO Il
(Carimbo ou papel timbrado do Estabelecimento de Ensino)
DECLARACAO DE APOSENTADORIA
Eu , CPF ne
, declaro ser aposentado desde / /
Jaragua do Sul, de de 2023.

Carimbo e assinatura do Responsavel
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ANEXO IV
RECURSO

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

NOME DO CANDIDATO:

INSCRICAO: (se tiver) CARGO
INSCRITO:
MOTIVO:

(Para uso da Secretaria Municipal da Educagao)

DEFERIDO

INDEFERIDO

Jaragua do Sul, de de 2023.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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Encaminhar para o e-mail: edital024@edu.jaraguadosul.sc.gov.br

ANEXO V

CARGO, SALARIO MENSAL, JORNADA DE TRABALHO, VAGAS E ESCOLARIDADE

Ensino Fundamental completo e Curso

Agente de Alimentagdo e X . X ;
Nutricao - REDA R$ 2.095,23 30 horas fjc\elll:glampulagao de Alimentos (item 2.1
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ANEXO VI
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Atribuicdes comuns a todos 0s cargos:

o Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante alinhamento aos objetivos do
municipio.

o Potencializar as habilidades técnicas e especificas da atribuigao profissional buscando capacitagao e
formacéo continuada, e também habilidades de gestédo e cognicdo através do trabalho em equipe e polivaléncia.
) Manter atualizados os indicadores e informagdes pertinentes a area de atuagédo, observando os
procedimentos internos e legislagao aplicavel, visando a adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

o Deslocar-se até o local que sera realizado o trabalho, seja internamente ou em campo.

o Utilizar equipamentos de protecao e adotar rotinas que propiciem seguranca e bem estar pessoal e das
pessoas do seu convivio no trabalho.

o Ser assiduo e pontual.

o Apresentar-se adequadamente, utilizando vestimenta adequada ao ambiente e funcgéo.

) Zelar pela limpeza, organizagéo e disciplina de seu local de trabalho.

o Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e/ou conforme
demanda.

Agente de Alimentacéao e Nutricdo - REDA (30h)

- Preparar as refeigdes de forma adequada a cada faixa etaria, adaptando-as, se necessério, aos
casos com necessidades alimentares especiais (intolerancias alimentares, alergias, diabetes mellitus,
doencga celiaca e outras) e de acordo com o0s cardapios estabelecidos pelos nutricionistas da
Secretaria de Educacao;

- Observar as normas de vigilancia sanitaria e orientagcbes repassadas pelos nutricionistas da
Secretaria de Educacao, referente a higiene e o preparo das refeicoes;

- Servir as refeigdes, organizando e disponibilizando os preparos em recipientes e local apropriados a
faixa etaria dos alunos atendidos na Unidade Escolar;

- Acompanhar as refei¢oes, repondo as preparagdes quando necessario e contribuindo para o bom
andamento destes momentos;

- Informar ao Gestor da Unidade Escolar sobre a aceitabilidade dos alimentos, sugerindo alternativas
para melhorar a adeséo ao cardapio;

- Controlar a quantidade de alimentos preparada, suprindo a demanda de alimentagdo, sem
desperdicio;

- Controlar semanalmente o estoque de alimentos, utilizando os géneros alimenticios com menor
data de validade;

- Verificar diariamente o funcionamento de geladeiras e freezers, evitando descongelamento e
descarte de alimentos;

- Utilizar técnicas adequadas para congelamento e descongelamento de alimentos, bem como,
controlar o prazo de validade dos mesmos;
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- Solicitar ao Gestor da Unidade Escolar, com antecedéncia, gas, alimentos, utensilios, e/ou outros
materiai, garantindo-se o preparo das refeigcbes e a execugao do cardapio;

- Organizar e apresentar o controle de estoque e o pedido mensal de alimentos ao Gestor da
Unidade Escolar, nos prazos estabelecidos;

- Receber os alimentos observando data de validade e conferindo quantidade e qualidade,
armazenando os alimentos com cuidado e de forma adequada, de modo que nao sofram
contaminagéo;

- Promover a higiene e o bem-estar no ambiente de trabalho, limpando e organizando os utensilios,
panos de louga, moéveis, equipamentos, dependéncias do depdsito, cozinha e outros, inclusive das
partes externas de janelas e portas;

- Utilizar os acessorios e EPIs pré-determinados (como luvas, touca, avental, entre outros);

- Seguir as orientacoes e exigéncias da legislagdo pertinente a manipuladores de alimentos, e
cumprir as determinagdes da Vigilancia Sanitaria quanto ao uso de vestimentas adequadas para o
trabalho na cozinha, bem como, efetuar a renovacdo anual do atestado de salde para
manipuladores de alimentos;

- Participar cooperativamente da construcdo do Projeto Pedagdgico, reunidées, encontros € demais
eventos promovidos pela instituicdo ou Secretaria de Educacao;

- Participar, quando solicitado, do planejamento, coordenacao, controle e execucdo de programas
participativos adotados pelo Municipio, através da Secretaria de Educacao;

- Ser discreto e ético com as informacdes que envolvem a instituicao e nas relacdes com as familias,
criangas e demais servidores da Unidade Escolar;

- Participar de cursos, palestras e capacitacdes no ambito da alimentacao escolar e infantil.

Rua Walter Marquardt, 1111 | Barra do Rio Molha | Jaragué do Sul - SC
Cep: 89259-565 | Telefone: (47) 2106-8122 — E-mail: edital024@edu.jaraguadosul.sc.gov.br




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL
SECRETARIA DE EDUCA(}AO
GABINETE DA SECRETARIA

JARAGUA DO SUL

PREFEITORI

) ANEXO VI )
RELAGAO DE DOCUMENTOS PARA ADMISSAO DE ACT’s

(devem ser apresentados somente no momento da contratacao)

v Copia da certidao de nascimento, para solteiros — ATUALIZADA (180 dias);

v Copia da certiddo de casamento — ATUALIZADA (180 dias);

v Duas copias do comprovante de enderego atual (agua, energia ou telefone no nome da pessoa) e
declaragdo de comprovacgao de residéncia (caso nao esteja no nome da pessoa contratada);

v Copia e Original do comprovante de grau de escolaridade E para os cargos de Nivel Superior trazer Cépia e
Original do DIPLOMA,;

v Copia e Original do CERTIFICADO/DIPLOMA de curso de especializagdo (pds-graduagdo, mestrado ou
doutorado) — quando exigido para o cargo;

v Copia e Original do Numero do Registro de Qualificagdo de Especialista — RQE (sé para médicos
especialistas);

v Copia da carteira do registro no érgao de classe do Estado de Santa Catarina (quando exigido para o cargo);
v Certidao Negativa de débito junto ao 6rgao de classe (Conselhos Regionais de SC) — quando exigido para o
cargo;

v Copia e Original do CERTIFICADO de curso especifico (quando exigido para o cargo);

v Copia RG, CPF, Titulo de Eleitor e CNH (Carteira Nacional de Habilitagao);

v Coépia da Carteira de Trabalho onde consta o no da carteira + cdpia da qualificagao civil;

v Cépia dos PIS/PASEP (ATIVO);

v Copia do certificado de reservista (para os homens);

¥ Abertura de Conta na CAIXA ECONOMICA FEDERAL (somente ap6s admiss&o no RH);

v Coépia da certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

v Coépia do CPF para filhos menores de 18 anos;

v Cépia COMPLETA da Declaragdo de Imposto de Renda + recibo de entrega da declaragédo de ajuste anual,
caso nao declarou, preencher a Declaragdo de Bens no RH no ato da admissao (se houver dependentes na
declaragéo do Imposto de Renda trazer CPF desses dependentes);

v 2 (duas) fotos 3x4 RECENTES;
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v Informar Tipagem Sanguinea;
v Atestado de Saude Ocupacional (APTO) - Emitido pela Geréncia de Assisténcia ao Servidor;
v Consulta (e impressao) Cadastral e-social - através do

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

EMISSAO DAS 6 (seis) CERTIDOES ABAIXO:

1. Certidao negativa de antecedentes criminais — Justi¢ca Federal —
https://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php

2. Certidao negativa de antecedentes criminais (Comarcas e Turmas Recursais — Primeiro Grau) — Poder
Judiciario — https://certidoes.tjsc.jus.br/

3. Certidao negativa de crimes eleitorais — Carté6rio Eleitoral — https://www.tse.jus.br/servicos-
eleitorais/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais

4. Certidao de quitagao eleitoral — Cartério Eleitoral — https://www.tse.jus.br/servicos-
eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

5. Certiddo emitida pelo Conselho Nacional de Justica — Cadastro Nacional de Condenados de Crimes de
Improbidade Administrativa — https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
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