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EDITAL N° 002/2024/SEMED
CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS

Dispde sobre os procedimentos para realizagéo de Processo Seletivo
Simplificado para provimento de vagas temporarias de Estagiarios de
Nivel Superior para o ano letivo de 2024 no ambito da Secretaria
Municipal de Educagéo de Biguagu e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE BIGUAGU, no uso de suas
atribuigdes legais, torna publico o Processo Seletivo Simplificado para provimento de
vagas temporarias de Estagiarios de Nivel Superior para o ano letivo de 2024 no

ambito da Secretaria Municipal de Educagao de Biguagu

CONSIDERANDO a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDB
(Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996), que considera o estagio supervisionado
como associagao entre teorias e praticas, tidos como fundamentos da formagéo dos
profissionais da educagao, de modo a atender as especificidades do exercicio de suas
atividades, bem como aos objetivos das diferentes etapas e modalidades da educacéo

basica;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 1.145, de 6 de junho de 1997, que cria o
Programa Municipal de Bolsas de Trabalho para estudantes;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, que
dispbe sobre os estagios dos estudantes;

CONSIDERANDO a permissao dada pela Lei Complementar n° 54, de 4 de
julho de 2012 (Novo Estatuto dos Profissionais do Magistério do Municipio de
Biguagu), que autoriza a oferta de vagas de estagio remunerado, cujo numero,
descrigéo das atividades, local de trabalho, carga horaria precisa, valor da bolsa ou

outra forma de contraprestacdo e demais caracteristicas devem ser previamente
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autorizados e definidos por lei especifica, observadas as disposi¢des da Lei federal n°

11.788/2008 ou outra norma que venha substitui-la;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 3.558, de 23 de junho de 2015, que institui
o Plano Municipal de Educacao — PME 2015-2024, que possui como estratégias a de
“promover e acompanhar a celebragdo de convénios entre empresas e escolas de
educacgao basica, profissional, e tecnoldgicas para oportunizar estagio, possibilitando
0 acesso ao mundo do trabalho” bem como a de “valorizar as praticas de ensino e os
estagios nos cursos de formagédo de nivel médio e superior dos profissionais da
educacgao, visando ao trabalho sistematico de articulagdo entre a formagao académica
e as demandas da educacéo basica, em sintonia com as recomendacdes legais e as

diretrizes curriculares nacionais”;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 3.909, de 14 de dezembro de 2018, que
dispbe sobre a criacdo de cotas para deficientes nas vagas de estagio do Municipio;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 3.912, de 15 de fevereiro de 2019, que
cria vagas de estagio de nivel superior, a fim de atender a demanda da Rede Municipal

de Ensino;

CONSIDERANDO a necessidade de contratacdo de estagiarios para atuarem,

principalmente, nos Centros de Educagéo Infantil Municipais de Biguagu;
TORNA PUBLICO os procedimentos para o PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO no intuito do provimento de vagas temporarias de Estagiario de Nivel

Superior para o ano letivo de 2024.
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1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Para fins deste Edital, considera-se ESTAGIO como o ato educativo
escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagéo
para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular
em instituicdes de educagao superior.

1.2 O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do
educando para a vida cidada e para o trabalho.

1.3  Somente é possivel a inscricdo neste Edital para os candidatos que
queiram concorrer a vaga de Estagio ndo-obrigatério, ou seja, aquele desenvolvido
como atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatoria.

1.4 O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza e devem

ser observados os seguintes requisitos:

| — Matricula e frequéncia regular do educando em curso de educacgao superior,
atestados pela instituicdo de ensino;

Il — Celebragao de termo de compromisso entre o educando, a Prefeitura
Municipal de Biguacgu e a instituicdo de ensino;

Il — Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas

previstas no termo de compromisso.

1.5 O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter
acompanhamento efetivo pelo professor orientador da instituicdo de ensino e por
supervisor da Secretaria Municipal de Educagao de Biguagu, comprovado por vistos
em relatorios.

1.6  Arealizacdo de estagios aplica-se aos estudantes brasileiros natos e aos
estrangeiros regularmente matriculados em cursos superiores no Pais, autorizados ou
reconhecidos, observado o prazo do visto temporario de estudante, na forma da

legislagado aplicavel.
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1.7  Os procedimentos do presente Edital de Processo Seletivo Simplificado
serao coordenados pela Secretaria Municipal de Educacao, por meio de Comissao
Especial de Avaliagdo, composta por 3 (trés) membros, com a fungéo especifica de
selecionar os candidatos, nos termos do art. 6° da Lei n° 1.145/1997.

1.8 As publicagbes relativas ao presente procedimento estardo disponiveis

no enderego eletrénico www.bigua.sc.gov.br, no Diario Oficial dos Municipios de

Santa Catarina e nos murais publicos municipais.

1.9 O presente processo seletivo tera validade para o ano letivo de 2024.

2 DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ETAPA DATAS
Publicacéo do Edital 30/01/2024
Periodo de recebimento das inscrigbes e da 8h de 30/01 as
documentacado dos candidatos. 18h de 04/02/2024

Publicagdo do resultado e da ordem preliminar | 06/02/2024, apos as 12h
de classificacéo.
Prazo para interposicao de recursos. Até 18h de 06/02/2024

Publicagéo do resultado e ordem final de classificagdo e | 07/02/2024, apds as 12h
Homologacédo do Resultado Final.
Escolha de Vagas 08/02/2024, as 10h

3 CARGA HORARIA E REMUNERAGAO

3.1 A carga horaria é de 5 (cinco) horas diarias e 25 (vinte e cinco) horas
semanais para estagiarios que estejam cursando o nivel superior.

3.2 A remuneragdo mensal é de R$ 1.374,65 (um mil, trezentos e setenta e
quatro reais e sessenta e cinco centavos).

3.3 Este Processo Seletivo visa as inscrigbes para formagéo de cadastro de
reserva.

3.4 De acordo com o sistema de cotas para deficientes nas vagas de estagio
do Municipio de Biguagu, criado pela Lei n® 3.909, de 14 de dezembro de 2018, fica

destinado 10% das vagas disponiveis para pessoas com deficiéncia.
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4 DA VAGA DE ESTAGIO, NIiVEL E HABILITACAO MINIMA

QTDE VAGA NiVEL HABILITAGAO MINIMA

Superior Estar matriculado e frequentando
regularmente as aulas em Curso Superior de
Graduagéo em Pedagogia, em estabelecimentos
de ensino conveniados com o Municipio de
Biguacu e que sejam reconhecidos pelo MEC, a

60 Estagiario | Superior

partir da 22 fase.

Paragrafo unico: Estdo atualmente conveniados com a Prefeitura de Biguagu

as seguintes instituicdes:

QO

(2]
NN BN )

Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC);
Instituto Federal de Santa Catarina (IFSC);
Faculdade SENAC;
Faculdade de Santa Catarina (FASC);
Faculdade Estacio de S3;
f) Universidade do Vale do Itajai (UNIVALI);
g) Faculdade Anita Garibaldi (UNIBAN);
h) Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC);
i) Faculdade Borges de Mendonga;
i) UNICESUMAR,;
k) UNIASSELVI;
l) CESUSC;
m) UNIFAEL;
n) Centro Universitario UNIDOMBOSCO;

) Universidade Santo Amaro (UNISA);
p) UNIGRAN;

) UNINTER;
r) Universidade Cruzeiro do Sul;
s) Centro Universitario Cidade Verde (UNIFCV);
t) UNOPAR;

u) Universidade do Sul de Santa Catarina (UNISUL).
[5]
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5 DAS INSCRIGOES

51 O(a) candidato(a) interessado(a) devera realizar login no Google
e realizar inscricdo no periodo das 8h do dia 30 de janeiro de 2024 até as 18h do
dia 4 de fevereiro de 2024, por meio do link: https://forms.gle/7ztoriHypV3VwsVo9.

5.2 O(a) candidato(a) devera enviar, no momento da inscrigao, em
arquivo unico e em formato .pdf, contendo no maximo 10 MB, copia dos seguintes

documentos:

a) Copia da Cédula de Identidade e CPF;

b) Copia do Historico Escolar;

c) Declaragao de matricula fornecida pelo estabelecimento escolar onde o aluno
estiver matriculado.

d) Relatério médico que comprove a deficiéncia (somente para os candidatos que
concorrerao as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia — PcD).

5.3 Serdo considerados classificados os candidatos que
preencherem os requisitos minimos estabelecidos pelo presente Edital de Processo
Seletivo Simplificado.

54 As inscrigbes ndo serédo realizadas de forma presencial, devendo
o(a) candidato(a) realiza-la nos termos do item 5.1 deste Edital.

5.5 Caso o candidato ndo envie a documentagdo comprobatéria, o
candidato estara automaticamente desclassificado.

5.6 Nos termos do item n° 3.4 deste Edital, o candidato que possuir
alguma deficiéncia deve se manifestar no ato de inscrigdo para concorrer as vagas
reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD).

5.7 Consideram-se deficiéncias, para fins da legislagdo municipal:
Fisica; Mental; Visual; Auditiva; Autismo; e Nanismo.

5.8 No ato da contratacdo do estagiario, além dos documentos

pessoais e académicos exigidos, o contratado devera estar munido do relatério
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médico que comprove a deficiéncia (somente para os candidatos que concorrem as
vagas reservadas).

5.9 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia figurara nas
duas listas de classificagédo, quais sejam: a da ampla concorréncia e a de PcD.

5.10 Somente é possivel a realizagdo de uma Unica inscri¢do por candidato.

6 DA PONTUAGAO, DOS CRITERIOS DE SELEGAO E
CLASSIFICAGAO E DOS RECURSOS

6.1 A pontuagcdo do presente Processo Seletivo Simplificado ocorrera

mediante aplicagédo da formula a seguir:

S .
Np = D—M + By, onde se considera:
c

N = Nota Final
Sy = Soma de todas as médias do historico escolar
D, = Numero de disciplinas cursadas pelo candidato constantes no histérico escolar

By = Bonus de Fase

6.2 O Bobnus de Fase sera calculado de acordo com a tabela a seguir:

FASE DE MATRICULA DO CANDIDATO PONTUAGCAO
2° 0,5
3@ 1,0
42 1,5
5° 2,0
6° 2,5
7@ 3,0
82, 9% ou 10° 3,5

6.3 A Nota Final de cada candidato ndo podera ultrapassar 13,5 (treze
virgula cinco) pontos.

6.4 A Nota Final sera dada com 2 (duas) casas decimais.
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6.5 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo
com a Nota Final obtida.
6.6 Havendo dois ou mais candidatos empatados, serao

considerados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

a) Maior fase do curso em que estiver matriculado;
b) Mais Idoso;

6.7 A lista contendo os classificados sera publicada no dia 6 de
fevereiro de 2024, apés as 12h, na pagina da Prefeitura Municipal de Biguacu e
Mural Publico.

6.8 O candidato que n&o concordar com a ordem de classificagcdo
preliminar podera interpor recurso escrito, dirigido a Secretaria Municipal de
Educacdo, até as 18h do dia 6 de fevereiro de 2024, por meio do link:
https://forms.gle/3YophkYmnSvKKALL?.

6.9 Nao havendo recursos ou decididos os recursos interpostos, sera

promovida a publicagéo da classificagao final e a homologagéo do Resultado Final do

Processo Seletivo Simplificado no dia 7 de fevereiro de 2024, apos as 12 horas.

7 DA ESCOLHA DE VAGAS E DA CONTRATAGAO DOS APROVADOS

71 As futuras convocagdes dos candidatos aprovados no presente
Edital de Processo Seletivo Simplificado ocorrerédo por meio de e-mail ou telefone,
devendo o candidato manter seus dados cadastrais atualizados, e sera promovida de
acordo com a ordem de precedéncia e classificagéo.

7.2 O candidato aprovado devera comparecer VIRTUALMENTE no
dia 8 de fevereiro de 2024, as 10 horas, no link a ser enviado posteriormente, no
momento do Resultado Final, para escolha da vaga.

7.3 Caso nao haja candidatos classificados para concorrer as vagas
reservadas as Pessoas com Deficiéncia, a escolha de vagas obedecera a listagem da

ampla concorréncia para a ordem de escolha.
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7.4 Caso haja candidatos classificados para concorrer as vagas
reservadas as Pessoas com Deficiéncia, devera haver sorteio das vagas antes da
escolha, para que seja determinado quais vagas deverao ser reservadas.

7.5 Somente apds a escolha de vagas reservadas as Pessoas com
Deficiéncia € que seréo ofertadas as vagas remanescentes aos candidatos da ampla
concorréncia.

7.6  Sao requisitos para a contratagéo:

a) Nacionalidade brasileira ou, se estrangeiro, estar regularmente
matriculado em cursos superiores no Pais, autorizados ou reconhecidos, observado o
prazo do visto temporario de estudante, na forma da legislagao aplicavel.

b) Estar matriculado e frequentando regularmente as aulas em
estabelecimentos de ensino conveniados com o Municipio de Biguacu. (Redagéo
dada pela Lei n° 1815/2003).

c) Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos.

d) Ter disponibilidade de tempo em horario pré-determinado para suprir as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagéo.

e) Ter bom aproveitamento escolar nos anos anteriores.

f) Habilidade compativel com a atividade a ser desempenhada.

9) Bom desempenho em leitura e escrita.

h) Dominio das quatro operagbes basicas: adigdo, subtragéo, divisdo e
multiplicagéo.

i) Apresentar o relatério médico que comprove a deficiéncia, somente para
os candidatos concorrentes as vagas Reservadas para Pessoas com Deficiéncia
(PcD).

i) Estar vacinado contra a COVID-19, nos termos do art. 6° do Decreto
Estadual n° 1669/2022, devendo o candidato aprovado apresentar o Certificado
Nacional de Vacinagao COVID 19, disponibilizado pelo aplicativo ConecteSUS.

k) Fica vedada a contratagéo de servidores efetivos para vagas de estagio

remunerado, nos termos do art. 5°, § 2°, da Lei Complementar n°® 54/2012.
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7.7 Para a respectiva contratagao temporaria, o candidato aprovado
e convocado devera comparecer perante a Geréncia de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Educagéo e apresentar a documentagao exigida, no prazo de
24 (vinte e quatro) horas, sob pena de perda do direito de assumir a vaga.

7.8 A auséncia de comprovagdo de qualquer um dos requisitos
especificados no item acima impedira a contratagdo do candidato e 0 mesmo sera
eliminado da lista de classificagao.

8 DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1 O resultado final sera divulgado no site www.bigua.sc.gov.br, nos

Murais Publicos do Municipio e também no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina (DOM/SC).

8.2  Os candidatos contratados que ja estiverem no ultimo semestre de seu
curso de graduagao somente poderdo ter seu contrato assinado até a data limite de
sua colagao de grau.

8.3 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal de Educagéo, por meio da Comissao Especial de Avaliagao.

8.4  Duvidas poderdo ser dirimidas na Geréncia de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Educacgéo, situada na Rua Getulio Vargas, n° 72, Bairro
Centro, Municipio de Biguacu / SC, pelo e-mail: rh.semed@bigua.sc.gov.br ou pelo
Fone (48) 3094-4105, no periodo das 10h as 19h.

8.5  Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Biguacu, 29 de janeiro de 2024.

gody T

irm maw

Prof. Dr. Oscar Silva Neto
Secretario Municipal de Educagéo
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