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EDITAL N° 002/2024/SEMSA — CHAMADA PUBLICA PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA
DE AGENTE DE ENDEMIAS, ENFERMEIRO E TECNICO DE ENFERMAGEM

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE JARAGUA DO SUL,
no uso de suas atribuigdes legais e com amparo na Lei Complementar Municipal n°® 102/2010,
de 12 de novembro de 2010, e suas alteragoes, €;

CONSIDERANDO a estrita e excepcional necessidade temporaria,
com interesse publico para o atendimento de necessidades urgentes, emergenciais e
especificas, dada a falta de profissionais Agente de Endemias, Enfermeiros e Técnicos de
Enfermagem para atuar no enfrentamento a epidemia da Dengue;

CONSIDERANDO o direito constitucional do cidadao de acesso aos
servigos de saude publica, que s6 pode ser prestado com a adequada organizagao e equipe de
assisténcia em saude em niveis minimamente necessarios;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual N° 478, de 22 de fevereiro de
2024, que declara situagcdo de emergéncia de saude publica em todo o territorio catarinense,
nos termos do COBRADE n°® 1.5.1.1.0 - doencgas infecciosas virais, para fins de prevencao,
controle e atengao a saude em decorréncia da dengue, e estabelece outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal N° 18.022/2024, de 28 de
fevereiro de 2024, que declara Situacdo de Emergéncia e Estabelece Medidas de Prevencéo e
Combate a Proliferacdo do Aedes aegypti nas Secretarias Municipais, Autarquias, Fundagoes
Municipais e Areas Publicas no Municipio de Jaragua do Sul;

CONSIDERANDO o Oficio Ne 1/2024/SES/GERSA/JSL/UDVE, da
Geréncia Regional de Saude de Jaragua do Sul, de 29 de fevereiro de 2024, que comunica
que a partir do dia 01 de margo de 2024 o municipio de Jaragua do Sul, atingiu os critérios de
transmissao sustentada de dengue;

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal n° 102/2010, de
12 de novembro de 2010, que dispde sobre a contratagdo por tempo determinado para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso |IX, do artigo
37, da Constituicdo Federal, bem como suas alteragdes posteriores;

CONSIDERANDO os incisos | e Il do artigo 2° da Lei Complementar
Municipal n® 102/2010, que considera a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico o atendimento de necessidades urgentes, emergenciais e especificas, no caso de: |)
assisténcia a situagdes de calamidade publica ou de debelagdo de situagdes declaradas
emergenciais; e Il) combate a surtos endémicos;

CONSIDERANDO o artigo 3°, § 1° da Lei Complementar n® 102 de
12 de novembro de 2010 acerca da contratacdo de pessoal para atender o disposto nos
incisos | e Il do artigo 2°, dispensara a realizagdo do processo seletivo publico simplificado,
observadas a qualificacdo e a competéncia técnica do contratado para a realizagdo das
funcoes;
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CONSIDERANDO que a presente Chamada Publica se realizara
para convocagao de profissionais que tiverem interesse em assumir as vagas disponiveis,
dentro de suas habilitagdes, respeitando todos os critérios e pré-requisitos previstos neste
edital, atendendo o regramento constitucional da isonomia e impessoalidade:

FAZ SABER que se encontram abertas as inscricbes para a
CHAMADA PUBLICA EMERGENCIAL PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE
AGENTES DE ENDEMIAS, ENFERMEIROS E TECNICOS DE ENFERMAGEM, para
atendimento de necessidades temporarias de excepcional interesse publico, nas condi¢des e
prazos previstos no presente Edital.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. O presente processo de contratacdo sera regido pelo art. 37, inciso IX da Constituicdo
Federal, pela Lei Complementar Municipal n°® 102/2010, de 12 de novembro de 2010 e suas
alteracbes, e tera como unica fase para classificagdo dos candidatos a ordem de inscrigao,
conforme disposi¢des deste edital.

2. Este Edital n°® 002/2024/Semsa, para todos os efeitos, tera validade de até 03 (trés) anos, a
contar da data de publicagdo da homologagéo do resultado final.

3. Os candidatos aprovados e classificados poderao ser convocados para o preenchimento das
vagas que vierem a surgir, dentro do prazo de validade do Edital n°® 002/2024/Semsa.

4. O periodo de validade estabelecido para este Edital n°® 002/2024/Semsa nao gera para o
Municipio de Jaragua do Sul a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos classificados
e aprovados.

5. Todos os atos e avisos relacionados a este edital, até a data de sua homologacao, estarao
disponiveis no site “https://www.jaraguadosul.sc.gov.br”’, no link “Concursos Publicos e
Processos Seletivos”.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem como objeto a Chamada Publica em Carater Emergencial para
contratacdo em carater temporario de profissionais AGENTES DE ENDEMIAS,
ENFERMEIROS e TECNICOS DE ENFERMAGEM para atuar na Central de Atendimento
Dengue e no Controle de Zoonoses do Municipio de Jaragua do Sul, tendo em vista a
excepcional necessidade da Administracdo Publica, conforme quadro de cargos, vagas,
requisitos, carga horaria e vencimentos constantes no Anexo |.
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1.2. O candidato, observada a sua inscrigdo e a ordem de classificacdo, podera ser convocado
para atuar em carater temporario em uma das vagas disponiveis na Secretaria Municipal de
Saude, sendo:

Agente de Endemias — 40 horas semanais
Enfermeiro — 40 horas semanais
Técnico de Enfermagem — 40 horas semanais

1.3. Os profissionais serdo admitidos, em carater temporario, pelo Regime de Direito
Administrativo Especial — REDA, devidamente inscritos no RGPS - Regime Geral de
Previdéncia Social, através de contratacdo em carater emergencial, para atender necessidade
temporaria decorrente de excepcional interesse publico, nos termos do inciso |X, do artigo 37,
da Constituichdo Federal, pelo prazo de até 06 (seis) meses, possibilitada a sua
prorrogacao sucessiva, devidamente justificada, observado o prazo maximo de 03 (trés) anos.

1.4. A contratagao temporaria sera adotada nas hipoteses previstas nos incisos | e |l do artigo
2° da Lei Complementar Municipal n® 102/2010, de 12 de novembro de 2010, e suas
alteracgoes.

1.5. No caso de posterior rescisdo de algum dos servidores contratados, a vaga sera
preenchida conforme a disponibilidade de profissionais ja contratados ou pela ordem de
classificagdo na respectiva categoria profissional.

CLAUSUL’A SEGUNDA - DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO E DA CONTRATAGCAO
TEMPORARIA

2.1. Sao requisitos para o candidato participar da presente Chamada Publica e/ou para firmar
contrato temporario com a administragdo publica:

| — nacionalidade brasileira;

Il — idade minima de dezoito anos;

[Il — quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV — aptidao fisica e mental,

V — nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

VI — em razao da situagdao de emergéncia em Saude, nao poderao participar dessa
chamada publica, pessoas cuja avaliagao da Saude Ocupacional do Municipio entenda
que impeca o candidato a desenvolver plenamente as atribuicées do cargo. Tais como:
gestantes, lactantes entre outras situagoes;

2.2. E vedada a celebracdo de contrato com a Administracdo Publica sem o preenchimento dos
requisitos do item 2.1, observando ainda a vedagao de acumulagdo de cargos publicos, de
acordo com o artigo 37 da Constituicdo Federal e inexisténcia de penalidade por Processo de
Sindicancia e ou Administrativo Disciplinar.
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2.3. As atribui¢cdes referentes a cada cargo, objeto deste Edital n°® 002/2024/Semsa s&o as
indicadas no Anexo |l deste Edital.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS INSCRIGOES E DA CLASSIFICAGAO

3.1. O candidato devera conhecer, antes de efetuar a inscricdo, os termos deste Edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o exercicio das atribuigdes dos
cargos.

3.1.1 O candidato podera efetuar somente 1 (uma) inscricdio na Chamada Publica
002/2024/Semsa.

3.2. A inscricado para o Edital n° 002/2024/Semsa ocorrera no periodo de 07 a 09 de maio de
2024, através do link <https://sistemas.jaraguadosul.sc.gov.br/index.php?
class=InscricaoTerceirizado&method=onStart&codigo=14390310> devendo o candidato preencher a
ficha de inscrigdo para o cargo que tenha interesse.

3.3. Os candidatos habilitados serao classificados pela ordem de sua inscrigéo.
CLAUSULA QUARTA - CLASSIFICAGAO FINAL E DA HOMOLOGAGAO

41. A classificacdo final e homologacgao serao divulgadas no site
‘https://www.jaraguadosul.sc.gov.br”, no link “Concursos Publicos e Processos Seletivos”, até o
dia 13 de maio de 2024.

CLAUSULA QUINTA — DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

5.1. Fica assegurado a Pessoa com Deficiéncia (PcD), 5% (cinco por cento) das vagas
existentes, nos termos do Artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, da Lei Federal n°
7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999, e pela Lei Complementar Municipal n° 154/2014, de 03 de novembro de 2014, cujas
atribuicbes do cargo sejam compativeis com a necessidade de que sejam portadores. O
candidato Pessoa com Deficiéncia (PcD) devera declarar na ficha de inscricdo o tipo de
deficiéncia e anexar laudo médico pericial comprobatério, e que a mesma é compativel com o
exercicio do cargo ao qual se inscreveu.

CLAUSULA SEXTA — DA CONVOCAGAO E ADMISSAO
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6.1. Os candidatos serdao convocados em observancia a ordem de classificacdo e a
conveniéncia da Administragdo, na medida das necessidades da Secretaria Municipal de
Saude.

6.2. O candidato classificado que nao se apresentar no dia e horario determinados perdera
todos os direitos inerentes a vaga para a qual foi classificado.

6.3. O candidato convocado para contratagao devera se apresentar na Secretaria Municipal de
Saude da Prefeitura de Jaragua do Sul no prazo maximo de dois dias uteis.

6.4. Nao sera permitido ao candidato contratado e em exercicio, desistir de parte de sua carga
horaria, exceto quando for de interesse da Administragao.

6.5. A contratagcdo do candidato classificado dependera, ainda, da aprovagao prévia em
exames médicos admissionais, conforme rotina adotada pela Saude Ocupacional, e da
comprovagao da habilitagdo/escolaridade.

§1° O exame médico admissional € embasado em critérios ergonémicos de higiene saude
ocupacional, evitando o adoecimento e/ou agravamento de doencas preexistentes, conforme
NR 7 Norma Regulamentadora, (PCMSO Programa Médico de Saude Ocupacional,).

§2° A omissdo de doencgas preexistentes que resultem em afastamentos posteriores ao
trabalho, poderdo determinar a revisdo do exame médico admissional e a inaptidao do
candidato.

§3° O candidato considerado inapto no setor de Saude Ocupacional em exame médico
admissional anterior, devera apresentar laudo médico atualizado que comprove a extingao da
patologia que motivou inaptidao.

§4° O exame médico deve ser agendado no prazo de 02 dias da data do aceite da vaga.

§5° Caso o candidato ndo compareca ao exame médico agendado sera automaticamente
desclassificado.

6.6. A critério do médico do trabalho, poderdao ser solicitados exames meédicos
complementares.

6.7. Apds 0 exame medico e com o parecer “APTO”, o candidato devera imediatamente
realizar agendamento junto a Diretoria de Gestao de Pessoas, tendo prazo maximo de 2 (dois)
dias uteis para a efetivacdo de sua contratacdo, sob pena de perda do direito ao
preenchimento da vaga.

CLAUSULA SETIMA - DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS
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7.1. As contratagdes serdo realizadas mediante dotagcdo orcamentaria especifica e prévia
autorizacao do Secretario Municipal de Administracao.

7.2. Para os efeitos de remuneragédo, ndo serdo consideradas as vantagens de natureza
individual do cargo tomado como paradigma.

7.3. Aplica-se ao contratado nos termos deste Edital o disposto:
| — na legislagdo municipal que fixa o auxilio-alimentagao;

Il — no artigo 160 da Lei Complementar Municipal n°® 154/2014, de 03 de novembro de 2014,
relativo ao direito de peti¢ao;

[l — nos artigos 173 e seguintes da Lei Complementar Municipal n°® 154/2014, de 03 de
novembro de 2014, relativo aos deveres, proibicbes, acumulacdo e responsabilidade do
servidor;

IV — nos artigos 181 e seguintes da Lei Complementar Municipal n° 154/2014, de 03 de
novembro de 2014, relativo as penalidades;

V — nos artigos 140 e 141 da Lei Complementar Municipal n°® 154/2014, de 03 de novembro de
2014 e na Lei Municipal n° 88/09, de 04 de setembro de 2009, que tratam da licenga especial a
gestante e adotante.

7.4. O contratado, nos termos deste Edital, ndo podera:
| — receber atribuigdes, fungdes ou encargos néo previstos no respectivo contrato;

Il — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢gdo, para o exercicio
de cargo em comisséo ou fungéo de confianga;

[l — ser novamente contratado com base no mesmo processo seletivo que originou a sua
contratagao, ressalvadas as prorrogagdes contratuais.

7.5. A inobservancia do disposto no item 7.4 importara na rescisdo do contrato, sem prejuizo
da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na transgresséo.

7.6. As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado por tempo determinado seréo
apuradas mediante Processo Administrativo Disciplinar.

7.7. O contrato firmado de acordo com este Edital extinguir-se-a:
| — pelo término do periodo de contrato;
Il — por iniciativa do contratado;

[l — quando o contratado incorrer em infragao disciplinar punivel com demissao, observando a
ampla defesa e o contraditério;

IV — por iniciativa do Poder Executivo.
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7.8. A extincdo do contrato fundada nos incisos [, Il e Ill do item 7.7 ndo implicara no

pagamento de indenizagao.

7.9. A extingdo do contrato fundada no inciso IV do item 7.7, decorrente de conveniéncia
administrativa, importara no pagamento ao contratado de indenizagdo correspondente a
metade do que |Ihe seria devido no periodo remanescente do contrato.

7.10. O tempo de servigo publico objeto de contratagcdo por tempo determinado sera
computado na forma prevista em Lei, observada a legislagédo relativa ao Regime Geral da
Previdéncia Social — RGPS.

7.11. A inscricao eletrénica nesta Chamada Publica valera como aceitagao tacita das normas
deste Edital.

7.12. O candidato devera comunicar a Diretoria de Gestdo de Pessoas toda e qualquer
alteracao de seu telefone, enderego de e-mail ou endereco residencial, responsabilizando-se
pelos prejuizos que por ventura vierem a ter em decorréncia da nao atualizagao.

7.12.1. Para alterar o endereco informado no ato da inscricdo, o candidato devera protocolar
no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul, documento indicando seu
cargo, novo enderecgo, telefone, e-mail e fazendo mencéo expressa que se relaciona ao Edital
de Chamada Publica n° 002/2024/Semsa.

7.13. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento de carater individual comprobatério
de classificagao.

7.14. A classificagdo do candidato neste Processo de Chamamento nao implica direito a
contratacdo, cabendo ao Municipio, exclusivamente, a decisdo quanto a conveniéncia e
oportunidade nas convocacgdes para provimento das demandas verificadas.

7.15. Cabera ao candidato contratado arcar com as despesas de sua locomogao ou mudanga,
para prover demanda em localidade a que for designado pela Secretaria Municipal de Saude
para o cumprimento de suas atribui¢des.

7.16. A inexatidao de informagdes e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente a contratacdo do candidato na insubsisténcia da inscricdo na Chamada Publica
poderdo levar a sua nulidade e consequente rescisdo unilateral por parte do Municipio, sem
prejuizo das cominagdes legais aplicaveis.

7.17. A simples efetivagao da inscricdo nao gera qualquer direito ao candidato.
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7.18. Os casos omissos serao resolvidos pela Administracao Municipal.

7.19. Nao poderao ser contratados os interessados que ja tiverem recebido sangéo através de
Processo de Sindicancia e ou Administrativo Disciplinar.

7.20. O candidato deve tomar conhecimento das atribuicdes do respectivo cargo (Anexo Il).

7.21. As despesas decorrentes da execucao deste Edital correrdo por conta de dotacao
especifica consignada no Orgamento.

7.22. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Jaragua do Sul, 07 de maio de 2024.

Alceu Gilmar Moretti
Secretario Municipal de Saude

Portaria n® 001/2021
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ANEXO |
CARGOS, VAGAS, SALARIO MENSAL, JORNADA DE TRABALHO E
ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITOS
Salario SO
Cargos Mensal Semanal de | Vagas Escolaridade/Pré-requisitos
Trabalho

Escolaridade: Ensino Médio Completo.

Agente de Endemias | R$ 2.665,97 | 40 horas 05 |Habilitagdo: Carteira de Habilitagdo na
categoria B.
Escolaridade: Ensino Superior Completo em
Enfermagem, com registro no Conselho ou

Enfermeiro R$ 5.402,76 | 40 horas 05 |Orgéo Fiscalizador do Exercicio da Profiss&o.
Habilitagdo: Carteira de Habilitacdo na
categoria B.
Escolaridade: Ensino Médio Completo, com
curso técnico de Enfermagem, e registro no

Técnico de Conselho ou Org&o Fiscalizador do Exercicio

Enfermagem R$ 3.751,91 40 horas 05 |43 Profissao.
Habilitagdo: Carteira de Habilitagdo na
categoria B.
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ANEXO I
ATRIBUIGOES DOS CARGOS

1) ATRIBUIGOES COMUNS A TODOS OS CARGOS:

- Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante alinhamento aos
objetivos do Municipio;

- Potencializar as habilidades técnicas e especificas da atribuigdo profissional buscando
capacitacdo e formagéo continuada, e também habilidades de gestdo e cognigao através do
trabalho em equipe e polivaléncia;

- Manter atualizados os indicadores e informagdes pertinentes a area de atuacao, observando
os procedimentos internos e legislagdo aplicavel, visando a adequada e imediata
disponibilidade dos mesmos;

- Deslocar-se até o local que sera realizado o trabalho, seja internamente ou em campo;

- Utilizar equipamentos de protegcao e adotar rotinas que propiciem seguranca e bem-estar
pessoal e das pessoas do seu convivio no trabalho;

- Ser assiduo e pontual,
- Apresentar-se adequadamente, utilizando vestimenta adequada ao ambiente e funcgao;
- Zelar pela limpeza, organizagao e disciplina de seu local de trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas as descritas, a critério de seu superior imediato e/ou
conforme demanda;

- Receber com cordialidade e trabalhar em harmonia com alunos, residentes médicos,
preceptores ou qualquer profissional relacionado a programas de formagdo em ensino e
pesquisa na area de saude.

2) ATRIBUIGOES DO AGENTE DE ENDEMIAS

- Realizar o reconhecimento Geografico da area urbana do municipio, bem como identificar e
registrar todas as cole¢des hidricas, mantendo as informacbes atualizadas, possibilitando a
programagao, manutengao e ou implantagao de atividades.

- Detectar a presenca precoce de infestacées importadas do Aedes Aegypti, bem como garantir
que nao acontega a reincidéncia do virus em areas do municipio, através inspecbes em
armadilhas, depdsitos que possam acumular agua, em busca de amostras de espécies.

-10/17 -
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 002/2024/SEMSA



F ESTADO DE SANTA CATARINA
-1‘:' MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL
":":_!!"J SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

- Inspecionar colegdes hidricas em busca de amostras de moluscos (planorbideos).

- Capturar e acondicionar em recipiente proprio as amostras de espécies encontradas no
trabalho de campo, registrando os dados em boletins proprios.

- Evitar a proliferacao do Aedes Aegypti e a contaminagao dos municipes pelo virus da dengue
através da delimitacdo de foco, acdo imediata a detecgcdo da presenca do virus em uma
determinada area do municipio.

- Orientar os municipes quanto aos cuidados e procedimentos para evitar a proliferacdo do
Aedes Aegypti.

- Atuar na aplicagao de produtos quimicos ou biolégicos em locais que possam acumular agua
€ nao seja possivel a eliminagado ou cobertura.

- Realizar atividades de laboratério como a analise microscopica das espécies coletadas nas
atividades externas do programa.

- Consolidar as informagdes contidas nos boletins das atividades e no resumo de
reconhecimento geografico em sistema informatizado.

- Realizacao de atividades relacionadas a Inquérito Coproldgico:
-Realizando o reconhecimento geografico e hidrico das areas indicadas;
-Realizando visitas domiciliares, distribuindo coletores e coletando amostras;

-Preparando as amostras para analise microscopica e identificando os ovos do parasita
(Schistossoma Mansoni).

- Prestar auxilio no monitoramento e prevencido de outras doengcas como raiva, leptospirose,
febre amarela, Leishmaniose, Febre Maculosa, dentre outras.

- Atuar em atividades de educacéao através de palestras, panfletagem, abordando assuntos de
prevencao de zoonoses junto a populagéo.

- Dirigir veiculos oficiais quando houver necessidade de deslocamento para realizagdo das
atribui¢cdes do seu cargo.

3) ATRIBUIGOES DO CARGO DE ENFERMEIRO

- Zelar pelo bem-estar da pessoa atendida, buscando melhorar as condigdes de saude do
paciente, por meio da realizagao de procedimentos de enfermagem:

- Avaliando as agbes desenvolvidas pelos agentes comunitarios de saude;

- Triando as demandas identificadas;

- Atendendo pacientes em seus domicilios, quando necessario;

- Encaminhando os pacientes conforme referéncia e recursos existentes;
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- Realizando consultas de enfermagem;

- Utilizando-se das técnicas de enfermagem apropriadas conforme a demanda identificada;

- Prescrevendo acgoes;

- Realizando afericao de sinais vitais, cateterismo vesical e nasogastrico, pun¢des venosas,
eletrocardiogramas e demais procedimentos que se fizerem necessarios;

- Coletando materiais de triagem;

- Prescrevendo medicamentos previamente estabelecidos em programa de Saude Publica e
em rotina aprovada pela instituicdo de saude, bem como assisténcia de enfermagem;

- Acompanhando os pacientes durante o seu desenvolvimento e/ou tratamento.

- Assegurar condi¢cbes adequadas de limpeza, preparo, esterilizagdo e manuseio do material a
ser utilizado nos diversos procedimentos.

- Contribuir com a qualidade de vida da populagao, por meio da execugao e/ou participagao em
programas, projetos e agdes estratégicas:

- Planejando, programando e/ou coordenando servigos;

- Executando e monitorando politicas de Saude preconizadas pela Gestdao Municipal, com a
finalidade de intervir no processo saude/doencga dos cidadaos, familia e comunidade, segundo
os principios do SUS.

- Disseminar conhecimentos a fim de promover saude, por meio da prestagao de orientagdes
sobre saude, cuidados pessoais e familiares, realizando reuniées, grupos de servigo, grupos
na comunidade, trabalhos individuais, grupais e/ou outros eventos.

- Produzir analises, relatorios, material educativo e boletins, preparando informacdes em
saude, visando propiciar debates, difusdo de informagdes e divulgacao junto a comunidade e
servidores do Municipio.

- Participar de programas e atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos
especificos, bem como de programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude.

- Desempenhar atividades de vigilancia epidemioldgica de acordo com as normas vigentes.

- Acompanhar o desempenho da area, avaliando sistematicamente os registros e anotagdes
das atividades realizadas pelo pessoal de enfermagem.

- Participar na elaboracao e na operacionalizacdo do sistema de referéncia e contra-referéncia
do paciente em diferentes niveis de atengao e saude.

- Assumir a responsabilidade técnica, atendendo as exigéncias da Lei n°. 6.839 de 30 de
outubro de 1980 e a Resolu¢cdo do COFEN 168/93 ou o que vier a revoga-las.

- Facilitar a plena atencédo prestada aos usuarios, integrando a equipe multiprofissional de
saude e vigilancia, sempre que necessario, por meio da elaboragdo, desenvolvimento e
implementagéo de programas no seu campo de atuagao.

- Participar, se necessario, nos processos de aquisicido de medicamentos, materiais,
equipamentos, entre outros, necessarios para assisténcia a saude.
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- Acompanhar in loco, quando necessario, a transferéncia de pacientes entre unidades e/ou
estabelecimentos de saude.

- Planejar gerenciar, coordenar e avaliar as agcdes desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios
de Saude.

- Supervisionar, coordenar e realizar atividades de qualificacdo permanente dos Agentes
Comunitarios de Saude, com vistas ao desempenho de suas fungdes.

- Dirigir veiculos oficiais quando houver necessidade de deslocamento para realizagdo das
atribuigbes do seu cargo.

4) ATRIBUIGOES DO CARGO DE TECNICO DE ENFERMAGEM

- Realizar o acolhimento e a escuta qualificada das necessidades da clientela assistida em
todos os atendimentos, proporcionando atengcdo humanizada, confianga e seguranga,
viabilizando o estabelecimento de vinculo.

- Realizar pré consultas, com afericdo dos sinais vitais, pressao arterial, peso, altura,
temperatura, a fim de fornecer informacdes pertinentes para posterior avaliagcdo do médico.

- Realizar procedimentos técnicos de enfermagem, visando o bem estar e a promogéao de
saude:

- Higienizar pacientes;

- Fazer curativos de | e Il grau, utilizando materiais adequados;

- Realizar coleta de material para analise em laboratoério, quando necessario;

- Auxiliando o médio na realizacao de exames;

- Realizar nebulizagdes, preparando as solugdes e acompanhando o paciente no
procedimento;

- Realizar testes de Glicemia, a fim de controlar a Diabetes e prestar informacdes para evita-la;
- Prestar orientagdes sobre como evitar e/ou tratar hipertensao arterial;

- Administrar medicamentos sob orientagao médica;

- Prestar cuidados a pacientes em estado grave.

- Realizar trabalhos administrativos e assistenciais, tais como:

- Agendamento de consultas;

- Distribuicdo de medicamentos;

- Emisséo de documentos;

- Fechamento de relatério de produgdo mensal e outros diversos;

- Organizagéo e atualizagdo de prontuarios;

- Orientagao a comunidade dos servigos que sao prestados na unidade central;

- Repasse de informagdes pertinentes a(ao) Secretaria(o) de Saude;

- Cadastro de informacgdes de pacientes através dos programas de saude via internet;
- Controle de todo material e equipamento para o funcionamento da unidade/ambulatério;
- Cadastramento de gestantes;

- Notificagcbes e orientagcdes a cada pessoa notificada;

- Alimentacgao de sistemas de informagao em saude;

- Entre outros procedimentos e rotinas.
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- Planejar, supervisionar e executar em conjunto com a equipe, agdes de enfermagem,
participando de campanhas de vacinas, de agdes de bloqueios em epidemiologias, atividades
educativas e de prevengado, implementando atitudes de saude na populagao.

- Atuar na prevencdo de doengas transmissiveis em geral, em programas de vigilancia
epidemioldgica.

- Contribuir com a prevencédo e controle de infeccdo no ambiente de trabalho, cuidando e
orientando a limpeza dos equipamentos, material em geral e ambientes das unidades de
saude/ambulatérios, garantindo assisténcia de qualidade e isengao de riscos ao usuario.

- Garantir pleno funcionamento da unidade de trabalho/ambulatério, bem como a qualidade e
quantidade de medicamentos e material ambulatorial, controlando o estoque, solicitando
reposicdo de material e realizando organizagdo, manutengcdo e controle de materiais,
equipamentos, ambientes e outros.

- Atuar na elaboracdo do plano de contingéncia referente a area da saude, realizando
simulados e mantendo as informacd4es atualizadas.

- Realizar cadastro de moradores em area de risco no municipio.

- Auxiliar, treinar e capacitar agentes, voluntarios, membros de nucleos e outros profissionais
de interesse do municipio no que se refere a APHB (Atendimento Pré Hospitalar Basico).

- Atuar em parceria com os bombeiros auxiliando e executando a¢des de socorro em meio a
desastres.

- Realizar atendimento em abrigos, acompanhando pacientes com patologia, auxiliando o
trabalho do médico.

- Dirigir veiculos oficiais quando houver necessidade de deslocamento para realizagdo das
atribui¢gdes do seu cargo.
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ANEXO Il

RELAGAO DE DOCUMENTOS PARA ADMISSAO DE ACT’s
(devem ser apresentados somente no momento da contratagao)

v Copia da certidao de nascimento, para solteiros — ATUALIZADA (180 dias);

v Copia da certidao de casamento — ATUALIZADA (180 dias);

v Duas cépias do comprovante de enderego atual (agua, energia ou telefone no nome da
pessoa) e declaragcdo de comprovagao de residéncia (caso nao esteja no nome da pessoa
contratada);

v Copia e Original do comprovante de grau de escolaridade E para os cargos de Nivel
Superior trazer Copia e Original do DIPLOMA,;

v Copia e Original do CERTIFICADO/DIPLOMA de curso de especializagado (pos-graduagao,
mestrado ou doutorado) — quando exigido para o cargo;

v Copia e Original do Numero do Registro de Qualificagdo de Especialista — RQE (sé para
médicos especialistas);

v Copia da carteira do registro no 6rgédo de classe do Estado de Santa Catarina (quando
exigido para o cargo);

v Certiddo Negativa de débito junto ao 6rgédo de classe (Conselhos Regionais de SC) —
quando exigido para o cargo;

v Copia e Original do CERTIFICADO de curso especifico (quando exigido para o cargo);

v Copia RG, CPF, Titulo de Eleitor e CNH (Carteira Nacional de Habilitagéo);

v Copia da Carteira de Trabalho onde consta o n° da carteira + cépia da qualificagéo civil;

v Copia dos PIS/PASEP (ATIVO);

v Copia do certificado de reservista (para os homens);

v Abertura de Conta na CAIXA ECONOMICA FEDERAL ( somente ap6s admissdo no RH);

v Copia da certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

v Copia do CPF para filhos menores de 18 anos;

v Copia COMPLETA da Declaragédo de Imposto de Renda + recibo de entrega da declaragao
de ajuste anual, caso nao declarou, preencher a Declaracdo de Bens no RH no ato da
admissao (se houver dependentes na declaragdo do Imposto de Renda trazer CPF desses
dependentes);

v 2 (duas) fotos 3x4 RECENTES;

v Informar Tipagem Sanguinea;

v Atestado de Saude Ocupacional (APTO) - E mitido pela Geréncia de Assisténcia ao Servidor;
v Consulta (e impressao) Cadastral e-social - através do site
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

EMISSAO DAS 5 (CINCO) CERTIDOES ABAIXO:

1) Certidao negativa de antecedentes criminais — Justica Federal —
(https://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php);
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2) Certiddo negativa de antecedentes criminais (Comarcas e Turmas Recursais — Primeiro
Grau) — Poder Judiciario — (https://certidoes.tjsc.jus.br/);

3) Certidao negativa de crimes eleitorais — Cartorio Eleitoral —
(https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais);

4) Certidao de quitagao eleitoral — Cartoério Eleitoral —
(https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

5) Certidao emitida pelo Conselho Nacional de Justica — Cadastro Nacional de Condenados de
Crimes de Improbidade Administrativa -
(https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).
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ANEXO IV
CRONOGRAMA
ATIVIDADES | DATAS PREVISTAS LOCAL

Publicacao do
Edital

07/05/2024

No endereco eletronico:

https://www.jaraguadosul.sc.gov.br, no link
“Concursos Publicos e Processos Seletivos” e no
Diario Oficial do Municipio — DOM

Inscricbes

07/05/2024 a
09/05/2024

Pelo link:

https://sistemas.jaraguadosul.sc.gov.br/index.php?
class=InscricaoTerceirizado&method=onStart&codigo

=14390310

Homologagao
das inscricdes

Ate 13/05/2024

No endereco eletrdnico:
https://www.jaraguadosul.sc.gov.br,

no link “Concursos Publicos e Processos Seletivos”
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