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MUNICIPIO DE SAO LEOPOLDO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL01/2025

O Municipio de Sdo Leopoldo, por meio da Secretaria Municipal de Salide, no uso de suas atribuigcdes legais, TORNA
PUBLICO que estdo abertas as inscrigdes para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO destinado a contratacdo por tempo
determinado dos cargos de Auxiliar de Saude Bucal, Cirurgido-Dentista Endodontista e Técnico em Enfermagem, e
formacgdo de cadastro reserva para vagas que surgirem dentro do prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado,
para atender a necessidade de vagas do quadro de pessoal do Poder Executivo Municipal, com base na Lei Municipal n.

10.37

1/2025.

1 DispoSICOES PRELIMINARES

Processo Seletivo Simplificado - Prefeitura Municipal de S3ao Leopoldo

Site: www.institutolegalle.com.br E-mail: contato@institutolegalle.org.br
Periodo de inscrigoes e envio de Titulos: Prova de Titulos:
do dia 07 de novembro de 2025 as 18 horas do dia 18 de novembro de 07 de novembro a 18 de
2025 novembro de 2025
1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera executado pela empresa:

1.2

1.3.

1.4.
1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

Instituto Brasileiro de Carreiras Publicas e Desenvolvimento Institucional — Instituto Legalle
Rua Hércules Gallo, n? 1.526, Caxias do Sul/RS
CEP: 95.020-330

L £-mail: contato@institutolegalle.org.br

B Telefone: 0800 818 0001
O WhatsApp: +55 800 818 0001

A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitagdo irrestrita das instrucdes e das condi¢cGes do
Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais
aditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocagdes relativas ao Certame, que passardo a fazer parte do
instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo podera o candidato alegar
desconhecimento.

O Instituto Legalle comunicard por e-mail informagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado. O Instituto
Legalle ndo se responsabilizara, no entanto, por qualquer falha na entrega de mensagens eletronicas, causada por
endereco eletrdnico incorreto ou por problemas no provedor de acesso do candidato ou qualquer outro problema
de ordem técnica. A comunicagdo por meio eletronico é meramente informativa, devendo o candidato sempre
consultar o site do Processo Seletivo na Internet www.institutolegalle.com.br, na Area do Candidato, para verificar
as informag0oes oficiais do Certame e imprimir o Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo.

As atribuicdes de cada cargo constam no Anexo 2 deste Edital.

Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelos candidatos no ato da inscricdo, sem prejuizo da
apuragdo das responsabilidades administrativa, civil e penal.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o seu descumprimento, e nem para a apresentagao de documentos apds as datas estabelecidas.

Ao realizar a sua inscri¢do o candidato aceita que os seus dados pessoais sejam tratados e processados de forma a
permitir a efetiva execugdo do Processo Seletivo Simplificado, autorizando expressamente a divulgagdo do seu
nome, data de nascimento, CPF, nimero de inscricdo e notas/conceitos obtidos nas avaliagdes prestadas, em
observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos termos da
Lei n2 13.709 de 14 de agosto de 2018.

Quando da inscri¢do, o candidato fara o cadastro de uma senha para acesso a AREA DE ACESSO RESTRITO AO
CANDIDATO.
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1.9. A referida senha é pessoal e intransferivel e permitird ao candidato o acesso a informagGes sobre o seu
desempenho, respostas aos recursos interpostos, bem como a alteracdo de dados cadastrais e alteragdes de
endereco, telefones de contato ou e-mail.

1.10. A qualquer tempo o Instituto Legalle poderd solicitar ao candidato o envio de documentos originais para
conferéncia da autenticidade dos arquivos digitais ou documentos ndo originais. Os custos de envio serdo
suportados pelos candidatos.

1.11. Demais informagdes das etapas serdo disponibilizadas nas suas convocag&es e seus resultados.

2. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
2.1 A selecdo de que trata o presente Edital compreendera a seguinte etapa:
2.1.1 Para os cargos de:

Auxiliar de Saude Bucal;

Cirurgido-Dentista Endodontista;
Técnico em Enfermagem.

m  Prova de Titulos de carater classificatério.

3 ENTREGA DE DOCUMENTOS

3.1 Os documentos e requerimentos exigidos, salvo expressa determinagdo das normas do Edital, poderdo ser
entregues, no prazo previsto do Edital:

Pela internet (www.legalleconcursos.com.br) por meio de upload (carregamento) no site do Processo
—~ Seletivo Simplificado.

Envio pela Internet (Upload).
3.2 Para o envio de documentos pela Internet (UPLOAD), o candidato devera:

Digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir, de forma legivel, no formato PDF;

Acessar o site www.institutolegalle.com.br do Processo Seletivo Simplificado;

Na AREA DO CANDIDATO, procurar o bot3o/link correspondente ao envio desejado;

Antes de finalizar, o candidato deve conferir se os arquivos desejados para envio estdo corretos, pois ndo podera
altera-los apds o envio;

5.  Ap0s a selegdo dos arquivos, clicar em “salvar/enviar/finalizar” (conforme procedimento escolhido).

POnNPE

3.3 N3o sdo admitidas, apds o envio, a complementacgao, a inclusdo ou a substituicdo dos documentos entregues.

3.4 Caso o nome declarado no Formulario de Inscrigdo for divergente do apresentado nas documentacdes entregues,
sera necessario um documento que comprove essa alteragdo.

3.5 O Instituto Legalle e a Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo ndo se responsabilizardo por solicitagdes ndo efetivadas
por falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores de ordem técnica que

impossibilitarem a transferéncia dos dados, a impressdo dos documentos solicitados e/ou o pagamento da
respectiva taxa de inscri¢do.

4 CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO BASICO E FORMAGAO EXIGIDA

4.1 As fungGes objeto do presente Processo Seletivo Simplificado e os requisitos de escolaridade sdo descritos na tabela
a seguir:
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Tabela 1 Cargos, vagas carga horaria, vencimento basico e formagao exigida

Cargos Vagal(s) hii:igr?a Ver;ca’l;‘?cinto Formagao exigida
- . Ensino Médio Completo, Curso em Auxiliar
Auxiliar de Saude Bucal 04 40h RS 2.387,31 de Satide Bucal e Registro ativo no CRO/RS.
CirurgiSio-Dentista Graduagao em Odontologia,
Endodontista 01 24h R$5.853,86  Especializagdo em Endodontia com
Registro ativo no CRO/RS.
Curso Técnico em Enfermagem completo e
Técnico em Enfermagem 12 36h RS 3.166,60 registro no respectivo 6rgio de classe.

CR=Cadastro Reserva

4.2 0 valor do Auxilio Alimentacdo/Refeicdo é de RS 792,74.

4.3 Ovalor do Vale Transporte é de RS 257,40.

ReEQUISITOS PARA A ADMISSAO

4.4 Sdo requisitos basicos para admissdo:

Exame Médico Admissional — Pago e encaminhado via Prefeitura de Sdo Leopoldo;

Documentos (Fotocdpia ou Impressdo site legivel):

Carteira de Identidade (Frente e verso) ou Carteira Nacional de Habilitagdo;

CPF;

Carteira de Trabalho (Frente e verso da primeira pagina);

Numero do PIS (Pode ser também: cdpia da CTPS, Cartdo Cidaddo ou outro documento com o nimero do PIS);
Titulo Eleitoral;

Comprovante de Enderecgo (Conta de agua, luz, etc.);

Comprovante de regularidade de CPF (site: www.receita.fazenda.gov.br no link “Servigos/ Consultar Situagdo do
CPF");

Quitagdo Eleitoral (Certiddo atualizada retirada em Cartério Eleitoral ou pelo site: www.tse.jus.br no link
“Servigos/ Certiddo de quitagdo”);

Certificado de Reservista ou de Dispensa (para os homens);
Habilitagdo Profissional (para cargos exigidos);

Historico Escolar ou Diploma (o documento ORIGINAL precisa ser apresentado no setor do Recrutamento — DGRH,
no momento da admissdo/nomeacio);

Comprovante de Conta Bancéaria - Banco: CAIXA ECONOMICA FEDERAL (A declaragdo para abertura da conta
registro, sera fornecida pelo setor do Recrutamento - DGRH);

Certiddo de Casamento (ou Certiddo de Unido Estavel reconhecida em Cartério) E CPF do conjuge;
Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 18 anos;

Folha corrida expedida Federal — Civel e Criminal (site: www2.jfrs.jus.br no link “Certiddes/Autenticidade de
Documentos — Emissdo — CertidGes Judiciais Civeis e Criminais - Civel e Criminal”);

Bons antecedentes Federal (site: https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/);
Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do artigo 12 da Constitui¢ao Federal;

N3o ter mantido contrato de trabalho anterior com o Municipio, rescindido por justa causa, ou ter sido demitido
de cargo estatutario do Municipio em decorréncia de processo disciplinar;
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®  Nao ser ex-servidor estatutario ou ex-ocupante de cargo em comissdo demitido ou destituido por infringéncia
aos deveres do servidor, inscritos no Estatuto dos Servidores Municipais de Sdo Leopoldo, conforme condigGes
do Decreto 5.762/2008.

5 INSCRICOES

5.1 A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado devera ser efetuada unicamente pela Internet, no periodo
determinado no Cronograma do Anexo |, horario Oficial de Brasilia (DF).

5.2 As opgbes por fungdo/érea de atuagdo/disciplina ndo poder3o ser alteradas apds o pagamento do valor da inscrigdo.

Valores
O valor da taxa de inscrigdo é de:

Para os cargos de Nivel Médio/Técnico e Superior - RS 39,00

®  Auxiliar de Saude Bucal e Técnico em Enfermagem.
®  (Cirurgido-Dentista Endodontista.

Instrucoes para efetuar a inscricao
53 Para efetuar a inscrigdo:

1.  Acessar o site www.institutolegalle.com.br do Processo Seletivo Simplificado;

2. Preencher o Formulario de Inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado e imprimir uma cépia do Comprovante de
Inscrigdo que deve ficar em seu poder;

3. Imprimir o boleto até as 18 horas do ultimo de inscri¢Ges e efetivar o pagamento do boleto da taxa de inscrigdo
em qualquer agéncia bancaria, posto de autoatendimento ou home banking até o ultimo dia de pagamento das
inscri¢des, observando o horario limite fixado pelo estabelecimento para as transagdes.

5.4 O preenchimento do Formuldrio de Inscrigdo é de inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo permitida, apds
o pagamento do valor da inscri¢do, a alteragdo das informag0es prestadas, exceto a incorregdo na grafia do nome
do candidato ou mudanga de enderego, telefones de contato ou e-mail.

5.5 O pagamento da taxa de inscri¢do sé podera ser feito mediante a utilizagdo do boleto de pagamento obtido no site
do Processo Seletivo Simplificado, ndo sendo aceitos pagamentos por qualquer outra forma ou meio, sendo
obriga¢do do candidato conferir as informagdes de pagamento do boleto.

5.6 Se pretender efetuar o pagamento do boleto na data de encerramento das inscri¢cdes, o candidato devera fazé-lo
até o horario limite fixado pelo estabelecimento para as transagGes, que ndo é o mesmo para todos os bancos. O
pagamento efetuado apds o horario limite s sera executado com data contdbil do préximo dia Util e, desta maneira,
nao sera aceito pelo Instituto Legalle uma vez que o boleto correspondente ao pagamento deve ser quitado até as
23h59 min do ultimo dia de inscrigGes.

5.7 No caso de feriado ou interrupgdo de funcionamento dos servigos bancarios, o pagamento da inscrigdo devera ser
antecipado.

5.8 O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos comprobatdrios do
pagamento da taxa de inscrigdo.

5.9 A inscricdo sé sera processada quando o estabelecimento bancario onde foi feito o recolhimento da taxa de
inscrigdo confirmar o respectivo pagamento, sendo cancelada a inscrigdo cuja taxa de inscrigao for paga com cheque

sem cobertura de fundos ou com qualquer outra irregularidade.

5.10 Encerrado o periodo de inscrigdo, as inscricdes realizadas que tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdo
automaticamente homologadas e ndo poderao ser alteradas em hipdtese alguma.

5.11 O valor da taxa de inscrigdo ndo serd restituido, por qualquer razdo, exceto por cancelamento ou anulagdo do cargo
ou do Processo Seletivo Simplificado.

5.12  Verificando-se mais de uma inscri¢do para o mesmo candidato/fungdo, serd considerada apenas a ultima inscri¢do
isenta ou paga.
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5.14

5.15

5.16

5.17
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Ndo sendo possivel identificar a ultima inscrigdo paga ou isenta, serd considerado o niumero gerado no ato da
inscrigdo, validando-se a ultima inscrigdo gerada.

E vedada a inscri¢cdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via ndo especificada neste
Edital.

O Instituto Legalle e a Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo ndo se responsabilizardo por solicitagdes de inscri¢do
ndo efetivadas por falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores.

A adulteragdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informacgdo apresentada, verificada a
qualquer tempo, implicarad no cancelamento da inscri¢gdo do candidato e na anulagdo de todos os atos que tenha
praticado.

Quando da inscri¢do, o candidato fara o cadastro de uma senha para acesso 3 AREA DO CANDIDATO. A referida
senha é pessoal e intransferivel e possibilitard o acesso a informagdes sobre o seu desempenho, respostas aos
recursos interpostos, bem como a alteragdo de dados cadastrais permitidos.

6 VAGAS RESERVADAS A0S CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

Aos candidatos com pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo
Simplificado, sendo a eles reservado o percentual de 5% das vagas, conforme disposto no Decreto Municipal n2
5.762/2008, desde que aprovados no Processo Seletivo Simplificado e em face da classificagdo obtida, na forma da
legislagdo prdpria e do presente Edital.

Sdo consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se
engquadram nas categorias de | a VI a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal
de Justica: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selegdo Competitiva Publica, as vagas
reservadas aos deficientes”:
| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes (Redagdo dada pelo
Decreto n° 5.296, de 2004);
Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagdo dada pelo Decreto n° 5.296, de
2004);
Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo optica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor
que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢Ges anteriores (Redagdo dada pelo Decreto n° 5.296,
de 2004);
IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes
dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas;
V - deficiéncia multipla - associagdo de duas ou mais deficiéncias;
VI - A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos
legais.

Caso a aplicagdo do percentual de que trata o paragrafo 6.1 resulte em numero fracionado, este devera ser elevado
até o primeiro numero inteiro subsequente.

O percentual minimo de reserva serd observado na hipétese de aproveitamento de vagas remanescentes e na
formagdo de cadastro reserva.

A pessoa com deficiéncia participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condigGes com os demais
candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local
de aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

Ao se inscrever no Processo Seletivo Simplificado, o candidato pessoa com deficiéncia declara que conhece os
termos do edital do Processo Seletivo Simplificado e que é pessoa com deficiéncia para fins de reserva de vaga.
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A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar a pessoa com deficiéncia na execugdo das atribuigdes
do cargo é impeditiva a inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado ou a estabilidade no mesmo.

Para concorrer as vagas reservadas, os candidatos com deficiéncia deverdo:

assinalar o item especifico de Reserva de Vaga para PcD no Formulario de Inscrigdo no Processo Seletivo
Simplificado;

fazer o upload (carregamento) do comprovante da solicitagdo no site do Processo Seletivo Simplificado
www.institutolegalle.com.br, até as 18 horas do ultimo dia de inscri¢do da seguinte documentagdo:

Laudo Médico - O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:
a) Ter sido expedido no prazo maximo de 6 (seis) meses anteriores a publicacio deste Edital;
b) Conter a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;
c) Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente a Classificagdo
Internacional de Doenga (CID-10).

Obs.: Ndo serdo validados os laudos (atestados) que ndo contiverem expressamente a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, o cédigo da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provdvel causa da A
deficiéncia.

N3ao sera deferido o pedido de inscri¢do para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, do candidato que:

N&o enviar a documentagao exigida no prazo determinado.

A listagem de candidatos que realizaram a solicitagdo para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
sera publicada no site do Processo Seletivo Simplificado, cabendo recurso do indeferimento, que deve ser
interposto nos prazos e de acordo com as normas do presente Edital.

Os candidatos com deficiéncia submeter-se-do, quando convocados, a avaliagdo de equipe multiprofissional, que
avaliara a compatibilidade entre as atribuigcdes dos cargos e a deficiéncia do candidato.

A avaliagdo dos candidatos com deficiéncia serd de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo.
Sera excluido da lista de candidatos que concorrem as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato
que n3o atender a convocagdo para a avaliagdo da equipe multiprofissional e/ou cuja deficiéncia assinalada no

Formuldrio de Inscricdo ndo seja constatada, passando a compor apenas a lista de classificagdo geral final.

N3o sera admitido recurso relativo a condigao de pessoa com deficiéncia do candidato que, no ato da inscri¢ao, ndo
declarar essa condigdo.

Ndo havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, elas
serdo ocupadas pelos demais candidatos classificados na lista de livre concorréncia.

7 VAGAS RESERVADAS A0S CANDIDATOS AFRO-BRASILEIRO

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

Em conformidade com a Lei Municipal no 5.784/2005, fica assegurado ao candidato Afro-brasileiro, inscrito e
aprovado com o resultado final homologado, o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas, por cargo, disponiveis
e das que vierem a surgir no decorrer da validade deste Processo Seletivo Simplificado.

Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no
ato dainscrigdo no Processo Seletivo Simplificado, conforme o quesito cor ou raga, utilizado pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Para concorrer as vagas reservadas aos Afro-brasileiros, o candidato devera assinalar sua condigdo no item
especifico no Formulario de Inscrigdo e enviar Autodeclaragdo conforme Anexo 3.

As informagdes fornecidas pelos candidatos sdo de sua responsabilidade e ficardo nos registros cadastrais de
ingresso.

Os candidatos que ndo declararem essa condigdo, por ocasido da inscrigdo, ndo poderdo, posteriormente, interpor
recurso em favor da sua situagdo.

Os candidatos autodeclarados Afro-brasileiros participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de
condigdes com os demais candidatos, no que diz respeito a aplicagdo e avaliagdo da prova.
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Os candidatos inscritos e aprovados, com o resultado final homologado pela cota de Pessoa Negra, além de
figurarem na lista de ampla concorréncia, terdo seus nomes publicados em lista a parte.

Os candidatos que figurarem na lista de classificagdo final homologada pelo acesso universal e pela cota de Pessoa
Negra serdo chamados uma Unica vez, conforme a melhor classificagdo obtida.

A observancia do percentual de vagas reservadas aos candidatos negros dar-se-a durante todo o periodo de
validade do Processo Seletivo Simplificado.

Na hipotese da ndo existéncia ou de término do cadastro de aprovados pela cota de Negros, as vagas
remanescentes serdo revertidas para o acesso universal (classificagdo geral) e preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a respectiva ordem de classificagdo.

Detectada a falsidade na declaragdo a que se refere o subitem 7.3, esta implicard a nulidade da inscrigdo e de todos
os atos administrativos subsequentes, sem prejuizo da cominagdo de outras penalidades legais aplicaveis e de
responsabilizacdo civil do candidato, pelos prejuizos decorrentes.

HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

As inscrigGes que preencherem todas as condigGes dispostas neste edital serdo homologadas e deferidas pela
autoridade competente. O ato de homologacgéo sera divulgado no site do Processo Seletivo Simplificado.

9 PROVA DE TiTULOS

9.1.

9.2.
9.3.
9.4.

9.5.

A Prova de Titulos de carater classificatorio, para os cargos de Auxiliar de Saude Bucal, Cirurgido-Dentista
Endodontista e Técnico em Enfermagem, nas respectivas areas de atuagao, constara da avaliagdo dos certificados
de cursos, unicamente na area de conhecimento correlato e intrinseco ao cargo para o qual se inscreveu, entregues
no periodo determinado, desde que satisfeitos os critérios estabelecidos no presente edital.

Para participar da Prova de Titulos, o candidato, apds a sua inscrigdo, devera encaminhar ao Instituto Legalle, até
as 18 horas do ultimo dia de inscrigdes, a documentagdo comprobatdria dos titulos.

Todos os cursos previstos para pontuagdo na avaliagdo de titulos deverdo estar concluidos até a data da publicagdo
do Edital de abertura deste Processo Seletivo.

N3o sdo admitidas, apds o término do prazo determinado para a apresentagdo, a complementagao, a inclusao ou a
substituigdo dos documentos entregues.

Devem ser entregues copias simples (ndo é necessario autenticagdo), em boa qualidade que permitam a facil leitura
e analise de todas as folhas do documento, inclusive anexos, frente e verso, sem rasuras, borrdes ou qualquer
alteragdo. Documentos digitais (upload) devem se restringir ao formato PDF. Podera ser exigido a exibi¢do dos
originais no momento da admissdo.

Néio serdio avaliados documentos ilegiveis e/ou aqueles nos quais ndo se consiga identificar as informagées
necessdrias para a avaliag@o, conforme previsoes editalicias. A

9.6. Os documentos poderdo ser entregues:

m pelainternet através de upload (carregamento) no site do Processo Seletivo Simplificado.

9.7.

9.8.

9.9.
9.9.1.

07 de

O candidato deverd enviar ou protocolar os documentos para a Prova de Titulos em separado de qualquer outra
documentagdo entregue, cuidando para que seja aposto o nimero correto da sua inscrigdo. A indicagdo de nimero
de inscrigdo é de responsabilidade do requerente.

Documentos para prova de titulos

Os documentos apresentados, nos prazos e meios previstos pelo Edital, serdo analisados e pontuados conforme
dispostos nas Tabelas 2, 3 e 4.

Serdo aceitos os seguintes documentos para comprovacgao da Prova de Titulos:

Documentagdo aceita para comprovagao dos cursos de pés-graduagao:
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Cursos de pos-graduagdo

m Certificado de pds-graduagdo em nivel de especializagdo (frente e verso).
m  Diploma de mestrado ou doutorado (frente e verso).

9.9.2. Documentagdo aceita para comprovagao de Cursos, Treinamentos e Participagdo em Congressos:

Cursos, Treinamentos e Participagao em Congressos
m Certificados de conclusdo do respectivo titulo (frente e verso).

9.9.3. Documentagdo aceita para comprovagdo de experiéncia profissional:

Experiéncia Profissional
- Anotagdes apostas em documentos oficiais de trabalho (CTPS);
u Contrato de Trabalho (com informacdes sobre aditivo e/ou rescisdo para determinar o tempo); ou

u Contrato de Prestagdo de Servigos (com informagGes ou declaragdo da empresa que comprovem o efetivo periodo
de atuagdo);

u Certiddo de Tempo de Servigo expedida por Orgdos Publicos.

9.10. Ostitulos serdo avaliados cumulativamente, sendo pontuados de acordo com as modalidades das Tabelas 2, 3 e 4,
conforme o cargo.

9.11. Na&o serdo aceitos para pontuagdo os documentos incompletos, ilegiveis, rasurados e ou emitidos em desacordo
com o disposto neste Edital.

9.12. Os diplomas expedidos por universidades estrangeiras deverdo ser revalidados por universidades publicas
brasileiras, nos termos do § 22 do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.

9.13. Os documentos emitidos em lingua estrangeira devem ser acompanhados de tradugdo por tradutor oficial, sem o
qual ndo serdo pontuados.

9.14. O candidato, ao entregar o titulo/documento, declara para todos os fins e efeitos que o documento é auténtico e
que foi emitido regular e legalmente. A constatacdo de qualquer irregularidade ou falsidade de documento
apresentado na Prova de Titulos implicard na imediata desclassificagdo do candidato sem prejuizo das sang¢des
legais.

9.15. Cursos, Treinamentos e Congressos: certificados, com especificagdo da sua duragdo (carga horaria).

a) No caso de utilizagdo de titulo obtido através do site da respectiva instituicdo de ensino, a validade sera
condicionada a existéncia de certificagdo digital.

b) Serdo validos certificados de cursos EAD desde que emitidos por instituigdes oficiais publicas ou privadas, bem
como institui¢des credenciadas pelo MEC ou por Conselho Estadual de Educacgao.

9.16. A comprovac¢do da habilitacdo referida serd feita mediante a apresenta¢do do Diploma do curso devidamente
registrado. Ndo serdo aceitas declaragdes ou atestados de conclusdo de curso, histérico escolar ou outra forma que
ndo a determinada. Cada Titulo serad considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos
e/ou de carga hordria.

9.17. Cursos, Treinamentos e Congressos exigem a apresentagdo dos respectivos certificados. No caso de utilizagdo de
titulo obtido através do site da respectiva instituicdo de ensino, a validade sera condicionada a existéncia de
certificagdo digital.

9.18. Serdo validos certificados de cursos EAD desde que emitidos por instituigdes oficiais publicas ou privadas, bem como
instituigdes credenciadas pelo MEC ou por Conselho Estadual de Educagdo.

9.19. Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diferente do nome que constar
na ficha de inscri¢do, o comprovante de alteragdo do nome (Certiddo de Casamento ou de Divércio, ou de retificagdo
do respectivo registro civil) devera ser sinalizado no Formulario Online de Entrega dos Titulos e anexado aos titulos
entregues, sob pena de invalidagdo da pontuagdo ao candidato.

9.20. Caso nos documentos o nome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaragdo devera ser
apresentada, informando o nome correto que deveria constar, bem como cépia do documento de identidade para
comprovagao.

9.21. Nao serdo computados os titulos que excederem aos valores maximos estabelecidos na tabela constante no Quadro
Avaliagdo da Prova de Titulos.

9.22. Nao serdo avaliados documentos de identificacao ilegiveis, os quais ndo permitam a conferéncia das informagdes
necessarias para a pontuagdo do documento pela Comissdo Avaliadora. Os documentos comprobatérios dos titulos
ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena de ndo serem aceitos.
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Ndo serdo avaliados documentos sem data de inicio e fim de realizagdo do curso.
Ndo serdo aceitos os titulos em que:

0 emissor ndo seja corretamente identificado, com nome, enderego e nimero de registro no 6rgdo competente;
o responsavel pela emissdo nao seja identificado (serdo aceitas assinaturas digitais, desde que indicado o link para
confirmagao);

o nome do beneficidrio seja divergente do constante na inscricdo e a alteragdo ndo seja comprovada por
documento legal, como, por exemplo, certiddo de casamento/divércio/retificagdo de registro civil;

contenham qualquer rasura, rasgo ou mancha.

N3o serdo pontuados os titulos:

de cursos ndo referenciados no Formulario de Entrega dos Titulos;

discriminados no item incorreto;

considerados requisitos de escolaridade do cargo, seja qual for o citado no item;

com nome diferente ao da inscrigdo e sem a apresentagdo da declaragdo de alteragdo de nome;

sem tradugdo da lingua estrangeira;

correspondentes a disciplinas que fazem parte do programa curricular dos cursos de formacgao;

de cursos ndo concluidos;

ndo encaminhados no ultimo protocolo;

correspondentes a declaragdes que nao estejam em papel timbrado ou com o carimbo da instituicdo, bem como
a auséncia de informagdes tais como: data de emissdo, CNPJ, dados de contato, nome e cargo do declarante;
sem a devida descrigdo do nome do participante;

ilegiveis ou rasurados;

que ndo condizerem com a descri¢do do formulario;

que ndo possuirem todas as informagdes necessarias para avaliagdo da Comissdo;

sem que haja encaminhamento da declaragdo de alteragdo de nome;

em desacordo com as especificagOes determinadas neste Edital;

sem descri¢do do periodo de realizagdo (inicio e/ou fim);

que ndo sejam de acordo com o cargo pleiteado;

emitidos pela internet, mas sem a possibilidade de autenticagdo eletrdnica ou que o codigo de autenticidade ndo
valide as informagdes constantes no documento apresentado;

sem verso enviado e que necessite para a avaliagdo;

fora do prazo estabelecido;

ja avaliados em outra alinea;

referentes a estagios, ainda que nado curriculares;

de periodos concomitantes;

de periodo de experiéncia obtido antes da formagao profissional;

de experiéncia profissional em periodos concomitantes;

de experiéncia que ndo seja estritamente na area exigida no cargo;

referente a declaragdo de experiéncia profissional apresentada em desacordo com o disposto nesse Edital;
referente a cursos de Nivel Superior para os cargos de Nivel Médio e/ou Técnico que exigem estritamente
formagdo de Nivel Médio e/ou Técnica.

N3o poderdo ser apresentados para a Prova de Titulos, os titulos que se constituirem qualificagdo minima para a

fungdo proviséria para a qual o candidato se inscreveu.

A cépia do titulo entregue para efeito de avaliagdo nao sera devolvida.

Avaliagdo Prova de Titulos

9.28.

Os documentos apresentados, que preencherem todas as condigdes descritas no Edital, serdo pontuados de acordo
com a tabela abaixo.

Pontuagao dos titulos apresentados
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Tabela 2 — Para o cargo de AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Valor unitario Vel
Itens Titulo/Experiéncia Maximo
(pontos)
(pontos)

Experiéncia profissional como Auxiliar de Saude Bucal em
empresa privada nos ultimos 5 (cinco) anos, sem
sobreposicdo de tempo, comprovada mediante
apresentagdo de copia da CTPS (Carteira de Trabalho),
1 Contrato de Trabalho (com informagGes sobre aditivo 0,05 pontos/més 3,00
e/ou rescisdo para determinar o tempo) ou Contrato de
Prestacdo de servigos (com informagdes ou declaragdo da
empresa que comprovem o efetivo periodo de atuagao).

Experiéncia profissional como Auxiliar de Saude Bucal em
o6rgdo publico nos dltimos 5 (cinco) anos, sem
sobreposicdo de tempo, comprovada mediante
declaragdo ou certiddo expedida pelo Poder Publico
(Federal, Estadual ou Municipal) em papel timbrado,
2 datado, assinado e carimbado pelo Departamento de 0,10 pontos/més 6,00
Pessoal/Recursos Humanos da Reparticdo na qual
trabalhou, quando se tratar de 6rgdo da administragdo
direta. Tratando-se de érgdo da administragdo indireta, o
documento devera ser expedido pelo Setor de Recursos
Humanos da instituigdo contratante.

Cursos, Treinamentos e Participacao em Congressos com
carga horaria de até 10 horas, expedidos a partir do ano

3 . . o 0,10 tos/titul 0,50
de 2020, desde que relacionado com a area de atuagdo EELE L
ou fungdo.
Cursos, Treinamentos e Participagcdo em Congressos com
carga horaria superior a 11 horas, expedidos a partir do ,

4 ano de 2020, desde que relacionado com a area de 028 e/ Jicks 0,50
atuagdo ou fungao.

PONTUACAO MAXIMA 10,0 pontos
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Tabela 3 — Para o cargo de CIRURGIAO-DENTISTA ENDODONTISTA

i Valor
" o Valor unitario . .
Itens Titulo/Experiéncia Maximo
(pontos)
(pontos)
Diploma ou certificado devidamente registrado, de curso
1 de . PAés _Gradu}agéo acima de .6 m'eses (atualiza_)géo, 0,50 pontos/titulo 2,00
residéncia), na drea de odontologia, além daquele exigido
como pré requisito para o cargo pretendido
Diploma ou certificado devidamente registrado, de curso
) de Mestradg qu Doutorado nla area de odontologia, além 25 s/ 250
daquele exigido como pré requisito para o cargo
pretendido
Experiéncia profissional como endodontista em empresa
privada nos ultimos 2,5 anos (dois anos e seis meses), sem
sobreposicdo de tempo, comprovada mediante
apresentacdo de copia da CTPS (Carteira de Trabalho), N
3 P ¢ P! ( ! ) 0,05 pontos/més 1,50

Contrato de Trabalho (com informagdes sobre aditivo
e/ou rescisdo para determinar o tempo) ou Contrato de
Prestacdo de servigos (com informagdes ou declaragdo da
empresa que comprovem o efetivo periodo de atuagdo).
Experiéncia profissional como endodontista em oérgédo
publico nos ultimos 5 (cinco) anos, sem sobreposi¢do de
tempo, comprovada mediante declaragdo ou certiddo
expedida pelo Poder Publico (Federal, Estadual ou
Municipal) em papel timbrado, datado, assinado e
4 carimbado pelo Departamento de Pessoal/Recursos 0,05 pontos/més 3,00
Humanos da Reparticdo na qual trabalhou, quando se
tratar de 6rgdo da administracdo direta. Tratando-se d
orgao da administragdo indireta, o documento devera ser
expedido pelo Setor de Recursos Humanos da instituicdao
contratante.

Cursos, Treinamentos e Participagcdao em Congressos com
carga hordria de até 10 horas, expedidos a partir do ano

5 - a - 0,10 pontos/titulo 0,50
de 2020, desde que relacionado com a area de atuagdo P Jfiy
ou fungao.
Cursos, Treinamentos e Participagcdo em Congressos com
carga horaria superior a 11 horas, expedidos a partir do ,
6 ano de 2020, desde que relacionado com a area de 028 e/ Jicks 0,50

atuagdo ou fungao.

PONTUACAO MAXIMA 10,0 pontos
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Tabela 4 — Para o cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM

Valor unitario VLT
Itens Titulo/Experiéncia Maximo
(pontos)
(pontos)
Experiéncia profissional como Técnico de Enfermagem R
1 nos ultimos 5 (cinco) anos, sem sobreposigdo de tempo. 0,10 pontos/més 6,00
Cursos, Treinamentos e Participagcdao em Congressos com
carga hordria de até 10 horas, expedidos a partir do ano ,
2 . , ~ 0,20 tos/titul 1,00
de 2018, desde que relacionado com a area de atuagao e e
ou fungao.
Cursos, Treinamentos e Participacdo em Congressos com
carga horaria de 11 até 50 horas, expedidos a partir do ,
= ano de 2018, desde que relacionado com a area de 0,50 pontos/ttulo 1LY
atuacgdo ou fungao.
Cursos, Treinamentos e Participacdo em Congressos com
carga horaria superior a 50 horas, expedidos a partir do ,
4 , 1, n | 2,
ano de 2018, desde que relacionado com a drea de 00 il ¢
atuagdo ou fungao.
PONTUACAO MAXIMA 10,0 pontos

10. CALcuLo DA NOTA FINAL, CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL

Calculo da Nota Final

10.1.

Para os cargos de Auxiliar de Saude Bucal, Cirurgido-Dentista Endodontista e Técnico em Enfermagem:

Nota Final = Nota da Prova de Titulos

Classificacao

10.2. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da média obtida, expressa com 2 casas decimais sem
arredondamento.

10.3. Ocorrendo empate na pontuacao, aplicar-se-a para o desempate, o disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei
Federal n2 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condi¢do de idoso nos termos do artigo 12 da
mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

10.4. Para os candidatos que ndo se enquadrarem na condicdo de idoso, na hipdtese de igualdade de pontos, o
desempate sera feito aplicando-se sequencialmente os seguintes critérios:

1. maioridade, apurado em ano, més e dia;
2. persistindo o empate, serd realizado sorteio publico;
3. o sorteio, se necessario, serd realizado em ato publico, a ser divulgado por Edital e seu resultado fara parte da

classificagdo final do Processo Seletivo.

Resultado Final

10.5.
1.

O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera publicado por meio de duas listagens:

Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com
deficiéncia, em ordem de classificagdo;

Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como
pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagao.

11. RECURSOS

11.1.

vk wnhe

Caberdo recursos dos seguintes atos do Processo Seletivo Simplificado:

Ndo homologagdo da inscrigdo;

Ndo homologagdo dos pedidos de vagas reservadas;

Nota da Prova de Titulos;

Convocacdo dos candidatos inscritos nas vagas PCD para comparecimento a comissdao de comprovagao;
Resultado da avaliagdo dos candidatos inscritos para as vagas reservadas - pessoas com deficiéncia;
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Resultado Final.

Instrugcdes para interposicao de recursos

1.
2.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

12,
12.1.

12.2.
12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

acessar o site do Processo Seletivo Simplificado e clicar na Area do candidato o link correspondente ao recurso;
preencher online o requerimento com argumentacao clara, consistente e objetiva.

N3o serdo analisados os recursos:

interpostos por desacordo com as normas estabelecidas no Edital;
entregues por meios nao descritos no presente Edital;
entregues apds os prazos neste Edital.

Caso o candidato entregue mais de um recurso contra a mesma questdo ou ato do Processo Seletivo Simplificado,
s6 serd analisado o Ultimo transmitido, entregue ou recebido.

Os recursos intempestivos e inconsistentes ndo serdo analisados.

Alterada a pontuagdo e/ou classificagdo do candidato, de oficio, ou por forca de provimento de recurso, poderd
haver alteracdo da pontuagdo obtida e/ou da classificagdo.

O despacho dos recursos serd publicado coletivamente no site do Processo Seletivo Simplificado. Uma resposta
individual a cada requerimento serd acessivel na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO. N3o serdo
encaminhadas respostas a recursos por qualquer outro meio.

Nao sera admitido recurso requerendo, sem fundamentagao clara e objetiva, a simples revisdo da nota atribuida a
prova de titulos.

Caso o candidato venha a interpor mais de um recurso contra a mesma questdo ou ato do Processo Seletivo
Simplificado sé sera analisada a ultima impugnacao recebida.

N3o cabera pedido de revisdao, em nivel administrativo, da decisdo da Comissao Organizadora em recurso interposto
pelo candidato.

ENTREGA DA DOCUMENTACAO NECESSARIA A ADMISSAO

O provimento dos cargos dar-se-a conforme as necessidades do Municipio de S3o Leopoldo, seguindo
rigorosamente a ordem de classificagdo dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

Sera vedada a admissdo de candidato que apresentar qualquer restricdo na Situag¢do Cadastral Regular do CPF.

O candidato que nao comprovar a formagao minima exigida para o cargo e area de atua¢do declarada no ato de
inscricao, no dia da escolha de vagas ou até a data da posse, ndo poderd ser admitido e serd eliminado.

Em caso de perda, furto ou roubo do comprovante da formagdo minima exigida, o candidato devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial.

Caso o candidato convocado para assumir a vaga nao preencha os requisitos para a contrata¢do, ou por qualquer
motivo, venha a desistir do mesmo, ou ainda ndo comparega para assumir a vaga no prazo estipulado, sera
convocado o préximo candidato classificado, seguindo a ordem final de classificagdo para o respectivo cargo, sendo
que o candidato ird automaticamente para o final da fila dos aprovados do Processo Seletivo Simplificado.

O candidato que assumir a vaga e apds a contratagdo solicitar rescisdo do contrato serd automaticamente
desclassificado do presente processo seletivo.

O chamamento do candidato podera ocorrer através de contato por telefone, WhatsApp e/ou e-mail, devendo o
candidato manifestar seu interesse de ingressar nos Quadros da Administragdo Municipal, em até 24 (vinte e
quatro) horas, a contar do recebimento do contato. N3o existindo manifestacdo do candidato, este sera
considerado desistente, sendo efetuada a convocagdo do proximo candidato classificado, sem possibilidade de
recurso.

O candidato devera manter seu endereco atualizado junto ao Instituto Legalle enquanto estiver participando do
Processo Seletivo Simplificado até a publicagdo da Homologagdo do Resultado Final. Apds, os candidatos
classificados deverdao manter os dados de contato atualizados junto ao Secretaria Municipal de Saude de Sdo
Leopoldo pelo e-mail rh.saude@saoleopoldo.rs.gov.br ou pelo telefone (51) 2200-0201. S3o de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nao atualizagdo de seu enderego.
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12.10.

12.11.

12.12.

13
13.1.
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14,
14.1.

15.

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.
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Apds o aceite da vaga o candidato tera 48 horas para munido dos documentos especificados no edital do Processo
Seletivo comparecer ao setor de Recursos Humanos. O candidato que apds a entrega da documentagdo para
contratagao for informado que possuem documentos faltantes, tera direito de entrega do documento se estiver
dentro do prazo legal de que consta neste item.

Dar-se-a a rescisdo do contrato no decorrer da vigéncia, nas seguintes situagdes:

a) a pedido, desde que solicitado com 15 dias de antecedéncia para ndo prejudicar as escalas;

b) término do prazo contratual;

c) pela inobservancia dos deveres e proibigdes constantes na Lei Municipal n° 6.055/2006;

d) quando o contratado apresentar no periodo de 01 (um) més mais de duas faltas injustificadas;
e) a critério da Administragédo.

Ocorrendo a rescisdo contratual antes do prazo estabelecido, por qualquer que seja o motivo, caberd
exclusivamente a Secretaria Municipal de Salude de Sdo Leopoldo o direito a convocar os demais candidatos
classificados para aproveitamento do tempo restante do contrato de trabalho rescindido, ou em decorréncia da
vacancia por desligamento.

A Secretaria Municipal de Satde de S3o Leopoldo é reservado o direito, conforme necessidade institucional, de
suspender e/ou cancelar a convocagio e/ou processo de contratagdo a vaga.

DELEGAGAO DE COMPETENCIA
Delegam-se ao Instituto Legalle as seguintes competéncias:

divulgar amplamente o Processo Seletivo Simplificado e o presente Edital;

receber as inscrigdes e respectivos valores;

homologar as inscrigdes;

avaliar os candidatos em todas as etapas previstas no presente edital;

receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

prestar informacgGes sobre o Processo Seletivo Simplificado, no periodo de realizagdo do mesmo;
definir normas para aplicagdo das provas;

publicar o Resultado Final no site do Processo Seletivo Simplificado;

Foro JubpiciAL

O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Processo Seletivo Simplificado previsto neste Edital é o da
cidade de Sdo Leopoldo.

DisposICOES FINAIS

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagSes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial,
oportunamente divulgado no site do Processo Seletivo Simplificado.

E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar as publicacdes de todos os comunicados e Editais
referentes ao Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital.

O edital, avisos e outras publicagdes no site do Processo Seletivo Simplificado e as publicagGes legais, sdo as Unicas
fontes de informag0des vélidas e estardo ao dispor dos candidatos no site do Instituto Legalle.

O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases ou a ndo entrega da documentagdo obrigatdria no prazo
estabelecido, acarretara a sua eliminagdo do Processo Seletivo Simplificado.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, poderd requerer a alterag3o através
do e-mail: contato@institutolegalle.org.br até a data de publicagdo da homologagao do resultado final.

A Legalle Concursos ndo fornecera cépias dos documentos apresentados que, depois de protocolados, ndo poderdo
ser complementados a fim de comprovagdo de titulos.

Constatada qualquer irregularidade quanto a veracidade da documentagdo apresentada, o candidato terd sua
inscricdo cancelada ou o contrato cessado e os documentos serdo encaminhados a comissdo instituida pela
Prefeitura Municipal, para abertura de processo administrativo.

E vedada a inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado de membros da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado
nomeados pela Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo e de funcionarios do Instituto Legalle.

Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado do Instituto Legalle e pela Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo.
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15.10. A contratagdo sera efetivada de acordo com as conveniéncias do Municipio de Sdo Leopoldo, respeitado o limite
prudencial de gastos estabelecidos pela lei e demais regras aplicaveis as despesas com pessoal.

15.11. O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 1 (um) ano, a contar da publicagdo da homologac¢do do resultado
final do certame. Este prazo podera, a critério e conveniéncia da Administragdo Municipal, ser prorrogado uma
Unica vez.

Sdo Leopoldo, 07 de novembro de 2025.
HELIOMAR ATHAYDES FRANCO
Prefeito Municipal
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Anexol  CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
O Cronograma de Atividade do Processo Seletivo Simplificado podera ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou

operacional. A alteragdo podera ser feita sem aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua comunicagdo no
site do Processo Seletivo em www.institutolegalle.com.br.

Cronograma de Inscrigoes

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim

Publicagdo do Edital 07/11/25

Ck

(2 Periodo de inscrigdes - Ampla e Ag¢Ges afirmativas (cotas), e Envio dos

Titulos 07/11/25 18/11/25

Homologacio das inscrigées 24/11/25

Prazo Recursal: homologagao das inscrigoes e pedidos de vagas reservadas

(PCD e Afro-brasileiro) 25/11/25 27/11/25

Publicagdo das respostas aos recursos: homologacao das inscricdes pedidos

de vagas reservadas (PCD e Afro-brasileiro) 28/11/25
Cronograma Prova de Titulos
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicagdo do resultado preliminar da Prova de Titulos 10/12/25
Prazo Recursal: resultado da Prova de Titulos 11/12/25 15/12/25
Publicacdo das respostas aos recursos: Resultado da Prova de Titulos 17/12/25
Cronograma Resultado Final
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Resultado do Processo Seletivo 17/12/25
[ Homologacdo do Processo Seletivo 17/12/25
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Anexo 2  ATRIBUICOES

Auxiliar de Saude Bucal

Organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme radiografico; preparar o paciente para o atendimento;
auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; manipular materiais
de uso odontoldgico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso; registrar dados e participar da analise das
informagdes relacionadas ao controle administrativo em saude bucal; executar limpeza, assepsia, desinfeccdo e
esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho; realizar o acolhimento do paciente
nos servigos de saude bucal; aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de
produtos e residuos odontoldgicos; desenvolver agGes de promogdo da salde e prevengdo de riscos ambientais e sanitarios;
realizar em equipe levantamento de necessidades em saude bucal; adotar medidas de biosseguranga visando o controle de
infecgdo, sempre sob a supervisdo do cirurgido-dentista; executar a¢Ges correlatas.

Cirurgido-Dentista Endodontista

Realizar diagndstico, planejamento e tratamento endoddntico de dentes permanentes, com prioridade para casos de maior
complexidade; executar tratamentos endoddnticos convencionais e de urgéncia; reintervir em tratamentos endodonticos
quando indicado (retratar canal); realizar procedimentos de urgéncia relacionados a polpa e tecidos periapicais (alivio da
dor, drenagem, pulpotomias, etc.); encaminhar usuarios, quando necessario, a outros niveis de atengdo; atuar de forma
articulada com a equipe de saude bucal da atengdo primdria e com os demais profissionais do Centro de Especialidades
Odontoldgicas - CEO; contribuir para o fluxo adequado de referéncia e contra referéncia entre atengdo basica e
especializada; manter registros atualizados nos sistemas de informagdo em sadde (e-SUS, SIA/SUS etc.); apoiar a¢Bes
coletivas e educativas em saude bucal, integrando a pratica clinica com atividades de promogdo da saude; orientar
pacientes sobre cuidados pds-tratamento endoddntico e prevencdo de novas doengas pulpares e periapicais; garantir a
integralidade do cuidado, considerando aspectos clinicos, sociais e preventivos; participar de reunides de equipe,
matriciamentos e atividades de educagdo permanente; cumprir protocolos clinicas e diretrizes estabelecidas pelo
Ministério da Saude, Secretaria Estadual de Saude e Secretaria Municipal de Saude; elaborar relatérios técnicos quando
solicitado; zelar pela correta utilizagdo de equipamentos, instrumentais e materiais odontoldgicos; respeitar o Codigo de
Etica Odontoldgica e demais normativas do Conselho Federal de Odontologia; executar acées correlatas.

Técnico em Enfermagem

Prestar, sob orientagdo do médico ou enfermeiro, servigos técnicos de enfermagem, ministrando medicamentos ou
tratamentos aos pacientes; efetuar coleta de material dos pacientes para realizagdo de exames, conforme determinagao
médica; controlar sinais vitais dos pacientes, observando a pulsacdo e utilizando aparelhos de ausculta e pressdo; efetuar
curativos diversos, empregando os medicamentos e materiais adequados, segundo prescricdo médica e do enfermeiro(a);
orientar os consulentes em assuntos de sua competéncia; preparar e esterilizar material, instrumental, ambientes e
equipamentos para a realizagdo de exames, tratamentos e interveng&es cirurgicas; auxiliar o médico em procedimentos,
observando equipamentos e entregando o instrumental necessdrio, conforme instrugdes recebidas; auxiliar na coleta e
analise de dados sécios sanitarios da comunidade, para o estabelecimento de programas de educagdo sanitdria; proceder
a visitas domiciliares, a fim de efetuar testes de imunidade, vacinagdo, investigagcdes, bem como auxiliar na promogdo e
protecdo da saude de grupos prioritarios; participar de programas educativos de saude que visem motivar e desenvolver
atitudes e habitos sadios em grupos especificos da comunidade (criangas, gestantes e outros); participar de campanhas de
vacinagdo; controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem, verificando nivel de estoque para,
oportunamente, solicitar suprimento, com supervisdo do(a) enfermeiro(a); executar atividades de assisténcia de
enfermagem, excetuadas as privativas do(a) enfermeiro(a); integrar a equipe de saude; executar agdes correlatas.
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ANEXO 3 AUTODECLARAGAO PARA CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS

AUTODECLARAGAO

Eu, , portador da Carteira de Identidade

n.e , inscrito no CPF sob o n.2 ,

para fins de inscricdo em reserva de vaga para autodeclarados negros no Processo Seletivo Simplificado

01/2025 da Prefeitura Municipal de S3o Leopoldo ao cargo de , DECLARO, nos

termos e sob as penas da Lei, que sou cidaddo(a) afrodescendente, nos termos da legislagdo municipal em

vigor, identificando-me como de cor (preta ou parda), pertencente a raga/etnia negra.

Também, DECLARO estar ciente que as informagdes aqui prestadas serdo averiguadas pela Comissdo para

verificagdo da veracidade do pertencimento Etnico-Racial.

, de de 2025.

Assinatura do Candidato
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