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CENTRO LOGISTICO DE SAUDE
LABORATORIO FARMACEUTICO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 30040/2022 - UASG 765741

Numero do Contrato: 40/2022.

N2 Processo: 63071.003395/2021-11.

Pregdo. N2 24/2021. Contratante: LABORATORIO FARMACEUTICO DA MARINHA. Contratado:
22.899.299/0001-09 - MECATRON TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA. Objeto: Prorrogar - pela
ultima vez o prazo de vigéncia do contrato por termo aditivo por mais 12 (doze meses),
contemplando-se, nesta ocasido, o periodo de 22/12/2025 até 21/12/2026.. Vigéncia:
22/12/2025 a 21/12/2026. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 133.253,13. Data de
Assinatura: 16/12/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 16/12/2025).
EXTRATO DE APOSTILAMENTO N2 10037/2024 - UASG 765741

Numero do Contrato: 37/2024.

N2 Processo: 63071.002321/2024-19.

Contratante: LABORATORIO FARMACEUTICO DA MARINHA. Contratado: 02.042.822/0001-60 -
ENGENEWS - SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA. Objeto: Reajustar o valor do contrato
continuado em r$ 1.563,82 (um mil, quinhentos e sessenta e trés reais e oitenta e dois
centavos), pelo indice oficial inpc no percentual de 4,12% referente ao periodo de dezembro de
2024 a setembro de 2025.. Vigéncia: 04/09/2025 a 02/12/2029. Valor Total Atualizado do
Contrato: RS 8.954,08. Data de Assinatura: 09/12/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 09/12/2025).
HOSPITAL NAVAL MARCILIO DIAS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 90072/2025 - UASG 765720

N2 Processo: 63148031321202568. Objeto: Contratagdo de empresa especializada
para prestagdo de servigos técnicos em Fisica Médica - Radioterapia, compreendendo
assessoramento, planejamento, dosimetria e protegdo radioldgica, visando atender as
necessidades do Hospital Naval Marcilio Dias.. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 17/12/2025
das 08h00 as 11h00 e das 13h00 as 16h00. Enderego: Rua Cesa Zama, 185, Lins de Vasconcelos
- Rio de Janeiro/RJ ou https://www.gov.br/compras/edital/765720-5-90072-2025. Entrega das
Propostas: a partir de 17/12/2025 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das
Propostas: 13/01/2026 as 11h00 no site www.gov.br/compras. Informacdes Gerais: .

ANDREA NINO DORNELES NEVES
Ordenadora de Despesa

(SIASGnet - 16/12/2025) 765720-00001-2025NE000026
DIRETORIA DO PESSOAL DA MARINHA
SUPERINTENDENCIA DO PESSOAL CIVIL DA MARINHA
EDITAL N2 1/DPM, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2025

CONCURSO EUBLICO PARA  PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR E PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E
TECNOLOGICO (EBTT) DO COMANDO DA MARINHA (CM)

O DIRETOR DO PESSOAL DA MARINHA, no uso de suas atribuigdes e da
competéncia que |he confere a alinea d, do inciso V, do art. 1°, do Anexo B, da Portaria n°
57, de 14 de agosto de 2024, da Diretoria-Geral do Pessoal da Marinha, tendo em vista a
autorizagdo concedida pela Portaria n° 5.440, de 7 de junho de 2025, do Ministério da
Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos (MGI), publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n° 126, de 8 de julho de 2025, e em conformidade com a Lei n° 8.112/1990 e a Lei
n° 12.772/2012, observadas as disposicdes do Decreto n° 9.739/2019, e respectivas
alteracdes posteriores, torna publico que, no periodo de 02/03/2026 a 26/03/2026, estardo
aberturas as inscri¢des para a realizagdo do Concurso Publico para provimento de cargos
efetivos do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, do Quadro de Pessoal Civil
do Comando da Marinha, mediante as condigdes estabelecidas neste edital.

O presente Edital estard a disposi¢do dos candidatos na Internet, no sitio do
Servigo de Selegdo do Pessoal da Marinha (SSPM).

PARTE 1 - NORMAS PARA O CONCURSO

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O concurso publico, regido por este edital, por seus Anexos e posteriores
retificagdes, caso existam, e pelos diplomas legais e regulamentares que tratam da matéria, objetiva o
provimento de cargos de Professor do Magistério Superior e do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
sob o regime de que trata a Lei n° 8.112/1990 e a Lei n° 12.772/2012, e alteragBes posteriores.

1.2 - O concurso publico serd executado pelo Servico de Selegdo do Pessoal
da Marinha (SSPM).

1.3 - A atribuicdo dos cargos a que se refere este Edital envolve atividades
pertinentes ao ensino, a pesquisa cientifica e tecnolégica e a extensdo que,
indissocidveis, visam promover a aprendizagem e a formagdo de recursos humanos, a
produgdo de conhecimento, a ampliagdo e transmissdo do saber e da cultura, e
atividades inerentes ao exercicio de diregdo, assessoramento, chefia, coordenagdo e
assisténcia na propria instituicdo, além de outras previstas na legislagdo vigente.

1.4 - As 10 (dez) vagas do cargo de Professor do Magistério Superior e as 34
(trinta e quatro) do cargo de Professor do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT),
e outras cujo preenchimento porventura venha a ser autorizado durante o prazo de
validade do concurso publico, serdo distribuidas nas Organizagdes Militares (OM) do
Setor de Ensino do Comando da Marinha, conforme a seguir especificado:

DISTRIBUICAO DE VAGAS IMEDIATAS

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

CIDADE/UF DE| Total de Vagas (ampla| DISCIPLINA
EXERCICIO/LOTAGAO | concorréncia + Reserva de
Vagas)

Rio de Janeiro - RJ | 1 Sistemas Elétricos (*)

QOceanografia Geoldgica

1
2 Direito
1

Matematica

Lingua Portuguesa
Lingua Portuguesa
Lingua Inglesa
Matematica
Sociologia
Geografia

Biologia

Filosofia

Historia

Fisica

Educacdo Fisica
Lingua Portuguesa
Lingua Inglesa
Engenharia Mecanica
Quimica
Contabilidade
Administracdo
Oceanografia Fisica

Olinda - PE
Angra dos Reis - RJ

Rio de Janeiro - RJ

R wRRRRRWNNRRRRRRNRRE-

Enfermagem
Florianépolis - SC Lingua Portuguesa
1 Fisica

OBS.: A distribuigdo de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), pretos e
pardos, indigenas e quilombolas serd feita em conformidade com os itens 1.11, 1.12,
1.13 e 1.14, em momento posterior, por meio de retificagdo deste edital.

1.5 - O prazo de validade do concurso é de 2 (dois) anos, contados da data
da publicagdo da homologagdo de seu resultado final no Didrio Oficial da Unido (DOU),
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, em conformidade com o art.
12 da Lei n° 8.112/1990, e com o § 1°, do art. 43, do Decreto n° 9.739/2019.

1.6 - O certame de que trata este edital compreenderd as seguintes
etapas:

1.6.1 - Para os candidatos das disciplinas de Defesa/Direito do Mar e
Regulagdo do uso do Mar e Defesa/Economia do Mar e da Defesa:

a) Prova Escrita discursiva (PE), de carater eliminatério e classificatorio;

b) Prova Didatica (PD), de carater eliminatério e classificatério; e

c) Prova de Titulos (PT), de carater classificatorio.

1.6.2 - Para os candidatos das demais disciplinas:

a) Prova Escrita objetiva (PE), de cardter eliminatério e classificatério;

b) Prova Didatica (PD) de carater eliminatdrio e classificatério; e

c) Prova de Titulos (PT), de carater classificatério.

1.7 - Para cada cargo/disciplina, a descricdo do respectivo perfil é
apresentada no Anexo IV e os programas e bibliografias para as provas do concurso no
Anexo |l deste Edital.

1.8 - A inscricdo do candidato implicard na ciéncia plena e integral dos
termos deste Edital, de seus Anexos, de eventuais alteracdes e da legislagdo vigente.

1.9 - Todos os horérios definidos neste Edital, em seus Anexos e comunicados
oficiais, tém como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

1.10 - Qualquer cidaddo é parte legitima para apresentar pedido de
impugnagdo ou de retificagdo do edital. Para tanto, deverd entregar pessoalmente o
requerimento, conforme modelo disponivel no link
(https://www.marinha.mil.br/sspm/node/23), em uma das Organizagdes Responsdveis
pela Execugdo Local (OREL), em até 5 (cinco) dias uteis contados da data de sua
publicagdo, identificando, de forma clara e objetiva, as alegadas irregularidades, a
fundamentagdo juridica e os motivos pelos quais o edital deve ser modificado ou
corrigido.

1.11 - Das vagas ofertadas e das que vierem a ser preenchidas durante o
prazo de validade do concurso, 5% (cinco por cento) serdo reservadas aos candidatos
com deficiéncia (PcD), na forma do § 2° do art. 5° da Lei n° 8.112/1990, da Lei n°
13.146/2015, do Decreto n° 9.508/2018 e da Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MDHC
n° 260, de 26 de Junho de 2025.

1.12 - Das vagas ofertadas e das que vierem a ser preenchidas durante o
prazo de validade do concurso, 30% (trinta por cento) serdo reservadas aos candidatos
que concorrerem a cotas para pessoas pretas ou pardas, indigenas e quilombolas, com
fundamento na Lei n° 15.142/2025.

1.13 - A distribuicdo das vagas para pessoas pretas ou pardas, indigenas e
quilombolas é baseada no Decreto n° 12.536/2025 e na Instrugdo Normativa Conjunta
MGI/MIR/MPI n° 261/2025, que define as porcentagens de 25% para pretos e pardos,
3% para indigenas e 2% para quilombolas, considerando o critério de arredondamento
para cima quando a fragdo resultante é igual ou superior a 0,5 e arredondamento para
baixo quando é inferior a 0,5.

1.14 - As disciplinas onde as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e
as pessoas pretas ou pardas, indigenas e quilombolas serdo definidas por meio de
critérios estabelecidos pela Forga, para cumprir o previsto nos itens 1.11, 1.12 e 1.13 e
melhor atender a demanda de pessoal da Marinha, apds a publicagdo deste Edital e
antes do inicio do periodo de inscrigdo. Apos a distribuicdo, as vagas reservadas serdo
informadas por meio de comunicado aos candidatos no sitio do SSPM.

1.15 - As vagas reservadas aos candidatos PcD poderdo ser ocupadas por
candidatos da ampla concorréncia, na hipétese de ndo haver pré-inscrigdo ou aprovagdo
de candidatos PcD no concurso.

1.16 - E vedado ao candidato se inscrever para concorrer as vagas em mais
de um cargo do concurso, pois as Provas Escritas ocorrerdo no mesmo dia e hordrio.

1.17 - O ingresso nos cargos de Professor do Magistério Superior e de
Professor do Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico ocorrerd no primeiro nivel da Classe
A, Assistente 1, e na Classe A, Nivel 1, respectivamente, em jornada de trabalho de 20
(vinte) horas semanais. A remuneragdo, na forma a seguir especificada, sera composta
pelo Vencimento Basico (VB) e poderd ser acrescida pela Retribuicdo por Titulagdo (RT),
quando requerida pelo professor, observado o art. 17 da Lei n° 12.772/2012.

Tabela de Remuneragdo - Professor do Magistério Superior

Classe A - Assistente 1

Defesa/Direito _do  Mar e TITULAGAO VENCIMENTO BASICO | RETRIBUICAO POR | TOTAL
Regulacdo do uso do Mar TITULACAO
1 Defesa/Economia do Mar e da Doutorado 3.090,43 1.777,00 4.867,43
Defesa Mestrado 3.090,43 772,61 3.863,04
1 Contabilidade Especializagdo 3.090,43 309,04 3.399,47
1 Engenharia de Telecomunicacdes | Aperfeicoamento 3.090,43 154,52 3.244,95
1 Engenharia Eletrénica/Elétrica Tabela de Remuneragio - Professor do Ensino Basico, Técnico e
1 Engenharia Mecanica Tecnoldgico
(*) Conforme formagdo exigida no Anexo IV - Descricio de Cargos Classe A - Nivel 1
CARGO: PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO TITULAGAO VENCIMENTO BASICO | RETRIBUIGAO POR| TOTAL
CIDADE/UF DE| Total de Vagas (ampla| DISCIPLINA TITULACAO
EXERCICIO/LOTAGAO | concorréncia + Reserva de Doutorado ou RSC*-| 3.090,43 1.777,00 4.867,43
Vagas) Ill+ Mestrado
Fortaleza - CE 1 Histdria Mestrado ou RSC-Il| 3.090,43 772,61 3.863,04
1 Matemitica + Especializagdo
Vila Velha - ES 1 Fisica Especializagdo ou| 3.090,43 309,04 3.399,47
1 RSC-I + Graduacdo
Lingua Portuguesa Aperfeicoamento 3.090,43 154,52 3.244,95

Belém - PA 1 Lingua Inglesa

*RSC - Reconhecimento de Saberes e Competéncias

Este documento pode ser verificado no endereco eletrnico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302025121700028

@
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2 - DAS CONDICOES BASICAS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
2.1 - A investidura no cargo esta condicionada ao atendimento dos seguintes

requisitos:

a) ter sido aprovado no concurso publico;

b) ter a nacionalidade brasileira;

c) estar quite com as obrigagbes militares, em caso de candidato do sexo
masculino;

d) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

e) ter a formagdo e a titulagdo minimas exigidas no Edital, para a vaga a que
concorre, conforme previsto no Anexo IV:

1) nos termos do art. 48, da Lei n° 9.394/1996, o diploma expedido por
universidade estrangeira deverd, no caso de graduagdo, ser revalidado por universidade
publica brasileira que tenha curso do mesmo nivel e drea ou equivalente, e, no caso de
mestrado e de doutorado, ser reconhecido por universidade brasileira que possua curso
de poés-graduagdo reconhecido e avaliado, na mesma area de conhecimento e em nivel
equivalente ou superior;

Il) nos casos em que o diploma/certificado ainda ndo tiver sido expedido,
deverd ser apresentado comprovante provisorio, que ateste o atendimento de todos os
requisitos exigidos no procedimento de titulagdo, por meio de documento formal
expedido pela instituicdo de ensino responsével, que declare expressamente a concluséo
efetiva de curso reconhecido pelo Ministério da Educacdo (MEC), a aprovagdo do
interessado e a inexisténcia de qualquer pendéncia para a aquisicdo da titulagdo. A fim
de resguardar a Administragdo Publica, deverd ser apresentado, também, comprovante
de inicio de expedi¢do e registro do respectivo certificado ou diploma;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo;

g) ter, na data da posse, idade minima de 18 anos de idade;

h) firmar declaragdo sobre manutengdo, ou ndo, de vinculo publico prévio
com a administragdo publica, seja na situagdo de servidor ativo ou inativo, de cardter
permanente ou temporario, em conformidade com o art. 6° e Anexos da Instrugdo
Normativa SGP/MGI n° 30/2025;

i) ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico federal,
nos termos do art. 137 da Lei n° 8.112/1990; e

j) apresentar declaragdo de bens atualizada.

2.2 Os requisitos exigidos no subitem 2.1, alinea "f" serdo apurados durante
o certame, até a posse do candidato classificado por ocasido da realizagdo das
provas.

3 - DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

3.1 - Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadrarem no art. 2° da Lei n° 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 4°
do Decreto n° 3.298/1999, com as alteragdes do Decreto n° 5.296/2004; no § 1° do art.
1° da Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e na
Lei n° 14.126, de 21 de margo de 2021, observados os dispositivos da Convengdo sobre
os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Definitivo, ratificados pelo Decreto
n° 6.949/2009.

3.1.1 - De acordo com o contido no art. 1°, § 1° do Decreto n° 9.508/2018
e o art. 3° da Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MDHC n° 260, de 26 de junho de 2025,
serdo reservadas as pessoas com deficiéncia, no minimo, 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas neste certame.

3.2 - O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia devera indicar sua condi¢do de PcD na inscrigdo, no campo apropriado para
esse fim, e apresentar laudo médico ou parecer especifico, no periodo estabelecido no
Calenddrio de Eventos do Anexo II.

3.3 - O laudo médico ou parecer especifico devera conter, com nitidez:

a) a identificagdo do candidato e do emissor (com respectivo registro no
Conselho Regional de Medicina e assinatura);

b) a categoria da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdodigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a causa da
deficiéncia;

c) a indicagdo de orteses, proteses ou adaptagdes, se for o caso;

d) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado
de audiometria recente, datada de até 6 (seis) meses antes, contados em relagdo a data
de inicio do periodo de inscrigdo;

e) a deficiéncia multipla, se for o caso, constando a associacdo de duas ou
mais deficiéncias; e

f) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de
exame de acuidade em pelo menos um dos olhos, patologia e campo visual.

3.3.1 - A documentagdo caracterizadora deverd conter:

a) a identificagdo da pessoa candidata;

b) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia (relacionados a impedimentos
nas fungdes e estruturas do corpo), com a devida referéncia ao codigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doencas (CID). Deve também informar, se conhecida, a
provdvel causa da deficiéncia. Ressalta-se que, nos casos de diagndstico, seja ele
nosoldgico ou hipotético, o documento deve ser obrigatoriamente emitido por médico,
conforme estabelece o inciso X do art. 4° da Lei n° 12.842, de 10 de julho de 2013;

c) os graus de autonomia ou descrever as limitagdes para as atividades do dia
a dia e informar se hd necessidade de apoio de terceiros; e

d) a data de emissdo, assinatura do médico e o nimero de sua inscrigdo no
Conselho Regional de Medicina (CRM) respectivo, ou profissional de satde de nivel
superior com conhecimento na darea da deficiéncia declarada, sendo fisioterapeuta,
fonoaudidlogo, terapeuta ocupacional ou psicdlogo.

3.3.1.1 - Além do disposto no subitem 3.3 e 3.3.1, em caso de:

a) deficiéncia fisica, a documentagdo caracterizadora devera conter uma
descri¢do detalhada dos impedimentos fisicos, incluindo as variagdes anatémicas e/ou
funcionais. Deve também especificar as limitagdes funcionais para as atividades da vida
diaria e indicar a necessidade do uso de apoios, como préteses e/ou Orteses;

b) deficiéncia auditiva, a documentagdo caracterizadora deverd estar
acompanhada de exame audiométrico - audiometria. Caso a pessoa candidata utilize
Aparelho de Amplificagdo Sonora Individual (AASI), deverd apresentar a audiometria com
e sem o respectivo aparelho;

c) deficiéncia multipla, a documentagdo de caracterizagdo deverd conter a
associagdo de duas ou mais deficiéncias, bem como apresentar as informagdes jd listadas
de cada uma delas; e

d) deficiéncia visual, a documentacdo de caracterizagdo deverd incluir
informagdes detalhadas sobre a acuidade visual, tanto com quanto sem corregdo, e a
somatodria do campo visual de ambos os olhos. Esses dados devem estar acompanhados
de exame que comprove a deficiéncia.

3.3.2 - Caso a documentagdo comprobatéria de deficiéncia seja emitida em
meio eletrénico, deverd ser assinada digitalmente no padrdo ICP-Brasil, e atender as
resolugdes do Conselho Federal Profissional respectivo, entretanto, quando for
apresentada, devera ser feita por meio de material impresso.

3.4 - O candidato inscrito na condi¢do de PcD podera requerer atendimento
especial, conforme estipulado no item 4 deste Edital, indicando as tecnologias assistivas
e as condigBes especificas de que necessita para a realizagdo das provas, conforme
previsto no inciso Il do art. 3° e no art. 4° do Decreto n° 9.508/2018.

3.5 - A relagdo preliminar dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida
para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia serd divulgada no sitio do
SSPM.

3.5.1 - O candidato cujo pedido de inscrigdo na condi¢do de PcD for
indeferido poderd interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados do primeiro
dia util subsequente ao da divulgagdo do resultado da andlise dos pedidos, mediante
requerimento dirigido ao SSPM, o qual deverd ser apresentado nas OREL contidas no
Anexo |. Nessa ocasido, mesmo os candidatos as 2 (duas) vagas alocadas a Escola de
Guerra Naval (EGN) (disciplinas de Defesa/Direito do Mar e Regulagdo do uso do Mar e
Defesa/Economia do Mar e da Defesa) deverdo apresentar o requerimento ao SSPM.

3.5.2 - A relagdo definitiva dos candidatos que tiverem a inscrigdo deferida
apos recurso para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia sera divulgada no
sitio do SSPM.

3.6 - O candidato que, no ato da inscri¢do, declarar-se PcD, caso aprovado no
concurso com pontuagdo compativel para vaga da ampla concorréncia, constara dessa
lista. Os demais candidatos PcD que ndo obtiverem pontuagdo para vaga de ampla
concorréncia compordo lista especifica de candidatos PcD, desde que atendidas as
demais disposi¢des deste Edital.

3.7 - A classificagdo e a aprovagdo do candidato nas provas ndo garantem a
ocupagdo das vagas reservadas aos candidatos PcD, devendo o mesmo, quando
convocado, submeter-se a Avaliagdo Biopsicossocial, que serd promovida por equipe
multiprofissional designada pelo Diretor de Ensino da Marinha, nos termos do art. 5° do
Decreto n° 9.508/2018, e sera realizada em locais a serem definidos posteriormente e
comunicados no sitio do SSPM.

3.7.1 - A Avaliagdo Biopsicossocial emitird parecer terminativo, observando as
informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo, a natureza das atribuigGes
para o cargo, a viabilidade das condigdes de acessibilidade, o ambiente de trabalho, a
possibilidade de utilizagdo, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que
habitualmente utilizem a Classificagdo Internacional de Doengas.

3.7.2 - O resultado preliminar da Avaliagdo Biopsicossocial serd divulgado no
sitio do SSPM.

3.7.3 - O candidato que for reprovado na Avaliagdo Biopsicossocial podera
interpor recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados do primeiro dia util
subsequente ao da divulgagdo do resultado, mediante requerimento dirigido ao Diretor
do SSPM, o qual deverd ser apresentado nas OREL contidas no Anexo |. Nessa ocasido,
mesmo os candidatos as 2 (duas) vagas alocadas a Escola de Guerra Naval (EGN)
(disciplinas de Defesa/Direito do Mar e Regulagdo do uso do Mar e Defesa/Economia do
Mar e da Defesa) deverdo apresentar o requerimento ao SSPM.

3.7.4 - O resultado definitivo da Avaliagdo Biopsicossocial serd divulgado no
sitio do SSPM.

3.8 - A ndo observancia do disposto no subitem 3.7, o ndo enquadramento
na Avaliagdo Biopsicossocial da deficiéncia declarada ou o ndo comparecimento a essa
acarretardo a perda do direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos PcD.

3.8.1 - O candidato PcD que prestar declaragBes falsas em relagdo a sua
deficiéncia serd excluido do processo, em qualquer etapa deste concurso, e respondera,
civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

3.9 - Conforme estabelecido na legislagdo vigente, o candidato que ndo se
enquadrar como PcD na Avaliagdo Biopsicossocial, caso seja aprovado em todas as
etapas do certame, continuara figurando na lista de ampla concorréncia, desde que se
encontre no quantitativo de corte previsto em cada etapa; caso contrdrio, serd eliminado
do concurso.

3.10 - A classificagdo dos candidatos na condigdo de PcD obedecerd aos
mesmos critérios adotados para os demais candidatos.

3.11 - A vaga reservada para candidatos PcD que ndo for preenchida por falta
de candidato, por reprovagdo no concurso, por contraindicagdo na Avaliagdo
Biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional ou por outro motivo, sera revertida
para os candidatos habilitados de ampla concorréncia, observada a ordem
classificatoria.

3.12 - A pessoa candidata que tiver a sua condigdo de pessoa com deficiéncia
reconhecida, mas for considerada inapta para o exercicio das atribuigdes do cargo em
razdo de incompatibilidade com a deficiéncia declarada, serd eliminada do certame.

3.13 - O parecer favoravel da equipe multiprofissional e interdisciplinar
habilita a pessoa candidata tdo somente a concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, nos termos da legislagdo e conforme sua classificagdo, e ndo o exime da
obrigagdo de caso convocada, submeter-se a inspe¢do médica oficial. B

4 - DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES DE ADAPTACOES
E DO FORNECIMENTO DE TECNOLOGIAS ASSISTIVAS E CANDIDATAS LACTANTES

4.1 - O candidato que necessitar de adaptagdes ou fornecimento de
tecnologias assistivas para a realizagdo das provas devera indicar, dentro da data prevista
no Calendario de Eventos do Anexo Il, 0s recursos especiais necessarios para cada etapa
do concurso e, ainda, submeter, junto com a documentagdo entregue no ato de
inscrigdo, laudo médico ou parecer especifico que justifique o atendimento especial
solicitado. A solicitagdo de atendimento especial sera deferida segundo critérios de
viabilidade e de razoabilidade. A solicitagdo enviada apds o periodo previsto no
Calenddrio de Eventos do Anexo Il sera indeferida.

4.1.1 - Ndo serd concedido tempo adicional em fungdo do entendimento de
que candidatos com mobilidade reduzida possuem capacidades intelectuais plenas para
realizagdo da prova no mesmo tempo previsto para os demais candidatos.

4.1.2 - O fornecimento do laudo médico ou parecer é de responsabilidade
exclusiva do candidato. O laudo a que este item se refere deverd ser entregue em um
dos locais de atendimento ao candidato, em até 5 (cinco) dias Uteis apds o término das
inscrigbes. O laudo médico ou parecer especifico terd validade somente para este
certame.

4.2 - Fica assegurado a mde (lactante) o direito de amamentar seus filhos de
até 6 (seis) meses de idade durante a realizagdo das provas, em conformidade com o
disposto no art. 2° da Lei n° 13.872/2019. A candidata que tiver necessidade de
amamentar durante a realizagdo das provas devera solicitar atendimento especial e
fornecer a certiddo de nascimento do filho no ato de inscrigdo do concurso.

4.2.1 - Terd o direito ao disposto no subitem 4.2 a mae cujo filho tiver até
6 (seis) meses de idade no dia da realizagdo das provas.

4.2.2 - Deferida a solicitagdo de que trata o subitem 4.2, a m3e deverd, no
dia das provas, levar uma pessoa acompanhante, que sera a responsavel pela guarda da
crianga durante o periodo necessario.

4.2.3 - A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até
o horario estabelecido para fechamento dos portdes e ficarda com a crianga em sala
reservada para essa finalidade, préxima ao local de aplicagdo das provas.

4.2.4 - Aplica-se a pessoa acompanhante as mesmas proibigdes de uso de
aparelhos celulares, eletrénicos e similares aplicadas a pessoa candidata.

4.2.5 - A mae terd o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de
2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos por filho.

4.2.6 - Durante o periodo de amamentagdo, a mde serd acompanhada por
fiscal.

4.2.7 - O tempo despendido na amamentagdo serd compensado durante a
realizagdo da prova, em igual periodo, até o limite de 1 (uma) hora, conforme a Lei n°
13.872/2019.

4.2.8. A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera
permanecer com a crianga no local de realizagdo das provas.

4.2.9 - A organizagdo do certame ndo disponibilizard, em nenhuma hipétese,
acompanhante para a guarda da crianga lactente.

4.2.10 - Fica assegurado a candidata gestante, no ato da inscri¢do, o direito
de informar a sua condigdo, podendo, se for o caso, solicitar o fornecimento de
tecnologias assistivas ou outras medidas de apoio, que |he proporcionem maior conforto
e seguranga durante a realizagdo das provas.

4.2.1.1. A candidata gestante devera, no momento da inscrigdo, apresentar
documentagdo comprobatéria de sua condigdo, em periodo recente, contendo
expressamente a indicagdo da condi¢do de gestante e o tempo gestacional.

4.2.12 - Ndo sera permitida a entrada nos locais de realizagdo da prova de
candidatos portando armas de qualquer espécie, mesmo em se tratando de militar e/ou
civil, em efetivo servigo ou com autorizagdo de porte de arma.

4.2.13 - A utilizagdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do
local de provas, antes e depois da realizagdo delas. Assim, ainda que o candidato tenha
terminado a sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo poderd
utilizar quaisquer aparelhos eletronicos, sendo recomendavel que a embalagem ndo
reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds
a saida do candidato do local de provas.

4.3 - A relagdo preliminar de candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos
os pedidos de atendimento especial para a realizagdo das provas sera divulgada no sitio
do SSPM.

4.3.1 - O candidato cujo pedido de atendimento especial seja indeferido
poderd interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia util
subsequente ao da divulgagdo do resultado da analise dos pedidos, mediante
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requerimento dirigido ao Diretor do SSPM, o qual deverd ser apresentado nas OREL
listadas no Anexo |. Nessa ocasido, mesmo os candidatos as 2 (duas) vagas alocadas a
Escola de Guerra Naval (EGN) (disciplinas de Defesa/Direito do Mar e Regulagdo do uso
do Mar e Defesa/Economia do Mar e da Defesa) deverdo apresentar o requerimento ao
SSPM.

4.3.2 - A relagdo definitiva dos candidatos que tiverem os pedidos de
atendimento especial (tecnologias assistivas) deferidos apds recurso sera divulgada no
sitio do SSPM.

4.4 - O fornecimento da documentagdo indicada nos subitens 4.1 e 4.2 para
requerimento de atendimento especial é de responsabilidade exclusiva do candidato.
Verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou nos documentos apresentados para a
obtengdo de atendimento especial para a realizagdo das provas, poderdo ser anuladas a
inscrigdo, as provas e a nomeagdo do candidato, a qualquer tempo, mesmo apds o
término das etapas do concurso.

.5 - Os candidatos deverdo manter em seu poder os originais da
documentagdo indicada nos subitens 4.1 e 4.2 visto que poderd ser requerida a
apresentagdo deles a qualquer tempo.

4.6. O candidato/candidata que, no ato da inscrigdo, ndo informar a
necessidade de condi¢des especiais para a realizagdo das provas concorda tacitamente
que ndo necessita de qualquer condi¢do especial para realizar a prova ou outro evento
do certame. |

5 - DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PRETOS E PARDOS, INDIGENAS
E QUILOMBOLAS

5.1 - De acordo com a Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261,
de 27 de junho de 2025, do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos,
do Ministério da Igualdade Racial e do Ministério dos Povos Indigenas, considera-se:

a) Pessoa Negra: aquela que se autodeclarar preta ou parda, conforme o
quesito cor ou raga usado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE, e que possua tragos fenotipicos que a caracterizem como de cor preta ou parda,
nos termos do disposto no art. 1°, paragrafo unico, inciso IV, da Lei n° 12.288, de 20 de
julho de 2010 (Estatuto da Igualdade Racial);

b) Pessoa Indigena: aquela que se identifica como parte de uma coletividade
indigena e é reconhecida por seus membros como tal, independentemente de viver ou
ndo em territério indigena, nos termos do art. 231 da Constituigdo Federal, da
Convengdo n° 169 da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT) e da Declaragdo da
Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU) sobre os Direitos dos Povos Indigenas; e

c) Pessoa Quilombola: aquela pertencente a grupo étnico-racial, segundo
critérios de autoatribuigdo, com trajetdria histdrica propria, dotada de relagbes
territoriais especificas, com presungdo de ancestralidade preta ou parda, conforme
previsto no Decreto n° 4.887, de 20 de novembro de 2003.

5.2 - Serdo reservadas aos candidatos pretos ou pardos (pessoas negras),
indigenas e quilombolas que autodeclarem tal condi¢do quando da inscri¢do, na forma
da Lei n° 15.142/2025, 30% (trinta por cento) das vagas que forem preenchidas durante
o prazo de validade do concurso.

5.3 - Para concorrer as vagas reservadas aos candidatos pretos e pardos,
indigenas e quilombolas, o candidato deverad manifestar, no ato da inscrigdo, o desejo de
participar do concurso nessa condigdo.

5.3.1 - A autodeclaragdo é facultativa, ficando o candidato submetido as
regras gerais estabelecidas no Edital caso ndo opte por concorrer as vagas
reservadas.

5.4 - Os candidatos que, no ato da inscrigdo, declararem-se pretos ou pardos,
e que forem aprovados no concurso, serdo convocados para Procedimento de
Confirmagdo da Autodeclaragdo nos termos do art. 3° da Lei n° 15.142/2025 e da
Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261/2025, ocasido em que sera verificada
a veracidade das informagbes prestadas pelos candidatos.

5.4.1 - O Procedimento de Confirmagdo da Autodeclaragdo serd realizado por
Comissdo de Confirmagdo da Autodeclaragdo, composta por 5 (cinco) membros titulares
e 5 (cinco) suplentes. A Comissdo utilizard exclusivamente o critério fenotipico para
afericdo da condigdo declarada pela pessoa no certame.

5.4.2 - O Procedimento de Confirmagdo da Autodeclaragdo serd realizado
presencialmente em local a ser definido por meio de comunicado aos candidatos no sitio
do SSPM.

5.4.3 - O candidato deverd comparecer ao Procedimento de Confirmagdo da
Autodeclaragdo munido de documento oficial de identidade e da autodeclaragdo
preenchida e assinada em conformidade com o modelo disponibilizado no enderego
eletrénico https://www.marinha.mil.br/sspm/node/23.

5.4.4 - O Procedimento de Confirmagdo da Autodeclaragdo sera filmado e a
gravagdo podera ser utilizada na andlise de eventual recurso interposto contra a decisdo
da Comissao.

5.4.5 - Sera enquadrado como preto ou pardo, o candidato cuja condigdo for
confirmada pela maioria dos membros presentes da Comissdo de Confirmagdo da
Autodeclaragdo.

54.6 - O resultado provisério do Procedimento de Confirmagdo da
Autodeclaragdo sera divulgado no sitio do SSPM.

5.4.7 - O candidato cujo enquadramento na condi¢do de preto ou pardo seja
indeferido poderd interpor recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados do primeiro
dia util subsequente ao da divulgagdo da lista, mediante requerimento dirigido a
Comissdo Recursal de Confirmagdo da Autodeclaragdo, o qual deverd ser apresentado
nas OREL listadas no Anexo |. Nessa ocasido, mesmo os candidatos as 2 (duas) vagas
alocadas a Escola de Guerra Naval (EGN) (disciplinas de Defesa/Direito do Mar e
Regulagdo do uso do Mar e Defesa/Economia do Mar e da Defesa) deverdo apresentar
o requerimento ao SSPM.

5.4.8 - A Comissdo Recursal de Confirmagdo da Autodeclaragdo sera composta
por 3 (trés) membros titulares e 3 (trés) suplentes. A Comissdo Recursal devera
considerar a filmagem do Procedimento de Confirmagcdo da Autodeclaragdo, o parecer
emitido pela Comissdo de Confirmagdo da Autodeclaragdo e o conteldo do recurso
elaborado pelo candidato.

5.4.9 - Das decisbes da Comissdo Recursal de Confirmagdo da Autodeclaragdo
ndo caberd recurso.

5.4.10 - O resultado definitivo do Procedimento de Confirmagdo da
Autodeclaragdo sera divulgado no sitio do SSPM.

5.4.11 - Informagdes adicionais sobre o Procedimento de Confirmagdo da
Autodeclaragdo serdo divulgadas por meio de comunicado, no sitio do SSPM, e constardo
da convocagdo para o Procedimento de Confirmagdo da Autodeclaragdo.

5.4.12 - O indeferimento da condi¢do de preto ou pardo, bem como o ndo
comparecimento ao Procedimento de Confirmagdo da Autodeclaragdo acarretard a perda
do direito a concorrer as vagas reservadas a candidatos pretos ou pardos, passando o
candidato a constar apenas na lista de ampla concorréncia, caso sua classificagdo o
permita.

5.5 - Os candidatos que, no ato da inscrigdo, se autodeclararem indigenas, e
que forem aprovados no concurso, serdo convocados para Procedimento de Verificagdo
Documental para Indigenas, nos termos da Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI
n° 261/2025, ocasido em que serad verificada a veracidade das informagdes prestadas
pelos candidatos.

5.5.1 - O Procedimento de Verificagdo Documental para Indigenas sera
realizado por Comissdo de Verificagdo Documental para Indigenas, composta por 3 (trés)
membros.

5.5.2 - O Procedimento de Verificagdo Documental para Indigenas sera
realizado por meio da andlise de documentagdo comprobatéria do pertencimento étnico
da pessoa candidata, mediante apresentagdo de:

a) Documento de identificagdo civil da pessoa candidata, expedido por érgdo
publico reconhecido na forma estabelecida na legislagdo, com indicagdo de
pertencimento étnico;

b) Documento de comunidade indigena ou de instituicdo ou organizacdo
representativa do povo ou grupo indigena que reconhega o pertencimento étnico da
pessoa candidata, assinada por, no minimo, trés integrantes indigenas da respectiva
etnia;

c) Documento que comprove pertencimento étnico da pessoa candidata e se
enquadre em uma das seguintes categorias:

1) Comprovante de habitagdo em comunidades indigenas;

Il) Documento expedido por escolas indigenas;

1) Documento expedido por 6rgdos de saude indigena;

IV) Documento expedido pela Funai ou pelo Ministério dos Povos
Indigenas;

V) Documento expedido por érgdo de assisténcia social;

VI) Documento constante do Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico); ou

VIl) Documento de natureza previdenciaria.

5.5.3 - Serd enquadrado como indigena, o candidato que assim for
reconhecido pela maioria dos membros da Comissdo de Verificagdo Documental para
Indigenas.

5.5.4 - O resultado provisério do Procedimento de Verificagdo Documental
para Indigena serd divulgado por meio de comunicado, no sitio do SSPM.

5.5.5 - O candidato cujo enquadramento na condi¢cdo de indigena seja
indeferido poderd interpor recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados do primeiro
dia util subsequente ao da divulgagdo da lista, mediante requerimento dirigido a
Comissdo Recursal de Verificagdo Documental para Indigena, o qual deverd ser
apresentado nas OREL contidas no Anexo |. Nessa ocasido, mesmo os candidatos as 2
(duas) vagas alocadas a Escola de Guerra Naval (EGN) (disciplinas de Defesa/Direito do
Mar e Regulagdo do uso do Mar e Defesa/Economia do Mar e da Defesa) deverdo
apresentar o requerimento ao SSPM.

5.5.6 - A Comissdo Recursal de Verificagdo Documental para Indigenas sera
composta por 3 (trés) membros, e devera considerar a documentagdo apresentada pelo
candidato, o parecer emitido pela Comissdo de Verificagdo Documental para Indigena e
o contetddo do recurso elaborado pela pessoa prejudicada.

5.5.7 - Das decisdes da Comissdo Recursal de Verificagdo Documental para
Indigena ndo caberd recurso.

5.5.8 - O resultado definitivo do Procedimento de Verificagdo Documental
para Indigena serd divulgado por meio de comunicado, no sitio do SSPM.

5.9 - Informagdes adicionais sobre o Procedimento de Verificagdo
Documental para Indigena serdo divulgadas por meio de comunicado, no sitio do SSPM.
e constardo da convocagdo para o Procedimento de Verificagdo Documental para
Indigena.

5.6 - Os candidatos que, no ato da inscri¢do, declararem-se quilombolas, e
que forem aprovados no concurso serdo convocados para Procedimento de Verificagdo
Documental para Quilombolas, nos termos da Instru¢do Normativa Conjunta
MGI/MIR/MPI n° 261/2025, ocasido em que serd verificada a veracidade das informagdes
prestadas pelos candidatos.

5.6.1 - O Procedimento de Verificagdo Documental para Quilombolas sera
realizado por Comissdo de Verificagdo Documental para Quilombolas, nomeada pelo
Diretor do Servico de Sele¢do do Pessoal da Marinha, composta por 3 (trés)
membros.

5.6.2 - O Procedimento de Verificagdo Documental para Quilombolas sera
realizado por meio da andlise de documentagdo comprobatéria do pertencimento étnico
da pessoa candidata, mediante apresentagdo de:

a) Declaragdo que comprova seu pertencimento étnico, assinada por trés
liderangas ligadas a associagdo da comunidade, nos moldes do art. 17, pardgrafo Unico,
do Decreto n° 4.887/2003; e

b) Certificagdo da Fundagdo Cultural Palmares que reconhece como
quilombola a comunidade a qual a pessoa candidata pertence.

5.6.3 - Serd enquadrado como quilombola, o candidato que assim for
reconhecido pela maioria dos membros da Comissdo de Verificagdo Documental para
Quilombola.

5.6.4. O resultado provisério do Procedimento de Verificagdo Documental
para Quilombola serd divulgado por meio de comunicado, no sitio do SSPM.

5.6.5 - O candidato cujo enquadramento na condi¢do de quilombola seja
indeferido poderd interpor recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados do primeiro
dia util subsequente ao da divulgagdo da lista, mediante requerimento dirigido a
Comissdo Recursal de Verificagdo Documental para Quilombola, o qual devera ser
apresentado nas OREL listadas no Anexo |. Nessa ocasido, mesmo os candidatos as 2
(duas) vagas alocadas a Escola de Guerra Naval (EGN) (disciplinas de Defesa/Direito do
Mar e Regulagdo do uso do Mar e Defesa/Economia do Mar e da Defesa) deverdo
apresentar o requerimento ao SSPM.

5.6.6 - A Comissdo Recursal de Verificagdo Documental para Quilombola sera
composta por 3 (trés) membros, e devera considerar a documentagdo apresentada pelo
candidato, o parecer emitido pela Comissdo de Verificagdo Documental para Quilombola
e o contetido do recurso elaborado pela pessoa prejudicada.

5.6.7 - Das decisdes da Comissdo Recursal de Verificagdo Documental para
Quilombola ndo cabera recurso.

5.6.8 - O resultado definitivo do Procedimento de Verificagdo Documental
para Quilombola serad divulgado por meio de comunicado, no sitio do SSPM.

5.6.9 - Informagdes adicionais sobre o Procedimento de Verificagdo
Documental para Quilombola serdo divulgadas por meio de comunicado, no sitio do
SSPM e constardo da convocagdo para o Procedimento de Verificagdo Documental para
Quilombola.

5.7 - Os candidatos pretos e pardos, quilombolas e indigenas com deficiéncia
poderdo inscrever-se concomitantemente para as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia.

5.8 - O indeferimento da condicdo de pessoa preta, parda, indigena ou
quilombola, bem como o ndo comparecimento ao Procedimento de Confirmagdo da
Autodeclaragdo ou a ndo entrega da documentagdo exigida no prazo fixado,
impossibilitardo o candidato de concorrer as vagas reservadas e este passara a compor
apenas a lista de ampla concorréncia, caso sua nota o habilite.

5.9 - Os candidatos pretos e pardos, indigenas e quilombolas concorrerdo
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de
acordo com a sua classificagdo no concurso.

5.9.1 - Os candidatos pretos e pardos, quilombolas e indigenas aprovados
dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados
para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

5.9.2 - Em caso de desisténcia de candidato preto, pardo, indigena ou
quilombola aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato preto
ou pardo, quilombolas e indigena posteriormente classificado.

5.10 - Na hipdtese de ndo haver nimero de candidatos pretos, pardos,
indigenas e quilombolas aprovados em numero suficiente para ocupar as respectivas
vagas reservadas, as vagas serdo revertidas conforme o disposto nos itens 5.10.1, 5.10.2,
5.10.3 e 5.10.4.

5.10.1 - Na hipdtese de ndo haver pessoas candidatas quilombolas aprovadas
em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas que remanescerem
serdo revertidas para as pessoas indigenas.

5.10.2 - Na hipdtese de ndo haver pessoas candidatas indigenas aprovadas
em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas que remanescerem
serdo revertidas para as pessoas quilombolas.

5.10.3 - Na hipdtese de ndo haver pessoas candidatas indigenas ou
quilombolas aprovadas em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas
que remanescerem serdo revertidas para as pessoas negras e, por Ultimo, para a ampla
concorréncia.

5.10.4 - Na hipdtese de ndo haver candidatos pretos e pardos, indigenas e
quilombolas que, no momento da inscrigdo, tenham optado por concorrer as vagas
reservadas e que, ao final do processo seletivo, estejam aprovados e classificados dentro
desse numero de vagas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificagdo.
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5.11 - Na hipdtese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato sera
eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua
admissdo, apods procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

6. DAS INSCRICOES

6.1 - INSCRICOES PELA INTERNET

6.1.1 - As inscrigdes serdo realizadas unicamente, em ambito nacional, na
pagina do SSPM, no sitio do SSPM.

6.1.2 - As inscri¢des poderdo ser efetivadas somente entre 08h00 do dia 2 de
margo e 23h59 do dia 26 de margo de 2026, horério oficial de Brasilia/DF.

6.1.3 - Acessada a referida pagina, o candidato deverd realizar o cadastro na
adrea do candidato ou acessar com o usudrio/senha jd cadastrados, preencher o
formuldrio de inscrigdo com os dados pessoais e selecionar o método de pagamento da
taxa de inscrigdo. No ato do preenchimento das informagdes, o candidato deverd
especificar a localidade onde deseja realizar as provas, de acordo com a lista contida no
Anexo |, e a vaga pretendida. Para as vagas previstas para as disciplinas Defesa/Direito
do Mar e Regulagdo do uso do Mar e Defesa/Economia do Mar e da Defesa, a prova
escrita sera aplicada, exclusivamente, na Escola de Guerra Naval, localizada no Rio de
Janeiro - RJ.

6.1.4 - Por ocasido do preenchimento dos dados no formuldrio de inscrigdo,
o candidato deverd atentar para sua correta inser¢do. Ao término do preenchimento é
apresentada a péagina de confirmacdo de inscrigdo na qual o candidato devera verificar
TODOS os dados inseridos. E de inteira responsabilidade do candidato o correto
preenchimento dos seus dados.

6.1.5 - O pagamento poderd ser efetuado por PIX (através das opgdes QR
CODE, PIX COPIA E COLA ou COPIAR O CODIGO DE BARRAS), ou imprimindo o boleto
bancano, a fim de gerar o boleto bancario |mpresso para pagamento, em qualquer
agéncia bancdria. Ressalta-se que, para a opgdo de pagamento via PIX, o candidato
deverd utilizar apenas as opgdes geradas diretamente pelo sistema (leitura do QR CODE,
PIX COPIA E COLA ou COPIAR O CODIGO DE BARRA).

6.1.6 - O pagamento deverd ser efetuado, preferencialmente, em bancos
credenciados, tais como: Banco do Brasil, Bradesco, Caixa Econdmica Federal, Itau e
Santander.

6.1.7 - O valor da taxa de inscricdo serd de R$140,00 (cento e quarenta
reais).

6.1.8 - O pagamento da taxa de inscricdo serd aceito até o dia 27 de margo
de 2026, no horério bancario dos diversos Estados do Pais.

6.1.9 - As solicitagdes de inscrigdo cujos pagamentos forem efetuados apds a
data estabelecida no subitem anterior ndo serdo aceitas.

6.1.9.1 - Pagamentos compensados no Sistema de Gestdo do Recolhimento da
Unido (SISGRU), apds a data limite estabelecida ou qualquer outra forma de pagamento
diferente da prevista neste Edital, também ndo serdo aceitos. Dessa forma, orienta-se
que o candidato ndo deixe para efetuar o pagamento no Ultimo dia e que respeite o
prazo de compensagdo estipulado pelo seu Provedor de Servico de Pagamento (PSP) ou
Banco.

6.1.10 - Apds efetuado o pagamento, os candidatos deverdo guardar o
respectivo comprovante para possivel necessidade de futura comprovagdo de
pagamento.

6.1.11 - Aceita a inscrigdo, com a comprovagdo do pagamento da taxa de
inscricdo, o candidato sera incluido no cadastro de inscritos.

6.1.12 - O candidato devera verificar a confirmagdo do seu pagamento na
pagina do SSPM na Internet, nos links "Concursos em Andamento" e "Inscrigbes
Abertas", a partir do 10° dia util subsequente ao pagamento da taxa de inscrigdo.

6.1.12.1 - Se, apds a verificagdo, disposta no subitem anterior, o candidato
constatar a falta de confirmagdo do pagamento da inscrigdo, poderd interpor
requerimento até o 20° dia util subsequente a data limite do pagamento, conforme
preconizado no subitem 6.1.8. Apds esse periodo, os requerimentos referentes a falta de
confirmagdo da inscrigdo ou ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serdo aceitos.

1.13 - Em caso de erro ou omissdo de dados no preenchimento do
formulario de inscri¢do, da falta de comprovagdo do pagamento da taxa de inscri¢do ou
de pagamento da taxa de inscri¢do, fora do prazo estipulado, a inscrigdo do candidato
ndo sera efetivada, impossibilitando sua participagdo no Concurso Publico (CP). O
candidato que efetuar o pagamento e que esteja enquadrado em uma das situagdes
citadas anteriormente, ndo terd o valor pago restituido.

6.1.14 - Caso o pagamento tenha sido efetuado em duplicidade, o candidato
poderd interpor requerimento em uma das Organizagdes Responsaveis pela Execugdo
Local (OREL) do Anexo I, solicitando a devolugdo do valor, anexando o comprovante do
pagamento em duplicidade.

6.1.15 - O SSPM ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas ou congestionamento
das linhas de comunicagdo, bem como de outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

6.1.16 - As inscricdes dos candidatos que realizarem o pagamento da taxa de
inscrigdo por meio de agendamento bancario e cuja compensagdo ndo ocorrer dentro do
prazo previsto para o pagamento, conforme preconizado no subitem 6.1.8, ndo serdo
aceitas, e o valor pago da taxa de inscrigdo ndo sera restituido. Dessa forma, sugere-se
que o pagamento da inscrigdo ocorra com a maior brevidade possivel.

6.1.17 - Em caso de desisténcia ou falta a realizagdo das provas, inclusive por
eventual alteragdo de datas ou inclusdo de etapas, o valor pago da taxa de inscri¢do ndo
sera restituido ao candidato.

6.1.18 - Caso o candidato necessite alterar/atualizar os dados cadastrais
(exceto CPF) ou alterar o local de realizagdo da Prova Escrita, durante o periodo de
inscrigdo, poderd fazé-lo diretamente na pagina do SSPM na Internet.

6.1.19 - Encerrado o periodo de inscrigdes, o candidato que desejar promover
a alteragdo/atualizagdo dos dados cadastrais fornecidos (exceto CPF), deverd interpor
requerimento em um dos locais designados no Anexo |, até 5 (cinco) dias Uteis contados
a partir do dia da liberagdo do Comprovante de Inscrigdo. Apds esse periodo, ndo serdo
aceitos pedidos de alteragdo/atualizagdo.

6.1.20 - Em caso de duvidas sobre o procedimento descrito anteriormente, o
candidato devera estabelecer contato com uma das OREL listadas no Anexo I.

6.2 - ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

6.2.1 - Em conformidade com a Lei n° 13.656, de 30 de abril de 2018, havera
isengdo do valor da taxa de inscricdo para os candidatos que pertencam a familia inscrita
no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda
familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional, bem
como para os candidatos doadores de medula dssea registrados em entidades
reconhecidas pelo Ministério da Saude.

6.2.1.1 - Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que prestar
informagdo falsa com o intuito de usufruir da isengdo de que trata o subitem 6.2.1, estara
eliminado do certame.

6.2.2 - O candidato que desejar solicitar a isengdo devera imprimir, preencher,
datar, assinar e entregar pessoalmente em uma das OREL do Anexo |, o requerimento de
solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo, cujo modelo estard
disponibilizado na pagina do SSPM, na internet, no item Downloads
(https://www.marinha.mil.br/sspm/sitios/www.marinha.mil.br.sspm/files/requerimento%20
_isencao_taxa_inscricao.pdf), entre os dias 2 e 9 de margo de 2026, durante o horario de
atendimento das OREL, contendo: nome completo; indicagdo do Numero de Identificagdo
Social (NIS), atribuido pelo CadUnico ao préprio candidato; data de nascimento; sexo;
identidade (RG); data de emissdo do RG, 6rgéo emissor; CPF (candidato) e nome da mae.
E de suma importancia que os dados pessoais informados no ato da inscrigio sejam
idénticos aos que foram informados no CadUnico. O candidato deverd anexar ao
requerimento o comprovante do cadastramento no CadUnico, que poderd ser obtido no
sitio https://cadunico.dataprev. gov. br/#/comprovante O referido comprovante deverd ter
data de emissdo posterior ao inicio das inscri¢des deste CP.

6.2.2.1 - No caso de doador de medula dssea, o candidato deverd imprimir,
preencher, datar e assinar o Modelo de Requerimento de Solicitagdo de Isengdo do
Pagamento de Taxa de Inscrigdo, cujo modelo estard dlsponlblllzado na pagina do SSPM,

internet, no Downloads
(https //www. marlnha mil.br/sspm/sitios/www.marinha.mil. br sspm/flIes/requenmento%zo

_isencao_taxa_inscricao.pdf), devendo ser anexada uma cépia simples, da carteira de
doador de medula éssea e da declaragdo de doador emitida por 6rgdo competente, e
entregar em uma das OREL do Anexo I. A OREL consultard o Registro Nacional de
Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME) do Instituto do Cancer (INCA) para
validar por meio do sitio eletrénico http://redome.inca.gov.br/validar-declaracao/ a
veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

6.2.2.2 - Qualquer erro, omissdo de dados e/ou rasura que impossibilite a
leitura ou omissdo das informagdes solicitadas no requerimento, acarretara
impossibilidade de atendimento da referida solicitagdo.

6.2.2.3 - N&do serdo aceitos requerimentos de Solicitagdo de Isengdo do
Pagamento de Taxa de Inscrigdo por e-mail.

6.2.3 - O candidato que solicitar a isengdo deverd realizar sua inscricdo
normalmente, de acordo com o subitem 6.1, ndo efetuando o pagamento da referida
taxa, e aguardar a publicagdo do Comunicado aos Candidatos, contendo a relagdo dos
deferidos e indeferidos que solicitaram isengdo.

6.2.4 - O requerimento de isen¢do poderd, ainda, ser encaminhado via Carta
Registrada, considerada a data final de recebimento em 10 de mar¢o de 2026, para o
Servigo de Selegdo do Pessoal da Marinha - Divisdo de Regulamentagdo e Logistica do
Concurso - Rua Visconde de Itaborai, n° 69 - Centro - Rio de Janeiro/R} - CEP 20.010-
060.

6.2.4.1 - O SSPM ndo se responsabiliza por documentos postados e ndo
recebidos dentro do prazo.

6.2.5 - A relagdo dos pedidos de isen¢do deferidos e indeferidos serd divulgada
e disponibilizada em 11 de margo de 2026, na pagina do SSPM, na Internet e nas OREL
relacionadas no Anexo I.

6.2.6 - No caso de indeferimento do requerimento, caberd Recurso
Administrativo, devendo este ser apresentado na respectiva OREL no primeiro dia util
subsequente a divulgagdo da relagdo dos pedidos de isengdo.

6.2.7 - O resultado do Recurso Administrativo sera divulgado em 17 de margo
de 2026, na pagina do SSPM, na Internet e disponibilizado nas OREL relacionadas no
Anexo |.

6.2.8 - O candidato que tiver seu pedido de isen¢do ou Recurso Administrativo
indeferido e que desejar, mesmo assim, participar do concurso, devera efetuar o
pagamento da taxa de inscrido, na forma definida no inciso 6.1.5, dentro do prazo
previsto no inciso 6.1.8. N

6.3 - DAS INSCRICOES PARA OS CANDIDATOS PcD

6.3.1 - No caso dos candidatos PcD, ao realizar a inscrigdo o candidato devera
obrigatoriamente selecionar a opgdo "candidato PcD". Ao selecionar tal opgdo, estard
automaticamente obrigado a apresentar os laudos e os documentos previstos nos
subitens de 3.1 até 3.3.

7 - PROVAS DO CONCURSO

O concurso publico a que se refere este Edital estd dividido em duas
estruturas distintas. Uma destinada ao preenchimento das 2 (duas) vagas alocadas a
Escola de Guerra Naval (EGN), mais especificamente nas disciplinas de Defesa/Direito do
Mar e Regulagdo do uso do Mar e Defesa/Economia do Mar e da Defesa, e outra
destinada ao preenchimento das demais vagas.

7.1 - ESTRUTURA DO CONCURSO PUBLICO PARA AS VAGAS ALOCADAS A EGN

(DISCIPLINAS DE DEFESA/DIREITO DO MAR E REGULAGAO DO USO DO MAR E
DEFESA/ECONOMIA DO MAR E DA DEFESA) N

7.1.1 - DAS BANCAS EXAMINADORAS (COMISSOES JULGADORAS)

7.1.1.1 - As Bancas Examinadoras, uma para cada drea de conhecimento, serdo
constituidas por 4 (quatro) membros efetivos, sendo necessdria a presenga minima de 3
(trés) dos membros para a realizagdo de cada prova.

7.1.1.2 - As Bancas Examinadoras elaborardo relatério sobre cada uma das
provas realizadas, acompanhado de parecer conclusivo, especificando as notas atribuidas
por cada um dos seus componentes presentes na etapa, a cada um dos candidatos e suas
respectivas notas finais em cada prova.

7.1.2 - ETAPAS

O CP destinado ao preenchimento das vagas alocadas a EGN sera constituido
das seguintes etapas:

a) Prova Escrita de conhecimentos especificos do tipo discursiva (PE);

b) Prova Didética (PD); e

c) Prova de Titulos (PT).

7.1.2.1 - Essas provas serdo realizadas/executadas, exclusivamente, na EGN, no
Rio de Janeiro - RJ, sendo, da mesma forma que nas demais disciplinas, responsabilidade
do candidato inteirar-se das datas, hordrios e locais de realizagdo de eventos, devendo,
para tanto, consultar o sitio do SSPM na Internet, ou, pessoalmente, nas OREL
relacionadas no Anexo |. O candidato devera estar no local de realizagdo de cada evento
com, no minimo, 1 (uma) hora de antecedéncia em relagdo ao horario de inicio (aten¢do
para o fato de que esta dinamica aplica-se somente as provas que serdo realizadas na
EGN). Serd eliminado do CP o candidato que deixar de comparecer, no dia e hora
determinados, a qualquer dos eventos programados.

.1.2.2 - A entrega dos documentos comprobatérios dos titulos e trabalhos
pelos candidatos ndo eliminados nas PE e PD, ou pelo seu procurador com poderes
especiais para este fim, serd realizada na EGN, de acordo com o Calendario de Eventos
do Anexo Il .

7.1.2.3 - E da responsabilidade do candidato inteirar-se das datas, horarios e
locais de realizagdo dos eventos do concurso, devendo, para tanto, consultar o sitio do
SSPM na Internet, ou pessoalmente nas OREL relacionadas no Anexo I.

7.1.2.4 - As despesas com transporte e hospedagem para a realizagdo dos
eventos do CP correrdo por conta exclusiva do candidato.

7.1.2.5 - DA PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS  (PE)
(ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA)A

7.1.2.5.1 - Para as disciplinas de Defesa/Direito do Mar e Regulagdo do uso do
Mar e Defesa/Economia do Mar e da Defesa, a PE terd duragdo de 4 (quatro) horas e
serd realizada nas dependéncias da EGN, na cidade do Rio de Janeiro-RJ, em data, hordrio
e local a serem divulgados no sitio do SSPM, na Internet, e no Calendario de Eventos, no
Anexo I, deste Edital.

7.1.252 A PE serd discursiva e tera como propdsito verificar os
conhecimentos do candidato na respectiva drea de conhecimento, e sera elaborada de
acordo com os Programas e Bibliografias constantes do Anexo IIl.

7.1.2.5.3 - A PE constara de, no maximo, 2 (duas) questdes formuladas sobre
cada um dos 2 (dois) assuntos sorteados da lista constante dos Programas e Bibliografias
do Anexo lll. O primeiro assunto sorteado ndo serd incluido no sorteio do segundo
assunto.

7.1.2.5.4 - Apds o sorteio dos assuntos, e antes de iniciada a redagdo da PE,
o candidato dispora de 1 (uma) hora para consultas a obras, trabalhos publicados e
anotagdes pessoais. E vedada a consulta a quaisquer meios digitais ou eletronicos durante
toda a PE.

7.1.2.5.5 - Uma vez iniciados os procedimentos de realizagdo da PE, o
candidato ndo poderd ausentar-se do local para buscar obras, trabalhos publicados ou
anotagdes pessoais que ele tenha deixado de trazer consigo.

7.1.2.5.6 - Nao serd permitido utilizar obras, trabalhos publicados ou
anotagdes pessoais emprestados de outros candidatos.

7.1.2.5.7 - A PE valerd 100 (cem) pontos. No julgamento, cada membro da
Banca Examinadora (Comissdo Julgadora) atribuird uma nota de O (zero) a 100 (cem)
pontos.

7.1.2.5.8 - A nota final da PE serd a média aritmética, aproximada a décimos,
sem arredondamento, das notas atribuidas por cada membro da Comissdo Julgadora.

7.1.2.5.9 - A nota final da PE serd a média aritmética, aproximada a décimos,
sem arredondamento, das notas atribuidas por cada membro da Comissdo Julgadora.

7.1.2.5.10 - Serdo considerados eliminados na PE os candidatos que obtiverem
nota final inferior a 50 (cinquenta) pontos, ou que ndo se classificarem entre as maiores
notas até o limite do nimero correspondente a 10 (dez) vezes a quantidade de vagas
estabelecidas para a sua drea de conhecimento, considerando-se os empates na Ultima
posigdo.

7.1.2.5.11 - N&o haverd, sob pretexto algum, segunda chamada para a PE, bem
como a aplicagdo desta fora do hordrio, data e local pré-determinados.
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7.1.2.5.12 - O candidato deverd estar no local de realizagdo da PE, com, no
minimo, 1 (uma) hora de antecedéncia. Serdo considerados eliminados os candidatos que
chegarem ao local de realizagdo da prova apds o fechamento dos portdes.

7.1.2.5.13 - O candidato devera portar consigo caneta esferografica azul ou
preta, fabricada em material transparente, lapis e borracha.

7.1.2.5.15 - A bibliografia sugerida é uma orientagdo de estudo, ndo esgotando
as possibilidades de formulagdo das questdes nem tampouco limitando a profundidade no
desenvolvimento das respostas as questdes formuladas.

7.1.2.5.16 - A relagdo dos candidatos ndo eliminados na PE sera divulgada no
sitio do SSPM na Internet, na época prevista no Calenddrio de Eventos do Anexo II.

7.1.2.6 - DA PROVA DIDATICA (PD) (ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA)

7.1.2.6.1 - A PD sera realizada em data definida no Calendario de Eventos do
Anexo I, pelos candidatos ndo eliminados na PE, cuja relagdo estara disponivel no sitio do
SSPM, na Internet.

7.1.2.6.2 - A PD valera 100 (cem) pontos e os candidatos serdo avaliados
conforme os requisitos do Anexo V na tabela referente a EGN.

7.1.2.6.3 - A relagdo dos candidatos convocados, bem como as datas, hordrios
e locais de realizagdo do sorteio do assunto e da PD, serdo divulgados no sitio do SSPM,
na Internet, conforme previsto no Calendario de Eventos do Anexo II.

7.1.2.6.4 - A PD serda aplicada pelas respectivas Bancas Examinadoras
(Comissdes Julgadoras) e destina-se a avaliar a preparagdo e a condugdo de aula em nivel
de pds-graduagdo e aferir conhecimentos referentes a drea de conhecimento (Disciplina),
de acordo com os Programas e Bibliografias divulgados no Anexo Il deste Edital.

7.1.2.6.5 - A sequéncia em que os candidatos fardo suas PD serd determinada
por sorteio 10 minutos antes do inicio e na presenga de todos os candidatos. Neste
momento, todos os candidatos deverdo entregar a Banca todo o material didatico que
serd utilizado em suas aulas (plano de aula impresso - 1 para cada membro da banca -
e arquivos de apresentagdes em "pdf" (obrigatdrio), "odp" (Libre Office Impress) ou "ppt"
(opcional), em pen-drive identificado). O pen-drive deverd conter, em seu
armazenamento:

a) o arquivo de texto em "pdf", referente ao plano de aula, devidamente
identificado, salvo no "diretdrio raiz"; e

b) os arquivos referentes a apresentagdo (o "pdf" (obrigatdrio), o "odp" ou
"ppt" (opcionais) com os slides da apresentagdo, salvos no "diretério-raiz").

Apobs os arquivos serem salvos, o pen-drive serd devolvido ao candidato.

Sob nenhuma hipdtese a Banca Examinadora (Comissdo Julgadora) emprestara
dispositivos de armazenamento para os candidatos.

7.1.2.6.6 - O plano de aula deverd ser confeccionado de acordo com o modelo
constante do Anexo VIII deste Edital.

7.1.2.6.7 - A PD constarda de uma aula ministrada pelo candidato perante a
Banca Examinadora, com a duragdo de 50 (cinquenta) minutos, sobre o assunto dos
Programas e Bibliografias do Anexo Ill sorteado no dia anterior, em horario e local a ser
divulgado nos Anexos | e Il. Sera permitido o uso de acessérios como apontadores laser
e varetas, sendo vedado o auxilio de outrem para a apresentagdo. Apds a aula, a Banca
podera solicitar esclarecimentos ao candidato sobre o conteldo da aula.

7.1.2.6.8 - Todos os candidatos, em suas respectivas disciplinas, selecionados
para realizar a PD em um determinado dia deverdo estar presentes no sorteio do tema,
no dia anterior, sob pena de serem eliminados do certame.

7.1.2.6.9 - No julgamento da PD, cada membro da Banca Examinadora
(Comissdo Julgadora) atribuira uma nota de O (zero) a 100 (cem) pontos, de acordo com
as pontuagdes constantes no Anexo V na tabela referente a EGN.

7.1.2.6.10 - A nota da PD sera a média aritmética, aproximada a décimos, sem
arredondamento, das notas atribuidas por cada membro da Comissdo Julgadora.

7.1.2.6.11 - A PD sera considerada ato publico, gravada em &udio e video.

7.1.2.6.12 - Em nenhuma hipdtese, outros candidatos poderdo assistir as
provas de outros concorrentes.

7.1.2.6.13 - Serdo considerados eliminados na PD os candidatos que obtiverem
nota inferior a 60 (sessenta) pontos.

7.1.2.6.14 - A relagdo dos candidatos ndo eliminados na PD sera divulgada no
sitio do SSPM, na Internet, conforme previsto no Calenddrio de Eventos do Concurso do
Anexo |l

7.1.2.7 - DA PROVA DE TITULOS (PT) (CLASSIFICATORIA)

7.1.2.7.1 - A entrega dos documentos comprobatdrios dos titulos e trabalhos
pelos candidatos, ou pelo seu procurador com poderes especiais para este fim, sera
realizada na EGN, de acordo com o Calendario de Eventos do Anexo Il. A relagdo dos
candidatos selecionados para a PT estard disponivel no sitio do SSPM, na Internet, em
data definida no Calendario de Eventos do Anexo Il

7.1.2.7.2 - No ato da entrega dos documentos comprobatdrios dos titulos e
trabalhos, o candidato devera preencher e assinar o formulario, a ser publicado no sitio
do SSPM por ocasido da convocagdo para a PT, em 2 (duas) vias, no qual relacionard os
titulos e trabalhos apresentados.

7.1.2.7.3 - Sera de inteira responsabilidade do candidato a entrega dos titulos
e trabalhos no periodo previsto no Anexo Il. Os documentos entregues para a PT fora do
prazo estabelecido no Anexo Il deste Edital ndo serdo analisados, bem como aqueles ja
entregues dentro do prazo ndo poderdo ser substituidos.

7.1.2.7.4 - O candidato que n3o entregar as copias dos documentos para a
prova de titulos no prazo estabelecido no Calendario de Eventos do Anexo Il , recebera
nota O (zero) nessa prova.

7.1.2.7.5 - Os documentos entregues para a prova de titulos fora do prazo
estabelecido no Calendério de Eventos do Anexo Il, ndo serdo analisados, bem como
aqueles ja entregues dentro do prazo ndo poderdo ser substituidos, nem serd permitido
acrescentar outros titulos e/ou trabalhos aos ja entregues.

7.1.2.7.6 - As copias dos documentos entregues ndo serdo devolvidas.
. 7 - Em hipétese nenhuma a EGN produzira para o candidato cépias, de
qualquer tipo ou midia, da documentagdo entregue, no todo ou em parte.

7.1.2.7.8 - A comprovacdo de conclusdo de cursos de graduagdo far-se-a
mediante a apresentagdo do original e copia do diploma, devidamente registrado, legivel
e sem rasura ou do certificado nato-digital. Por ocasido da entrega dos titulos, o
candidato terd que entregar uma cépia do diploma de graduagdo, na area para qual ele
estd concorrendo, com a finalidade de possibilitar a verificagdo da correlagdo entre a
graduagdo e as titulagdes apresentadas. Caso o diploma de graduagdo ndo seja entregue,
o candidato ndo terd seus titulos pontuados.

7.1.2.7.9 - O Diploma do Curso de Graduagdo deverd ser acompanhado de
Histdrico Escolar da profissdo para a qual se inscreveu, oficialmente reconhecido e
devidamente registrado ou Certiddo/Declaragdo de conclusdo do curso, contendo, entre
outros dados, a data do término do curso e da colagdo de grau, acompanhada de
Historico Escolar.

7.1.2.7.10 - Para a comprovagdo da conclusdo do curso de pds-graduagdo lato
sensu, em nivel de especializacdo, deverdo ser apresentados original e copia do
certificado de conclusdo do curso, nos moldes do art. 7° da Resolugdo CNE/CES n° 1, de
8 de junho de 2007.

7.1.2.7.11 - Caso o certificado ndo contenha as informagdes definidas pela
resolugdo citada no subitem anterior, ou o candidato ndo disponha do certificado, sera
aceita uma declaragdo da instituicdo de ensino informando que o curso atende as
exigéncias da referida resolugdo, anexando a esta, obrigatoriamente, o histérico escolar
que permita identificar a quantidade total de horas do curso, as disciplinas cursadas e a
indicagdo da aprovagdo no curso, contendo, inclusive, o resultado do trabalho final ou
monografia.

7.1.2.7.12 - Na entrega dos titulos e trabalhos, devera ser entregue, também,
o curriculum vitae incluido na Plataforma Lattes do CNPq.

7.1.2.7.13 - Para a comprovagdo da conclusdo do curso de pds-graduacdo
stricto sensu em nivel de doutorado ou mestrado, deverdo ser apresentados original e
copia do diploma, diploma nato-digital impresso ou declaragdo do curso, acompanhada do
histérico escolar que permita identificar o numero de créditos obtidos, as disciplinas
cursadas e a indicagdo do resultado do julgamento da dissertagdo ou tese.

7.1.2.7.14 - Em relagdo aos comprovantes de conclusdo dos cursos de pos-
graduagdo stricto sensu em nivel de mestrado ou doutorado, serdo aferidos apenas os
oriundos de Programas e cursos reconhecidos pelo MEC-CAPES, observadas as normas

que lhes regem a validade, dentre as quais, se for o caso, as pertinentes ao respectivo
registro.

7.1.2.7.15 - Para os cursos de graduagdo e doutorado, concluidos no exterior,
serdo aceitos apenas os comprovantes de conclusdo dos cursos que tiverem sido
revalidados por instituicdo de ensino superior do Brasil, reconhecidas pelo MEC-CAPES, e
acompanhados de tradugdo juramentada.

7.1.2.7.16 - Somente serdo aceitas certidées ou declaragdes das instituicdes
referidas nos subitens anteriores caso seja possivel efetuar a identificagdo inequivoca das
mesmas e nelas constem todos os dados necessarios a sua perfeita comprovagdo.

7.1.2.7.17 - No ato da entrega dos documentos comprobatérios dos titulos e
trabalhos, o candidato recebera recibo do nimero de documentos entregues, com
assinatura do candidato e do responsavel pelo recebimento.

7.1.2.7.18 - A PT valerd 100 (cem) pontos e sera realizada de acordo com os
seguintes critérios contidos no subitem abaixo. .

7.1.2.7.19 - TABELA DE PONTUACAO PARA VAGAS ALOCADAS A ESCOLA DE
GUERRA NAVAL

ITEM [ PONTUACAO
A) FORMAGAO PROFISSIONAL

DOUTORADO

Doutorado nas areas relacionadas no edital | 10,0 ‘ 10,0
do_concurso.

MESTRADO

Mestrado nas areas relacionadas no edital | 4,0 ‘ 4,0
do_concurso.

ESPECIALIZACAO

Especializagdo nas areas relacionadas no| 1,0 2,0
edital
do concurso com o curriculo minimo de 360
horas/aula.
POS-DOUTORADO
Pés-doutorado realizado nas areas| 2,0 4,0
relacionadas no edital do concurso.
TOTAL MAXIMO: FORMAGAO | 20,0
PROFISSIONAL

| PONTUACAO MAXIMA

B) PRODUGAO CIENTIFICA E TECNICA (dltimos 10 anos)

Livro autoral internacional nas areas| 4,0 8,0
relacionadas no edital do concurso.
Considera- se livro internacional a primeira
edicgdo por editora estrangeira com
conselho editorial.

Organizagdo de livro internacional nas| 2,0 4,0
areas relacionadas no edital do concurso.
Considera- se livro internacional a primeira
edigdo por

editora estrangeira com conselho editorial.
Livro autoral nacional nas areas| 2,0 4,0
relacionadas no edital do concurso por
editora nacional com conselho editorial.

Organizagdo de livro nacional nas areas| 1,5 3,0
relacionadas no edital do concurso por

editora

nacional com conselho editorial.

Autoria de capitulo de livro internacional | 1,5 4,5

nas dreas relacionadas no edital do
concurso. Considera-se livro internacional a
primeira edicdo por editora estrangeira
com conselho editorial

Autoria de capitulo de livro nacional nas| 1,0 4,0
areas relacionadas no edital do concurso,
por editora nacional com conselho
editorial, desde que ndo seja de livro de
autoria prépria.

Artigo publicado em periddico cientifico | 2,5 7,5
especializado Al nas areas relacionadas no
edital do concurso.

Artigo publicado em periddico cientifico| 1,5 4,5
especializado A2 ou superior nas areas
relacionadas no edital do concurso.

Artigo publicado em periddico cientifico| 1,0 2,0
especializado A 3 A 4 ou superior nas areas
relacionadas no edital do concurso.

Artigo publicado em periddico cientifico 0,5 1,0
especializado ou superior nas areas
relacionadas no edital do concurso.

Trabalho completo publicado em Anais - | 0,5 1,0
internacional nas areas relacionadas no|
edital do concurso.

Trabalho completo publicado em Anais - | 0,5 1,0
nacional nas areas relacionadas no edital do|

concurso.

Resumo publicado em Anais - internacional | 0,2 1,0
ou

nacional nas areas relacionadas no edital do|

concurso.

Produgdo técnica nas areas relacionadas| 0,1 0,5
no edital do concurso.

Patentes e licengas - registro ou depdsito| 3,0 3,0

de software nas dreas relacionadas no
edital do concurso.

Prémios e titulos honorificos nas areas| 0,5 1,0
relacionadas no edital do concurso.
* Considerar-se os estratos atribuidos pela dultima classificagdo Qualis-Periddicos
publicada pela CAPES até a data da PT.

TOTAL MAXIMO: PRODUGAO CIENTIFICA E| 50,0

TECNICA

C) ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E PROFISSIONAIS
Orientagdo de tese de doutorado "stricto| 2,0 6,0
sensu" defendida e aprovada.

Coorientagdo de tese de doutorado "stricto | 0,5 1,5
sensu" defendida e aprovada.

Orientagdo de dissertagdo de mestrado| 1,0 3,0
"stricto sensu" defendida e aprovada.

Coorientagdo de dissertagdo de mestrado | 0,2 0,4
"stricto sensu" defendida e aprovada.

Orientagdo de monografia de cursos de| 0,1 0,5
| graduacdo ou especializagdo

Orientagdo de projetos de iniciagdo| 0,5 1,5
cientifica formalmente constituidos.

Atividade de magistério superior, a cada 45| 0,2 4,0
horas em sala de aula.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrnico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302025121700032

@

Documento assinado digitalmente conforme MP n@ 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
9=



DIARIO OFICIAL DA UNIAO - segso 3

ISSN 1677-7069 N2 240, quarta-feira, 17 de dezembro de 2025

Atividade de magistério na educagdo| 0,1 0,5
basica Formal, a cada semestre letivo.

Atividade administrativa ou participagdo | 0,2 0,8
em orgdo colegiado associadas a docéncia.

Participagdo em Banca de Concurso| 0,5 1,0
Publico.

Participagdo em Banca de Processo| 0,1 0,3
Seletivo Publico.

Participagdo em Banca de defesa de tese| 0,3 1,5
de doutorado.

Participagdo em Banca de dissertagdo de| 0,1 0,5
mestrado.

Participacdo em Banca de Especializacdo 0,1 0,5
Coordenagdo de projetos aprovados e| 1,5 4,5

financiados em  6rgdos publicos de
fomento, ministérios do governo, fundagdes
de apoio e empresas publicas ou privadas.
Participagdo como  pesquisador em| 0,5 1,5
projetos aprovados e financiados em
drgdos publicos de fomento, ministérios do
governo, fundagdes de apoio e empresas
publicas ou privadas.

Aprovagdo em concurso publico para| 0,5 1,0
docente de ensino superior.

Participagdo em Comissdo Organizadora| 0,1 0,5
em

evento cientifico ou tecnoldgico nas dreas
relacionadas no edital do concurso.

Revisor de Periédico Cientifico qualificado. | 0,1 0,5
TOTAL MAXIMO: ATIVIDADES DE 30,0
ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO 3]

PROFISSIONAIS
PONTUAGCAO MAXIMA NA PROVA DE| 100,00
TITULOS

7.1.2.7.20 - Cada titulo serd considerado uma Unica vez. Independentemente
do numero de titulos apresentados, atinentes a cada alinea do Quadro de Atribuigdo de
Pontos, os pontos atribuidos ndo excederdo o valor de pontos discriminados em cada
alinea.

7.1.2.7.21 - Os trabalhos publicados, titulos e diplomas impressos diretamente
da Internet (sem marca d'dgua) deverdo vir acompanhados dos respectivos links,
possibilitando a confirmagdo pela Comissdo Examinadora.

7.1.2.7.22 - Todos os cursos previstos para pontuagdo na avaliagdo de titulos
deverdo estar concluidos até a data prevista para a realizagdo da PT.

7.1.2.7.23 - Dissertagdes de mestrado e teses de doutorado ndo serdo
consideradas como trabalhos publicados para efeito de contagem de pontos.

7.1.2.7.24 - Em caso de titulos referentes a trabalhos publicados, s6 serdo
aceitas publicagdes cientificas na area de conhecimento compativel com a descrigdo do
cargo pretendido e em revistas especializadas e indexadas, devendo o candidato
encaminhar copia do trabalho e referenciar a publicagdo. A identificagdo do nome do
candidato como autor ou co-autor do trabalho, assim como a da revista, deve ser
clara.

7.1.2.7.25 - Qualquer irregularidade constatada nos documentos entregues
implicara atribuigdo de nota O (zero) ao titulo ou trabalho apresentado.

7.1.2.7.26 - Ndo serdo computados documentos que ndo consignem, de forma
expressa e precisa, as informagdes necessdrias a sua avaliagdo, assim como aqueles cujas
cdpias estiverem _ilegiveis, mesmo que parcialmente.

7.1.2.7.27 - O somatério de pontos ndo poderd ultrapassar a pontuagdo
méxima de 100 (cem) pontos.

7.1.2.7.28 - No julgamento da prova de titulos, a Comissdo Julgadora atribuira
uma nota de O (zero) a 100 (cem) pontos aos titulos e trabalhos, de acordo com a Tabela
de Pontuagdo constante do subitem 7.1.2.7.19.

7.1.2.7.29 - A entrega dos titulos ndo garante a obtengdo de pontuagdo, pois
os titulos ainda serdo avaliados por Comissdo Examinadora designada especialmente para
esse fim, que deliberard sobre a compatibilidade dos titulos apresentados com a vaga
pretendida e a pontuagdo a ser atribuida.

7.1.2.7.30 - O resultado da PT sera divulgado no sitio do SSPM, na Internet,
conforme previsto no Calendéario de Eventos do Anexo Il

7.1.2.7.31 - Caso o candidato que deseje interpor recurso contra o resultado
da PT, dispord de 3 (trés) dias Uteis contados do dia seguinte ao da divulgagdo do
resultado, para comparecer a EGN, a fim de tomar ciéncia dos motivos pelos quais os
titulos ndo foram pontuados.

7.1.2.7.32 - Somente nesse periodo, o candidato poderda entregar novos
documentos com a finalidade de complementar sua titulagdo anteriormente entregue. O
recurso devera ser apresentado com argumentagdo ldgica, consistente e especifica, ndo
podendo ser genérico.

7.1.2.7.33 - O resultado dos recursos contra pontuagdes da PT sera dado a
conhecer, coletivamente, pela alteragdo ou ndo da pontuagdo, em carater irrecorrivel, na
esfera administrativa, no sitio do SSPM, na Internet, e também estard disponivel aos
candidatos na EGN.

7.1.2.7.34 - O prazo para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a
todos os candidatos. O candidato que ndo interpuser recurso dentro do prazo e nos
moldes estabelecidos neste Edital perderd o direito de manifestar-se posteriormente.

7.1.2.7.35 - Em caso de deferimento de recurso interposto, poderd ocorrer
alteracdo da classificagdo inicial obtida pelo candidato.

7.1.2.7.36 - A Comissdo Examinadora constitui Ultima instancia para recurso,
sendo soberana em suas decisGes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

7.1.2.7.37 - No caso de apresentagao de documentos falsos, o candidato sera
eliminado do CP, estando ainda sujeito as sangbes penais previstas na legislagdo
vigente.

3 7.2 - ESTRUTURA DO CONCURSO PUBLICO PARA AS DEMAIS DISCIPLINAS
(AREAS DE CONHECIMENTO) N

7.2.1 - DAS BANCAS EXAMINADORAS (COMISSOES JULGADORAS)

7.2.1.1 - As Bancas Examinadoras, uma para cada drea de conhecimento, serdo
constituidas por 4 (quatro) membros efetivos, sendo necessdria a presenga minima de 3
(trés) dos membros para a realizacdo de cada prova.

7.2.2 - ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO (CP)

O CP destinado ao preenchimento das vagas alocadas as demais areas sera
constituido das seguintes etapas:

a) Prova Escrita de conhecimentos especificos do tipo objetiva (PE);

b) Prova Didética (PD); e

c) Prova de titulos (PT).

7.2.2.1 - As PE e PD sdo de carater eliminatdrio e classificatério, e a PT de
cardter classificatorio.

7.22.2 - A PE tem como propésito verificar a formagdo profissional do
candidato e serad objetiva, elaborada de acordo com os programas descritos no Anexo
1.

7.2.2.3 - As provas serdo realizadas nas localidades do Anexo |, em data,
horério e local a serem divulgados na pdagina do SSPM, na Internet, informagdo que
também estard disponivel aos candidatos nas OREL listadas no Anexo |. A
responsabilidade pela escolha de uma destas cidades é do candidato, sendo feita por
ocasido do preenchimento do formulario de inscrigéo As despesas com hospedagem e
transporte para a realizagdo das provas correrdo por conta do candidato.

7.2.2.4 - DA PROVA ESCRITA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (PE)
(ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA)

7.2.2.4.1 - A PE terd duragdo de 4 (quatro) horas e tem como propdsito
verificar a habilitagdo profissional do candidato. Constara de 50 (cinquenta) questdes de
multipla escolha, valendo 100 (cem) pontos, elaboradas de acordo com os programas
descritos no Anexo Il

7.2.2.4.2 - A corregdo das provas escritas serd realizada por meio de leitura
Otica. As respostas das questdes de multipla escolha da prova escrita deverdo ser
obrigatoriamente, assinaladas no cartdo de respostas, que serd o Unico documento aceito
para fins de corregdo. O preenchimento deve ser feito utilizando caneta esferografica de
tinta azul ou preta (preferencialmente). O corpo da caneta deverd ser de material
transparente.

7.2243 - O candidato devera zelar pela integridade e pelo correto
preenchimento do cartdo de respostas, sendo de sua exclusiva responsabilidade qualquer
dano ou erro que comprometa a leitura dtica ou a validade das respostas.

7.2.2.4.4 - E expressamente proibido amassar, molhar, rasgar, dobrar, manchar
ou de qualquer forma danificar o cartdo de respostas. Marcagdes rasuradas, emendadas,
incompletas ou em desacordo com as instrugdes do Edital ou do préprio cartdo serdo
consideradas invalidas e poderdo resultar na anulagdo das respectivas respostas.

7.2.2.4.5 - Apds iniciada a prova, em nenhuma hipotese serd permitida a
substituicdo do cartdo de respostas por erro cometido pela pessoa candidata.

7.2.2.4.6 - O candidato é responsdvel por preencher corretamente todos os
seus dados requeridos no cartdo-respostas.

7.2247 - Todos os candidatos ao término das provas deverdo,
obrigatoriamente, entregar ao Fiscal de Sala o cartdo de respostas, bem como rubricar a
lista de assinatura confirmando as respectivas entregas. O descumprimento desta
obrigagdo implicard a eliminagdo do candidato.

7.2.2.4.8 - Serdo considerados eliminados nas provas escritas os candidatos
que obtiverem pontuagdo inferior a 50 (cinquenta) pontos ou que ndo se classificarem
entre as maiores notas na PE, até o limite do nimero correspondente a 3 (trés) vezes o
nimero de vagas estabelecidas, considerando-se os empates na Ultima posigdo.

7.2.2.4.9 - O candidato eliminado na forma do subitem anterior deste Edital
ndo terd classificagdo alguma no CP.

7.2.2.4.10 - Por ocasido da divulgagdo da data e locais de realizagdo das
provas escritas, serdo informados os materiais complementares que poderdo ser utilizados
pelos candidatos, caso seja necessdrio, tais como: calculadora, régua de célculo, etc.

7.2.2.4.11 - Ndo haverd, sob pretexto algum, segunda chamada para as PE,
bem como a aplicagdo destas fora do horario, data e local pré-determinados.

7.2.2.4.12 - O candidato devera estar no local de realizagdo das PE em tempo
compativel com a abertura dos portdes para acesso aos locais de prova. Recomenda-se
a chegada ao local de abertura dos portdes com, no minimo, 1 (uma) hora de
antecedéncia em relagdo a sua abertura.

7.2.2.4.13 - O candidato que chegar ao local de realizagdo das provas apds o
fechamento dos portdes sera considerado eliminado.

7.2.2.4.14 - O candidato deverd portar consigo o comprovante de inscri¢do e
um documento oficial de identificagio original (FISICO) e dentro da validade, com
assinatura e fotografia, na qual possa ser reconhecido, ndo sendo aceitas identidades
digitais; caneta esferografica azul ou preta, fabricada em material transparente; e lapis e
borracha.

7.2.2.4.15 - O candidato somente podera levar o caderno de provas a partir
dos 30 (trinta) minutos antecedentes ao encerramento da prova. Para os que deixarem
o local da prova antes dos 30 (trinta) minutos finais, serd disponibilizado, na contracapa
da prova, um modelo de folha de respostas para que o candidato preencha o seu
gabarito para posterior conferéncia. Essa folha de respostas somente poderd ser
destacada da contracapa pelo fiscal, sendo o candidato passivel de eliminagdo caso o faga
por conta prépria. A prova escrita de conhecimentos especificos sera disponibilizada
oportunamente no sitio do SSPM, na Internet.

7.2.2.4.16 - Apd6s a realizagdo da PE, o candidato deverd acompanhar a
divulgagéo dos gabaritos no sitio do SSPM, na Internet. )

7.2.2.5 - DA PROVA DIDATICA (PD) (ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA)

7.2.2.5.1 - A PD sera aplicada por meio de Bancas Examinadoras coordenadas
pelo SSPM e destina-se a avaliar a capacidade de exposicdo e transmissdo de
conhecimentos do candidato, de preparagdo e condugdo de aula, e aferir conhecimentos
referentes a area de conhecimento a que concorre, de acordo com o programa divulgado
aos candidatos.

7.2.2.5.2 - A PD sera realizada em data definida no Calendério de Eventos do
Anexo |l, pelos candidatos ndo eliminados na PE, cuja relagdo estara disponivel no sitio do
SSPM, na Internet. N

7.2.2.5.3 - AS PD SERAO REALIZADAS NA CIDADE DO RIO DE JANEIRO (RJ).

7.2.2.5.4 - A PD valera 100 (cem) pontos e os candidatos serdo avaliados
conforme os requisitos do Anexo V na tabela referente as demais areas.

7.2.2.5.5 - A relagdo dos candidatos convocados, bem como as datas, hordrios
e locais de realizagdo do sorteio do assunto e da PD, serdo divulgados no sitio do SSPM,
na Internet, conforme previsto no Calendario de Eventos do Anexo Il. Nessa ocasido, sera
divulgada a distribuicdo da realizagdo dos sorteios, por disciplina, e a subsequente
realizagdo das provas.

7.225.6 - A PD serd aplicada pelas respectivas Bancas Examinadoras e
destina-se a avaliar a preparagdo e a condugdo de aula em nivel de ensino médio,
técnico-profissional e graduagdo; e aferir conhecimentos referentes a drea de
conhecimento (disciplina, de acordo com os Programas e Bibliografias divulgados no
Anexo Il

7.2.2.5.7 - A sequéncia em que os candidatos fardo suas PD serd determinada
por sorteio 10 (dez) minutos antes do inicio e na presenga de todos os candidatos. Neste
momento, todos os candidatos deverdo entregar a Banca todo o material didatico que
serd utilizado em suas aulas (plano de aula impresso - 1 (um) para cada membro da
banca - e arquivos de apresentagdes em "pdf" (obrigatdrio), "odp" (Libre Office Impress)
ou "ppt" (opcional), em pen-drive identificado). O pen-drive devera conter, em seu
armazenamento:

a) o arquivo de texto em "pdf", referente ao plano de aula, devidamente
identificado, salvo no "diretdrio raiz"; e

) os arquivos referentes a apresentagdo (o "pdf" (obrigatdrio), o "odp"ou
"ppt" (opcionais) com os slides da apresentagdo, salvos no "diretério-raiz").

Apobs os arquivos serem salvos, o pen-drive serd devolvido ao candidato.

Sob nenhuma hipdtese a Banca Examinadora emprestara dispositivos de
armazenamento para os candidatos.

7.2.2.5.8 - O plano de aula deverd ser confeccionado de acordo com o modelo
constante no Anexo VIII deste Edital, e devera conter, no minimo 2 (duas), e, no maximo,
4 (quatro) laudas.

7.2.2.5.9 - A PD constara de uma aula ministrada pelo candidato perante a
Banca Examinadora, com a duracdo de 30 (trinta) minutos, sobre o assunto dos
Programas e Bibliografias do Anexo Il sorteado no dia anterior, em horario e local a ser
divulgado pela internet e que estardo a disposi¢do dos candidatos nas OREL de que trata
o Anexo | e conforme o calendario de eventos previsto no Anexo Il. Sera permitido o uso
de acessdrios como apontadores laser e varetas, sendo vedado o auxilio de outrem para
a apresentacdo. Apos a aula, a Banca podera solicitar esclarecimentos ao candidato sobre
o contetdo da aula.

7.2.2.5.10 - No julgamento da PD, cada membro da Banca Examinadora
atribuird uma nota de O (zero) a 100 (cem) pontos, de acordo com as pontuacdes
constantes no Anexo V na tabela referente as demais dreas.

7.2.2.5.11 - A nota da PD serd a média aritmética, aproximada a décimos, sem
arredondamento, das notas atribuidas por cada membro da Comissdo Julgadora.

7.2.2.5.12 - A PD sera considerada ato publico, gravada em &udio e video.

7.2.2.5.13 - Em nenhuma hipdtese, outros candidatos poderdo assistir as
provas de outros concorrentes.

7.2.2.5.14 - Serdo considerados eliminados na PD os candidatos que obtiverem
nota inferior a 50 (cinquenta) pontos.

7.2.2.5.15 - A relagdo dos candidatos ndo eliminados na PD sera divulgada no
sitio do SSPM, na Internet, conforme previsto no Calendério de Eventos do Concurso
Anexo I

7.2.2.5.16 - A relagdo dos candidatos convocados para a PD, bem como a data,
horério e local de realizagdo, serdo divulgados no sitio do SSPM, na Internet, e estardo
disponiveis aos candidatos em data a ser divulgada em consonancia com o Calendario de
Eventos do Anexo II.
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7.2.2.5.17 - Todos os candidatos, em suas respectivas disciplinas, selecionados
para realizar a PD em um determinado dia deverdo estar presentes no sorteio do tema,
no dia anterior, sob pena de serem eliminados do certame.

7.2.2.6 - DA PROVA DE TITULOS (PT) (CLASSIFICATORIA)

7.2.2.6.1 - A avaliagdo de titulos sera realizada pelas ComissGes Examinadoras
compostas de Oficiais e/ou Servidores Civis assemelhados indicados e designados pelas
OrganizagBes Militares Orientadoras Técnicas (OMOT) de cada profissdo. A PT possuird
carater classificatorio.

7.2.2.6.2 - A PT serd realizada em data definida no Calendario de Eventos do
Anexo I, pelos candidatos ndo eliminados nas PE e PD, e valerd até 100 (cem) pontos.
Serd realizada de acordo com os critérios estabelecidos neste item.

7.2.2.6.3 - A relagdo dos candidatos selecionados para a PT estara disponivel
no sitio do SSPM, na Internet, em data definida no Calendério de Eventos do Anexo Il

7.2.2.6.4 - Os documentos entregues para a PT fora do prazo estabelecido no
Anexo Il deste Edital ndo serdo analisados, bem como aqueles ja entregues dentro do
prazo ndo poderdo ser substituidos.

7.2.2.6.5 - Por ocasido da entrega dos titulos, o candidato tera de apresentar
o diploma de graduagdo na drea para a qual ele esta concorrendo, acompanhado do
respectivo historico escolar. A apresentagdo do diploma de graduagdo tem a finalidade de
possibilitar a verificagdo da correlagdo entre a graduagdo e as titulagdes apresentadas.

7.2.2.6.6 - Por ocasido da entrega dos titulos, o candidato terd que entregar
uma cépia do diploma de graduagdo , na area para qual ele estd concorrendo, com a
finalidade de possibilitar a verificagdo da correlagdo entre a graduagdo e as titulagdes
apresentadas. Caso o diploma de graduagdo ndo seja entregue, o candidato ndo tera seus
titulos pontuados.

7.2.2.6.7 - O Diploma do Curso de Graduagdo deverd ser acompanhado de
Histérico Escolar da profissdo para a qual se inscreveu, oficialmente reconhecido e
devidamente registrado ou Certiddo/Declaragdo de conclusdo do curso, contendo, entre
outros dados, a data do término do curso e da colagdo de grau, acompanhada de
Histérico Escolar.

7.2.2.6.8 - A entrega dos documentos comprobatérios dos titulos para os
candidatos inscritos na OREL SSPM (cidade do Rio de Janeiro - RJ) serd realizada no Posto
de Atendimento ao Candidato (PAC), no periodo estabelecido no Calendario de Eventos
do Anexo Il e de acordo com a programagdo divulgada no sitio do SSPM.

7.2.2.6.9 - A entrega dos documentos comprobatérios dos titulos para os
candidatos inscritos nas demais OREL, serd nas respectivas OREL, no periodo estabelecido
no Calenddrio de Eventos do Anexo Il, no horéario e local por elas estabelecidos. As OREL
encaminhardo os documentos para avaliagdo da respectiva Comissdo Examinadora.

7.2.2.6.10 - No ato da entrega dos documentos comprobatdrios dos titulos, o
candidato deverd preencher, datar e assinar o formulario
(https://www.marinha.mil.br/sspm/node/23), no qual relacionara os titulos entregues.
Deverdo ser entregues copias de toda a documentagdo original. A autenticagdo podera
ser realizada em cartério ou pelo servidor civil/militar que receber o documento, por
meio do cotejo com o documento original, sendo devolvido o respectivo documento
original ao candidato. Documentos ndo originais impressos da Internet pelo candidato
deverdo indicar o sitio eletrénico da autenticagdo online do documento.

7.2.2.6.11 - A entrega dos titulos ndo garante a obtengdo de pontuagdo, pois
os titulos ainda serdo avaliados por Comissdo Examinadora designada especialmente para
esse fim, que deliberard sobre a compatibilidade dos titulos apresentados com a vaga
pretendida e a pontuagdo a ser atribuida.

7.2.2.6.12 - Qualquer irregularidade constatada nos documentos entregues
implicara atribuigdo de nota O (zero) ao titulo ou trabalho apresentado.

7.2.2.6.13 - Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes
prestadas no ato da entrega dos titulos, bem como a entrega desses titulos na data
prevista no Calendario de Eventos do Anexo II.

7.2.2.6.14 - Na apreciagdo de titulos e trabalhos serdo considerados os
documentos comprobatdrios da formagdo académica e de aperfeicoamento; de ensino,
pesquisa e extensdo; produgdo cientifica, artistica e cultural; e experiéncia profissional,
observados os limites estabelecidos na Tabela de Pontuagdo para a PT abaixo:

ALINEA | TITULO VALOR _ DA
TITULACAO
A Diploma de conclusdo de curso de pds-graduagdo “stricto |29

sensu" em nivel de doutorado na érea da profissdo a que
concorre, emitido por instituigdo possuidora de curso
recomendado pela CAPES, acompanhado do histérico escolar
e da ata de aprovacdo da tese/dissertagio ou
documentagdo

similar, de acordo com a instituicdo de ensino, que
homologue a titulagdo. Caso o candidato ndo tenha o
Diploma, deve ser apresentada declaragdo com a informagao
da data de conclusio do curso e o tema da tese,
acompanhada dos demais documentos.

B Diploma de conclusdo de curso de pds-graduagdo “stricto |25
sensu" em nivel de mestrado na area da profissdo a que
concorre, emitido por instituigdo possuidora de curso
recomendado pela CAPES, acompanhado do histérico escolar
e

da ata de aprovagdo da dissertagdo. Caso o candidato ndo
tenha o Diploma, deve ser apresentada declaragdo com a
informagdo da data de conclusdo do curso e o tema da
dissertagdo, acompanhada dos demais documentos.

C Certificado ou declaragdo de conclusdo de curso de pods- |20
graduagdo "lato sensu" em nivel de Especializagdo/MBA, na
area da profissdo a que concorre com carga horaria minima
de 360 horas e corpo docente formado por, no minimo, 30%
de mestres ou doutores, com 10 (dez) pontos por certificado,
até

o limite de 02 (dois) certificados. O certificado/declaracdo
deve ser emitido por instituicdo de ensino oficialmente
reconhecida pelo MEC, ou outras especialmente credenciadas
junto ao MEC para a oferta do referido curso, acompanhado
do histérico escolar, contendo, dentre outros dados, o
elenco

do corpo docente que efetivamente ministrou o curso, com
sua respectiva titulagdo. o curso deve ter
credenciamento/reconhecimento académico ou profissional
nos sistemas oficiais de ensino ou Conselhos representativos
das especialidades no dmbito nacional.

D Exercicio de atividade profissional de nivel superior na| 15
Administragdo  Pdblica ou na Iniciativa Privada, em
empregos/cargos na profissio a que concorre com 3 (trés)
pontos por ano, até o total de 5 (cinco) anos, sem
sobreposicdo de tempos.

E Artigo publicado, como autor, em periddico nacional ou| 05
internacional (Qualis A ou B), até o limite de 1 (uma)
publicacdo.

F Certificado/Diploma, dentro da validade, de exames de|06
proficiéncia nos idiomas inglés, espanhol, francés ou alemdo a
partir do nivel intermediario: Cambridge English Preliminary
(PET), Cambridge English First (FCE), Cambridge English
Advanced (CAE), Cambridge English Proficiency (CPE), IELTS
(pontuagdo minima 4), TOEFL iBT (pontuagdo minima 60),
TOEIC (pontuagdo minima 550), Michigan ECCE, Michigan
ECPE, DELE (B1, B2, C1, C2), DELF (B1, B2), DALF (C1, C2),
TestDaF, Goethe-Zertifikat (B1, B2, C1, C2) ou BULATS (B1,
B2,

Cl, C2), com 2 (dois) pontos por certificado/diploma,
devendo estes, necessariamente, atestar proficiéncia em
idiomas distintos, até o limite de 2 (dois)
certificados/diplomas de exames de proficiéncia.

TOTAL 100

a) Para receber a pontuagdo relativa ao Titulo relacionado na alinea D, o
candidato deverd atender ao seguinte:

1 - se realizado na drea privada, apresentar a copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), devidamente autenticada, acrescida de declaragdo do
empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do
servigo realizado, com a descri¢do das atividades desenvolvidas;

2 - se realizada em area publica, apresentar certiddo ou declaragdo do drgdo
responsavel que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso); e

3 - no caso de servigo prestado como autdénomo, apresentar a Guia da
Previdéncia Social (GPS) e Contrato Social da Empresa devidamente registrado na Junta
Comercial (quando o candidato for o proprietdrio) ou contrato de prestagdo de servigos
acrescido de declaragdo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a
espécie do servigo realizado;

4 - apresentar Recibo de Pagamento de Auténomo (RPA) acrescido de
declaragdo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie de servigo
realizado; e

5 - no caso de servico prestado por profissionais auténomos na darea de
Direito, deverd ser observado o art. 5° do Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia
e da OAB, que considera como efetivo exercicio da atividade de advocacia a participagdo
anual minima em cinco atos privativos, em causas ou questdes distintas, que poderdo ser
comprovadas mediante certiddo expedida por cartério ou secretarias judiciais, cdpias
autenticadas de atos privativos ou certiddo expedida pelo 6rgdo publico no qual o
advogado exerca fungdo privativa do seu oficio.

b) Os documentos mencionados do subitem anterior deverdo conter o CNPJ e
enderego da empresa, constando o seu carimbo e devendo ser assinados pelo
responsavel pelo setor emitente.

c) Serdo desconsiderados os documentos que ndo contiverem todas as
informagdes relacionadas ou preenchidas de forma incompleta e os que ndo permitirem
uma andlise precisa e clara da experiéncia profissional do candidato.

7.2.2.6.15 - N3o serd computado como experiéncia profissional o tempo
"trainee", de estagio, de monitoria ou de bolsa de estudo.

7.2.2.6.16 - Para efeito do computo de pontuacdo relativa a tempo de
experiéncia, ndo serd considerada mais de uma pontuagdo no mesmo periodo.

7.2.2.6.17 - Somente sera considerada a experiéncia profissional adquirida pelo
candidato em atividades compativeis e com a mesma exigéncia de formagdo daquelas
estabelecidas para a area de conhecimento a qual concorre.

7.2.2.6.18 - No julgamento da PT a Comissdo Julgadora atribuirda uma nota de
0 (zero) a 100 (cem) pontos aos titulos e trabalhos, de acordo com a Tabela de
Pontuagdo constante do subitem 7.2.2.6.14 deste Edital.

7.2.2.6.19 - O resultado da PT serad divulgado no sitio do SSPM, na Internet,
conforme previsto no Calendéario de Eventos do Anexo Il

7.2.2.6.20 - O candidato poderd solicitar a devolugdo de seus documentos por
meio de requerimento entregue na respectiva OREL, nos enderegos listados por ocasido
da divulgagdo do Resultado da PT, no prazo de até 30 (trinta) dias contados do fim da
validade do CP. Apds esse prazo e ndo havendo manifestagdo, esses documentos serdo
destruidos.

7.2.2.6.21 - Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes
prestadas no ato de entrega dos titulos, bem como a entrega dos mesmos na data
prevista no Calendario de Eventos do Anexo Il

7.2.2.6.22 - No caso de apresentagdo de documentos falsos, o candidato sera
eliminado do CP, estando ainda sujeito as sansdes penais previstas na legislagdo
vigente.

7.2.2.6.23 - A entrega dos titulos poderd ser realizada por terceiros, desde que
anexada procuragdo especifica aos titulos.

7.2.2.6.24 - Periodos de trabalho que se sobreponham sdo contabilizados
somente uma Unica vez, mesmo que sejam de areas diversas (privada/publica).

7.2.2.6.25 - Para efeito de pontuagdo do tempo de exercicio de atividade
profissional, as fragdes de tempo iguais ou superiores a 6 (seis) meses serdo consideradas
como 1 (um) ano.

7.2.2.6.26 - Cada titulo serd considerado uma Unica vez. Independentemente
do numero de Titulos apresentados, atinentes a cada alinea do Quadro de Atribui¢do de
Pontos, os pontos atribuidos ndo excederdo o valor de pontos discriminados em cada
alinea.

7.2.2.6.27 - Dissertagdes de mestrado e teses de doutorado ndo serdo
consideradas como trabalhos publicados para efeito de contagem de pontos.

7.2.2.6.28 - Em caso de titulos referentes a trabalhos publicados, sé serdo
aceitas publicagdes cientificas, na area de conhecimento exigida, em revistas
especializadas e indexadas, devendo o candidato encaminhar cépia do trabalho e
referenciar a publicagdo.

7.2.2.6.29 - A identificagdo do nome do candidato como autor ou co-autor do
trabalho, assim como a da revista, deve ser clara.

7.2.2.6.30 - Os trabalhos publicados, titulos e diplomas impressos
diretamente da Internet (sem marca d'dgua) deverdo vir acompanhados dos respectivos
links, possibilitando a confirmagdo pela Comissdo Examinadora.

7.2.2.6.31 - Ap6s a entrega da respectiva documentacgdo referente a PT, ndo
serdo recebidos novos titulos em data ou momento posterior.

7.2.2.6.32 - Todos os cursos previstos para pontuagdo na avaliagdo de titulos
deverdo estar concluidos até a data prevista para a realizagdo da PT.

7.2.2.6.33 - O somatdrio de pontos ndo poderd ultrapassar a pontuagdo
méxima de 100 (cem) pontos.

7.2.2.6.34 - O resultado da PT serd divulgado no sitio do SSPM, na Internet,
conforme previsto no Calendério de Eventos do Anexo Il

7.2.2.6.35 - Caso o candidato que deseje interpor recurso contra o resultado
da PT, dispord de 3 (trés) dias uteis contados do dia seguinte ao da divulgagdo do
resultado, para comparecer a sua respectiva OREL, a fim de tomar ciéncia dos motivos
pelos quais os titulos ndo foram pontuados.

7.2.2.6.36 - Somente nesse periodo, o candidato poderda entregar novos
documentos com a finalidade de complementar sua titulagdo anteriormente entregue.
O recurso deverd ser apresentado com argumentagdo ldgica, consistente e especifica,
ndo podendo ser genérico.

7.2.2.6.37 - O resultado dos recursos contra pontuagdes da PT serd dado a
conhecer, coletivamente, pela alteragdo ou ndo da pontuagdo, em cardter irrecorrivel,
na esfera administrativa, pelo sitio do SSPM, na Internet.

7.2.2.6.38 - O prazo para interposi¢do de recurso é preclusivo e comum a
todos os candidatos. O candidato que ndo interpuser recurso dentro do prazo e nos
moldes estabelecidos neste Edital perderd o direito de manifestar-se posteriormente.

7.2.2.6.39 - Em caso de deferimento de recurso interposto, poderd ocorrer
alteragdo da classificagdo inicial obtida pelo candidato.

7.2.2.6.40 - A Comissdo Examinadora constitui Ultima instancia para recurso,
sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8 - DA REALIZAGAO DAS PROVAS

8.1 - InformagBes sobre data, horario e local da realizagdo das provas
escrita, didatica e de titulos, serdo divulgados por meio de comunicado publicado no
sitio do SSPM.

8.2 - Serdo realizadas gravagdes da Prova Didatica, para fins de
documentagdo do processo.

8.3 - Recomenda-se ao candidato comparecer ao local indicado para a
realizagdo das provas com antecedéncia minima de uma hora do horério previsto para
o inicio dos trabalhos, munido do material necessario a realizagdo das provas.
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8.4 - As provas diddticas serdo realizadas no Rio de Janeiro (RJ) nas
dependéncias na EGN para as disciplinas de Defesa/Direito do Mar e Regulagdo do uso
do Mar e Defesa/Economia do Mar e da Defesa e para as demais dareas nas
dependéncias do SSPM.

8.4.1 - Os candidatos, apds o término da Prova Diddtica, somente serdo
liberados apds inicio da prova didatica subsequente, de maneira que ndo haja contato
entre eles. .

8.5 - E responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todas as
informagdes e publicagdes sobre o concurso pelo sitio do SSPM, verificar corretamente
o local de prova e comparecer nos horarios definidos para cada etapa.

8.6 - Para as provas previstas nos subitens 7.1 e 7.2, o candidato devera
observar que os portdes de acesso aos locais de realizagdo das provas serdo abertos as
08h00min00seg e fechados as 09h00min00seg (horario de Brasilia). Para as Provas
Escritas objetivas descritas no subitem 7.2, os candidatos deverdo se apresentar até as
09h50min00seg na sala/setor de realizagdo das provas para procedimentos de
identificacdo. Caso o candidato apresente-se apds as 09h50min00seg, na sala/setor de
aplicagdo de prova, serda eliminado do certame. A prova escrita tera inicio as
10h30min00seg (horario de Brasilia/DF). Para as Provas Escritas discursivas descritas no
subitem 7.1, os candidatos deverdo se apresentar até as 09h30min0Oseg na sala/setor
de realizagdo das provas para procedimentos de identificagdo. Caso o candidato
apresente-se apo6s as 09h30min0Oseg, na sala/setor de aplicacdo de prova, serd
eliminado do certame. Apds, esse momento os candidatos receberdo instrugdes da
coordenagdo do certame para realizar a pesquisa de materiais prevista no item 7.1.2.5.4
e realizados os procedimentos terd inicio a prova com duragdo de 4 (quatro) horas.

8.6.1 - Serdo considerados eliminados os candidatos que chegarem ao local
de realizagdo da prova apds o fechamento dos portdes. Ressalta-se que é de inteira
responsabilidade do candidato atentar para estar no local de prova correto, constante
no seu comprovante de inscrigdo, cuja atualizagdo deverd ser confirmada mediante
consulta ao sitio do SSPM, na véspera da prova, em fungdo de possiveis mudancgas
divulgadas no referido sitio.

8.6.2 - Visando ndo ferir o principio da isonomia, como estabelecido no art.
5°, "caput" da Constituicdo Federal, ndo haverd, sob pretexto algum, segunda chamada
para as provas, bem como a aplicagdo desta fora do hordrio, data e local pré-
determinados.

8.6.3 - Respeitando o mesmo principio, o horario a ser observado para a
prova sera o de Brasilia.

8.6.4 - Sera disponibilizada nas OREL dessas cidades e na pagina do SSPM na
Internet, a relagdo dos locais de prova com os respectivos enderegos, na época prevista
no Calendédrio de Eventos do Anexo Il. Dependendo do quantitativo de candidatos em
uma determinada OREL, podera ser utilizado mais de um local de prova.

8.6.5 - Ressalta-se, ainda, que ndo sera permitida a realizagdo da prova a
qualquer candidato que estiver no local diferente do previsto no comprovante de
inscrigdo.

8.7 - O candidato devera apresentar, em todas as etapas do CP, o
comprovante de inscrigdo e documento de identificagdo original, em meio fisico, com
assinatura e com fotografia na qual possa ser reconhecido.

8.7.1 - O comprovante de inscricdo estara disponivel na pagina do SSPM, em
data a ser divulgada por meio de Comunicado aos Candidatos, com o Calendario de
Eventos do Anexo Il. O candidato devera, entdo, acessar a pagina para imprimir o
respectivo comprovante de inscrigdo, no qual constardo, além de seus dados cadastrais
o seu local de prova. Em caso de duvidas neste procedimento, candidato deverd
estabelecer contato com uma das OREL listadas no Anexo I.

8.7.2 - Por ocasido da realizagdo das provas do CP, o candidato que ndo
apresentar documento oficial de identificagdo original, em meio fisico, com assinatura e
fotografia na qual possa ser reconhecido, ficard impossibilitado de realizar o evento, por
impossibilidade de comprovagdo plena de identificagdo do candidato.

8.7.3 - Serdo considerados validos os documentos originais de identidade, em
meio fisico (ndo sendo aceita identificagdo em formato digital), com assinatura e
fotografia na qual possa ser reconhecido, emitidos por qualquer 6rgdo oficial de
identificagdo do Territério Nacional, tais como: carteiras expedidas pela Marinha,
Exército e Forga Aérea; pelas Secretarias de Seguranga Publica, Institutos de
Identificagdo, Policias e Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc); passaportes; Certificados
de Reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas
por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; Carteiras de Trabalho
e Carteira Nacional de Habilitagdo (que podera estar fora da validade, de acordo com
Oficio Circular n° 2/2017/CONTRAN, de 29 de junho de 2017).

8.7.4 - Ndo serdo aceitas copias de documento de identificagdo, ainda que
autenticada, e/ou protocolo de solicitagdo de renovagdo de documento.

8.7.5 - Nao serdo aceitos como documentos de identificagdo: Certiddo de
Nascimento, CPF, Titulo Eleitoral, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de
identidade e/ou documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

8.7.6 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data da
realizagdo da prova escrita, documento de identificagdo original, em meio fisico, na
forma definida no subitem 8.7.3, por motivo de extravio, perda, roubo ou furto, deverd
ser apresentado documento que ateste o Registro da Ocorréncia (RO) em 6rgdo policial
expedido hd, no maximo, 90 (noventa) dias antes da data das provas, ocasido em que
serd submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, assinatura,
fotografia ou filmagem.

8.7.7 - O candidato que apresentar a via original do documento oficial de
identificagdo, na forma definida no subitem 8.7.3, com validade vencida e/ou com foto
que ndo permita a completa identificagdo dos seus caracteres essenciais ou de sua
assinatura, poderd realizar a prova escrita, desde que se submeta a identificacdo
especial, compreendendo coleta de dados, assinatura, fotografia ou filmagem.

8.7.8 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data da
realizagdo de qualquer dos eventos, documento de identificagdo original, por motivo de
extravio, perda, roubo ou furto, deverd se apresentar em qualquer OREL listadas no
Anexo | munido de documento que ateste o Registro da Ocorréncia (RO) em 6rgdo
policial expedido ha, no méaximo, 90 (noventa) dias antes da referida data, para que seja
submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, assinatura,
fotografia ou filmagem. O documento de identificagdo especial e o documento de RO
deverdo ser obrigatoriamente apresentados para a realizagdo de todas as etapas do
concurso.

8.7.9 - Os candidatos submetidos a identificagdo especial, na data da
realizagdo da Prova Escrita ou na data da realizagdo de quaisquer outro evento do CP,
terdo prazo de 30 (trinta) dias corridos para apresentarem, em sua OREL de origem,
documento oficial de identificagdo original, em meio fisico que, nessa ocasido, devera ser
confrontada com o arquivo de imagem feito no dia da respectiva identificagdo especial.
A ndo apresentagdo do referido documento ensejard na eliminagdo do candidato do
CP.

8.8 - Apos iniciada a prova, ndo serd permitido empréstimo de material.

8.9 - Durante a realizagdo da prova, serd permitido que os candidatos facam
lanches de RAPIDO CONSUMO, com embalagens transparentes, discretas e silenciosas,
tais como barras de cereal, biscoitos simples, chocolates pequenos ou frutas secas. Fica
PROIBIDO o consumo de alimentos acondicionados em marmitas, com odores fortes, de
dificil manuseio (principalmente aqueles que necessitiom de talheres), ou que possam
causar incomodo aos demais candidatos. As bebidas deverdo estar acondicionadas em
garrafas ou frascos transparentes, sem rétulos ou inscrigdes, e com tampa que evite
derramamento e ruido excessivo. Os fiscais estdo autorizados a inspecionar os alimentos
e bebidas trazidos pelos candidatos, bem como restringir seu uso, caso verifiquem
qualquer irregularidade ou potencial de perturbagdo.

8.10 - N&o serd permitido, durante a realizagdo da prova, o porte e/ou o uso
de livros, manuais impressos, anotagdes ou quaisquer dispositivos eletrénicos, tais como:
mdquinas calculadoras (exceto quando permitido), agendas eletrénicas ou similares,
telefones celulares, smartphones, tablets, ipods, gravadores, pen drives, mp3 ou similar,
relégios ndo analdgicos, smartwatch, alarmes de qualquer espécie, ou qualquer
transmissor, gravador ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens, bem como
mochilas, ou volumes similares. E vedado também o uso de éculos escuros, de fones, de

protetores auriculares ou de quaisquer acessérios de chapelaria tais como chapéu, boné
ou gorro. Para os candidatos previstos no subitem 7.1, haverd possibilidade de utilizagdo
de livros, manuais impressos e anotagdes conforme o subitem 7.1.2.5.4.

8.10.1 - O candidato devera guardar os dispositivos eletrénicos estabelecidos
no subitem anterior, que estiverem em sua posse, obrigatoriamente desligados, no
envelope starlock lacrado, fornecido pela equipe de aplicagdo, antes de entrar na
sala/setor de prova, sob pena de ser eliminado do concurso.

8.11 - E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos no CP.
Todavia, em razdo dos procedimentos de seguranga previstos neste Edital, previamente
ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizagdo das
orelhas ou da parte superior da cabega serdo solicitados a se dirigirem a local a ser
indicado pela Coordenagdo do CP, no qual, com a devida reserva, passardo por
procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso,
de modo a respeitar a intimidade do examinando e garantir a necessaria seguranga na
aplicagdo das provas, sendo o fato registrado em ata.

8.12 - Por medida de seguranga, os candidatos deverdo deixar as orelhas
totalmente descobertas, para a permanente observagdo dos Fiscais e da Coordenagdo do
certame, durante a realizagdo da prova.

8.13 - O SSPM ndo se responsabiliza por pertences esquecidos ou perdidos
pelos candidatos, bem como aqueles que forem extraviados ou danificados.

8.14 - Nos recintos de prova serdo lidas as instrugdes gerais ao candidato.

8.15 - Visando a garantia do sigilo da prova, o tempo minimo de
permanéncia dos candidatos no recinto é de 50% (cinquenta por cento) do tempo total
destinado a sua realizagdo.

- Os candidatos deverdo ter plena atengdo aos procedimentos
conduzidos bem como as orientagdes disseminadas pelos respectivos Fiscais de prova.
Deve ser dada especial atengdo ao aviso de inicio da prova. Qualquer candidato que
tiver iniciado a resolugdo da prova, sem autorizagdo, e que for flagrado pelo Fiscal antes
do aviso de inicio, serd sumariamente eliminado. Tal fato sera devidamente registrado
em Ata de Prova, com a assinatura de duas testemunhas, devendo o candidato se retirar
do local da prova, permanecendo em drea circunscrita a sua realizagdo por 50%
(cinquenta por cento) do tempo concedido para a prova, visando garantir o sigilo,
conforme previsto no subitem anterior, sem fazer uso de qualquer aparelho eletrénico,
de acordo com o subitem 8.10.

8.17 - Iniciada a prova, ndo havera mais esclarecimentos. O candidato
somente podera deixar seu lugar devidamente autorizado pelo Supervisor/Fiscal, para se
retirar definitivamente do recinto de prova ou, nos casos abaixo especificados,
devidamente acompanhado por militar/servidor civili da Marinha, designado
especialmente para esse fim:

a) atendimento médico por pessoal designado pela MB;

b) utilizagdo de banheiro; ou

c) casos de forga maior, comprovados pela supervisdo do certame, sem que
acontega saida da area circunscrita a realizagdo da prova.

8.17.1 - Em nenhum dos casos havera prorrogacdo do tempo destinado a
realizagdo das provas e, em caso de retirada definitiva do recinto de prova, esta sera
corrigida até onde foi solucionada, exceto no caso de candidata lactante conforme
subitens 4.2 e 4.2.7.

8.18 - Os candidatos militares deverdo realizar a prova em trajes civis, no
entanto, deverdo portar a identidade militar de suas respectivas Forgas.

8.19 - N3o serd autorizada a entrada de candidatos em trajes de banho e/ou
sem camisa nos locais de realizagdo da prova ou etapas posteriores.

8.20 - Ao término do tempo concedido para a realizagdo da prova, o
candidato interrompera a resolugdo no ponto em que estiver, reunird seus pertences,
levantar-se-d e, ordenadamente, entregara o Cartdo-Resposta ao Fiscal ou a prova
discursiva e deixara o recinto de prova. No ato da entrega do Cartdo-Resposta ou da
prova discursiva, o candidato deverd rubricar a lista de assinaturas confirmando a
respectiva entrega. O candidato que ndo rubricar a lista atestando a entrega do Cartdo-
Resposta ou da prova discursiva serd eliminado do certame.

8.20.1 - Para os candidatos previstos nos subitem 7.2, serd autorizado levar
a prova a partir de 30 (trinta) minutos antecedentes ao término do tempo previsto de
realizacdo do concurso, ou seja as 14h (horario de Brasilia/DF). Ressalta-se que o
caderno de prova levado pelo candidato é de preenchimento facultativo, e ndo serd
valido para fins de recurso ou avaliagdo.

8.20.2 - Para os candidatos previstos nos subitem 7.2, sera disponibilizado, na
contracapa da prova, um modelo de gabarito para que o candidato preencha para
posterior conferéncia. O candidato que terminar a prova antes do tempo previsto no
subitem 8.20.1, ndo estd autorizado a levar a prova, mas podera levar o "modelo de
gabarito", que devera ser destacado pelo fiscal, por ocasido da entrega da prova.

8.20.3 - Para os candidatos previstos nos subitem 7.2, a Prova Escrita objetiva
serd disponibilizada no sitio do SSPM, na Internet, tdo logo seja divulgado o respectivo
gabarito.

8.21 - Visando manter a lisura do concurso, os 3 (trés) ultimos candidatos
remanescentes deverdo, obrigatoriamente, deixar o recinto de aplicagdo de prova ao
mesmo tempo.

8.22 - Serd eliminado, sumariamente, do CP e a sua prova ndo sera levada
em consideragdo o candidato que:

a) Iniciar a prova antes do aviso de inicio pelo Fiscal;

b) Der ou receber auxilio para a execugdo de qualquer prova;

c) Utilizar-se de qualquer material ndo autorizado;

d) Desrespeitar qualquer prescri¢do relativa a execugdo da prova;

e) Escrever o nome ou introduzir marcas identificadoras em outro lugar que
ndo o determinado para esse fim;

f) Prosseguir na resolugdo da prova apds o término do tempo concedido para
sua realizagdo;

g) Para os candidatos previstos no subitem 7.2, ausentar-se da sala/setor de
provas com o Caderno de Prova antes dos 30 (trinta) minutos antecedentes ao término
do tempo previsto de realizagdo do concurso, ou seja, antes de 14h (horario de
Brasilia/DF), ou ausentar-se da sala/setor de aplicagdo de provas, a qualquer momento,
com o Cartdo-Resposta. E para os candidatos previstos no subitem 7.1 ausentar-se da
sala, a qualquer tempo, com a prova discursiva;

h) Contrariar determinagdo da Comissdo Fiscalizadora ou perturbar, de
qualquer modo, a ordem no local de aplicagdo da prova. De acordo com a gravidade do
fato, o candidato podera vir a ser autuado na forma de Lei;

i) Cometer ato grave de indisciplina;

j) Comparecer ao local de realizagdo da prova apds o horario previsto;

k) For surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou quaisquer utensilios
descritos no subitem 8.10;

) Ndo entregar o material das provas devidamente assinado ao término do
tempo destinado para a sua realizagdo;

m) Registrar ou divulgar por imagem, video ou som a realizagdo da prova ou
qualquer material utilizado no concurso publico;

n) Levar e/ou ingerir bebidas alcodlicas e/ou utilizar drogas ilicitas e/ou
cigarro e outros produtos derivados do tabaco, no local de provas;

8.23 - Podera haver revista pessoal, por meio da utilizagdo de detector de
metais, em qualquer momento ap6s adentrar ao local de prova, incluindo a entrada nos
banheiros.

8.24 - N&o serd permitida a entrada nos locais de realizagdo da prova e
demais etapas de candidatos portando armas de qualquer espécie, mesmo em se
tratando de militar e/ou civil, em efetivo servico ou com autorizagdo de porte de
arma.

8.24.1 - Caso seja observado, durante a realizagdo da prova e demais etapas,
candidato portando arma de qualquer espécie, serd solicitada a sua retirada do recinto
e este estara, automaticamente, eliminado do CP.

8.25 - O acesso aos locais de aplicagdo da Prova e EVC serd permitido
somente aos candidatos aptos para sua realizagdo, ndo sendo autorizada a entrada de
acompanhantes, exceto no caso de candidata lactante conforme subitem 4.2.3.

8.26 - Nado haverd apoio destinado a acompanhante de candidato, exceto no
caso de acompanhante de candidata lactante conforme subitem 4.2.3.
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8.27 - Ndo se permitirda ao candidato, durante a realizagdo das Provas
Diddticas, fazer consulta bibliogrifica ou utilizar maquinas ou instrumentos, o Unico
documento que poderd ser consultado é o plano de aula produzido pelo candidato.

9 - VISTA E RECURSOS DAS PROVAS ESCRITAS E DA PROVA DIDATICA

9.1 - A vista e o recursos das provas para as disciplinas de Defesa/Direito do
Mar e Regulagdo do uso do Mar e Defesa/Economia do Mar e da Defesa serdo
entregues e realizados na EGN, AV. Pasteur n° 480, Praia Vermelha - Rio de
Janeiro/RJ.

9.2 - Para as demais areas, as solicitagdes de vista e de recursos deverdo ser
entregues no PAC, localizado na Rua Visconde de lItaborai, n° 69 - Centro - Rio de
Janeiro/R) e serdo realizadas nas instalagdes do SSPM, situado na Praca Bardo de
Ladario, s/n° - Centro - Rio de Janeiro/RJ.

9.3 - Caberd Recurso contra:

a) o indeferimento do pedido de atendimento especializado para realizagdo
da prova;

b) questdes da Prova Escrita;

c) gabarito preliminar, em virtude de erros ou omissdes nas questdes da
Prova Escrita;

d) resultado da Prova Didatica;

e) resultado Preliminar da Avaliagdo de Titulos; e

f) resultado Preliminar do procedimento de caracterizagdo da deficiéncia e do
procedimento de confirmagdo/verificagdo complementar da autodeclaragdo.

9.4 - No caso de recursos contra as questdes da Prova Escrita objetiva e
erros ou omissdes nos gabaritos preliminares, o candidato dispord de 3 (trés) dias Uteis
contados do dia seguinte ao da divulgagdo dos gabaritos, para entregar o recurso, cujo
modelo estara disponivel no sitio do SSPM e nas OREL.

9.5 - No caso de recursos contra as questdes da Prova Escrita discursiva das
disciplinas de Defesa/Direito do Mar e Regulagdo do uso do Mar e Defesa/Economia do
Mar e da Defesa:

a) O candidato das disciplinas de Defesa/Direito do Mar e Regulagdo do uso
do Mar e Defesa/Economia do Mar e da Defesa que desejar, poderd solicitar a Vista da
Prova Escrita discursiva pessoalmente ou por meio de procuragdo especifica, na EGN,
nos 2 (dois) primeiros dias Uteis contados a partir do dia seguinte ao da divulgagdo dos
resultados na pagina do SSPM.

b) A vista das Provas Escritas discursivas sera realizada da seguinte forma:

1) Solicitada a vista, os candidatos deverdo realiza-I4 no 5° (quinto) dia util,
a partir da data seguinte ao da divulgacdo dos resultados na pagina do SSPM; e

11) N3o sera fornecida cépia da gravagdo no caso de pedido de vista de Prova
Diddtica. O candidato poderd assisti-la, nas instalagdes da EGN, no caso das disciplinas
de Defesa/Direito do Mar e Regulagdo do uso do Mar e Defesa/Economia do Mar e da
Defesa, e para as demais areas no Servico de Selecdo do Pessoal da Marinha, em data
e hora marcada;

c) O recurso poderd ser entregue até o 6° (sexto) dia util, a partir do dia
seguinte ao da divulgagdo dos resultados na péagina do SSPM e deverd ser:

1) redigido de acordo com o modelo constante na pagina do SSPM na
Internet (https://www.marinha.mil.br/sspm/node/23) e disponivel nas OREL listadas no
Anexo |, devidamente fundamentado. Deverdo conter todos os dados que informem a
identidade do requerente, seu numero de inscrigdo, endereco completo e assinatura;

Il) se manuscrito, redigido em letra legivel com caneta esferografica azul ou
preta;

1) apresentado com argumentagdo ldgica e consistente;

IV) um para cada questdo; e

V) entregue pessoalmente na EGN, quando for referente as disciplinas de
Defesa/Direito do Mar e Regulagdo do uso do Mar e Defesa/Economia do Mar e da
Defesa, e para as demais dreas em uma das OREL listadas no Anexo |, das 08h30 as 16h,
observados os prazos estabelecidos neste subitem.

9.6 - No caso de recurso contra o resultado da Prova Didatica, de todas as
disciplinas (EGN e demais areas):

a) O candidato que desejar, podera solicitar a Vista da respectiva prova
pessoalmente ou por meio de procuragdo especifica, na EGN no caso das disciplinas de
Defesa/Direito do Mar e Regulagdo do uso do Mar e Defesa/Economia do Mar e da
Defesa e para as demais dreas em uma das OREL listadas no Anexo |, nos 2 (dois)
primeiros dias Uteis contados a partir do dia seguinte ao da divulgagdo dos resultados
na pagina do SSPM.

b) A vista das Provas Diddticas sera realizada da seguinte forma:

1) Solicitada a vista, os candidatos deverdo realiza-la no 5° (quinto) ou 6°
(sexto) dia util, a partir da data seguinte ao da divulgagdo dos resultados na pagina do
SSPM; e

Il) N3o serd fornecida copia da gravagdo no caso de pedido de vista de Prova
Diddtica. O candidato poderd assisti-la, nas instalagdes na EGN, no caso das disciplinas
de Defesa/Direito do Mar e Regulagdo do uso do Mar e Defesa/Economia do Mar e da
Defesa, e para as demais areas no Servico de Sele¢do do Pessoal da Marinha, em data
e hora marcada;

c) O recurso poderd ser entregue até o 7° (sétimo) dia util, a partir do dia
seguinte ao da divulgagdo dos resultados na péagina do SSPM e deverd ser:

1) redigido de acordo com o modelo constante na pagina do SSPM na
Internet (https://www.marinha.mil.br/sspm/node/23) e disponivel nas OREL listadas no
Anexo |, devidamente fundamentado. Deverdo conter todos os dados que informem a
identidade do requerente, seu nimero de inscrigdo, endereco completo e assinatura;

Il) se manuscrito, redigido em letra legivel com caneta esferografica azul ou
preta;

1) apresentado com argumentagdo légica e consistente;

IV) um para cada questdo; e

V) entregue pessoalmente na EGN, quando for referente as disciplinas de
Defesa/Direito do Mar e Regulagdo do uso do Mar e Defesa/Economia do Mar e da
Defesa, e para as demais dreas em uma das OREL listadas no Anexo I, das 08h30 as 16h,
observados os prazos estabelecidos neste subitem.

9.7 - O resultado dos recursos contra questGes da Prova Escrita, erros ou
omissBes no gabarito da Prova Escrita ou contra o resultado da Prova Didética sera dado
a conhecer, coletivamente pela alteragdo ou ndo do gabarito/resultado, em cardter
irrecorrivel na esfera administrativa, na pagina do SSPM na Internet.

9.8 - Quando, decorrente de exame dos recursos, resultar na anulagdo de
questdes das Provas Escritas objetivas, os pontos correspondentes a essas questdes
serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de os terem requerido.

9.9 - Em caso de deferimento de recurso interposto, poderd ocorrer alteragao
da classificagdo inicial obtida pelo candidato.

9.10 - Em nenhuma hipétese, sera aceita revisdo de recurso, de recurso do
recurso ou de recurso de gabarito final.

9.11 - N&o serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificagBes contidas neste Edital;

b) fora do prazo estabelecido;

c) sem fundamentagdo e/ou defesa ldgica e consistente;

d) contra terceiros;

e) em coletivo; e

f) com teor que desrespeite a Banca Examinadora.

9.12 - O prazo para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos
os candidatos. Aquele que ndo interpuser recurso dentro do prazo e nos moldes
estabelecidos neste Edital perdera o direito de manifestar-se posteriormente.

10 - DA CLASSIFICACAO E APROVAGCAO

10.1 - VAGAS ALOCADAS PARA A EGN (DEFESA/DIREITO DO MAR E
REGULAGAO DO USO DO MAR E DEFESA/ECONOMIA DO MAR E DA DEFESA)

10.1.1 - Sera considerado habilitado o candidato aprovado na PE e na PD; e
classificado, como titular ou reserva, o que obtiver colocagdo até o limite de 5 (cmco)
vezes o numero de vagas previsto para a sua respectiva area de conhecimento.

10.1.2 - O resultado do concurso publico sera divulgado no sitio do SSPM, e
estard também disponivel aos candidatos nas OREL e na EGN.

10.1.3 - O resultado de que trata o item anterior sera divulgado, conforme
previsto no Calendario de Eventos do Anexo Il, e constara da relagdo dos candidatos
habilitados e classificados, por drea de conhecimento e pela ordem decrescente de
média final, de acordo com a férmula abaixo discriminada:

= (3PE+3,5PD+3,5PT)/10

Onde:

MF = média final aproximada a centésimos, sem arredondamento;
PE = nota da prova escrita de conhecimentos especificos;

PD = nota da prova diddtica; e

PT = nota da prova de titulos.

10.1.4 - Para as vagas alocadas a EGN (defesa/direito do mar e regulagdo do
uso do mar e defesa/economia do mar e da defesa) a nota minima para aprovagdo na
PE é 50 (cinquenta) pontos e na PD 60 (sessenta) pontos. O candidato que ndo obtiver
a nota minima serd reprovado e, por consequéncia, excluido do concurso.

10.1.5 - Os candidatos que obtiverem a nota minima em cada uma das
provas eliminatdrias, serdo classificados na ordem decrescente de suas notas finais.

10.1.6 - Em caso de empate, sera classificado em melhor posi¢do o candidato
que tiver obtido a maior nota de acordo com a seguinte ordem de prioridade:

a) maior nota na Prova Didatica;

b) maior nota na Prova de Titulos;

c) maior nota na Prova Escrita; e

d) o candidato com maior idade.

10.1.7 - Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificagdo de
aprovados serd considerado reprovado nos termos deste artigo.

10.2 - VAGAS ALOCADAS PARA AS DEMAIS AREAS

10.2.1- Serd considerado habilitado o candidato aprovado nas PE e PD; e
classn’lcado, como titular ou reserva, o que obtiver colocagdo até o limite de 3 (tres)
vezes o numero de vagas previsto.

10.2.2 - Apds a realizagdo da PE, PD e PT, serd divulgado o resultado final do
concurso publico, no sitio do SSPM, e estard disponivel aos candidatos nas OREL listadas
no Anexo |.

10.23 - O resultado constara da relagdo dos candidatos
classificados/habilitados, por &drea geografica, e area de conhecimento e pela ordem
decrescente das médias, de acordo com a férmula abaixo:

= (3PE + 3PD + 4PT)/10

Onde: MF = média final, aproximadas a centésimo;

PE = nota da prova escrita de conhecimentos especificos;

PD = nota da prova diddtica; e

PT = nota da prova de titulos.

10.2.4 - Para as demais areas, a nota minima para aprovagdo em cada prova
eliminatdria é 50 (cinquenta) pontos. O candidato que ndo obtiver a nota minima serd
reprovado e, por consequéncia, excluido do concurso.

10.2.5 - Os candidatos que obtiverem a nota minima em cada uma das
provas eliminatdrias serdo classificados na ordem decrescente de suas notas finais.

10.2.6 - Em caso de empate, sera classificado em melhor posi¢do o candidato
que tiver obtido a maior nota de acordo com a seguinte ordem de prioridade:

a) maior nota na Prova Diddtica;

b) maior nota na Prova de Titulos;

c) maior nota na Prova Escrita; e

d) o candidato com maior idade.

10.2.7 - Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificagdo de
aprovados serd considerado reprovado nos termos deste artigo.

11 - INSPECAO MEDICA OFICIAL

11.1 - Visa garantir que o profissional do Magistério esteja apto fisica e
mentalmente para exercer sua fungdo. A Portaria SRT/MGI n? 4.515, de 26/06/2024,
estabelece orientages, critérios e procedimentos gerais a serem observados quanto a
aplicagdo da inspecdo médica oficial que antecede a posse em cargo publico federal.

11.2 - A posse sera precedida de inspegdo médica oficial. A inspecdo serd
realizada por médicos da Marinha do Brasil.

11.3 - Abrangerd avaliagdo clinica que englobard a anamnese e a realizagdo
de exames de sanidade fisica e mental. Serdo exigidos os seguintes exames
complementares basicos constantes no Item I, do paragrafo 2°, do Art. 2° da Portaria
SRT/MGI n°® 4.515/2024, que deverdo ser realizados a critério e as expensas do
candidato, em rede privada de saude:

a) hemograma completo com plaquetas;

b) tipagem sanguinea ABO e fator RH;

c) glicemia de jejum;

d) creatinina;

e) lipidograma (colesterol total e triglicérides);

f) AST (Transaminase Glutdmica Oxalacética - TGO);

g) ALT (Transaminase Glutdmica Pirtvica - TGP); e

h) EAS.

11.4 - Além desses exames, serdo exigidos o de acuidade visual e de
audiometria.

11.5 - Os exames somente terdo validade se realizados até sessenta dias
antes da data de sua apresentagdo a inspecdo médica oficial.

11.6 - Seus laudos deverdo, obrigatoriamente, conter o nome completo do
candidato, e, preferencialmente, seu CPF e/ou RG (identificagdo precisa). Os exames e
laudos originais deverdo conter a identificagdo do profissional no respectivo conselho de
classe, e, no caso de utilizagdo, pelo profissional examinador, de assinatura digital, esta
deve ser passivel de verificagdo da integridade e autenticidade.

11.7 - A conclusdo da inspe¢do médica oficial sera formalizada por meio de
comunicado aos candidatos, disponivel no sitio do SSPM, onde serd publicada uma lista
de aptiddo fisica e mental para a investidura no cargo publico.

12 - DA HOMOLOGACAO

A classificagdo final do concurso, homologada mediante publicagdo no Didrio
Oficial da Unido (DOU), serd divulgada no sitio do SSPM.

13 - DO APROVEITAMENTO DO CANDIDATO

13.1 - No interesse da Instituido, o candidato aprovado sera convocado
formalmente para a nomeagdo, observada a ordem de classificagdo e o nimero de vagas
existentes e autorizadas.

13.2 - O ndo pronunciamento do candidato, em até 15 (quinze) dias apds a
convocagdo, ou a sua desisténcia formal da nomeacgdo, permitira a Marinha do Brasil,
convocar o proximo candidato classificado.

13.3 - O candidato nomeado terd até 30 (trinta) dias, a partir da publicagdo
da nomeagdo no Didrio Oficial da Unido, para tomar posse, na forma da lei.

13.4 - Nos termos do art. 14 da Lei n° 8.112/1990 e da Portaria SRT/MGI n°
4.515/2024, a posse em cargo publico dependera de prévia inspecdo médica oficial,
sendo empossado somente aquele que for julgado apto fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo. As informagBes referentes ao processo de inspegdo médica oficial
serdo divulgadas por ocasido da homologagdo do resultado do concurso.

13.5 - No decorrer do concurso publico, as vagas previstas para as disciplinas,
que ndo forem preenchidas, pela inexisténcia de candidatos classificados ou pela
desisténcia dos candidatos convocados, poderdo ser remanejadas, a critério da
Administragdo Naval, bem como nesses casos poderd ser realizada a convocagdo
suplementar de candidatos aprovados nas Provas Escritas.

14 - DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 - Caso queira tratar de assunto relativo ao CP, o candidato devera fazé-
lo por meio de requerimento entregue pessoalmente em uma das OREL listadas no
Anexo |, apresentando documento oficial de identificagdo, dentro da validade, com
assinatura e fotografia na qual possa ser reconhecido, na forma definida no subitem
8.7.3, e comprovante de inscrigdo.

14.1.1 - Em caso de duvidas ou sugestdes relativos ao CP, o candidato poderd
contatar as OREL listadas no Anexo | ou o Servigo de Selegdo do Pessoal da Marinha
(SSPM) pelo enderego eletrdnico sspm.ingresso@marinha.mil.br.

14.2 - O SSPM conta com o Posto de Atendimento ao Candidato (PAC)
localizado na Rua Visconde de Itaborai, n° 69, Centro, Rio de Janeiro - RJ, para tratar de
assuntos referentes ao CP.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrnico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302025121700036

@

Documento assinado digitalmente conforme MP n@ 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
1=



DIARIO OFICIAL DA UNIAO - segso 3

ISSN 1677-7069 N2 240, quarta-feira, 17 de dezembro de 2025

14.3 - O SSPM informa aos candidatos que a MB ndo possui vinculo com
qualquer curso ou escola preparatéria, nem participagdo na confecgdo de material
didatico comercializado por essas institui¢des.

14.4 - Em caso excepcional de mudanga no Calendario de Eventos por motivo
de forga maior ou decisdo judicial, o SSPM reserva-se o direito de reprogramar o
mencionado calendario conforme a disponibilidade e a conveniéncia da Administragdo
Naval, sendo implicita e compulséria a aceitagdo dos candidatos as novas datas a serem
oportunamente divulgadas.

14.5 - Sobre as vagas para as Disciplinas de Defesa/Direito do Mar e
Regulagdo do uso do Mar e Defesa/Economia do Mar e Da Defesa, ressalta-se que a
Prova Escrita discursiva, a Prova Didatica, a entrega de titulos e recursos,
correspondentes a essas etapas, serdo realizados na EGN.

14.6 - Anular-se-do, sumariamente, a inscrigdo e todos os atos dela
decorrentes, se o candidato aprovado, classificado e convocado para a nomeagdo ndo
comprovar, no ato da posse, que satisfaz a todos os requisitos fixados para esse fim.

14.7 - Serd excluido do Concurso Publico, o candidato que:

a) fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

b) der ou receber auxilio para a execugdo de qualquer prova;

c) utilizar-se de qualquer material ndo autorizado;

d) desrespeitar qualquer prescrigdo relativa a execugdo do Concurso Publico;
e

e) tornar-se culpado de incorregdo ou descortesia para com quaisquer dos
integrantes das Bancas Examinadoras ou autoridades presentes durante as provas.

14.8 - O candidato devera manter seu enderego atualizado. Para possivel
alteragdo do endereco constante da Ficha de Inscri¢do, o candidato deverd informar a
Instituigdo por meio de requerimento solicitado ao SSPM.

149 - Em caso de convocagdo para efeito de nomeagdo, sera utilizado o
enderego declarado pelo candidato no momento da inscrigdo. O SSPM ndo se
responsabilizard caso o candidato ndo seja localizado.

14.10 - No caso de apresentagdo de documentagdo falsa, o candidato, além
de ser eliminado do Concurso Publico, ficara sujeito as sangBes legais.

14.11 - A aprovagdo no concurso ndo assegura ao candidato o direito ao
ingresso automatico no Servigo Publico Federal, no cargo e classe para o qual concorreu,
mas apenas a expectativa de ser nomeado segundo a rigorosa ordem classificatéria,
ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢des legais
pertinentes. A posse no cargo fica condicionada a aprovagdo em inspegdo médica e ao
atendimento das demais condigdes legais.

14.12 - Ao entrar em exercicio, o candidato ficard sujeito a Estdgio
Probatdrio, na forma da lei, durante o qual a sua aptiddo e capacidade serdo objetos de
avaliagdo para o desempenho do cargo, conforme o Plano de Trabalho elaborado a
partir das recomendagGes constantes do Anexo IV, Descrigdo de Cargos.

14.13 - A inscrigdo no concurso publico implicara o conhecimento e aceitagdo
tacita das condigdes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e seus Anexos,
expedientes dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

14.14 - Em conformidade com a Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de
Dados Pessoais - LGPD), os dados pessoais fornecidos pelos candidatos no ato da
inscricdo e durante todas as etapas do presente concurso publico serdo coletados,
armazenados, tratados e utilizados exclusivamente para fins relacionados a organizagdo,
realizagdo, acompanhamento e homologagdo deste certame, bem como para
atendimento a obrigagdes legais e regulatorias.

14.14.1 - As principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do
candidato serdo, sem prejuizo de outras que eventualmente se fagam necessarias e
estejam amparadas na Lei n° 13.709/2018: (a) cumprimento de obriga¢do legal ou
regulatéria (em relagdo ao art. 37, incisos Il e VIIl, da Constituicdo Federal, os quais
preveem que a investidura em cargos publicos depende de aprovagdo em concurso
publico; (b) garantia da lisura e da prevengdo a fraude nos Concursos Publicos.

14.15 - N&o serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério
de aprovagdo e classificagdo no concurso publico, valendo, para esse fim, a homologagdo
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU).

14.16 - Quaisquer alteragbes nas regras fixadas neste edital s poderdo ser
feitas por meio de retificagdo de Edital publicado em DOU.

14.17 - Os casos omissos, verificados até a homologagdo do resultado final do
certame, serdo resolvidos por meio de requerimento ao SSPM.

PARTE 2 - ANEXOS 5

ANEXO | - CIDADES DE REALIZACAO DAS PROVAS E EVENTOS
COMPLEMENTARES E AS RESPECTIVAS ORGANIZAGOES RESPONSAVEIS PELA EXECUGCAO
LOCAL (OREL)

a) Tabela com o enderego das OREL:

Fortaleza / CE | Escola de Aprendizes-Marinheiros do Ceara (EAMCE)

Avenida Filomeno Gomes, n° 30, Jacarecanga - Fortaleza/CE - CEP;
60.010-280 - Tel.: (85) 3288-4726

https://www.marinha.mil.br/eamce/

Belém / PA Servigo de Recrutamento Distrital do Comando do 4° Distrito Naval
(Com4°DN)

Praga Carneiro da Rocha, s/n°, Cidade Velha - Belém/PA - CEP: 66.020-
150 Tel.: (91) 3216-4122 e (91) 3216-4042
https://www.marinha.mil.br/com4dn/

S3o Luis / MA | Departamento do Ensino Profissional Maritimo da Capitania dos
Portos do Maranhdo (CPMA) - Complexo do Jenipapeiro - Avenida
José Sarney, s/n°, Centro - Sdo Luis-MA - CEP: 65.020-720 - Tel.: (98)

2107-0150 - https://www.marinha.mil.br/cpma/

Rio Grande /| Assessoria de Recrutamento Distrital do Comando do 5° Distrito
RS Naval (Com5°DN)

IAvenida Almirante Cerqueira e Souza, n° 197, Centro - Rio Grande/RS
CEP: 96.201-260 - Tel.: (53) 3233-6106/6113
https://www.marinha.mil.br/com5dn/

Porto Alegre /| Capitania Fluvial de Porto Alegre (CFPA)

RS Rua dos Andradas, n° 386 - Centro Histérico - Porto Alegre/RS - CEP;
90.020-000 Tel.: (51) 3108-3255 ramal 218 / (51) 99925-3408
https://www.marinha.mil.br/cfpa/

Florianépolis /| Escola de Aprendizes-Marinheiros de Santa Catarina (EAMSC)

SC /Avenida Marinheiro Max Schramm, n° 3028, Estreito - Floriandpolis/SQ
- CEP: 88.095-900 - Tel.: (48) 3298-5075

https://www.marinha.mil.br/

Ladério / MS Servigo de Recrutamento Distrital do Comando do 6° Distrito Naval
(Com6°DN)
|Avenida 14 de Marco, s/n°, Centro - Ladario/MS - CEP: 79.370-000 -
Tel.: (67) 3234-1062
https://www.marinha.mil.br/comédn/

Brasilia / DF Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 7° Distrito Naval

(Com7°DN) Esplanada dos Ministérios - Bloco "N", s/n, Térreo -
Edificio Anexo ao do Comando da Marinha - Brasilia/DF - CEP:
70.055-900 - Tel.: (61) 3429-1550
https://www.marinha.mil.br/com7dn/recrutamenta

S3o0 Paulo / SP| Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 8° Distrito Naval
(Com8°DN)

Rua Estado de lIsrael, n° 776, Vila Clementino - Sdo Paulo/SP - CEP;
04.022-002 - Tel.: (11) 5080-4792
https://www.marinha.mil.br/com&dn/

Santos / SP Nucleo de Apoio as Atividades da Capitania dos Portos de Sdo Paulo
(CPSP)

IAvenida ConselheiroNébias, n° 488, Encruzilhada - Santos/SP - CEP;
11.045-000 - Tel.: (13) 3221-3454 e (13) 3221-3455 ramal 1032

https://www.marinha.mil.br/cpsp/

Manaus / AM | Servigo de Recrutamento Distrital do Comando do 9° Distrito Naval
(Com9°DN)

Rua Bernardo Ramos, s/n°, Centro - llha de S3o Vicente - Manaus/AM
- CEP: 69.005-310 - Tel.: 2123-2278
https://www.marinha.mil.br/com9dn/

ANEXO Il - CALENDARIO DE EVENTOS

Cidades de | Organizagdes Responsaveis pela Execugdo Local (OREL)
realizagdo  das

provas ou

eventos

complementares

Rio de Janeiro| Servico de Selegdo do Pessoal da Marinha (SSPM)

/ RJ Rua Visconde de Itaborai, n° 69 - Centro - Rio de Janeiro/R) - CEP{
20.010-060 R i i

Escola de Guerra Naval Av. Pasteur n° 480, Praia Vermelha - Rio de|
laneiro/R) - CEP: 22290-240

Angra dos Reis| Colégio Naval (CN)

/ RJ |Avenida Marques de Ledo, s/n° - Centro - Angra dos Reis/RJ - CEP;
23.909-900- Tel.: (24) 3421-3018

https://www.marinha.mil.br/cn/

Nova Friburgo| Sanatério Naval de Nova Friburgo (SNNF)

RJ |Av. Governador Geremias de Mattos Fontes, s/n° - Centro - Nova
Friburgo/RJ - CEP: 28.613-140 - Tel.: (22) 2525-9586
https://www.marinha.mil.br/cmam/subordinada/snnf/concursos
Sdo Pedro da| Base Aérea Naval de Sdo Pedro da Aldeia (BAeNSPA)

Aldeia / RJ Rua Comandante Ituriel, s/n° - Bairro Fluminense, Sdo Pedro da Aldeia{
RJ - CEP: 28.944-054 Tel.: (22) 2621-4047
https://www.marinha.mil.br/comforaernav/

Vila Velha / ES| Escola de Aprendizes-Marinheiros do Espirito Santo (EAMES)
Enseada do Inhod, s/n°, Prainha - Vila Velha/ES - CEP: 29.100-900 -
Tel.: (27) 3041-5417

https://www.marinha.mil.br/eames/node/194

Belo Horizonte | Capitania Fluvial de Minas Gerais (CFMG)

/ MG lAvenida Celso Porfirio Machado, n° 1100 - B. Belvedere - Belg
Horizonte/MG - CEP: 30.320-400 - Tel: (31) 3567-0729 e (31) 98309
3121

www.marinha.mil.br/cfmg/

Salvador / BA | Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 2° Distrito Naval
(Com2°DN)

IAvenida das Naus, s/n° - Comércio - Salvador/BA - CEP: 40.015-270
Mel.: (71) 3507-3825

https://www.marinha.mil.br/com2dn/

Natal / RN Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 3° Distrito Naval
(Com3°DN) Rua Coronel Flaminio, n°® 100 - Santos Reis - Natal/RN-
CEP: 59.010-500 - Tel.: (84) 3216-3083/3087 - Divisdo de Concurso e

Processos Seletivos

carreira-0

Olinda / PE Escola de Aprendizes-Marinheiros de Pernambuco (EAMPE)
|Avenida Olinda Dom Hélder Camara, s/n, Salgadinho, Olinda/PE - CEP;
53.110-901 Tel.: (81) 3412-7615

https://www.marinha.mil.br/eampe/

EVENTO DATA ATIVIDADES
01 02/03/2026 | Periodo de inscrigbes.
a
26/03/2026
02 02/03/2026 | Periodo das solicitagdes de isengdes, via postagem.
a
09/03/2026
03 02/03/2026 | Periodo das solicitagdes de isencdes, via OREL e Posto de
Q Atendimento ao Candidato (PAC).
09/03/2026

04 11/03/2026 | Divulgacdo das solicitacdes de Isengdes.

05 12/03/2026 | Recurso das solicitagdes de Isengdes.

06 17/03/2026 | Divulgacdo do resultado dos recursos das isencdes.

07 27/03/2026 | Data limite para pagamento da taxa de inscricdo.

08 06/04/2026 | Data limite para entrega de documentos relativos a
PcD

09 16/04/2026 | Data limite Periodo para os candidatos requererem a
alteragdo de OREL para a realizagdo da Prova Escrita
(PE).

10 24/04/2026 | Periodo para o candidato interpor requerimento
referente a ndo confirmagdo da inscricdo ou ao
pagamento da taxa de inscricdo.

11 28/04/2026 | Divulgacdo do resultado preliminar das inscricdes PcD

12 Até dois | Periodo para interposicdo de recurso das solicitagdes de

dias  Uteis | inscricdes de PcD indeferidas
apos a
divulgagdo
do Evento
11
13 A partir de | Divulgagdo dos candidatos as vagas reservadas e a
06/05/2026 |Relagdo dos Candidatos/Vagas, no sitio do SSPM.
14 A partir de | Divulgagdo do resultado final das inscri¢gdes PcD
06/05/2026
15 A partir de | O candidato deverd consultar o Comunicado na pagina do
15/06/2026 |SSPM na Internet ou as OREL (pessoalmente ou pelos
telefones disponiveis) constantes no Anexo | para
informagdes sobre a data, os horarios de
abertura e fechamento dos portdes, o horério limite para
se apresentar na sala, o horario de realizagdo da Prova
Escrita (PE) e o endereco do local onde realizard a prova
e o material suplementar necessdrio a realizagdo.

16 28/06/2026 | Prova Escrita (PE) (TODAS AS AREAS).

17 30/06/2026 | Disponibilizagdo da Prova Digitalizada na pagina do SSPM
na Internet.

18 30/06/2026 | Divulgagdo dos gabaritos preliminares da PE (exceto das
vagas alocadas a EGN). A disposicdo dos candidatos nas
OREL e Internet.

19 Até Data limite para os candidatos submetidos a Identificagdo

28/07/2026 |Especial, no dia da realizagdo da Prova Escrita Objetiva
(PO), se apresentarem em sua OREL de origem, munidos
de documento oficial de identificacdo original.

20 04/08/2026 | Divulgagdo do resultado preliminar da Prova Escrita
discursiva (PE) das vagas alocadas a EGN.

21 Até dois | Periodo para solicitagdo da vista da PE discursiva das

dias  Uteis | vagas alocadas a EGN.
apos a

divulgacdo

do Evento

20

Este documento pode ser verificado no endereco eletrnico
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22 No quinto | Realizagdo da Vista da PE discursiva das vagas alocadas a
dia util | EGN.
apos a
divulgacdo
do Evento
20
23 No sexto| Periodo para o candidato entrar com recurso contra nota
dia util | da PE discursiva das vagas alocadas a EGN.
apos a
divulgacdo
do Evento
20
24 A partir de | Divulgagdo do gabarito final da Provas Escritas objetiva
12/08/2026 | (PE) na pagina do SSPM na internet.
25 19/08/2026 |Divulgagdo das notas das Provas Escritas discursivas da

EGN (pds-recurso) e Convocagdo para o Procedimento
Complementar a autodeclaragdo na Internet e a
disposicdo  dos  candidatos nas  OREL/Posto  de
Atendimento do

Candidato (PAC). Ressalta-se que, na darea Rio, esse
procedimento sera realizado no SSPM também para os
candidatos das disciplinas alocadas a EGN.

26 20/08/2026 | Divulgagdo do resultado da Prova Escrita objetivas (PE).
Convocagdo para a realizagdo do Procedimento
Complementar a autodeclaragdo na Internet e a
disposicdo  dos  candidatos nas OREL/Posto  de
Atendimento do Candidato (PAC).

27 27/08/2026 | Entrega de documentos para o Procedimento de
Verificagdo Documental Complementar a Autodeclaragdo

]
03/09/2026 |para Indigenas e Quilombolas
28 27/08/2026 | Procedimento de  Confirmagdo Complementar a

a Autodeclaragdo para pessoas negras
03/09/2026
29 09/09/2026 | Divulgagdo do resultado provisério do Procedimento de
Confirmagdo Complementar a Autodeclaragdo para
pessoas negras e do Procedimento de Verificagdo
Documental Complementar a Autodeclaragdo para
Indigenas e Quilombolas
30 Até trés | Periodo para o candidato entrar com recurso contra o
dias  Uteis | Procedimento de  Confirmagdo Complementar a
apos a | Autodeclaragdo para pessoas negras e o Procedimento de

divulgagdo | Verificagdo Documental Complementar a Autodeclaragdo
do Evento | para Indigenas e Quilombolas.
29

31 A partir de | Divulgagdo do resultado definitivo do Procedimento de
18/09/2026 |Confirmagdo Complementar & Autodeclaragdo para
pessoas negras e do Procedimento de Verificagdo
Documental Complementar a Autodeclaragdo para
Indigenas e Quilombolas.

32 A partir de | Convocagdo para a realizagdo da PD, PT na Internet e a
23/09/2026 |disposicdo dos candidatos nas OREL/Posto  de
Atendimento do Candidato (PAC).

33 30/09/2026 | Entrega dos documentos da PT (TODAS AS AREAS).
a
06/10/2026
34 30/09/2026 | Prova Didética (PD) (TODAS AS AREAS).
ia
06/11/2026
35 23/11/2026 | Divulgagdo na Internet das notas da PD e da PT (TODAS
AS AREAS).
36 Trés  dias| Periodo para o candidato entrar com recurso contra a
Uteis apds |nota da PT (TODAS AS AREAS).
a
divulgacdo
do Evento
35
37 Até dois | Periodo para solicitagdo da vista da PD (TODAS AS
dias  Uteis | AREAS).
apos a
divulgacdo
do Evento
35
38 No quinto| Realizagdo da Vista da PD (TODAS AS AREAS).
ou sexto
dia util
apos a
divulgacdo
do Evento
35
39 Até o | Periodo para o candidato entrar com recurso contra nota
sétimo dia|da PD (TODAS AS AREAS).
util apds a
divulgagdo
do Evento
35
40 11/12/2026 | Divulgagéo do resultado definitivo da PD e PT (TODAS AS
AREAS).
41 16/12/2026 | Divulgagdo da nota na Internet com a classificagdo final
do CP (notas das PE, PD e PT) (TODAS AS AREAS).
42 19/12/2026 | Homologagdo no DOU da classificacdo final do CP.

ANEXO Il - PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIAS 3

PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA PARA O CARGO DE PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR

DISCIPLINA: DEFESA/DIREITO DO MAR E REGULACAO DO USO DO MAR

LIBERDADES DO MAR E SEUS LIMITES JURIDICOS

SOBERANIA E JURISDICAO NOS ESPACOS MARITIMOS

ESTATUTO JURIDICO DO NAVIO

DIREITO INTERNACIONAL DA PESCA

REGULACAO DA EXPLORACAO DOS FUNDOS MARINHOS 3

POLUICAO CAUSADA POR NAVIOS E SUAS CONSEQUENCIAS JURIDICAS

NOVOS ATORES E A GOVERNANCA DO MAR 3

INSTITUICOES INTERNACIONAIS DE DIREITO DO MAR E DIREITO MARITIMO

O USO ESTATAL DA FORCA NO MAR E DESDE O MAR

NOVAS AMEACAS NO MAR E SUA PERSECUCAO

AMEACAS A BIODIVERSIDADE MARINHA

BIBLIOGRAFIA

Acordo das Nagdes Unidas sobre PopulagBes de Peixes Transzonais e Populagbes
de Peixes Altamente Migratérios (1995).

Acordo relacionado a implementagdo da Parte XI da Convengdo das NagGes
Unidas sobre o Direito do Mar (1994).

Acordo sobre conservagdo e uso sustentdvel da biodiversidade marinha em
areas além da jurisdi¢do nacional (BBNJ - 2023).

Agreement on Port State Measures to Prevent, Deter and Eliminate lllegal,
Unreported and Unregulated Fishing (2009).

Carta das Nagdes Unidas (1945).

Convengdo das Nagdes Unidas sobre o Direito do Mar (1982).

Convengdo de Genebra para a melhoria da sorte dos feridos, enfermos e
naufragos das férgas armadas no mar (1949) e seus protocolos.

Convengdo de Haia relativa a colocagdo de minas submarinas automaticas de
contato (H.VIII - 1907).

Convengdo de Haia relativa ao regime dos navios de comércio inimigos, ao inicio
das hostilidades (H.VI - 1907).

Convengdo de Haia relativa aos direitos e aos deveres das poténcias (e pessoas)
neutras em caso de guerra maritima (terrestre) (H.XIll e H.V - 1907).

Convengdo de Viena contra o Tréfico llicito de Entorpecentes e Substancias
Psicotrdpicas (1988).
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DISCIPLINA: DEFESA/ECONOMIA DO MAR E DA DEFESA

CONCEITOS E POLITICAS DE PROMOGCAO A ECONOMIA DO MAR E A ECONOMIA
AZUL

SETORES ESTABELECIDOS E EMERGENTES, ATIVOS VIVOS E NAO VIVOS E
SERVICOS ECOSSISTEMICOS PROVIDOS PELO OCEANO

ATORES E GOVERNANGA OCEANICA RELACIONADOS A ECONOMIA DO MAR

CONTEXTO E CENARIOS INTERNACIONAL E NACIONAL DA ECONOMIA DO MAR

MODELOS ECONOMICOS PARA FINS DE DEFESA E O PAPEL DOS GASTOS
MILITARES

DEFESA, CRESCIMENTO ECONOMICO E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

PLANEJAMENTO E CICLO DE VIDA DOS PRODUTOS DE DEFESA

BARREIRAS E POLITICAS DE PROMOGAO A BASE INDUSTRIAL DE DEFESA (BID) E
AS AQUISICOES NA AREA DE DEFESA

CONTABILIDADE OCEANICA, CONTRIBUIGAO E DESAFIOS DA MENSURAGAO
ECONOMICA DO MAR
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DISCIPLINA: SISTEMAS ELETRICOS

CIRCUITOS ELETRICOS - Conceitos preliminares; Elementos de circuitos; Circuitos
resistivos, indutivos e capacitivos; Técnicas para andlise de circuitos (Leis de Kirchhoff e
Teorema de Thévénin); Circuitos com capacitancia e indutancia; Andlise de circuitos de 12
e 22 ordem, aplicando equagdes diferenciais e a transformada de Laplace; Analise de
circuitos nos regimes permanente e transitorio; Circuitos trifasicos equilibrados e
desequilibrados; Fasores; Diagrama de poténcia; Poténcias ativa, reativa e aparente; Fator
de poténcia. N )

ELETRONICA ANALOGICA - Componentes e dispositivos eletronicos; Aplicagdes
de diodos, transistores, tiristores e MOSFETs em circuitos; Circuitos retificadores de tensdo
alternada; Circuitos Amplificadores; Amplificadores operacionais; Resposta em frequéncia
dos amplificadores; Osciladores e estabilidade; Amplificadores de poténcia; e Moduladores
e demoduladores.

ELETRONICA DIGITAL - Sistemas de numeragdo; Fungbes e portas ldgicas; Teoria
da dlgebra booleana e suas aplicagdes; Circuitos combinacionais e sequenciais; Teoria e
aplicagdes de Latches e Flip-Flop, registradores e contadores; Conversores digital-analdgicos
e analdgico-digitais; Circuitos multiplexadores e demultiplexadores e memérias; Familias de
circuitos logicos.

ELETROMAGNETISMO - Lei de Coulomb e intensidade de campo elétrico;
Densidade de fluxo elétrico, Lei de Gauss e divergéncias; Energia e potencial; Forgas
magnéticas, materiais e indutdncia; Lei de Biot-Savart e Lei de Ampeére; Campos elétricos e
magnéticos estacionarios; Condutores, dielétricos e capacitancia; Ferromagnetismo,
paramagnetismo, diamagnetismo e circuitos magnéticos; Campos elétricos e magnéticos
varidveis no tempo; Equagdes de Maxwell; Ondas eletromagnéticas; Onda plana uniforme;
Ondas planas nas fronteiras e em meios dispersivos; Linhas de transmisséo.

ELETRONICA DE POTENCIA - Fontes, retificadores e inversores; Conversores;
Controle de velocidade em motores de corrente alternada e continua usando conversores
estaticos; Retificadores monofésicos e trifasicos; Conversor seguidor de rede e conversor
formador de rede. i )

TRANSFORMADORES E MAQUINAS SINCRONAS - Principios de funcionamento;
Circuitos magnéticos; Perdas, rendimento, circuitos equivalentes e ensaios;
Transformadores em circuitos trifasicos; Autotransformadores e transformadores de
multiplos enrolamentos; Modelagem das mdquinas sincronas em regime permanente
senoidal; Diagramas fasoriais de maquinas sincronas; Torque, poténcia e angulo de poténcia
de mdquinas sincronas; Operacdo em paralelo de geradores sincronos.

MAQUINAS ASSINCRONAS E DE CORRENTE CONTINUA - Principios de
funcionamento; Perdas, rendimento, circuitos equivalentes e ensaios; Partida e controle de
velocidade; Caracteristicas torque-escorregamento-corrente das maquinas assincronas;
Diagramas de circulo (maquinas assincronas); Excitagdo de campo e armadura de maquinas
de corrente continua; Reagdo de armadura e enrolamentos compensadores de maquinas de
corrente continua; Curvas caracteristicas de motores e geradores de corrente continua;
Operagdo em paralelo de geradores de corrente continua.

DISTRIBUICAO E PROTECAO - Representagdo dos sistemas de poténcia em
valores por unidade; Impedancias de sequéncia e diagramas de sequéncias (componentes
simétricos); Célculos de curto-circuito, coordenacdo da prote¢do de redes; Protegdo de
geradores, motores, transformadores, barramentos e linhas; Corregdo do fator de poténcia;
Aterramento e projetos de instalagdes industriais.

AUTOMACAO E CONTROLE - Modelagem de sistemas dinamicos e fungdo de
transferéncia; Respostas dos sistemas no dominio do tempo e da frequéncia (planos);
Critérios de verificagdo de estabilidade e desempenho; Métodos gréficos para analise de
sistemas e métodos de compensagdo (Nyquist, Lugar das raizes, Bode e Nichols); Sistemas
de controle discretos; Transformadas Z; Fungdo de transferéncia de pulso, resposta no
tempo, erro de regime permanente e método de resposta em frequéncia para sistemas
discretos.

MEDIDAS ELETRICAS - Técnicas de Medigdo Elétrica; Instrumentos de medidas
de corrente, tensdo, poténcia, energia e fator de poténcia; Transformadores para
instrumentos; Transformador de potencial; Transformador de corrente; Medi¢do de
poténcia em corrente alternada; Medigdo de energia elétrica ativa e reativa.
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DISCIPLINA: DIREITO

DIREITO CONSTITUCIONAL-1. Constituigdo: Principios Fundamentais, conceito,
classificagdo, estrutura e elementos. Poder Constituinte: Origindrio e Derivado.
Hermenéutica Constitucional. Constitucionalismo: origem, conceito e desenvolvimento.
Constitucionalismo Brasileiro. A ordem constitucional vigente. Emendas a Constitui¢do.
Disposi¢des gerais e transitorias. Republica e Federagdo no Direito Constitucional em geral.
Sistema brasileiro de governo. Organizagdo Politico-Administrativa. Competéncias. Bens.
Intervengdo Federal nos Estados-membros, Distrito Federal e Territérios; 2. Direitos e
Garantias Fundamentais. Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. Direitos sociais. Da
Nacionalidade. Dos Direitos Politicos; 3. Da Ordem Econdmica e Financeira. Dos Principios
Gerais da Atividade Econdmica. Intervengdo no dominio econdmico. Regulagdo Econémica.
Responsabilidade na gestdo fiscal; 4. Organizagdo dos Poderes. Poder Legislativo.
Organizagdo e Atribuigcdes. O processo legislativo. Clausulas Pétreas. Iniciativa legislativa.
Principios Constitucionais. Fiscalizagdo financeira e orgamentaria. O Tribunal de Contas:
natureza e atribuigdes. Poder Executivo. Atribuicdes e responsabilidades do Presidente da
Republica. Poder regulamentar, poder regulador. Poder Judicidrio. Supremo Tribunal
Federal. Superior Tribunal de Justica. Conselho da Justica Federal e os Tribunais Regionais
Federais; Tribunais e Juizes Militares. 5. O controle de constitucionalidade das leis e dos
atos normativos: conceito, natureza e espécies. Modelos de controle de
constitucionalidade. As agbes constitucionais: Mandado de Seguranga, Mandado de

Injungdo, Ac¢do Popular, Habeas Corpus e Habeas Data. A Acdo Declaratéria de
Constitucionalidade e a Acdo Direta de Inconstitucionalidade. A Agdo de
Inconstitucionalidade por Omissdo. A¢do de Arguigdo de Descumprimento de Preceito
Fundamental. Hermenéutica Constitucional;6. Fun¢des essenciais a Justiga: Ministério
Publico, Advocacia, Defensoria Publica e Advocacia-Geral da Unido; 7. Direito de
Propriedade. Espécies de propriedade. Fungdo social da propriedade. Desapropriagdo.
Precatdrios. Usucapido; 8. Da Administragdo Pubica: Principios e Disposi¢des Gerais.
Responsabilidade Juridica das Pessoas de Direito Publico. 9. Da Defesa do Estado e das
Instituicdes Democraticas. O Estado de Defesa e o Estado de Sitio. Das For¢as Armadas. Da
Seguranga Publica. Direitos politicos e partidos politicos. Elegibilidade e inelegibilidade.
Suspensdo e perda dos direitos politicos. Sufragio: natureza e forma. 10. Atos das
Disposi¢Bes Constitucionais e Transitdrias; Emendas Constitucionais; Simulas Vinculantes,
Sumulas e Informativos do STF e do STJ.

DIREITO ADMINISTRATIVO - 1. Administragdo Publica como fungdo do Estado.
Principios regentes do Direito Administrativo constitucionais e legais, explicitos e implicitos;
2. Administragdo Direta (drgdos publicos: conceito, espécies, regime). Administragdo
Indireta: Autarquias, Fundagdes Publicas, Sociedades de Economia Mista e Empresas
Publicas. Principais caracteristicas de cada uma delas e seus regimes juridicos. As formas de
intervengdo do Estado. Os Principios Constitucionais da Ordem Econdmica e a criagdo de
Sociedades de Economia Mista e Empresas Publicas; 3. Concessdo de Servigos Publicos:
conceito e caracteristicas. Direitos do concedente e do concessiondrio. Equilibrio do
contrato. Formas de extingdo. As PermissGes e Autorizages. As parcerias da Administragdo
Publica. Parcerias publico-privadas; 4. Formas de intervengdo do Estado na propriedade.
Limitagdes administrativas, tombamento, requisicdo, serviddo e desapropriagdo. Espécies
de desapropriagdes. Procedimento expropriatério; 5. Responsabilidade Civil do Estado e dos
prestadores de servigos publicos: conceito, teorias e elementos. A responsabilidade por
acdo e por omissdo. A reparagdo do dano. Agdo regressiva e litisconsorcio.
Responsabilidade administrativa, civil e penal do servidor; 6. Servidores Publicos: regime
constitucional, normas e principios constitucionais, as regras de transigdo e novo regime
previdenciario;7. Ato Administrativo: conceito, espécies, elementos, requisitos, vicios e
classificagdes. Extingdo e alteragdo da relagdo juridica criada por ato administrativo.
Controle dos atos da Administragdo. Controle administrativo e jurisdicional. Limites do
controle jurisdicional. O controle da Administragdo Publica pelo Tribunal de Contas.
Mandado de Seguranga. Agdo Popular. Agdo Civil Publica. Improbidade administrativa; 8.
Licitagdes: fundamento constitucional, conceito e modalidades. O regime de licitagdes e
alteragdes. Pregdo, concorréncia, concurso, leildo e didlogo competitivo. Da contratagdo
Direta. Dispensa e Inexigibilidade. Revogagdo e anulagdo das licitagBes, suas hipdteses e
efeitos. Dos instrumentos auxiliares das licitagdes e das contratagdes. O Registro de Pregos.
Pregdo Eletronico. Contratos Administrativos: conceito, caracteristicas e invalidagdo.
Principais espécies de contratos administrativos. Inexecugdo e rescisdo dos contratos
administrativos; 9. Poder Regulamentar. Regulamentos administrativos de execugdo e
auténomos. O poder normativo ndo legislativo e o principio da legalidade. Regulamentagdo
e Regulagdo. Andlise do art. 84 da CF/88 quanto aos limites do poder regulamentar. Poder
de Policia: conceito, caracteristicas, competéncia, origem, fungdo, limites, extensdo e
controle. Policia Administrativa e Policia Judiciaria. Legitimidade da Policia Administrativa;
10. Dominio publico: conceito. Bens publicos: conceito, caracteristicas, regime e espécies.
Terras devolutas. Terrenos de marinha e seus acrescidos. Terras Publicas; 11. Procedimento
Administrativo. Fundamentos constitucionais. Processo administrativo no ambito da
Administragdo Publica Federal; Prescrigdo Quinquenal; 12. Lei Geral de Protegdo de Dados
e Protegdo de Dados Pessoais; 13. Lei de Acesso a Informagdo; 14. Sumulas Vinculantes,
Sumulas e Informativos do STF e do STJ.

DIREITO ADMINISTRATIVO MILITAR-1. Estatuto dos Militares. Remuneragdo dos
militares. Pensdo militar: legislagdo original, suas alteragbes e aplicagdo temporal dos
beneficios; Sistema de Protegdo Social dos Militares; 2. Processo Administrativo Disciplinar
Militar: Conselhos de Justificagdo e Disciplina; Regulamento Disciplinar para a Marinha; 3.
Servigo Militar; 4. Estrutura dos Corpos e Quadros de Pessoal Militar da Marinha.
Promogdes dos oficias da ativa das Forgas Armadas. Regulamento da Reserva da Marinha;
5. Normas Gerais para a organizagdo, o preparo e o emprego das Forgas Armadas. Diretrizes
para o emprego das Forgas Armadas na garantia da lei e da ordem; 6. Patrulha Naval. 7.
Distritos Navais; 8. Sumulas Vinculantes, Simulas e Informativos do STF e do STJ.

DIREITO INTERNACIONAL -1. Convengdo de Viena sobre o direito dos tratados;
2. Carta das Nagdes Unidas; 3. Estatuto de Roma do Tribunal Penal Internacional; 4.
Convengdo das Nagdes Unidas sobre o Direito do Mar.

DIREITO PENAL MILITAR -1. Aplicagdo da Lei Penal Militar; 2. Do Crime militar;
3.Imputabilidade Penal; 4. Concurso de Agentes; 5. Penas; 6. Medidas de Seguranga; 7.
Acdo Penal; 8. Extingdo da Punibilidade; 9. Crimes militares em tempo de paz; 10. Crimes
militares em tempo de guerra; 11. Simulas do STM; Simulas Vinculantes, Sumulas e
Informativos do STF e do STJ.

DIREITO PROCESSUAL PENAL MILITAR - 1. Lei de Processo Penal Militar e sua
aplicagdo; 2. Policia Judicidria Militar; 3. Inquérito Policial Militar; 4. Acdo Penal Militar e do
seu exercicio; 5.Processo Penal Militar em Geral; 6. O Juiz, os Auxiliares e as Partes do
Processo; 7. Denuncia; 8.Foro militar; 9. Competéncia e Conflitos de Competéncia; 10.
Incidentes; 11. Medidas Preventivas e Assecuratdrias; 12. Citagdo, Intimagdo e Notificagdo;
13. Atos Probatdrios; 14. Processos: Ordinario e Especiais; 15. Nulidades; 16. Recursos; 17.
Execugdo da Sentenca; 18. Organizagdo da Justica Militarda Unido; 19. Simulas do STM,
Stmulas Vinculantes, Sumulas e Informativos do STF e do STJ.
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Atlas.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Sdo Paulo: Forense.

OLIVEIRA, Rafael Carvalho Rezende. Curso de Direito Administrativo. Rio de
Janeiro: Forense; Sdo Paulo: Método.

TORRES, Ronny Charles Lopes de. Lei de Licitagdes publicas comentadas. Sdo
Paulo: Juspodvim.

DIREITO ADMINISTRATIVO MILITAR

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Emendas
Constitucionais; Lei n°6.880/1980 (Estatuto dos Militares); Medida Proviséria n° 2.215-
10/2001 (Reestruturacdo da remuneragdo dos militares das Forcas Armadas); Decreto n°®
4.307/2002 (Regulamenta a Medida Provisdria n° 2.215-10/2001); Lei n° 3.765/1960
(Pensdes Militares; Lei n° 13.954/2019 (Reestrutura a carreira militar e dispde sobre o
Sistema de Protecdo Social dos Militares); Decreto n° 10.471/2020 (Regulamenta a Lei n°
13.954/2019); Decreto n° 11.002/2022 (Regulamenta a Lei n° 13.954/2019); Decreto n°
88.545/1983 (Regulamento Disciplinar para a Marinha); Lei n° 13.109, de 25 de margo de
2015; Lei n° 5.836/1972 (Conselho de Justificagdo); Decreto n° 71.500/1972 (Conselho de
Disciplina);Lei n° 4.375/1964 (Servigo Militar); Lei n° 5.292/1967 (Prestagdo do Servigo
Militar pelos estudantes de Medicina, Farmdcia, Odontologia e Veterinaria e pelos médicos,
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Farmacéuticos, Dentistas e Veterinarios); Lei n° 9.519/1997 (Reestruturagdo dos corpos e
quadros de oficiais e pragas da Marinha); Lei n° 5.821/1972(Promogdes dos oficiais da ativa
das Forcas Armadas); Decreto n° 4.780/2003 (Regulamento da Reserva da Marinha); Lei
Complementar n° 97/1999 (Normas gerais para a organizagdo, o preparo e o emprego das
Forgas Armadas); Decreto n° 3. 897/2001 (Diretrizes para o emprego das Forgas Armadas na
garantia da lei e da ordem); Decreto n° 5.129/2004 (Patrulha Naval); Decreto n° 2.153/1997
(Areas de jurisdicdo dos Comandos de Distritos Navais).Simulas Vinculantes, Simulas e
Informativos do STF e STJ.

ABREU, Jorge Luiz Nogueira. Direito Administrativo Militar. Sdo Paulo:
Método.

DIREITO INTERNACIONAL

BRASIL.  Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Emendas
Constitucionais; Decreto n° 7.030/2009 (Convengdo de Viena sobre o direito dos tratados);
Decreto n° 19.841/1945 (Carta das Nagdes Unida); Decreto n° 4.388/2002 (Estatuto de
Roma do Tribunal Penal Internacional); Decreto n° 1.530/1995 (Convengdes das Nagbes
Unidas sobre o Direito do Mar).Sumulas Vinculantes, Sumulas e Informativos do STF e
STJ.

DIREITO PENAL MILITAR

BRASIL.  Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Emendas
Constitucionais; Decreto-Lei n° 1.001/69 (Cdédigo Penal Militar); Simulas do STM; Sumulas
Vinculantes, Simulas e Informativos do STF e do STJ.

ASSIS, Jorge Cesar de. Comentarios ao Coédigo Penal Militar: comentarios,
doutrina, jurisprudéncia dos tribunais militares e tribunais superiores. Curitiba: Jurua.

NUCCI, Guilherme de Souza. Cddigo Penal Militar comentado. Rio de Janeiro:
Forense.

DIREITO PROCESSUAL PENAL MILITAR

BRASIL.  Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Emendas
Constitucionais; Decreto-Lei n° 1.002/1969 (Cédigo de Processo Penal Militar); Lei n°
8.457/1992 (Organizagdo da Justica Militarda Unido);Simulas do STM; Simulas Vinculantes,
Stmulas e Informativos do STF e do STJ.

NUCCI, Guilherme de Souza. Cddigo Processo Penal Militar comentado. Rio de
Janeiro: Forense. .

OBSERVACAO: Serd observada a legislagdo e a bibliografia atualizadas até a data
da publicagdo do presente edital.

DISCIPLINA: CONTABILIDADE

MATEMATICA FINANCEIRA - Matemdtica Financeira a juros simples e compostos;
Taxas de juros; Célculo financeiro em contexto inflaciondrio; Anuidades; Equivaléncia de
Fluxos de Caixa; Fluxos de Caixa Ndo Homogéneos; Sistemas de amortizagdo de
empréstimos; Série Uniforme; Valor presente liquido; Taxa interna de retorno; Payback;
Métodos de analise de investimentos; Orgamento de Capital; Risco e retorno; e Aspectos
comportamentais associados a Teoria da Decisdo.

AUDITORIA, SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO PODER EXECUTIVO FEDERAL E
CONTROLE EXTERNO - Auditoria Independente (Externa) e Auditoria Interna: conceituagdo
e objetivos, fraude e erro, procedimentos de auditoria, documentagdo de auditoria,
planejamento da auditoria, programas de auditoria, auditoria de demonstragdes contabeis
risco de auditoria, amostragem, evidéncia de auditoria, estudo e avaliagdo dos controles
internos; Objetivos gerais do auditor; Requisitos éticos relacionados a auditoria de
demonstragdes contabeis, Ceticismo profissional; Julgamento profissional; Relatério do
Auditor Independente; Normas relativas ao relatério do auditor interno; Evidéncia de
auditoria apropriada e suficiente e risco de auditoria, Condugdo da auditoria. Controle
Interno no setor publico: Abrangéncia; Classificagdo; Estrutura e Componentes; Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Federal: finalidades, organizagdo e competéncias,
objetos e abrangéncia de atuagdo, planejamento das agdes, estrutura conceitual basica das
técnicas de controle, operacionalidade do sistema, método da amostragem, normas
fundamentais, recursos do sistema, controle de qualidade das atividades e unidades de
auditoria interna das entidades da administragdo indireta; e Tribunal de Contas da Unido
(TCU): natureza, competéncia e jurisdi¢do, organizagdo, julgamento e fiscalizagdo.

CONTABILIDADE GERAL - Contabilidade: conceito, objeto e campo de atuagdo,
usudrios da contabilidade, Estrutura Conceitual da Contabilidade; Patrimonio: conceito,
bens, direitos, obrigagdes e patrimonio liquido; Aspecto qualitativo e quantitativo do
patrimonio; Formagdo, subscri¢do e integralizagdo de capital, registros de mutagGes
patrimoniais e apuragdo do resultado. Plano de Contas: conceitos, finalidade e estrutura;
Ativo Circulante e Realizadvel a longo prazo: conceitos, critérios de avaliagdo; Ativo ndo
circulante: conceitos, Imobilizado, subtragdes do imobilizado, Intangivel, Investimentos,
avaliagdo dos investimentos, método da equivaléncia patrimonial; Passivo Exigivel:
conceitos, circulante, ndo circulante; Patriménio Liquido: conceitos, capital social, reserva
de capital, ajustes de avaliagdo patrimonial, reservas de lucros, lucros ou prejuizos
acumulados, reservas de incentivos fiscais, agdes em tesouraria e valor patrimonial da acdo;
Escrituragdo Contabil: livros contabeis, langamentos contabeis, sistema de contabilidade,
partidas dobradas, teoria das contas, débito, crédito e saldo, Regimes de Contabilidade:
regime de caixa e regime de competéncia; Operagdes com mercadorias: Resultado Bruto
com mercadorias, custo das mercadorias vendidas, estoque inicial, estoque final;
Inventarios, Apuragdo dos resultados, Descontos e abatimentos: Descontos financeiros,
descontos incondicionais, abatimentos sobre compras e vendas; Fatos que modificam
compras; Fatos que modificam vendas: definigdes; Tributos incidentes sobre compras e
vendas: impostos incidentes sobre vendas e servigos, impostos sobre vendas cumulativos e
ndo cumulativos, hipoteses de recuperagdo de impostos e contabilizagdo dos impostos
recuperdveis; Balancete de Verificagdo: balancete de verificagdo, apuragdo do resultado,
receitas, despesas, transferéncia dos saldos das contas de resultado para a conta de
apuragdo do resultado do exercicio, transferéncia do saldo da conta de apuragdo do
resultado do exercicio para a conta patrimonial lucros ou prejuizos acumulados; Relatérios
Contabeis: objetivos, obrigatdrios versus ndo obrigatdrios, capital de terceiros versus capital
proprio; Mensuragdo do Valor Justo; Balango Patrimonial: conceito, ativo, passivo,
patrimonio liquido, grupos de contas, equagdo fundamental do patrimonio; Situagdo
financeira e situagdo econémica; Demonstragdo do Resultado do Exercicio, Demonstracdo
do Resultado Abrangente, Demonstragdo dos Fluxos de Caixa; Demonstragdo dos Lucros ou
Prejuizos Acumulados; Demonstra¢do das Mutagdes do Patrimonio Liquido; Demonstragdo
do Valor Adicionado, Notas Explicativas; Analise das demonstragdes contdbeis; Principios
Contabeis: o que sdo principios contabeis, quando um principio é aceito, principios e
convengdes contabeis aceitos; Exercicio Social e Demonstragdes Financeiras, Lucro,
Reservas e Dividendos, Dissolugdo, Liquidacdo e Extingdo, Transformagdo, Incorporagdo,
Fusdo e Cisdo, Sociedades de Economia Mista, Sociedades Coligadas, Controladoras e
Controladas; Avaliagdo de Ativos e Passivos: custo histdrico, valor realizdvel, valor presente,
valor justo, valor recuperdvel de ativos, atualizagdo monetaria e método da equivaléncia
patrimonial; e ProvisGes, Ativos e Passivos Contingentes: conceito, espécies de provisdes,
contingéncias ativas e contingéncias passivas; Relato Integrado: conceito fundamentais;
Conceitos, contabilizagdo e cdlculo de tributos federais, estaduais e municipais,
contribuigdes previdencidrias, FGTS e outras operagdes. Passivos e ativos fiscais correntes e
diferidos; diferenca temporaria tributdvel; diferenca tributaria dedutivel; prejuizos e
créditos fiscais. .

ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA - Contabilidade Publica: conceito,
objeto, objetivo, classificagdes, normas, campo de atuagdo; principios de contabilidade sob
a perspectiva do setor publico, planejamento de Contabilidade Publica e subsistemas
(orgamentario, patrimonial e de compensagdo); Regimes Contabeis: conceito, principios e
regimes (de caixa e de competéncia); Orgcamento Publico: definicdo, processo de
planejamento orgamento; Plano Plurianual; Lei de Diretrizes Orgamentarias; Lei de
Orgamento Anual; Principios Orgamentarios: universalidade, unidade, anualidade,
exclusividade, orgamento bruto, legalidade, publicidade, transparéncia e ndo vinculagéo;
Ciclo Orgamentario: elaboragdo, estudo e aprovagdo, execugdo, avaliagdo; Orgamento por
Programas e Classificagdo Institucional e Funcional-Programdtica; Créditos adicionais:
conceito, classificagdo, créditos suplementares, especiais e extraordinarios; Receitas
Publicas: definigdo, classificagdo das receitas, classificagdo legal da receita orgamentaria,
estagios ou etapas da receita orgamentdria; Despesas Publicas: definicdo, classificagdo das
despesas, norma geral e norma federal, classificacdo legal da despesa orgamentaria,
estagios ou etapas da despesa orgamentdria, reconhecimento da despesa orgamentaria,
contabilizagdo da despesa orgamentaria; Despesas de Exercicios Anteriores; Suprimento de
fundos: conceito e pagamento de despesas por meio de Suprimento de Fundos; Restos a

pagar: conceito e escrituragdo contabil; Divida Publica: conceito, divida flutuante e fundada;
Regime de adiantamento: disposigdes bdsicas; Sistema Integrado de Administragdo
Financeira do Governo Federal - (SIAFI): nogdes bdsicas; Patrimdnio Publico e as suas
variagdes patrimoniais: conceito, aspectos quantitativos e qualitativos, espécies e
contabilizagdo; Balangos: Orgamentario, Financeiro, Patrimonial; Demonstragdo das
variagdes patrimoniais; Mensuragdo de Ativos e Passivos; Ativo Imobilizado; Ativo
Intangivel; Reavaliagdo, Redugdo ao Valor Recuperavel, Depreciagdo, Amortizacdo e
Exaustdo; Reflexo Patrimonial das Despesas de Exercicios Anteriores (DEA); Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico (PCASP): estrutura do plano de contas, regra de codificagdo
numérica e elenco de contas (subsistema orgcamentério, subsistema patrimonial e
subsistema de compensagdo); Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e
controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal: programacdo da despesa; Normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestdo fiscal

CONTABILIDADE DE CUSTOS - Contabilidade financeira e contabilidade gerencial.
Evolugdo da contabilidade de custos. Relagdo entre contabilidade de custos, contabilidade
financeira e contabilidade gerencial. Defini¢des, terminologia, classificagdes de custos:
definigdes de gastos, custos, despesas, investimento e perda, custos diretos e indiretos,
custos fixos, varidveis, semi varidveis (ou semi fixos); Definigdes; Terminologia;
Classmcacoes de Custos: defini¢bes de gastos, custos, despesas, investimento e perda,
custos diretos e indiretos, custos fixos, varidveis e semi variéveis (ou semi fixos); Principios
contdbeis aplicados a custos e Convengdes Contdbeis Aplicados a Custos: realizagdo da
receita, confrontagdo entre despesas e receitas, custo histérico como base de valor,
consisténcia, conservadorismo e materialidade; Apuragdo de custos: separagdo entre custos
e despesas, apropriagdo dos custos diretos, alocagdo dos custos indiretos, contabilizagdo
dos custos; Departamentalizagdo; Critério de rateio dos custos indiretos: analise dos
critérios de rateio, custos comuns, rateio dos custos dos departamentos, influéncia dos
custos fixos e dos custos variaveis, importancia da consisténcia nos critérios; Taxa de
Aplicagdo de Custos Indiretos de Fabricagdo (CIF): previsdo da taxa de aplicagdo de CIF,
contabilizagdo dos CIF aplicados, uso dos CIF aplicados durante o exercicio, analise das
variagdes entre CIF aplicados e reais, consideragdes acerca da previsdo do volume, previsdo
das taxas de servicos; Materiais diretos e mdo de obra direta: critérios de avaliagdo dos
materiais, tratamento contdbil das perdas de materiais, tratamento contabil dos
subprodutos e das sucatas, o que integra o custo da mdo de obra direta, apontamento da
mé&o de obra direta; Métodos de Acumulagdo de Custos "Por Ordem" e "Por Processo":
distingdo entre produgdo por ordem e produgdo continua, diferengas no tratamento
contabil, contabilizagdo na produgdo por ordem - danificagdes, encomendas de longo prazo
de execugdo, equivalente de produgdo, variagdes nas quantidades de produgdo,
contabilizagdo e problema das quantidades fisicas; Custo Fixo e Margem de Contribuicdo:
problema da alocagéo dos custos indiretos fixos, conceito de Margem de Contribui¢do (MC)
e sua aplicagdo, MC e limitagdes na capacidade de produgdo; e Métodos de custeio dos
estoques: custeio variavel e custeio por absorgdo. Custos Conjuntos: distingdo entre
coprodutos, subprodutos e sucatas, apropriagdo dos custos conjuntos aos coprodutos e
critérios de apropriagdo dos custos conjuntos; Métodos de Custeio dos Estoques: custeio
variavel e custeio por absor¢do; Fixagdo do prego de venda e decisdo sobre compra ou
produgdo; Custo de Oportunidade, Custos Imputados e Custos Perdidos; Andlise
Custo/Volume/Lucro: efeitos das alteragdes de preco, dos custos e despesas fixos e
variaveis e da composi¢do das vendas, conceito e célculo dos pontos de equilibrio contabil,
econdmico e financeiro, margem de seguranga e alavancagem operacional, estruturas
diferenciadas e relagdes custo/volume/lucro, representagbes graficas de alteragdes no
Ponto de Equilibrio e limitagdes ao uso da Andlise Custo/Volume/Lucro; e Controle dos
Custos e Custo Padrao: significado de controle, problemas comportamentais decorrentes de
custos para controle, custos por produto versus custos por departamento, custos por
responsabilidade, custos controlaveis, bases de patrimonio; e Situagdo financeira e situagdo
econdmica.
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DISCIPLINA: ENGENHARIA DE TELECOMUNICACOES

CIRCUITOS LINEARES - Conceitos preliminares; Elementos de circuitos;
Circuitos resistivos; Técnicas para andlise de circuitos (Leis de Kirchhoff e Teorema de
Thévenin); Circuitos com capacitdncia e indutancia; Solugdo classica de circuitos; Analise
de circuitos de 12 e 22 ordem, aplicando equagBes diferenciais e a transformada de
Laplace; Frequéncia complexa; Fungdo de transferéncia; Pdlos e zeros; Resposta em
frequéncia; Poténcia e energia; Circuitos acoplados magneticamente; e Quadripolos.

ELETRONICA ANALOGICA - Componentes e dispositivos; Aplicagdo de diodos

em circuitos analégicos; Amplificadores em baixa frequéncia; Amplificadores
realimentados; Amplificadores operacionais; Resposta em frequéncia dos amplificadores;
Osciladores e estabilidade; Amplificadores de poténcia; Amplificadores sintonizados; e
Moduladores e demoduladores.
) ELETRONICA DIGITAL - Sistemas de numeragdo; Fungbes e portas ldgicas;
Algebra de Boole e simplificagdo de circuitos ldgicos; Circuitos combinacionais; Flip-Flop,
registradores e contadores; Conversores Digital-Analégicos e Andlogico-Digitais; Circuitos
multiplexadores, demultiplexadores e memdrias; e Familias de circuitos Idgicos.

ELETROMAGNETISMO - Lei de Coulomb e intensidade de campo elétrico;
Densidade de fluxo elétrico, Lei de Gauss e divergéncias; Energia e potencial; Forgas
magnéticas, materiais e indutdncia; Campos elétricos e magnéticos estaciondrios;
Condutores, dielétricos e capacitdncia; Ferromagnetismo e circuitos magnéticos; Campos
elétricos e magnéticos varidveis no tempo; Equagbes de Maxwell; Ondas
eletromagnéticas; Onda plana uniforme; Ondas planas nas fronteiras e em meios
dispersivos; e Linhas de transmissdo.

MICRO-ONDAS - Linhas de Transmissdo e Guias de Onda; Andlise de Rede de
Micro-ondas; Casamento e Ajuste de Impedancia; Ressonador de Micro-ondas; Divisores
de Poténcia e Acopladores Direcionais; Filtros de Micro-ondas; Teoria e Projeto de
Componentes Ferromagnéticos; Ruido e Distor¢do N&o Linear; Dispositivos ativos RF e
Micro-ondas; Projeto de Amplificador Micro-ondas; Misturadores e Osciladores; e
Introdugéo a Sistemas de Micro-ondas.

ANTENAS E PROPAGACAO - Antenas (tipos de antenas, mecanismo de
radiagdo, distribuicdo de corrente em uma antena de fio); Parametros fundamentais de
antenas (padrbes de radiagdo, densidade de poténcia de radiagdo, intensidade de
radiagdo, largura de feixe, diretividade, eficiéncia da antena, ganho, eficiéncia de feixe,
largura de banda, polarizagdo, impedancia de entrada eficiéncia de radiagdo da antena,
diretividade maéxima e drea efetiva maxima); Antenas de fio linear (dipolos, dipolo
infinitesimal, dipolo curto, dipolo de comprimento finito, dipolo de meia onda); Antenas
loop; Redes de antenas: linear, planar e circular; Antenas de abertura; Antenas corneta;
Antenas refletor; Antenas inteligentes; Propagagdo de superficie: ondas terrestres;
Propagacgdo |onosfer|ca Propagacdo troposférica; e Calculo de radio enlace terrestre.

COMUNICACOES ANALOGICAS - Analise de sinais; Modulagdo e demodulagdo
em amplitude; Multiplexagdo por divisdo em frequéncia; Modulagdo e demodulagdo
angular; Modulagdo em sistemas pulsados e demodulagdo; e Desempenho das
modulagbes de amplitude e angular na presenga de ruido.

PROCESSAMENTO DIGITAL DE SINAIS: Sinais continuos no tempo. Sinais
discretos no tempo. Teorema da amostragem. O problema do mascaramento (aliasing).
Conversdo analégico-digital e digital-analégico. Transformada Z. Transformada discreta
de fourier (DFT).Transformada réapida de Fourier (FFT). O problema do vazamento
(leakage). O uso da janela para minimizar o vazamento. Filtros Digitais.

REDES DE COMPUTADORES - Topologias; Elementos de Interconexdo de redes
(Gateways, Hubs, Repetidores, Bridges, Switches e Roteadores); Arquitetura e protocolos
de redes de comunicagdes (Modelo OSI e Arquitetura TCP/IP); Tecnologias aplicéveis a
Redes WAN (Frame-relay e MPLS); Telefonia IP; Qualidade de Servigo (QoS); Teoria das
Filas; e Engenharia de Tréfego.e Nogdes de Seguranca de Redes e Criptografia.

COMUNICACOES OPTICAS - Fibra optica e suas propriedades; Conectores,
acopladores e jungBes; Transmissores, amplificadores e receptores dpticos;
Multiplexagdo por comprimento de onda (WDM); e Célculo de enlace.

COMUNICAGOES DIGITAIS - Teorema da amostragem; Modulagdo em
amplitude de pulso (PAM); Codificagdo PCM; Cddigos de linha (NRZ, RZ, AMI, HDB3,
Manchester); Transmissdo em banda-base com faixa limitada: diagrama de Olho, pulso
de Nyquist, filtragem o6tima na transmissdo e recepgdo, equalizagdo e codificagdo
correlativa; Modulagdo Digital Bindria (ASK, FSK e PSK); Modulagdo Digital M-dria;
Comparagdo dos esquemas de modulagdo digital em termos do desempenho e da
eficiéncia espectral; Fatores de degradagdo da transmissdo (ruido e interferéncia entre
simbolos); Medida de informagdo; Capacidade do canal; Detecgdo: filtro casado,
demodulagdo coerente, demodulagdo ndo-coerente; Técnicas de Sincronizagdo: extragdo
de relégio, Phaselocked Loop, circuito Early-Late, circuitos embaralhadores e
sincronizador de quadro; Cddigos para controle de erros; Multiplexagdo por divisdo em
tempo (TDM); e Hierarquias de transmissdo digital: PDH e SDH. Taxa de Erro de Bit e
curva TEB x C/N; Cédigos Corretores de Erro.

PROJETO DE RADIO ENLACES - Projeto Sistémico, Equagdo de Espago Livre,
zonas de fresnel, Acoplamento e taxa de onda estacionaria, Relagdo Sinal Ruido, Selegdo
da Faixa de Frequéncias, Especificagdes de Desempenho e Disponibilidade, Parametros
Sistémicos, Tipos de Antena, Plano de Frequéncias, Célculo de Desempenho e de
Dlsponlbllldade, Calculo_de Interferenuas Teste de Taxa de Erro;

COMUNICACOES SATELITE - Elementos da Comumcacao via Satélite; Orbitas e
métodos de lancamento; Orbita geoestacionaria; Orbita geossincrona; Propagagdo da
onda de radio; Polarizagdo; Antenas; Enlace espacial; e Técnicas de multiplo acesso via
Satélite.
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DISCIPLINA: ENGENHARIA ELETRONICA/ELETRICA

CIRCUITOS LINEARES - Conceitos basicos; Leis, teoremas e propriedades de
circuitos lineares; Métodos de andlise; Analise em regime transitdrio em circuitos de 12
e 22 Ordem; Técnicas de simplificagdo e equivaléncia; Andlise em regime permanente
senoidal; Analise fasorial; Andlise de circuitos com excitagdo periddica por série de
Fourier; Andlise de circuitos pelas transformadas de Laplace e de Fourier.

CIRCUITOS ELETRONICOS - Caracteristicas e analise de circuitos com
amplificadores operacionais, diodos, transistores de efeito de campo MOS, transistores
bipolares de jungdo; Modelos equivalentes para pequenos sinais; realimentagdo;
Amplificadores diferenciais e de multiplos estégios; Filtros e amplificadores sintonizados;
Geradores de sinais e circuitos formadores de onda; Estagios de saida e amplificadores
de poténcia.

ELETROMAGNETISMO - Campo elétrico de uma distribuicdo discreta ou
continua de cargas. Potencial Elétrico e diferenga de potencial em um campo elétrico.
Campo do dipolo elétrico. Fluxo elétrico e Lei de Gauss. Dielétricos e capacitancia.
Corrente elétrica e vetor densidade de corrente. Linhas de campo magnético. Momento
de dipolo magnético. lei de Ampeére e lei de Gauss do magnetismo. Campo magnético
de distribui¢es de correntes. Indugdo magnética e fluxo magnético. Lei de Faraday.
Indutancia. Lei de Ampere-Maxwell. Corrente de deslocamento. Equagdes de Maxwell.
Radiagdo eletromagnética. Velocidade da luz. Frente de onda eletromagnética. Ondas
planas. Polarizagdo do campo eletromagnético. Densidade de energia armazenada no
campo eletromagnético. Fluxo de energia e vetor de Poynting. Antenas.

ELETRONICA DE POTENCIA - Conceitos basicos; Descrigdo fisica dos materiais
semicondutores; Fontes, Circuitos com diodos; Retificadores e inversores; Reguladores;
Amplificadores; Transistores Bipolares e Transistores de efeito campo (JFET e MOSFET);
Tiristores (TRIAC e SRC) e DIAC.

ELETRONICA DIGITAL - Conceitos bdsicos; Circuitos de chaveamento
eletrénico bdsicos; Familias de circuitos digitais; Sistemas de numeracdo e codigos;
Circuitos logicos e dalgebra booleana; Propriedades das operagdes ldgicas; Analise e
sintese de circuitos ldgicos; Circuitos logicos combinacionais; Blocos digitais
combinacionais; Flip-Flops; Maquinas de estado; Blocos digitais sequenciais; Dispositivos
de memodria. .

TELECOMUNICACOES - Propriedades das representagdes no dominio da
frequéncia, Teorema da modulagdo; Modulagdes em Amplitude; Modulagdo em fase e
em frequéncia; Transmissores e receptores analégicos; Ruido; Sistemas de comunicagdo
digital; Amostragem; Entropia e codificagdo de fontes; Quantizagdo; Capacidade do
canal, Largura de Banda; Relagdo Sinal-Ruido; Taxa de erro de bit; Modulagdes digitais
chaveadas Codificagdo de voz.

PROCESSAMENTO ANALOGICO E DIGITAL DE SINAIS EM SISTEMAS LINEARES -
Caracterizagdo de sinais e de sistemas nos dominios do tempo e da frequéncia; Energia
e poténcia de sinais; Analise de sistemas lineares invariantes no tempo de tempo
continuo e de tempo discreto; Transformada de Laplace e Transformada z; Séries de
Fourier de tempo continuo e de tempo discreto; Teorema de Parseval, Teorema da
amostragem; Amostragem de sinais de tempo continuo; Relagdes entre tempo continuo
e tempo discreto para sinais e para sistemas; Transformadas de Fourier de tempo
continuo e de tempo discreto. N

ARQUITETURA E ORGANIZACAO DE COMPUTADORES - Microprocessadores;
Microprogramacdo; Ciclo de Instrugdes, Barramentos; Memoria; Periféricos.

MICROCONTROLADORES - Arquitetura de Harvard; GPASM Assembler; Placa
de desenvolvimento Arduino; Programagdo em Arduino C

AUTOMAGCAO E CONTROLE - Conceitos basicos; Controle em malha aberta e
em malha fechada; Equagbes diferenciais representativas de sistemas fisicos;
transformada de Laplace; Fungdo de transferéncia; Equagdo de Estado; Relagdo das
Matrizes de Estado com as FungBes de Transferéncia; representagdo por diagramas de
blocos; Resposta de sistemas de primeira e segunda ordem; Parametros de desempenho
da resposta transitoria; Erro de regime permanente e constantes de erro; Conceito de
estabilidade; Resposta em frequéncia de sistemas lineares; diagramas de Bode e
aplicagdo a andlise de estabilidade relativa; Método do lugar das raizes; Controladores
cldssicos: proporcional, integral e derivativo (PID); compensadores de avango, atraso e
avango-atraso de fase.

REDES DE COMPUTADORES - Tipos de redes e aplicagdes; Redes locais de
comunicagdo - LAN (Local Area Network); Redes locais sem fio - WLAN (Wireless Local
Area Network); Redes metropolitanas e amplas - MAN (Metropolitan Area Network);
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WAN (Wide Area Network); Redes especiais - redes telefénicas e redes satélite;
Arquitetura em Camadas; Modelo OSI; Modelo TCP/IP.
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DISCIPLINA: ENGENHARIA MECANICA

MECANICA TECNICA - Mecénica racional para sistemas de particulas e corpos
rigidos: movimento relativo, tensor de inércia, eixos principais de inércia, momento
cinético, equagdes de EULER e estabilidade de rotagdo; Mecénica vibratéria: vibragdo
livre e amortecida em sistemas de 1 grau de liberdade, vibragdo forgada e ressonancia
em sistemas de 1 grau de liberdade e vibragdes em sistemas de 2 graus de liberdade;
e Cinematica e dindmica dos mecanismos: dispositivos articulados, cames, engrenagens
e trens de engrenagens.

RESISTENCIA DOS MATERIAIS E DE PECAS MECANICAS - Tragdo, compressdo,
flexdo e tor¢do em limites eldsticos; Estado plano de tensdes e circulo de MOHR;
Diagramas de esforgos; Trelicas isostaticas; Vigas carregadas transversalmente;
Flambagem; Dimensionamento de pecas a fadiga e teoria de Soderberg; e
Dimensionamento de elementos organicos gerais de maquinas: eixos e darvores, molas,
unides aparafusadas e soldadas, embreagens e freios, engrenagens cilindricas de dentes
retos, transmissGes por correias, mancais de deslizamento e de rolamento.

METALURGIA MECANICA E ENSAIOS DE MATERIAIS - Ligas ferro-carbono e
diagramas de equilibrio; Agos: classificados ABNT, ago carbono, agos-liga e efeitos de
elementos de adigdo; Ferros fundidos; Transformagdes e curvas TTT; Tratamentos
térmicos e termoquimicos; Metalurgia do pd e processos de soldagem; Ensaios
mecanicos: tragdo e compressdo, cisalhamento, dureza, fadiga, fluéncia e impacto; e
Ensaios ndo destrutivos: visual, liquido penetrante, particula magnética, radiografico,
ultrassom e correntes parasitas. -

PROCESSOS DE FABRICAGCAO MECANICA - Fundigdo; Principios basicos de
deformagdes plasticas e seu cdlculo: laminagdo, forjamento, estampagem, extrusdo e
estiramento; Usinagem dos metais: operagdes e equipamentos para torneamento,
fresamento, furagdo e alargamento, retifica, mandrilamento, trepanagdo e brochamento,
vida de ferramentas e corte econdmico; Soldagem; Desenho técnico e principios de
cotagem; Tolerdncias e ajustes; e Normas da fabricagdo mecanica.

MECANICA DOS FLUIDOS - Fluidostatica; Fluidos newtonianos; Equagbes de
Navier-Stokes; Balangos de massa, quantidade de movimento, energia; Escoamento
interno; Diagrama de Moody e perda de carga localizada e distribuida; e Escoamento
compressivel. .

TERMODINAMICA E TRANSMISSAO DO CALOR - Propriedades termodinamicas
e uso de tabelas; Calor e trabalho e o 1° principio da termodindmica para sistemas e
volumes de controle; 2° Principio da termodindmica e entropia; Ciclos térmicos motores
e ciclos padrées de ar: Rankine, Brayton, Carnot, Diesel, Otto e Stirling; Ciclo de
refrigeracdo: Ciclo de compressdo de vapor; Condugdo de calor unidimensional nos
regimes permanente e transiente; Condugdo de calor bidimensional; Troca de calor por
radiagdo; Fundamentos da convec¢do; e Fundamentos de trocadores de calor.

EQUIPAMENTOS E SISTEMAS MECANICOS - Bombas centrifugas e de
deslocamento positivo: caracteristicas e curvas de desempenho, selecdo e determinagdo
de ponto de trabalho, NPSH, semelhanga dindmica e associagdo em série e em paralelo;
Compressores e ventiladores: caracteristicas e curvas de desempenho, selegdo e
determinagdo de ponto de trabalho, semelhanga dinamica, associagdo em série e em
paralelo e controle de capacidade; Turbomaquinas térmicas: tipos de turbinas a gas e
seus componentes, tipos de turbinas a vapor e seus componentes, fluxo pela palheta
(composicdo geométrica das velocidades, rendimento de arrasto); Motores a combustdo
interna: sistemas e componentes de um motor de combustdo interna, caracteristicas e
curvas de desempenho de motores de ignigdo por centelha, caracteristicas e curvas de
desempenho de motores de ignigdo por compressdo, suprimento de combustivel (teoria
da carburagdo, bombas injetoras e teoria da detonagdo); Nogdes de aplicagdes de
motores e acionadores elétricos em sistemas mecanicos; curvas de torque e poténcia;
Fungdo e caracteristicas dos equipamentos de uma planta a vapor: bombas de
alimentagdo, caldeiras, superaquecedores, economizadores e regeneradores,
condensadores e bombas de circulagdo de agua de resfriamento, e ejetores; Instalagdes
de refrigeracdo e ar condicionado: componentes de instalagdes por compressdo
mecanica (caracteristicas para selegdo, selegdo do fluido refrigerante e psicrometria); e

Redes, tubulagdes e acessorios: arranjo, dimensionamento em fungdo da vazdo e
pressdo requeridas, selegdo de acessorios e calculo de flexibilidade.
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DISCIPLINA: OCEANOGRAFIA GEOLOGICA

OCEANOGRAFIA OBSERVACIONAL - Instrumentagdo oceanografica e Métodos
diretos e indiretos de investigacdo do fundo oceanico.

NOGCOES DE CARTOGRAFIA E NAVEGACAO - Sistemas de Projegbes; Projecdo
de Mercator; Sistema UTM; Carta Nautica: descri¢do e utilizagdo; A forma da Terra:
principais linhas, pontos e planos do globo terrestre; Coordenadas geograficas; Medidas
de distancia; Conceitos de rumo e marcagdes; e NogBes sobre posicionamento por GPS
para navegagdo. )

GEOLOGIA E GEOFISICA MARINHA - Morfologia dos Oceanos; Tectdnica
Global; Métodos de Investigagdo do Fundo Ocednico; Ambientes de Sedimentagdo
Costeira; Processos Morfodinamicos Atuantes na Linha de Costa; Sedimentagdo Marinha;
e Recursos Minerais marinhos.

OCEANOGRAFIA POR SATELITES - Conceitos Basicos da Oceanografia por
Satélite; Aplicagdes; Tipos de Sensores Remotos e Principios de Funcionamento; Faixas
Espectrais de Operagdo do Satélites; Vantagens e Desvantagens do uso do
Sensoriamento Remoto na Oceanografia; e Limitacdes.

ACUSTICA SUBMARINA - Propagagdo do som na agua do mar: efeitos da
temperatura, salinidade e pressdo sobre a propagagdo do som na agua do mar; Reflexdo
e difragdo; Impedancia acustica; Reflexdo no Fundo; Tragado dos raios sonoros; Zonas
de sombra, canais sonoros e perdas na propagagdo; e Ruido: ruido ambiente e camada
profunda de espalhamento.
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PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA PARA O CARGO DE PROFESSOR de Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico em 2026 - EBTT

DISCIPLINA: ADMINISTRACAO

ADMINISTRACAO GERAL - Administragdo Geral: Conceito de Organizagdo e
Administragdo; Teoria da Administragdo Cientifica; Teoria Classica; Teoria das Relagdes
Humanas; Decorréncias da Teoria das Relagdes Humanas; Teoria Neocldssica de
Administragdo; Administragdo por Objetivos (APO); Teoria da Burocracia; Teoria
Estruturalista; Teoria Comportamental; Teoria do Desenvolvimento Organizacional (DO);
Teoria de Sistemas; Teoria da Contingéncia; Cultura Organizacional; Planejamento;
Administragdo Estratégica; Organiza¢do e Diregdo: Fundamentos, Lideranca e Motivagdo
nas Organizagdes; e Novas abordagens da Administragdo: Gestdo de Projetos, Gestdo do
Conhecimento e Capital Intelectual.

CONTABILIDADE - Contabilidade Geral: Patrimonio; Contas; Atos e Fatos
Administrativos; Escrituragdo; Critérios de avaliagdo de estoques; Depreciagdo,
amortizagdo e teste de recuperabilidade; Principio da competéncia; Principais
documentos utilizados pela contabilidade; e Contabilidade de Custos: Principios contabeis
aplicados a custos; Classificagdo e nomenclatura de custos; Materiais diretos; e Mdo de
obra direta. .

ORCAMENTO PUBLICO - Receitas Publicas: defini¢do, classificagdo das receitas,
classificagdo legal da receita orgamentdria, estagios ou etapas da receita orgamentaria;
Despesas Publicas: defini¢do, classificagdo das despesas, classificagdo legal da despesa
orgamentaria, estagios ou etapas da despesa orgcamentdria, reconhecimento da despesa
orgamentaria, contabilizagdo da despesa orgamentdria; Execugdo Orgamentdria e
Financeira - Norma geral: exercicio financeiro, execu¢do da despesa, execugdo da receita,
regime da contabilidade; Classificagdo Funcional Programdtica; Créditos adicionais;
Sistema de Planejamento e de Or¢amento Federal; Sistema de Contabilidade Federal;
Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos orgamentos e
balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal: programagdo da
despesa, balangos.

DIREITO ADMINISTRATIVO - Poderes e Principios Administrativos; Ato
Administrativo: Conceito, Elementos, Caracteristicas, Formagdo e Efeitos, Classificacdo,
Espécies, Extingdo dos Atos Administrativos, Invalidagdo e Revogagdo; Licitagdo: Conceito,
Principios, Dispensa de Licitagdo, Licitagdo Dispensada, Inexigibilidade de Licitagdo,
Modalidades, Sistema de Registro de Pregos (SRP), Procedimento e Contratos
Administrativos; Convénios Administrativos; Consorcios Publicos; Servigos Publicos:
Conceito, Caracteristicas, Classificagdo, Titularidade, Principios, Remuneragdo, Usudrios,
Execugdo do Servigo e Novas Formas de Prestagdo dos Servigos Publicos; Concessdo e
Permissdo de Servigos Publicos; Parcerias Publico-Privadas; Administragdo Direta e
Indireta; Servidores Publicos: Conceito, Caracteristicas, Classificagdo, Agentes Publicos e
Responsabilidade dos Servidores Publicos; Processo Administrativo; e Bens Publicos:
Conceito, Classificagdo, Afetagdo e Desafetagdo, Regime Juridico, Aquisicdo, Alienacdo e
Espécies de Bens Publicos.

ESTATISTICA - Medidas de posigdo central e de dispersdo; Varidveis aleatorias
e distribuicdes de probabilidades; Estimagdo; Testes de Hipdtese; Probabilidade;
Regressdo linear; e Correlagdo e Andlise de Variancia.

GESTAO DA QUALIDADE - Conceitos Basicos; Prémio Nacional da Qualidade;
Normas 1SO; Padronizagdo e Melhoria; Ferramentas de Gerenciamento; Métodos
Especificos de Gestdo; e Qualidade em Projetos.

GESTAO DE PROCESSOS - Conceitos; Identificagdo e Mapeamento de
Processos; Modelagem de Processos; Documentagdo de Processos; Implementagdo de
Processos; Indicadores; Melhorias Continuas de Processos; Ferramentas para Avaliagdo e
Melhoria de Processos; e Gestdo de Riscos.

GESTAO PUBLICA - Conceito; Governabilidade; Governanga e Accountability;
Planejamento e Gestdo Estratégica; e Compreensdo e Funcionamento da Administragdo
Plblica no Brasil. . )

GESTAO DE OPERACAO E LOGISTICA - Logistica: Conceito, Cadeia de
Suprimento e seu Gerenciamento; Canais de Distribuigdo; Previsdo da Demanda; A
Cadeia de Valor e a Logistica; Distribuigdo Fisica: Conceitos e Condicionantes; Gestdo de
Estoques na Cadeia de Suprimentos; Quanto Pedir e Quando Pedir; e Quanto Manter em
Estoques de Seguranga.
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DISCIPLINA: BIOLOGIA

Estrutura e funcionamento dos seres vivos: Aspectos fisicos, quimicos e
estruturais dos seres vivos. Estrutura da célula: organizagdo, organelas, membranas,
nucleo, citoplasma e citoesqueleto; células procariontes, eucariontes e formas acelulares.
Metabolismo energético: fermentagdo, respiragdo celular e fotossintese. DNA, RNA e
proteinas: estrutura, replicagdo, transcricdo, tradugdo, sintese, transporte e secregdo.
Ciclo celular: Cromossomos, caridtipo, gametogénese, divisdo celular, mitose, meiose e
controle. Biologia Celular e Molecular. Bioquimica: carboidratos, lipidios, proteinas,
acidos nucleicos; enzimas (cinética e regulagdo); pH, tampdes.

Origem e evolugdo da vida: Teorias sobre origem da Terra e da vida. Evolugdo
biolégica: principios gerais, evolugdo celular e origem da pluricelularidade. Teorias
evolutivas: Evolugdo pré-darwinista, Lamarckismo, Darwinismo e Neodarwinismo.
Evidéncias e métodos de estudo da evolugdo. Mecanismos evolutivos: mutagdo, selegdo
natural, deriva genética, fluxo génico, especiagdo, adaptagdo. Macroevolugdo: radiagdes
adaptativas, extingdes. Filogenia, cladistica e sistemdtica: principios basicos de
classificagdo.

Diversidade bioldgica: Caracterizagdo dos virus. Dominios Archaea, Bacteria e
Eukarya e suas caracteristicas. Reinos Monera, Protista, Fungi, Plantae e Animalia.
Principios de classificagdo biolégica. Regras basicas de nomenclatura cientifica.
Caracteristicas e fungBes vitais dos seres vivos, e sua relagdo com a adaptagdo desses
organismos a diferentes ambientes.

Genética: Conceitos fundamentais: hereditariedade, gene, alelo, cromossomo,
genotipo, fendtipo, cddigo genético. Leis de Mendel e aplicagBes: padrées de heranga
mendelianos e ndo mendelianos; interagdes génicas (epistasia); pleiotropia; linkage e
recombinagdo. Alelos mdltiplos. Heranga ligada ao sexo, cromossomos sexuais,
aneuploidias e seus genes. Mutagdo e variabilidade: génicas e cromossémicas; ligagdo,
recombinagdo e mapas génicos. Grupos sanguineos: sistemas ABO e Rh. Engenharia
genética: conceitos, técnicas bdsicas, clonagem e organismos transgénicos. Alteragdes
genéticas na espécie humana. Célculos de probabilidade aplicados a cruzamentos.
Genética molecular e expressdo génica. Genética de populagdes: conceitos
fundamentais.

Botdnica: Morfologia, anatomia e fisiologia vegetal. Diversidade dos grupos
vegetais: bridfitas, pteridofitas, gimnospermas e angiospermas. Estruturas vegetais:
raizes, caules, folhas e tecidos. Transporte de seiva (xilema e floema) e nutrigdo.
Reprodugdo vegetal, ciclo das plantas e alternancia de geragdes. Fotossintese, respiragao,
transpiragdo. Hormonios vegetais e desenvolvimento. Adaptages ecoldgicas.

Zoologia: Caracteristicas gerais dos principais filos de invertebrados e
vertebrados. Critérios de classificagdo e filogenia. Aspectos evolutivos, anatémicos e
fisioldgicos. Ciclos de vida, adaptagBes e importancia ecoldgica. Sistemas vitais e
comportamento bdsico.

Parasitologia e saude publica: Principais parasitoses humanas: protozooses,
verminoses, bacterioses, viroses. Doengas infecciosas comuns: agentes etioldgicos, ciclos
de vida, transmissdo, medidas de prevengdo, controle e vacinagdo. Relevancia a satude
publica. Virus, bactérias, arqueias, protozodrios, fungos: estrutura, metabolismo,
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reprodugdo e importancia bioldgica. Ecologia microbiana. Interagdes patdégeno-
hospedeiro. Epidemias recorrentes e pandemias.

Anatomia, histologia e fisiologia humana: Caracteristicas anatomicas,
histoldgicas e fisiolégicas do ser humano. Organizagdo e niveis de estrutura: célula,
tecidos, orgdos, sistemas, organismo. Sistemas do corpo humano: estrutura geral e
fungdo. Sistemas digestorio, respiratério, cardiovascular, urindrio, nervoso, endécrino,
imunoldgico, reprodutor e locomotor. Tecidos basicos: epitelial, conjuntivo, muscular e
nervoso. Homeostase, integragdo entre sistemas, integragdo neuroenddcrina, regulagdo
neural e hormonal. Fisiologia comparada entre invertebrados e vertebrados. Mecanismos
de defesa e resposta imune (anticorpos, antigenos, imunidade adaptativa e inata).

Ecologia: Biodiversidade e conservagdo: conceitos e niveis. Importancia
ecoldgica, econdmica, social e cultural. Conceitos gerais: fatores bidticos/abiéticos,
habitat, nicho ecolégico, organismos, populagdes, comunidades e ecossistemas.
Populagdes: densidade, potencial, resisténcia do meio, dindmica populacional, modelos
logistico e exponencial. Comunidades: relagdes ecoldgicas intra e interespecificas,
sucessdo ecoldgica e comunidade climax. Ecossistemas terrestres, aquaticos e marinhos.
Cadeias e teias alimentares, fluxo de energia, ciclos da matéria. Ciclos biogeoquimicos
(dgua, carbono, oxigénio, nitrogénio, fésforo, hidrogénio). Ecologia marinha essencial.
Biomas brasileiros: caracteristicas gerais. Uso sustentavel dos recursos naturais e praticas
para desenvolvimento socioecondmico, recursos renovdveis e ndo renovaveis. Impactos
e problemas ambientais: ameagas a biodiversidade, perda de habitats, desequilibrios
ecoldgicos, efeito estufa, mudancas climaticas/aquecimento global, polui¢do da &gua,
solo e ar, desmatamento, erosdo, poluigdo marinha.
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DISCIPLINA: CONTABILIDADE

CONTABILIDADE GERAL - Contabilidade: conceito, objeto, objetivos, finalidade,
campo de atuagdo, usudrios, atos e fatos administrativos; Principios contdabeis;
Patriménio: conceito, elementos, composi¢do, equagdo patrimonial, estados patrimoniais.
Ativo, Passivo e Patrimonio Liquido: fundamentos conceituais, classificagdo, critério e
critério de avaliagdo; Receitas, Despesas, Custos, Ganhos e Perdas: Conceituagdo,
apropriagdo, tipos e classificagdo, tratamento legal, forma de contabilizagdo, observancia
dos principios contdbeis; Demonstragdes contabeis: conceito e principais demonstragdes
contdbeis; Balango Patrimonial: composicdo e grupo de contas; Demonstragdo do
Resultado do Exercicio: demonstragdo dedutiva, receita liquida, lucro bruto, custo de
vendas, resultado antes das despesas e receitas financeiras, resultado antes dos tributos
sobre o lucro, resultado liquido do periodo, lucro liquido por agdo e distribuigdo do
lucro; Regimes de contabilidade: regime de caixa e regime de competéncia; Escrituragdo
contdbil: partidas dobradas, teoria das contas, contas, débito, crédito e saldo, e
transferéncia dos saldos das contas de resultado para as contas de apuragdo do
resultado do exercicio; Plano de Contas: conceitos, finalidades e estrutura; Avaliagdo de
Ativos e Passivos: custo histdrico, valor realizdvel, valor presente, valor justo, valor
recuperavel de ativos, atualizagdo monetdria e método da equivaléncia patrimonial; e
Provisdes, Ativos e Passivos Contingentes: conceito, espécies de provisdes, contingéncias
ativas e contingéncias passivas. .

ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA - Contabilidade Publica: conceito,
objeto, objetivo, classificagdes, normas, campo de atuagdo e subsistemas (orgamentério,
patrimonial e de compensagdo); Regimes Contdbeis: conceito, principios e regimes (de
caixa e de competéncia); Orgamento Publico: definicdo, processo de planejamento
orgamento; Plano Plurianual; Lei de Diretrizes Orgamentarias; Lei de Orgamento Anual;
Principios Orgcamentdrios: universalidade, unidade, anualidade, exclusividade, orgamento
bruto, legalidade, publicidade, transparéncia e ndo vinculagdo; Ciclo Orgamentario:
elaboragdo, estudo e aprovagdo, execugdo, avaliagdo; Orcamento por Programas e
Classificagdo Institucional e Funcional- Programatica; Créditos adicionais: conceito,
classificagdo, créditos suplementares, especiais e extraordindrios; Receita Publica:
conceito, classificagdo, receita orgamentdria e extra-orgamentdria, contabilizacdo,
estdgios da receita e sua escrituragdo, restituicio e anulagdo de receitas e sua
escrituragdo, divida ativa e sua escrituragdo; Despesa Publica: conceito, classificacdo,
despesa orgamentaria e extraorgamentdria, contabilizagdo, estagios da despesa e sua
escrituragdo; Despesas de Exercicios Anteriores; Suprimento de fundos: conceito e
pagamento de despesas por meio de Suprimento de Fundos; Restos a pagar: conceito e
escrituragdo contabil; Divida Publica: conceito, divida flutuante e fundada; Regime de
adiantamento: disposi¢Bes bdsicas; Sistema Integrado de Administragdo Financeira do
Governo Federal - (SIAFI): nogBes bdsicas; Patrimbnio Publico e as suas variagdes
patrimoniais: conceito, aspectos quantitativos e qualitativos, espécies e contabilizagdo;
Balangos:  Orgamentdrio, Financeiro, Patrimonial; Demonstragdo das variagdes
patrimoniais; Demonstragdo dos Fluxos de Caixa; Demonstragdo das Mutagdes do
Patrimonio Liquido; Notas Explicativas; Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico
(PCASP): estrutura do plano de contas, regra de codificagdo numérica e elenco de contas
(subsistema orgamentario, subsistema patrimonial e subsistema de compensagdo).

CONTABILIDADE DE CUSTOS - Contabilidade financeira e contabilidade
gerencial. Evolugdo da contabilidade de custos. Relagdo entre contabilidade de custos,
contabilidade financeira e contabilidade gerencial. Definigbes, terminologia, classificagdes
de custos: definigdes de gastos, custos, despesas, investimento e perda, custos diretos
e indiretos, custos fixos, varidveis, semivaridveis (ou semifixos); Principios contabeis
aplicados a custos: realizagdo da receita, confrontagdo entre despesas e receitas, custo
histérico como base de valor, consisténcia, conservadorismo e materialidade; Apuragdo
de custos: separagdo entre custos e despesas, apropriagdo dos custos diretos, alocagdo

dos custos indiretos, contabilizagdo dos custos; Departamentalizagdo; Critério de rateio
dos custos indiretos: andlise dos critérios de rateio, custos comuns, rateio dos custos dos
departamentos, influéncia dos custos fixos e dos custos varidveis, importancia da
consisténcia nos critérios; Taxa de Aplicagdo de Custos Indiretos de Fabricagdo (CIF):
previsdo da taxa de aplicagdo de CIF, contabilizagdo dos CIF aplicados, uso dos CIF
aplicados durante o exercicio, andlise das variagbes entre CIF aplicados e reais,
consideragBes acerca da previsdo do volume, previsdo das taxas de servicos; Materiais
diretos e m3o de obra direta: critérios de avaliagdo dos materiais, tratamento contabil
das perdas de materiais, tratamento contabil dos subprodutos e das sucatas, o que
integra o custo da mdo de obra direta, apontamento da mdo de obra direta; Métodos
de Acumulagdo de Custos "Por Ordem" e "Por Processo": distingdo entre produgdo por
ordem e produgdo continua, diferengas no tratamento contabil; Custo Fixo e Margem de
Contribuigdo: problema da alocagdo dos custos indiretos fixos, conceito de Margem de
Contribuicdo (MC) e sua aplicagdo, MC e limitagdes na capacidade de produgdo; e
Métodos de custeio dos estoques: custeio varidvel e custeio por absorgdo.
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DISCIPLINA: EDUCACAO FISICA

ANATOMIA HUMANA - Introdugdo ao corpo humano; Células; Tecidos;
Desenvolvimento; Tecido Osseo; Sistema esquelético - esqueleto axial; Sistema
esquelético - esqueleto apendicular; Articulagdes; Tecido muscular; Sistema muscular;
Sistema circulatério - sangue; Sistema circulatério- o coragdo; Sistema circulatério - vasos
sanguineos; Sistema linfatico e imunidade; Tecido nervoso; Medula espinal e nervos
espinais; Encéfalo e nervos cranianos; Divisdo auténoma do sistema nervoso; Sentidos
somaticos e controle motor; Sistema enddcrino; Sistema respiratério; Sistema digestorio;
Sistema urindrio; Sistema genital; Anatomia de superficie.

BIOMECANICA - Terminologia basica; Consideragdes esqueléticas sobre o
movimento; Consideragdes musculares sobre o movimento; Consideragdes neuroldgicas
sobre o movimento; Anatomia funcional do membro superior; Anatomia funcional do
membro inferior; Anatomia funcional do tronco.

CORRIDA - Introdugdo; Correndo; Musculos e movimento; Energia da matéria;
Enchendo os estoques de energia; Gerenciamento das fontes de energia; Quando a
corrida tem que parar; Mantendo as linhas de fornecimento; A mulher corredora; Teoria
na pratica; A mente e o desempenho; Alimentagdo para o condicionamento fisico;
Quando o treinamento ndo dd certo; Morrendo para vencer: drogas e o atleta.

FISIOLOGIA DO EXERCICIO - Introdugdo a fisiologia do exercicio; Mensuragdes
comuns em fisiologia do exercicio; Controle do ambiente interno; Bioenergética;
Metabolismo no exercicio; Sinalizagdo celular e respostas hormonais ao exercicio;
Exercicio e o sistema imune; Sistema nervoso: estrutura e controle do movimento;
Musculo esquelético: estrutura e fungdo; Respostas circulatdrias ao exercicio; Respiragdo
durante o exercicio; Equilibrio acidobdsico durante o exercicio; Regulagdo da
temperatura; Fisiologia do treinamento: efeito sobre VO#nax, desempenho e forga;
Fatores de risco e inflamagdo - ligagdes com a doenga cronica; Testes de esforgo para
avaliagdo do condicionamento cardiorrespiratdrio; Prescrigdes de exercicios para salude e
condicionamento fisico; Exercicio para populagBes especiais; Composi¢do corporal e
nutricdo para a saude; Fatores que afetam o desempenho; Avaliagdo laboratorial do
desempenho humano; Treinamento para o desempenho; Treinamento para mulheres
atletas, criangas, populagBes especiais e atletas masters; Nutricdo, composi¢do corporal
e desempenho; Exercicio e ambiente; Recursos ergogénicos.

MEDIDAS E AVALIACAO - Introdugdo aos testes e medidas em desempenho
humano; Teoria da reprodutibilidade e da validade; e Aplicagdes ao desempenho
humano.

NATAGAO - Aumentando a propulsdo; Reduzindo a resisténcia; Orientacdes
para aumentar a propulsdo e reduzir a resisténcia; Nado Crawl; Nado Borboleta; Nado
de Costas; Nado de Peito; Saidas, viradas e chegadas; Respostas fisioldgicas ao exercicio;
Metabolismo energético e desempenho na Natagdo; Beneficios do treinamento no
desempenho; Principios do treinamento; Treinamento de resisténcia; Tiro de velocidade,
ritmo de prova e treinamento de recuperagdo; Treinamento para eventos diferentes;
Monitorizagdo do treinamento; Planejamento da temporada; Polimento;
Supertreinamento; Frequéncias e comprimentos das bragadas; Ritmo e estratégia;
Aquecimento e relaxamento; e - Regras gerais - Raias, Obstrugdes, Viradas, Saidas,
Regras por estilo: Nado livre, Costas. Peito, Borboleta.
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TREINAMENTO DE FORGA - Principios basicos do treinamento resistido e
prescricdo de exercicio; Tipos de treinamento resistido; Adaptagdes fisiolégicas ao
treinamento  resistido; Integragdo de outros componentes da aptiddo fisica;
Desenvolvendo sessdes individualizadas de treinamento resistido; Sistemas e técnicas do
treinamento resistido; Estratégias avancadas de treinamento; Destreinamento; Mulheres
e treinamento resistido; Treinamento resistido para criangas; Treinamento resistido para
idosos.

PRIMEIROS SOCORROS - Sua fungdo na equipe interdisciplinar de saude para
atletas; estratégia de primeiros socorros no esporte; terminologia anatomica de lesdes
no esporte; medidas de agdo emergencial; avaliagdo fisica e técnicas de primeiros
socorros; removendo atletas lesionados ou doentes; doengas e emergéncias
respiratdrias; lesdes na cabega, na coluna vertebral e nos nervos; lesdes em drgdos
internos; doengas subitas; problemas relacionados ao clima; lesGes musculoesqueléticas
nos membros superiores; lesdes musculoesqueléticas nos membros inferiores; lesGes na
face e na cabega; lesGes na pele; apéndice: protocolos de primeiros socorros.

DIDATICA - Didatica e filosofia; Didatica e psicologia; A interagdo professor-
aluno; O planejamento da agdo didédtica; A formulagdo de objetivos educacionais;
Selegdo e organizagdo dos conteudos curriculares; Escolha dos procedimentos de ensino
e organizagdo das experiéncias de aprendizagem; Procedimentos de ensino-aprendizagem
individualizantes; Procedimentos de ensino-aprendizagem socializantes; Procedimentos
de ensino-aprendizagem socioindividualizantes; Escolha e utilizagdo dos recursos
audiovisuais; A informdtica na educacdo; Avaliagdo do processo ensino-aprendizagem.

ORGANIZAGCAO DESPORTIVA - Sistema eliminatério - torneio; Eliminatérias
simples e dupla; Modelos praticos de chaves para torneios; Sistema classificatério -
Campeonato; Modelos de rodizio para Campeonatos.
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DISCIPLINA: ENFERMAGEM

ENFERMAGEM FUNDAMENTOS DE ENFERMAGEM - Técnicas bdsicas de
enfermagem; metodologia do processo de enfermagem; assisténcia de enfermagem as
necessidades terapéuticas: métodos, calculos, vias e cuidados na administragdo de
medicamentos, sangue, hemoderivados e solugdes; oxigenoterapia e nutrigdo enteral e
parenteral. | )

ENFERMAGEM MEDICO-CIRURGICA - Cuidados de enfermagem ao paciente
com problemas nos seguintes aspectos clinicos: disturbios eletroliticos, digestivos,
respiratorios, cardiovasculares, linfaticos, renais, enddcrinos, neuroldgicos,
musculoesqueléticos, oncoldgicos, hematoldgicos, biliares e dermatoldgicos; Assisténcia
de enfermagem nos seguintes procedimentos: exames laboratoriais, insulinoterapia,
drenagem postural, pungdo e drenagem pleural, paracentese abdominal, endoscopia,
exames de imagem, bidpsia renal e hepatica, nutrigdo parenteral, quimioterapia e
balango hidrico; assisténcia de enfermagem na Unidade de Recuperagdo Pds-Anestésica,
Unidade de Tratamento Intensivo e Unidade Coronariana; assisténcia de enfermagem nas
emergéncias: acolhimento com avaliagdo e classificagdo de risco, intoxicagdes,
hemorragias, reagdo anafilatica, desidratagdo, queimaduras, comas, afogamentos,
hipotermia, fraturas e traumatismos cranio encefalicos, abdominais e tordcicos;
assisténcia de enfermagem nas afecgdes cirlrgicas: pré, trans, pds-operatério e
complicagdes; seguranga do paciente; assisténcia de enfermagem ao paciente: portador
de diabetes mellitus, portador de hipertensdo arterial sistémica, idoso e/ou ostomizado;
prevencgdo e controle de feridas e infecgdes hospitalares; limpeza e desinfecgdo de dreas
hospitalares; Central de Material e Esterilizagdo: procedimentos técnicos de desinfecgdo,
esterilizagdo e antissepsia de artigos hospitalares; e controle de qualidade e validagdo do
processo de esterilizagdo e gerenciamento de residuos.

ENFERMAGEM DE SAUDE PUBLICA - Atuagdo do enfermeiro na prevengdo e
promogdo da saude e no processo saude doenga; Programas e Politicas Nacionais de
Saulde: normas, principios e diretrizes; saide da mulher, saude do homem, saide do
idoso, satde da crianga, saide mental, prevengdo ao suicidio, prevengdo e controle das
doengas cronicas ndo transmissiveis: hipertensdo arterial sistémica e diabetes; prevengdo
e controle de doengas infecto parasitdrias, imunopreveniveis e infec¢Bes sexualmente
transmissiveis; principais doengas de notificagdo compulsdria; imunizagdo; e saude
ambiental: abastecimento de dagua, destino de residuos comuns, gerenciamento de
residuos de servicos de salide e controle de vetores.

ENFERMAGEM PSIQUIATRICA - Abordagens terapéuticas no cuidado de
enfermagem psiquidtrica; psicopatologia e assisténcia de enfermagem: nas deméncias,
nos disturbios relacionados a drogas, na esquizofrenia e outros disturbios psicéticos; nos
disturbios afetivos, nos distirbios ansiosos e nos distirbios de personalidade;
reabilitagdo psicossocial e reforma psiquiatrica.

ENFERMAGEM MATERNO-INFANTIL - Assisténcia de enfermagem a mulher no
ciclo gravidico puerperal e nutriz: planejamento familiar, pré-natal, parto, aborto,
puerpério, aleitamento materno, gravidez na adolescéncia; assisténcia de enfermagem na
prevengdo e tratamento dos agravos a saude da mulher: prevengdo do cancer de colo
de Utero e mama, climatério e menopausa; assisténcia de enfermagem ao neonato,
crianga e adolescente: cuidados de enfermagem com o recém-nascido sadio e de alto
risco, anormalidades e patologias do recém-nascido; acompanhamento do processo de
crescimento e desenvolvimento: o primeiro ano de vida, a idade pré-escolar, escolar e
adolescéncia; cuidados de enfermagem a crianga hospitalizada, portadora de patologias
hematoldgicas, oncoldgicas, renais, cardiacas, neuroldgicas, musculoesqueléticas,
dermatoldgicas, enddcrinas, do trato respiratéorio e digestivo e emergéncias
pediatricas. B N

ADMINISTRAGAO APLICADA A ENFERMAGEM - Geréncia de pessoal:
dimensionamento de pessoal de enfermagem nos diferentes setores de uma unidade de
satde; planejamento de unidade de enfermagem e de assisténcia especializada; registros
de enfermagem; liderangca; metodologia de planejamento na enfermagem; teorias e
processos da administracdo e sistematizagdo da assisténcia de enfermagem.

DEONTOLOGIA E ETICA DE ENFERMAGEM - Legislagdo de enfermagem;
responsabilidade legal do enfermeiro e ética e a bioética na enfermagem.
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DISCIPLINA: ENGENHARIA MECANICA

MECANICA TECNICA - Mecénica racional para sistemas de particulas e corpos
rigidos: movimento relativo, tensor de inércia, eixos principais de inércia, momento
cinético, equagdes de EULER e estabilidade de rotagdo; Mecdnica vibratéria: vibragdo
livre e amortecida em sistemas de 1 grau de liberdade, vibragdo forgada e ressonancia
em sistemas de 1 grau de liberdade e vibragdes em sistemas de 2 graus de liberdade;
e Cinematica e dindmica dos mecanismos: dispositivos articulados, cames, engrenagens
e trens de engrenagens.

RESISTENCIA DOS MATERIAIS E DE PECAS MECANICAS - Tragdo, compressio,
flexdo e tor¢do em limites eldsticos; Estado plano de tensdes e circulo de MOHR;
Diagramas de esforgos; Treligas isostaticas; Vigas carregadas transversalmente;
Flambagem; Dimensionamento de pecas a fadiga e teoria de Soderberg; e
Dimensionamento de elementos organicos gerais de maquinas: eixos e drvores, molas,
unides aparafusadas e soldadas, embreagens e freios, engrenagens cilindricas de dentes
retos, transmissdes por correias, mancais de deslizamento e de rolamento.

METALURGIA MECANICA E ENSAIOS DE MATERIAIS - Ligas ferro-carbono e
diagramas de equilibrio; Acgos: classificados ABNT, aco carbono, agos-liga e efeitos de
elementos de adi¢do; Ferros fundidos; Transformacoes e curvas TTT; Tratamentos
térmicos e termoquimicos; Metalurgla do pé e processos de soldagem; Ensaios
mecanicos: tragdo e compressdo, cisalhamento, dureza, fadiga, fluéncia e impacto; e
Ensaios ndo destrutivos: visual, liquido penetrante, particula magnética, radiografico,
ultrassom e correntes parasitas. .

PROCESSOS DE FABRICAGCAO MECANICA - Fundigdo; Principios basicos de
deformagdes plasticas e seu célculo: laminagdo, forjamento, estampagem, extrusdo e
estiramento; Usinagem dos metais: operagdes e equipamentos para torneamento,
fresamento, furagdo e alargamento, retifica, mandrilamento, trepanagdo e brochamento,
vida de ferramentas e corte econdmico; Soldagem; Desenho técnico e principios de
cotagem; Tolerdncias e ajustes; e Normas da fabricagdo mecanica.

MECANICA DOS FLUIDOS - Fluidostatica; Fluidos newtonianos; Equagdes de
Navier-Stokes; Balangos de massa, quantidade de movimento, energia; Escoamento
interno; Diagrama de Moody e perda de carga localizada e distribuida; e Escoamento
compressivel. B

TERMODINAMICA E TRANSMISSAO DO CALOR - Propriedades termodinamicas
e uso de tabelas; Calor e trabalho e o 1° principio da termodinamica para sistemas e
volumes de controle; 2° Principio da termodindmica e entropia; Ciclos térmicos motores
e ciclos padrées de ar: Rankine, Brayton, Carnot, Diesel, Otto e Stirling; Ciclo de
refrigeragdo: Ciclo de compressdo de vapor; Condugdo de calor unidimensional nos
regimes permanente e transiente; Condugdo de calor bidimensional; Troca de calor por
radiagdo; Fundamentos da convecgdo; e Fundamentos de trocadores de calor.

EQUIPAMENTOS E SISTEMAS MECANICOS - Bombas centrifugas e de
deslocamento positivo: caracteristicas e curvas de desempenho, selecdo e determinagdo
de ponto de trabalho, NPSH, semelhanga dindmica e associagdo em série e em paralelo;
Compressores e ventiladores: caracteristicas e curvas de desempenho, selegdo e
determinagdo de ponto de trabalho, semelhanga dindmica, associagdo em série e em
paralelo e controle de capacidade; Turbomaquinas térmicas: tipos de turbinas a gas e
seus componentes, tipos de turbinas a vapor e seus componentes, fluxo pela palheta
(composicdo geométrica das velocidades, rendimento de arrasto); Motores a combustdo
interna: sistemas e componentes de um motor de combustdo interna, caracteristicas e
curvas de desempenho de motores de ignigdo por centelha, caracteristicas e curvas de
desempenho de motores de ignigdo por compressdo, suprimento de combustivel (teoria
da carburagdo, bombas injetoras e teoria da detonagdo); Nogdes de aplicagdes de
motores e acionadores elétricos em sistemas mecanicos; curvas de torque e poténcia;
Fungdo e caracteristicas dos equipamentos de uma planta a vapor: bombas de
alimentagdo, caldeiras, superaquecedores, economizadores e regeneradores,
condensadores e bombas de circulagdo de dgua de resfriamento, e ejetores; Instalages
de refrigeracdo e ar condicionado: componentes de instalagdes por compressdo
mecanica (caracteristicas para sele¢do, selecdo do fluido refrigerante e psicrometria); e
Redes, tubulagdes e acessorios: arranjo, dimensionamento em fungdo da vazdo e pressdo
requeridas, selegdo de acessorios e célculo de flexibilidade.
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DISCIPLINA: QUIMICA

QUIMICA GERAL - Propriedades da matéria, substancia, mistura, fendmenos
fisicos e quimicos; Estrutura atomica e molecular; Modelos atdémicos, classificagdo
periddica e estrutura eletronica; LigagGes e reagdes quimicas; Nimero atémico e nimero
de massa: isdtopo, isdbaro e isétono; Particulas i6nicas; Ligagdes quimicas;
Estequiometria; Estudo dos gases; Liquidos e Mudangas de Estado; Sélidos; Solugdes;
Teorias Acido-Base; Fungdes quimicas: acido, base, sais e dxidos; Reagdes em solugbes
aquosas; Quimica Nuclear; Calculos quimicos: massa atémica e molecular, nimero de
Avogadro, Mol, massa molar, leis das reagdes quimicas; Estudo dos gases: as leis e a
equacdo geral dos gases ideais; Estudo das solugBes: tipos de solugbes, concentragdo,
diluicdo e mistura; Propriedades coligativas.

QUIMICA ORGANICA - Nomenclatura; Fundamentos da quimica organica
estrutural; FungBes organicas; Ligagdes; Radicais livres organicos; Isomeria; Mecanismos
de reagdo em quimica organica; Principais reagdes da quimica organica; Compostos
aromaticos e seus nitroderivados; Polimeros; Petroquimica: estudo da natureza do
petrdleo, formagdo, origem, caracteristicas do dtomo de carbono, formagdo de cadeias,
definigdo de hidrocarbonetos e suas aplicacoes obtengdo de petroderivados, gasolina e
octanagem, intermedidrios por conversdo e aplicabilidade; Compostos bioldgicos.

FISICO-QUIMICA - Conceitos de termodinamica: sistema, ambiente, processos
adiabatico e isotérmico, estado do sistema, variaveis de estado, equagdo de estado,
capacidade calorifica e calor especifico; Leis da Termodindmica; Calor de
Reagdo/Termoquimica; Lei de Hess: equagbes termoquimicas, diagramas de entalpia,
entalpia de formagdo e entalpia de neutralizagdo; Estados padrdes e energia de ligagdo;
Cinética quimica: velocidade de reagdo, leis de velocidade, ordem de reagdo, constante
de velocidade, concentragdo e tempo; Mecanismos de reagdo, efeito da temperatura,
energia de ativagdo e catalisadores; Equilibrio Quimico: lei da agdo das massas,
constantes de equilibrio (Kc e Kp), relagdo entre Kc e Kp, e equilibrio em fase gasosa
(homogéneo e heterogéneo); Principio de Le Chatelier: variagdes na concentragdo de um
reagente ou produto, efeito da temperatura, efeito das variagbes de pressdo e volume,
adigdo de um gas inerte e efeito de um catalisador; Calculos de equilibrio; Equilibrio
idnico em solugdo aquosa: ionizagdo da &gua, conceito de pH e pOH, dissociagdo de
eletrdlitos fracos e solugdo tampdo; Hidrdlise; Produto de solubilidade: efeito do ion
comum; Eletroquimica: balanceamento de reagdes de oxirredugdo, processos
eletroquimicos espontdneos (pilhas galvénicas, potenciais de redugdo e pilhas galvdnicas
comuns); Processos eletroquimicos ndo espontdneos: eletrdlise, aspectos quantitativos da
eletrdlise e aplicagdes préticas de eletrdlise.
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102 ed. Vol. 1 e 2. Rio de Janeiro: LTC, 2012.

DISCIPLINA: FISICA

MECANICA - Translagdo: Cinematica; Dindmica: Leis de Newton, Principio do
Trabalho e Energia Cinética, Conservagdo da Energia, Sistema de Particulas, Colisdes em
uma e duas dimensdes. Rotagdo: Cinemdtica; Dindmica: Momento de Inércia, Segunda
Lei, Conservagdo do Momento Angular, Rolamento. Gravitagdo Universal; Estatica: Centro
de Massa e Condigdes de Equilibrio. Fluidos: Hidrostatica e Hidrodinamica.

OSCILACOES E ONDAS - Movimento Harmonico Simples e Movimento
Harménico Amortecido; Ondas Mecanicas.

TERMODINAMICA - Temperatura e Calor; Dilatagdo Térmica; Calorimetria;
Primeira Lei da Termodinamica; Teoria Cinética dos Gases; Entropia e Segunda Lei da
Termodinamica; Maquinas Térmicas.

ELETROMAGNETISMO - Carga Elétrica; Lei de Coulomb; Campo Elétrico; Lei de
Gauss; Potencial Elétrico; Capacitores e Capacitancia; Circuitos Elétricos; Campo
Magnético; Forga de Lorentz; Lei de Biot-Savart; Lei de Ampere; Indugdo: Lei de Faraday-
Lenz, Indutores e Indutdncia; Indutancia Mutua; Corrente de Deslocamento; Equagdes de
Maxwell; Corrente Alternada; Oscilagdes Eletromagnéticas; Ondas Eletromagnéticas.

OTICA -Natureza e Propagacdo da luz; Otica geométrica e instrumentos
Gticos; Interferéncia e Difragdo.

BIBLIOGRAFIA

HALLIDAY, RESNICK E WALKER - Fundamentos de Fisica. 102Ed. Vol. 1,2,3 e

PAUL A. TIPLER E GENE MOSCA - Fisica para Cientistas e Engenheiros. 62Ed.
Vol. 1,2,3.

SEARS, YOUNG, FREEDMAN E ZEMANSKY - Fisica. 122Ed. Vol. , e 4.

H. MOYSES NUSSENZVEIG - Curso de Fisica Basica. 42Ed. Vol. 1,2,3 e 4.

DISCIPLINA: MATEMATICA

NOCOES DE LOGICA - Defmlcao de proposigdo; Conectivos; Construgao de
tabelas verdade; Negacdo de proposi¢des; Condicionais; Tautologia e proposi¢des
logicamente falsas; Emprego dos quantificadores em sentengas abertas e em ligagdes de
proposi¢bes quantificadas; e Argumentos validos.

CONJUNTOS - Nogdes elementares da teoria dos conjuntos; Subconjuntos de
um conjunto dado e Operagdo entre conjuntos: Unido, Intersecgdo, Diferenca e
Complementar; Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais
(Intervalos), Complexos; Sistemas de numeragdo, Mudanca de Base; Problemas; e
Principio da Indugdo Finita.

MODULO - Mdédulo de um numero real; Propriedades do mddulo de um
nimero real. ~

RELACOES - Produto cartesiano de conjuntos; Relagdo de um conjunto com
outro; Dominio, contradominio e imagem de uma relagdo; Grafico de uma relagéo.

FUNGOES - Conceito de fungGes; Fungdes injetoras, sobrejetoras e bijetoras;
Fungdes inversa e composta; Fungbes pares e impares; Fungdes periddicas; Dominio,
contradominio e imagens de fungdes; Principais tipos de fungdes algébricas; Fungdes do
1°grau, Quadratica, Modular e Méaximo Inteiro; Equagdes e inequagdes com as fungbes
citadas; Minimo e maximo da fungdo quadratica; Graficos das fungdes.
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LOGARITMOS, FUNGAO LOGARITMICA E EXPONENCIAL- Logaritmos: Definigéo,
Propriedades, Mudanga de base, Cologaritmos; Gréaficos; Equagdes e Inequagdes
Logaritmicas e Exponenciais .

SUCESSOES E SERIES - Termo geral de uma série ou sucessdo dada; Calculo
de um somatdrio; Representagdo por somatdrio de uma expressdo dada.

SUCESSOES ARITMETICAS - Sucessdo aritmética e seu termo geral; Emprego
das formulas e propriedades das sucessdes aritméticas na resolugdo de problemas.

SUCESSOES GEOMETRICAS- Sucessdo geométrica e seu termo geral; Emprego
das formulas e propriedades das sucessdes geométricas na solugdo de problemas;
Resolugdo de problemas que dependam dessas sucessdes; e Problemas com Juros
compostos. N

ARCOS E ANGULOS - Arcos e angulos em graus, grados e radianos;
Comprimento de um arco: Razdes trigonométricas no tridngulo retdngulo; Razdes
trigonométricas de 30°, 45° e 60° seus angulos suplementares; Lei do seno e do
cosseno. ~ )

CIRCUNFERENCIA  TRIGONOMETRICA - Arco trigonométrico e circulo
trigonométrico: Arcos congruos; Razdes e relagBes trigonométricas fundamentais no
circulo trigonométrico; Redugdo ao Primeiro Quadrante; Férmula da adigdo, subtragdo e
bisseccdo de arcos; Transformagdo de soma em produto; Fungdes trigonométricas e
fungdes trigonométricas inversas; Equagdes e inequagdes trigonométricas.

ANALISE COMBINATORIA - Resolugdo de problemas, utilizando-se o principio
fundamental da contagem; Anagramas; Grupamentos de objeto; Fatorial de um nimero
natural; permutagdes e combinagbes simples e com repeticdo; Permutagdo circular e
cadtica.

BINOMIODE NEWTON - Aplicagio da formula de Newton e as suas
propriedades e Tridangulo aritmético de Pascal.

PROBABILIDADE - Probabilidade de um evento em um espago amostral; Lei
da adigdo;Lei da multiplicagdo; Resolugdo de problemas sobre a probabilidade
condicional; Eventos independentes e Aplicagdo da Lei Binominal de Probabilidade.

MATRIZES e DETERMINANTES- Matrizes e suas representagdes; Operagdes de
adigdo, multiplicagdo por um escalar e multiplicagdo de matrizes; Matriz inversa e
transposta; Determinante de uma matriz de ordem n; Aplicagdo das propriedades dos
determinantes em situagdes e problemas; Matriz associada a um sistema de equagdes
lineares.

SISTEMAS LINEARES - Resolugdo de sistemas lineares pelo método simples e
do escalonamento; Representagdo matricial de um sistema linear; Resolugdo de sistemas
lineares pela regra de Cramer; Discussdo de sistemas lineares; Redugdo Gaussiana; e
Teorema de Rouché-Capelli.

NOCOES DE ESTATISTICA- Organizagdo e Andlise de Dados; Distribuicdo de
frequéncia; Frequéncia absoluta e relativa; histograma e outras representagbes graficas;
Moda, Mediana e Amplitude; Desvios, Variancia e Medidas de dispersdo.

GEOMETRIA PLANA - Poligonos; Circunferéncias; Semelhanga de triangulos;
Relagdes métricas nos tridngulos, poligonos regulares e nos circulos; Congruéncia de
figuras planas; Areas de poligonos, circulos, coroas e setores circulares; Teoremas e
Postulados. )

GEOMETRIA ANALITICA NO R2- Coordenadas cartesianas no plano cartesiano;
Distancia entre dois pontos; Calculo das coordenadas do ponto que divide um segmento
numa razdo dada; Alinhamento de trés pontos; Area de um poligono dados os seus
vértices; Estudo da reta no plano; Gréfico de uma reta no plano; Equagdo nas suas
diversas formas; Posi¢Bes relativas entre duas retas; Angulo entre duas retas; Distancia
entre ponto e reta; Translagdo e rotagdo de sistemas de coordenadas cartesianas;
Representagdo grafica de uma inequagdo do 1° grau. Estudo da circunferéncia no plano;
Equagdo de uma circunferéncia no plano; Posi¢des relativas entre uma circunferéncia e:
um ponto, uma reta e uma outra circunferéncia; Estudo das conicas no plano; Elementos
da Elipse, Hipérbole e Parabola; Relagdo entre uma conica e sua equagdo cartesiana;
Graficos; Lugares geométricos; Interpretacdo e reconhecimento de cénicas ou ndo dada
equagdes de 2° grau em duas variaveis.

GEOMETRIA ESPACIAL - Retas no espago e suas posigdes: Planos no espago;
e Resolugdo de problemas que impliquem a aplicagdo dos teoremas e propriedades das
retas e planos no espago; Angulos entre retas e entre retas e planos; Diedros, sua
classificagdo e suas propriedades; Triedros, sua classificagdo e suas propriedades.
Poliedros, Prismas, Piramides e respectivos troncos; Cilindros, Cones, Esferas; Areas e
Volumes; Projegdes; Sélidos de revolugéo.

NUMEROS COMPLEXOS - Representagdo: formas algébrica e trigonométrica;
Operagdes fundamentais; Conjugado e Mddulo; Potencializagdo e Radiciagdo; Apuragdo
das raizes; Resolucdo de equagdes bindmias e trindmias; Férmula de Moivre.

POLINOMIOS - Definigdo de polindmios, polindmios idénticos e identicamente
nulos; Grau; Operagdes usuais entre polindmios; Emprego do dispositivo de Briot-Ruffini
na divisdo por bindmio de 1° grau; Raizes de polindmios; Relagdo entre coeficientes e
raizes; Teorema fundamental da Algebra; Fatoragdo e Produtos Notdveis.

EQUACOES E INEQUAGOES ALGEBRICAS- Definigdo; Célculo de raizes;
Multiplicidade e Nimero de raizes; Calculo de raizes comuns e raizes multiplas; Relagdes
entre os coeficientes e as raizes; Aplicagdo dos métodos de pesquisa de raizes
complexas reais e racionais de uma equagdo polinomial; Transformagdo multiplicativa,
aditiva ou reciproca em uma equagdo polinomial dada; e Resolugdo de equagdes
reciprocas. )

GEOMETRIA ANALITICA NO R3- Vetores no R3 Produtos de vetores; Reta;
Plano; Distancias, Conicas, Superficies Quddricas.

ALGEBRA LINEAR - Matrizes; Determinantes; Inversdo de matrizes; Sistemas
de Equagdes lineares aplicados a algebra linear; Espagos e subespagos vetoriais; Espagos
vetoriais euclidianos; Transformagdes lineares; Operadores lineares; Autovalores e
autovetores. ~ .

CALCULO COM FUNCOES DE UMA VARIAVEL - Limites e Continuidade;
Derivada: Regras de Derivagdo, Valores extremos das fungdes, Técnicas de construgdo de
graficos; Integragdo: Antiderivagdo e técnicas de integracdo; Integral Definida, Teorema
Fundamental do Calculo; Aplicagbes da integral definida: Area de regides planas,
Comprimento de arco e Volume de sélidos; Integrais imprdprias.

BIBLIOGRAFIA
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Cengage Learning, 2008.

DOLCE, Osvaldo;HAZZAN,Samuel.Fundamentos de Matematica
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LEITHOLD, L. O Calculo com Geometria Analitica, Volume 1. Sdo Paulo:
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Makron Books, 2006. )
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DISCIPLINA: Lingua Inglesa

A lingua inglesa: forma, sentido e uso; fonética e fonologia; morfologia;
sintaxe e vocabuldrio; Discursos orais e escritos.

Géneros discursivos.

Metodologias, abordagens e técnicas para o ensino e a aprendizagem das
quatro habilidades linguisticas - compreensdo auditiva, expressdo oral, leitura e
escrita.

Metodologias, abordagens e técnicas para o ensino e a aprendizagem de
inglés para fins especificos.

Planejamento, organizagdo e gestdo do processo de ensino-aprendizagem de
linguas.

Processos de avaliagdo e testagem em lingua estrangeira.

Aspectos interculturais e variagdo linguistica no ensino e uso do inglés como
lingua franca.
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Publishers, 1987.

HARMER, Jeremy. How to Teach English. New edition. Harlow: Pearson
Education, 2007.

HARMER, Jeremy. The Practice of English Language Teaching. 5th ed. Harlow:
Pearson Education, 2015.

UR, Penny. A Course in Language Teaching: Practice and Theory. 2nd ed.
Cambridge: Cambridge University Press, 2012.

SWAN, Michael. Practical English Usage. New edition. Oxford: Oxford
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Specific Purposes. Alexandria, VA: TESOL Press, 2020.

DISCIPLINA: LINGUA PORTUGUESA

COMPREENSAO E INTERPRETAGCAO DE TEXTO - Leitura e andlise de textos;
Compreensdo de informagdes implicitas e explicitas; Linguagens denotativa e conotativa;
RelagBes lexicais: sinonimia, antonimia, homonimia, hiperonimia, hiponimia e paronimia;
Tipologia textual, géneros discursivos; Discursos direto, indireto e indireto livre;Aspectos
semanticos; Textualidade: coesdo, coeréncia, intertextualidade, ambiguidade, polifonia;
Variagdo linguistica: as vérias normas e a variedade padrdo; Processos argumentativos;
Elementos da comunicagéo e fungdes da linguagem.

RECONHECIMENTO E APLICACAO DE RECURSOS GRAMATICAIS - Sistema
Ortogréfico em vigor: emprego de letras, hifen, acentuagdo grifica e uso do acento
indicador de crase; Aspectos morfoldgicos: estrutura e formagdo de palavras, classes de
palavras; Organizagdo e estrutura sintatica da frase, da oracdo e do periodo; A ordem
dos termos na frase; Processos de coordenagdo e subordinagdo: valores sintaticos e
semanticos; Concorddncia: nominal e verbal; Regéncia: nominal e verbal; Fungdo e
emprego dos pronomes relativos; Colocagdo pronominal; Pontuagdo; Figuras de
linguagem; Valor semantico dos advérbios, das preposi¢des e conjungdes.

BIBLIOGRAFIA

BECHARA, Evanildo. Moderna Gramdtica Portuguesa. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2009.

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués
Contempordneo.7ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2017.
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DISCIPLINA: OCEANOGRAFIA FiSICA )

PARAMETROS FISICOS E QUIMICOS DA AGUA DO MAR - Temperatura:
distribuigdo espacial e temporal nos oceanos, temperatura potencial, trocas adiabéticas
de calor no oceano e balango térmico; Salinidade: balango evaporagdo menos
precipitagdo, variagdo espacial e temporal da salinidade, relagdo
salinidade/condutividade; Escala prética de salinidade; Equacdo Termodinamica da Agua
do Mar (TEOS-10); Densidade: efeitos da temperatura, salinidade e pressdo; Volume
especifico, Sigma-T, densidade potencial e densidade neutra; Efeito da salinidade nas
temperaturas de congelamento e de maxima densidade; e Processos de mistura no
oceano: difusdo molecular e difusdo turbulenta.

OCEANOGRAFIA DINAMICA - Gradiente de um campo escalar, Divergente e
Rotacional; Lei da conservagdo da massa; Equagdo da continuidade; Descrigdo Euleriana
e Lagrangeana de um escoamento; Trajetérias e linhas de corrente; Pressdo em um
elemento de volume; Forgas de pressdo; Equagdo do equilibrio hidrostatico; Equagdo do
movimento para os oceanos; Andlise de escala das equagdes do movimento e da
equacgdo da continuidade; Aceleragdo total, local e advectiva; Movimento geostréfico;
Geopotencial; Topografia geopotencial das superficies isobaricas dos oceanos;
Escoamento barotrépico e baroclinico; Forgas de viscosidade; Coeficientes de viscosidade
turbulenta; Teoria de Ekman para correntes produzidas pelo vento, para profundidade
infinita e limitada; Transporte de Ekman; Ressurgéncia e Subsidéncia; Efeitos da fricgdo
do fundo; Movimento inercial.

CIRCULACAO OCEANICA - Escala dos Movimentos, Circulagdo Ocednica Gerada
Pelo Vento (Circulagdo de Superficie), Circulagdo Termohalina (Circulagdo Profunda),
Modelos de Circulagdo Ocednica, Giros Oceanicos, Correntes de Contorno Oeste,
Correntes de Contorno Oeste Profunda e Circulagdo de Mesoescala.

MASSAS D'AGUA - Conceito de tipo d'dgua e massas d'dgua: massas d'adgua
presentes nos oceanos e seus processos de formagdo; Diagrama T-S; Processos de
Mistura no Diagrama T-S; Reta de mistura e Tridngulo de mistura; Representacdo das
isopicnais no Diagrama T-S; Comportamento fisico do gelo marinho.
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ONDAS DE GRAVIDADE SUPERFICIAIS - Processo de geragdo de ondas geradas
pelo vento; Ondas capilares; Equagdo de dispersdo das ondas de gravidade; Classificagdo
segundo a profundidade relativa ao comprimento de onda; Calculo dos pardmetros da
onda; Aproximagbes de aguas profundas e de aguas rasas; Medi¢do dos parametros de
ondas; Espectro de ondas; Energia da onda; Celeridade de fase e de grupo; Fluxo de
energia das ondas; Mar em completo desenvolvimento; Propagagdo das ondas; Dispersdo
por periodos e espalhamento angular; Fenémenos de transformagdo das ondas em aguas
intermedidrias e rasas; Efeito da diminuicdo da profundidade ("shoaling"); Refragdo,
reflexdo, difragdo e arrebentagdo de ondas na praia; Corrente de Deriva e Contorno.

MARES - Conceitos basicos da maré: definicdes de termos comuns;
Classificagdo de marés; Critério de Courtier; Forgas geradoras de maré; Fundamentos da
teoria da maré estdtica; Medigdo de maré; Principais niveis de referéncia de marés;
Definigbes de datum vertical; Aplicagdo da série de Fourier em dados discretos;
Fundamentos da analise e previsdo harménica da maré; Utilizagdo das tabuas das marés;
Efeitos de aguas rasas na propagagdo da maré; Descricdo de cartas cotidais e sistemas
anfidromicos; Seiches; Ressondncia da maré; e Nogbes de filtros de maré.

OCEANOGRAFIA OBSERVACIONAL Instrumentagdo oceanografica: propriedades
medidas, principio de funcionamento, métodos de amostragem (euleriano e lagrangiano),
aplicabilidade. XBT, CTD, ADCP, boias fixas e de deriva, veiculos auténomos,
termosalinégrafo e autosal.

OCEANOGRAFIA OPERACIONAL - Sistemas operacionais de observagdo do
oceano; Controle de qualidade de dados oceanogréficos; Nogbes de sistemas de previsdo
oceanografica; Conceitos basicos em modelagem numérica em oceanografia;
Fundamentos de modelagem numérica ocednica e costeira; EquagBes basicas de modelo
numérico hidrodinamico bidimensional e tridimensional; Gradeamento em modelos
numéricos; Principais tipos de coordenadas verticais; Condigdes iniciais e de contorno;
Introdugdo a assimilagdo de dados; e NogBes de outros modelos atuais em
oceanografia.

NOGOES DE PROCESSAMENTO DE DADOS - Métodos de amostragem espacial
e temporal; Filtragem de dados multidimensionais; Analise estatistica e probabilistica de
dados oceanograficos; Andlise de dados espaciais; e Métodos de andlise de séries
temporais.

OCEANOGRAFIA POR SATELITES - Conceitos Basicos da Oceanografia por
Satélite; Aplicagdes; Tipos de Sensores Remotos e Principios de Funcionamento; Faixas
Espectrais de Operagdo do Satélites; Vantagens e Desvantagens do uso do
Sensoriamento Remoto na Oceanografia; e LimitagGes.
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DISCIPLINA: HISTORIA

Introdugdo aos Estudos Histéricos: O Que é Histéria? Para que serve a
Histéria? Qual é a fungdo do historiador? As fontes histdricas; O Tempo Histérico. O
conceito de curta duragdo, média duragdo e longa duragdo.

Histéria Antiga: A Civilizagdo Mesopotamica; A Civilizagdo Egipcia Antiga; A
Civilizagdo Hebraica; A Civilizagdo Grega Antiga; As sociedades Espartana e Ateniense; a
Civilizagdo Romana: a Monarquia, a Republica e o Império Romano; O Cristianismo; As
Invasdes Barbaras e a Crise do Império Romano.

Histéria Medieval: A Idade Média; A Igreja Medieval; O Feudalismo; O
Islamismo; A Cultura Islamica; A Civilizagdo Bizantina; As Cruzadas; A Formagdo dos
Estados Europeus; A Cultura Medieval; O Fim da Idade Média.

Histéria Moderna: O Surgimento da Idade Moderna; O Renascimento Cultural
e Cientifico; Reforma e Contrarreforma; O Mercantilismo; A Formagdo do Estado
Moderno e o Absolutismo; As Grandes Navegagdes; As Revolugbes Inglesas do Século
XVII; O Illuminismo.

Histéria Contemporanea: A Revolugdo Francesa; A Revolugdo Industrial;
Europa no século XIX; O imperialismo dos séculos XIX/XX e a partilha da Africa e A5|a
A Primeira Guerra Mundial; O periodo entreguerras e o contexto mundial; A Revolugdo
russa de 1917; A Segunda Guerra Mundial; A Guerra fria; O Fim da Guerra Fria;

Histéria da América: A Colonizagdo das Américas Inglesa e Hispanica; A Crise
do Sistema Colonial nas Américas; A Formagdo das Nagdes Latino-Americanas no Século
XIX; Os Estados Unidos no Século XIX; A América Latina nos Séculos XX e XXI.

Historia do Brasil: Periodo Pré-Colonial; Os Povos Indigenas Brasileiros; O
Brasil Col6nia; Administragdes coloniais (1500-1580); A Economia Canavieira; Sociedade
Escravista Indigena; O Mundo Africano e a Implantagdo da Escraviddo Africana no Brasil,
Formacgdo territorial: Unido Ibérica e a Defesa do Territdrio; Expansdo e Ocupagdo
Territorial; Economia mineradora do século XVIII; As rebelides nativistas; Movimentos
Separatistas; D. Jodo e a Corte Portuguesa no Brasil. Histéria e Cultura Afro-
Brasileira.

Brasil Império: Regéncia de D. Pedro; Primeiro Reinado; Politica externa do
Primeiro Reinado; Periodo regencial; Politica interna do Segundo Reinado; A economia e
sociedade do Segundo Reinado; O negro na formagdo da Sociedade Nacional; Politica
externa do Segundo Reinado; Crise do Império.

Brasil Republica: Republica da Espada; Republica Oligdrquica; Da Revolugdo de
Trinta ao governo constitucional de Vargas; Estado Novo; Governos de 1945 a 1964;
Governos de 1964 a 1985; O universo social, politico e econémico brasileiro p6s-1985;
A questdo do negro e dos povos indigenas no universo brasileiro atual.

Histéria Naval: O uso do mar, dos rios e a guerra naval na Antiguidade, na
Idade Média e na Idade Moderna, Administragdo Joanina e a Marinha, o processo de
independéncia do Brasil, formagdo da Marinha Brasileira, Papel da Marinha na
Independéncia, a presenga de estrangeiros na Marinha Brasileira (Cochrane, Taylor e
outros), agdo da Marinha Brasileira na consolidagdo do Império, a Marinha Brasileira na
Confederagdo do Equador, a Marinha Brasileira na Guerra da Cisplatina, Revoltas e
Conflitos Internos no Periodo Regencial, Campanha Oriental, Guerra da Triplice Alianga;
Guerras Platinas: operagBes navais, construgdo naval e progresso tecnolégico; Os
primeiros anos da Republica: a Revolta da Armada, Programas Navais e Revolta dos
Marinheiros; A participagdo da Marinha Brasileira na Primeira e na Segunda Guerra
Mundial; O pés-guerra: a industrializagdo Naval e os instrumentos de politica externa
brasileira e o Programa Antartico Brasileiro.

O Ensino de Histéria e Legislagdo Pertinente: Lei 10639/03; Lei 11645/08;
Parametros Curriculares Nacionais (Ensino Médio).
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DISCIPLINA: GEOGRAFIA

1 A evolugdo do saber cientifico da geografia: Contexto da origem da
disciplina. 2 As principais escolas da geografia tradicional. 2.1 A corrente teorético-
quantitativa. 2.2 O pensamento critico. 2.3 A tendéncia humanistica da geografia. 2.4
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Paradigmas modernos na geografia. 3 A geografia nos pardmetros curriculares nacionais.
4 Conceitos e temas em geografia. 4.1 Espaco, lugar, regido, escalas, redes e territorio.
4.2 Gestdo do territério. 4.3 Regime de acumulagdo e modos de regulagdo econdmica.
4.4 Circuitos de produgdo. 4.5 Geopolitica: logistica e desenvolvimento sustentavel. 5
Orientagdo, coordenadas geogréficas, movimentos da Terra e fusos hordrios. 6
Cartografia: mapas e cartas. 6.1 tipos e classificagdes dos mapas. 6.2 problemas
relacionados as escalas de mapas. 6.3 principais proje¢des cartograficas. 7 Aspectos do
espago natural. 7.1 A histdria geoldgica da terra. 7.2 a estrutura geoldgica do planeta e
as eras geoldgicas. 7.3 A atuagdo das forgas formadoras do relevo terrestre, os agentes
internos (tectonismo, vulcanismo e terremotos) e os agentes externos (intemperismo,
erosdo e sedimentagdo). 8 Atmosfera. 8.1 elementos e camadas, massa de ar, frentes,
ventos e precipitagdes. 8.2 Clima e tempo: tipos e principais classificagdes climaticas
(Koppen, Strahler). 8.3 Poluigdo atmosférica. 9 Hidrosfera. 9.1 Oceanos, mares e bacias
hidrograficas - aproveitamentos e impactos ambientais da a¢do antrdpica. 10 Aspectos
do espago geografico. 10.1 A organizagdo social e econdmica e os sistemas
socioeconémicos. 10.2 O nivel diferencial do desenvolvimento das nagdes. 10.3 Os
grandes blocos e conjuntos de paises. 10.4 as organizagdes internacionais. 10.5 A
globalizagdo e a fragmentagdo do espago na nova DIT (Divisdo Internacional do
Trabalho). 11 Estrutura e dindmica da populagdo mundial e seus movimentos
migratdrios. 12 As atividades agrarias. 12.1 Agropecudria, agropecudria tradicional e a
introdugdo de expedientes e técnicas modernas. 12.2 Os sistemas agricolas e a
apropriagdo do espago agrario no mundo. 12.3 O extrativismo vegetal e a interface
homem-natureza: impactos ambientais, conservagdo dos recursos naturais e produgdo
agropecudria. 13 As atividades industriais e urbanas. 13.1 indUstria e urbanizagdo, os
tipos de indlstrias e as questBes locacionais. 13.2 O fato industrial e sua evolugdo
histdrica. 13.3 As mutuas influéncias entre os fatos urbano e industrial. 14 A Geografia
do Brasil e a organizagdo do espago brasileiro. 14.1 A integragdo brasileira ao processo
de internacionalizagdo da economia. 14.2 Os indicadores sociais do Brasil. 14.3 O
processo de industrializagdo brasileira, seus fatores de localizagdo e as suas repercussdes
econdmicas, ambientais e urbanas. 14.4 A rede de transportes brasileira e sua estrutura
e evolugdo. 14.5 A questdo urbana brasileira: processos e estruturas. 14.6 A
agropecudria, a estrutura fundiaria e os problemas sociais rurais no Brasil. 14.7 Dindmica
das fronteiras agricolas e sua expansdo para o centro-oeste e para a Amazonia. 15 A
populagdo brasileira. 15.1 Evolugdo, estrutura e dindmica socioespacial. 15.2 A
distribuigdo dos efetivos demogréficos e os movimentos migratérios internos: reflexos
sociais e espaciais. 16 A questdo regional no Brasil. 16.1 A regionalizagdo do pais, as
regides e as politicas publicas para fins de planejamento. 16.2 As regibes brasileiras:
disparidades e especializagdes territoriais, sistemas produtivos e suas caracteristicas
sociais e econdmicas. 17 O espago natural brasileiro. 17.1 Aproveitamento econémico e
0 meio ambiente. 17.2 Dominios morfoclimaticos do Brasil. 17.3 Geomorfologia do
territério brasileiro. 17.4 Territério brasileiro e a placa sul americana. 17.5 As bases
geoldgicas do Brasil. 17.6 As feigdes do relevo. 17.7 Dominios naturais e as classificagdes
do relevo brasileiro. 17.8 A questdo ambiental no Brasil. 17.9 Recursos minerais. 17.10
Fontes de energia e os recursos hidricos. 17.11 Biosfera e os climas do Brasil.
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DISCIPLINA: FILOSOFIA

1 O pensamento entre os gregos: da narrativa mitoldgica ao logos filoséfico.
2 A razdo filoséfica e a questdo da verdade. 3 O ser humano como problema filoséfico:
o movimento sofistico e a reagdo socrdtica. 4 Dialética, justica, conhecimento e a
influéncia de Socrates na filosofia de Platdo. 5 Felicidade (eudaimonia) e sabedoria
pratica (phronesis) na ética aristotélica. 6 Logica, ciéncia e metafisica em Aristoteles. 7
Entre a patristica e a escoldstica: a filosofia medieval, seus dilemas e seus pensadores.
8 O Principe, de Maquiavel, e a vertente do realismo politico. 9 Liberalismo,
contratualismo, Estado e soberania em Hobbes, Locke e Rousseau. 10 Origens do
pensamento moderno: racionalismo, empirismo e seus embates. 11 A Critica da Razdo
Pura, de Kant, e a revolugdo copernicana na filosofia. 12 Do idealismo filoséfico em
Hegel ao materialismo histérico-dialético em Marx. 13 A Escola de Frankfurt e a teoria
critica: dialética do esclarecimento e industria cultural. 14 O ideal de democracia e seus
desafios: socialismo, comunismo, fascismo e nazismo. 15 Filosofia estética: arte e cultura
na era da informagdo e da tecnologia. 16 Moral, ética e ética aplicada: do martelo de
Nietzsche as teorias éticas contemporaneas. 17 Filosofia no Brasil no periodo colonial;
lluminismo, espiritualismo, materialismo e positivismo na filosofia do Brasil oitocentista.
18 A filosofia da ciéncia no século XX: o Circulo de Viena, Karl Popper, Thomas Kuhn e
Paul Feyerabend. 19 Dialética, liberdade e autonomia: o projeto de educagdo em Paulo
Freire. 20 Onilateralidade e politecnia: as contribuigdes de Marx para a educagdo. 21
Existencialismo, liberdade e responsabilidade politica em Jean-Paul Sartre. 22 Michel
Foucault, a sociedade disciplinar e a critica a instituicdo escolar adestradora. 23 A
bioética e seus dilemas. 24 Fundamentos dos direitos humanos: Rousseau, Kant e
Hannah Arendt. 25 Filosofia da técnica: ética e tecnologia na era da inteligéncia artificial.

26 Educagdo ambiental e desenvolvimento: paradigmas éticos. 27 Filosofia e pensamento
decolonial: filosofia brasileira, indigena, africana e afro-brasileira. 28 Verdade e validade:
o uso de proposi¢des e de formas légicas na argumentagdo filoséfica e nos discursos do
cotidiano.
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DISCIPLINA: SOCIOLOGIA

1 Contexto sécio-histérico do surgimento da sociologia: revoluges do século
XVIIl. 2 Teorias Socioldgicas Cldssicas: Marx, Weber e Durkheim. 3 A relagdo entre
individuo e sociedade: perspectivas cldssicas. 4 A relagdo entre individuo e sociedade:
perspectivas contemporaneas. 5 Classes sociais e estratificagdo social. 6 O trabalho para
os autores cldssicos da sociologia. 7 Mudangas estruturais no mundo do trabalho no
século XXI. 8 Movimentos sociais cldssicos e contemporaneos. 9 Poder, politica e Estado.
10 Democracia, cidadania e Direitos humanos no Brasil. 11 Poder, capital e habitus em
Pierre Bourdieu. 12 Desigualdades sociais e marcadores interseccionais. 13 Sociologia do
corpo: saude, doenga e envelhecimento. 14 Relagdes de género e sexualidade. 15 A
transversalidade da violéncia nas relagdes género e na questdo racial no Brasil. 16 Raga,
etnicidade e migragdo. 17 Tipos de racismos na sociedade brasileira. 18 Identidades e
diversidade cultural. 19 Conceito antropoldgico de cultura. 20 Cultura, ideologia e poder.
21 Sociedade e consumo. 22 Cultura, inddstria cultural e o papel das redes sociais no
século XXI. 23 Métodos de investigagdo cientifica nas ciéncias sociais. 24 Metodologia do
ensino de sociologia. 25 A sociologia como componente curricular na educagdo bdsica.
26 Sociologia da educagdo: a contribuigdo dos classicos. 27 Sociologia das relagdes
étnico-raciais. 28 Meio ambiente e sociedade. 29 A questdo ambiental no Brasil. 30
Pensamento social brasileiro. 31 Tipos de violéncia. 32 Violéncia e autoritarismos. 33
Teorias socioldgicas contemporaneas frente ao processo de globalizagdo. 34 Organizagbes
e instituigdes sociais.
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ANEXO IV - DESCRIGAO DE CARGOS

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Disciplina - Defesa/Direito do Mar e Regulagdo do uso do Mar

Descrigdo do cargo: Atividades de ensino, orientagdo e pesquisa, como
docente permanente, em programas de poés-graduagdo stricto sensu e lato sensu em
linhas de pesquisa que contemplem o perfil descrito.

Formacgdo exigida/Perfil do candidato: Diploma, devidamente registrado, ou
certificado de conclusdo de curso de Graduagdo Plena em Direito, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC), acrescido de curso
de pds-graduagdo em nivel de doutorado na darea de Direito, reconhecido pela
Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

Descrigdo do processo de trabalho:

a) Atuar como docente/orientador em cursos de pés-graduagdo lato sensu em
sua drea de competéncia;

b)Atuar como docente/orientador em cursos de pds-graduagdo stricto sensu
em sua area de competéncia;

c) Atuar como docente/pesquisador em grupos de pesquisa/ciclo de estudos
e nos cursos de altos estudos militares;

d) Elaborar produgdes técnicas/tecnoldgicas e bibliograficas consideradas
requisitos a docéncia em programas stricto sensu;

e) Participar de coordenagdes académicas, reunides, conselhos, comissdes,
conclaves, intercdmbios, bancas elaboradoras de provas e congéneres, compativeis com
o cargo de Professor do Magistério Superior;

f) Organizar eventos académico-cientificos nos assuntos relativos a sua drea
de competéncia;
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g) Participar de capacitagdes de reciclagem, atualizagdo e aperfeicoamento,
mantendo-se atualizado em sua édrea de conhecimento;

h) Substituir, eventualmente, em seu horario de permanéncia, outro docente
de sua area;

i) Ministrar as aulas que forem atribuidas, em consonancia com as diretrizes
das disciplinas e dos cursos; e

j) Elaborar materiais didaticos, apostilas e folhas de informagbes necessarias
a complementagdo da bibliografia adotada para as disciplinas.

Disciplina - Defesa/Economia do Mar e da Defesa

Descrigdo do cargo: Atividades de ensino, orientagdo e pesquisa, como
docente permanente, em programas de poés-graduagdo stricto sensu e lato sensu em
linhas de pesquisa que contemple o perfil descrito.

Formagdo exigida/Perfil do candidato: Diploma, devidamente registrado, ou
certificado de conclusdo de curso de Graduagdo Plena em uma das seguintes areas:
Economia, Geografia, Direito, Defesa, Engenharia de Produgdo, Ciéncias Navais ou
Administragdo, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC), acrescido de curso de pds-graduagdo em nivel de doutorado nas dreas
de Economia ou Geografia ou Engenharia de Produgdo ou Administracdo ou Estudos
Maritimos, reconhecido pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES).

Descri¢do do processo de trabalho:

a) Atuar como docente/orientador em cursos de p6s-graduagdo lato sensu em
sua area de competéncia;

b) Atuar como docente/orientador em cursos de pdés-graduagdo stricto sensu
em sua area de competéncia;

c)Atuar como docente/pesquisador em grupos de pesquisa/ciclo de estudos e
nos cursos de altos estudos militares;

d) Elaborar produgdes técnicas/tecnoldgicas e bibliograficas consideradas
requisitos a docéncia em programas stricto sensu;

e) Participar de coordenagdes académicas, reunides, conselhos, comissdes,
conclaves, intercdmbios, bancas elaboradoras de provas e congéneres, compativeis com
o cargo de Professor do Magistério Superior;

f) Organizar eventos académico-cientificos nos assuntos relativos a sua drea
de competéncia;

g) Participar de capacitagdes de reciclagem, atualizagdo e aperfeicoamento,
mantendo-se atualizado em sua édrea de conhecimento;

h) Substituir, eventualmente, em seu horario de permanéncia, outro docente
de sua drea;

i) Ministrar as aulas que forem atribuidas, em consonancia com as diretrizes
das disciplinas e dos cursos; e

j) Elaborar materiais didaticos, apostilas e folhas de informagbes necessarias
a complementagdo da bibliografia adotada para as disciplinas.

Disciplina - Sistemas Elétricos

Descrigdo do cargo: Atividades de ensino, orientagdo e pesquisa nas dreas que
contemplem o perfil descrito.

Formacgdo exigida/Perfil do candidato: Diploma, devidamente registrado, ou
certificado de conclusdo de curso de Graduagdo em Ciéncias Nduticas com habilitacdo
em Madquinas, acrescido de curso de pods-graduagdo stricto sensu na area de
conhecimento em Sistemas Elétricos, Eletrénicos ou Industrial de Controle e Automacdo,
reconhecido pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).
Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de curso de Graduagdo em
Engenharia Elétrica; ou Graduagdo em Engenharia Eletronica; ou Graduagdo em
Engenharia Industrial de Automagdo e Controle, fornecido por instituigdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Descri¢do do processo de trabalho:

a) Atuar como docente/orientador em linhas de pesquisas e em programas
com outras instituicdes de ensino superior;

b) Planejar programas, projetos e atividades de ensino relacionadas as
disciplinas que lecionar;

c) Elaborar planos de aula, folhas-tarefa e guias de estudos necessarios ao
cumprimento dos programas das disciplinas;

d) Avaliar e acompanhar atividades discentes em cursos de graduagdo e pos-
graduagdo;

e) Organizar e executar trabalhos de pesquisa e extensdo, bem como
atividades de administragdo universitdria, inerentes a diregdo ou ao assessoramento em
unidades ou 6rgdos com atribui¢des basicas ligadas ao magistério;

f) Elaborar materiais didaticos, apostilas e folhas de informagdes necessarias
a complementagdo da bibliografia adotada para as disciplinas;

g) Organizar simpdsios e semindrios nos assuntos relativos a sua disciplina;

h) Ministrar as aulas que forem atribuidas, em consondncia com as diretrizes
das disciplinas e dos cursos;

i) Participar de reunibes, conselhos, comissbes, conclaves, intercambios,
bancas elaboradoras de provas e congéneres, em assuntos ligados ao ensino e aos
diversos concursos e processos seletivos conduzidos pela Marinha;

j) Orientar elaboragdo de teses, monografias e trabalhos afins;

k) Participar de capacitagbes de reciclagem, atualizagdo e aperfeicoamento,
mantendo-se atualizado em sua drea de conhecimento;

1) Exercer, quando determinado, outras atribuicdes na administragdo de
ensino;

m) Participar de visitas e viagens em navios e embarcagdes;

n) Propor alteragdes de sumadrios, curriculos e projetos especificos,
contribuindo para o continuo aperfeigoamento dos cursos; e

0) Substituir, eventualmente, em seu hordrio de permanéncia, outro docente
de sua area.

Disciplina - Direito

Descri¢do do cargo: Atividades de ensino, orientagdo e pesquisa nas areas que
contemplem o perfil descrito.

Formacdo exigida/Perfil do candidato: Diploma, devidamente registrado, ou
certificado de conclusdo de curso de Bacharel em Direito, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), acrescido de curso de pos-
graduagdo stricto sensu na drea de Direito, reconhecido pela Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), e experiéncia comprovada de
ensino nas areas de Direito Constitucional, Direito Penal Militar ou Direito Administrativo
Militar.

Descrigdo do processo de trabalho:

a) Desenvolver atividades de ensino relacionadas a sua area de competéncia,
tais como planejar, ministrar e avaliar aulas da disciplina de Direito, aplicando
metodologias ativas de ensino, desenvolvendo competéncias técnicas e praticas nos
discentes;

b) Orientar a aprendizagem dos discentes, acompanhar o desempenho
académico e oferecer suporte pedagdgico quando necessario;

c) Apresentar propostas para alteragdo de curriculos ou mudangas de
metodologia de ensino, contribuindo para o continuo aperfeigoamento dos cursos e
consolidando o papel do professor como agente ativo na formagdo e na promogdo de
um ensino de exceléncia;

d) Confeccionar projetos especificos, planos de aula e instrumentos de
avaliagdo;

e) Participar na elaboragdo e atualizagdo de material didatico, tais como
planos de ensino, apostilas, apresentagdes e outros materiais de apoio que facilitem o
processo de aprendizagem;

f) Atuar nas atividades administrativas atinentes ao setor de ensino da
instituicdo;

g) Atuar como coordenador de disciplina, estruturando curriculos, organizando
cronogramas, promovendo a interagdo entre docentes e gerenciando os recursos
pedagogicos;

h) Compor banca de prova dos diversos concursos publicos e processos
seletivos conduzidos pela Marinha do Brasil;

i) Desenvolver e orientar projetos de pesquisa cientifica e extensdo; e

j) Manter atualizados os contelidos ministrados conforme evolugdes tedricas
e regulatérias, com os seguintes objetivos de aprendizagem:

- Conceituagdo dos institutos fundamentais do Direito;

- Interpretagdo dos dispositivos bdsicos do Ordenamento Juridico, para a
formagdo humanistica, moral e filoséfica do militar; e

- Habilitagdo do futuro oficial a enfrentar questdes juridicas especialmente
pertinentes as atribui¢des do militar.

Disciplina - Contabilidade

Descriggdo do cargo: Professor do Magistério Superior na area de
Contabilidade. Atividades de ensino, orientagdo e pesquisa nas dreas que contemplem o
perfil descrito.

Formagdo exigida/Perfil do candidato: Diploma, devidamente registrado, ou
certificado de conclusdo de curso de Graduagdo em Ciéncias Contdbeis, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), acrescido de curso
de pos-graduagdo stricto sensu na drea de Contabilidade, Administragdo ou Finangas,
reconhecido pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES).

Descrigdo do processo de trabalho:

a) Desenvolver atividades de ensino relacionadas a sua area de competéncia,
tais como planejar, ministrar e avaliar aulas, aplicando metodologias ativas de ensino,
desenvolvendo competéncias técnicas e praticas nos discentes;

b) Orientar a aprendizagem dos discentes, acompanhar o desempenho
académico e oferecer suporte pedagégico quando necessario;

c) Apresentar propostas para alteragdo de curriculos ou mudangas de
metodologia de ensino, contribuindo para o continuo aperfeicoamento dos cursos e
consolidando o papel do professor como agente ativo na formagdo e na promogdo de
um ensino de exceléncia;

d) Confeccionar projetos especificos, planos de aula e instrumentos de
avaliagdo;

e) Participar na elaboragdo e atualizagdo de material didatico, tais como
planos de ensino, apostilas, apresentagdes e outros materiais de apoio que facilitem o
processo de aprendizagem;

f) Atuar nas atividades administrativas atinentes ao setor de ensino da
instituicdo;

g) Atuar como coordenador de disciplina, estruturando curriculos, organizando
cronogramas, promovendo a interagdo entre docentes e gerenciando os recursos
pedagodgicos;

h) Compor banca de prova dos diversos concursos publicos e processos
seletivos conduzidos pela Marinha do Brasil;

i) Desenvolver e orientar projetos de pesquisa cientifica e extensdo; e

j) Manter atualizados os contetdos ministrados conforme evolugdes tedricas
e regulatdrias, com os seguintes objetivos de aprendizagem:

- Apuragdo e contabilizagdo de custos, a fim de obter e gerenciar informagdes
necessdrias ao processo de tomada de decisdo;

- Demonstragdo de uma visdo abrangente da legislagdo que institui normas da
execugdo orgamentaria e conhecimentos basicos da contabilidade governamental, a fim
de gerenciar os sistemas administrativos navais; e

- Aplicagdo de conceitos e principios da teoria geral da contabilidade, por
meio do uso da escrituragdo, de modo a possibilitar a demonstragdo do resultado, a
analise econdmico-financeira e a compreensdo das fungdes da auditoria.

Disciplina - Engenharia de Telecomunicagdes

Descrigdo do cargo: Atividades de ensino, orientagdo e pesquisa nas dreas que
contemplem o perfil descrito.

Formagdo exigida/Perfil do candidato: Diploma, devidamente registrado, ou
certificado de concluséo de curso de Graduagdo em Engenharia de Telecomunicag8es ou
Engenharia Elétrica com Enfase em Telecomunicagbes, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), acrescido de curso de poés-
graduagdo stricto sensu em Engenharia Elétrica ou Engenharia de Telecomunicagdes,
reconhecido pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES).

Descrigdo do processo de trabalho:

a) Desenvolver atividades de ensino relacionadas a sua area de competéncia,
tais como planejar, ministrar e avaliar aulas, aplicando metodologias ativas de ensino,
desenvolvendo competéncias técnicas e praticas nos discentes;

Orientar a aprendizagem dos discentes, acompanhar o desempenho
académico e oferecer suporte pedagégico quando necessario;

c) Apresentar propostas para alteragdo de curriculos ou mudangas de
metodologia de ensino, contribuindo para o continuo aperfeicoamento dos cursos e
consolidando o papel do professor como agente ativo na formagdo e na promogdo de
um ensino de exceléncia;

d) Confeccionar projetos especificos, planos de aula e instrumentos de
avaliagdo;

e) Participar na elaboragdo e atualizagdo de material didatico, tais como
planos de ensino, apostilas, apresentagdes e outros materiais de apoio que facilitem o
processo de aprendizagem;

Atuar nas atividades administrativas atinentes ao setor de ensino da
instituicdo;

g) Atuar como coordenador de disciplina, estruturando curriculos, organizando
cronogramas, promovendo a interagdo entre docentes e gerenciando 0s recursos
pedagdgicos;

h) Compor banca de prova dos diversos concursos publicos e processos
seletivos conduzidos pela Marinha do Brasil;

i) Desenvolver e orientar projetos de pesquisa cientifica e extensdo; e

j) Desenvolver atividades interdisciplinares com areas correlatas para as
disciplinas de Telecomunicagdes Analdgicas, Eletromagnetismo, Telecomunicagdes Digitais
e Fundamentos de Detecgdo, com os seguintes objetivos:

- Analisar tecnologias inerentes aos sistemas de comunicagdes e detecgdo
analdgicos vinculados aos processos de multiplexagdo na frequéncia;

- Realizar medidas e simulag@es de sinais de comunicagdo analégica e de seus

espectros;

- Analisar tecnologias inerentes aos sistemas de comunicagdes e detecgdo
digitais;

- Realizar medidas e simulagGes de sinais de comunicagdo analégica e de seus
espectros;

- Descrever as redes de computadores e de comunicagdo atuais;

- Discutir aplicagdes do eletromagnetismo em sistemas elétricos e eletronicos
em geral;

- Analisar as equagbes de Maxwell, aplicando seus principios na propagagao,
reflexdo e refragcdo das ondas eletromagnéticas, em especial no espago livre e no
mar;

- Descrever os conceitos basicos de linhas de transmisséo, antenas, enlaces de
comunicagbes e guias de onda;

- Apresentar as aplicagdes do eletromagnetismo aos modernos sistemas
navais, destacando: equag¢des radar, sistemas de comunicagdes por fibras Opticas
(terrestres, submarinos e em navios) e antenas do tipo conjunto de fase (phased array),
empregadas nos radares em trés dimensdes (radares 3D);

- Identificar o funcionamento de circuitos especiais utilizados em
equipamentos eletrdnicos; e

- Analisar a operagdo e o desempenho de sistemas genéricos de Detecgdo e
Guerra Eletronica e das unidades que os compdem.

Disciplina - Engenharia Eletrénica/Elétrica

Descri¢do do cargo: Atividades de ensino, orientagdo e pesquisa nas dreas que
contemplem o perfil descrito.

Formagdo exigida/Perfil do candidato: Diploma, devidamente registrado, ou
certificado de conclusdo de curso de Graduagdo em Engenharia Eletrénica ou Graduagdo
em Engenharia Elétrica com Enfase em Eletronica; ou Engenharia Elétrica com Enfase em
Sistemas Digitais, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
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Educagdo (MEC), acrescido de curso de pods-graduagdo stricto sensu em Engenharia
Eletronica ou em Engenharia Elétrica ou em Ciéncia da Computagdo, reconhecido pela
Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

Descrigdo do processo de trabalho:

a) Desenvolver atividades de ensino relacionadas a sua drea de competéncia,
tais como planejar, ministrar e avaliar aulas, aplicando metodologias ativas de ensino,
desenvolvendo competéncias técnicas e praticas nos discentes;

b) Orientar a aprendizagem dos discentes, acompanhar o desempenho
académico e oferecer suporte pedagdgico quando necessario;

c) Apresentar propostas para alteragdo de curriculos ou mudangas de
metodologia de ensino, contribuindo para o continuo aperfeicoamento dos cursos e
consolidando o papel do professor como agente ativo na formagdo e na promogdo de
um ensino de exceléncia;

d) Confeccionar projetos especificos, planos de aula e instrumentos de
avaliagdo;

e) Participar na elaboragdo e atualizagdo de material didatico, tais como
planos de ensino, apostilas, apresentagdes e outros materiais de apoio que facilitem o
processo de aprendizagem;

f) Atuar nas atividades administrativas atinentes ao setor de ensino da
instituigdo;

g) Atuar como coordenador de disciplina, estruturando curriculos, organizando
cronogramas, promovendo a interacdo entre docentes e gerenciando os recursos
pedagogicos;

h) Compor banca de prova dos diversos concursos publicos e processos
seletivos conduzidos pela Marinha do Brasil;

i) Desenvolver e orientar projetos de pesquisa cientifica e extensdo; e

j) Desenvolver atividades interdisciplinares com areas correlatas para as
disciplinas de Eletronica Analdgica, Eletronica Digital e Eletricidade, com os seguintes
objetivos:

- Analisar o comportamento dos componentes eletronicos semicondutores e
sua aplicagdo, os circuitos tipicos de amplificagdo de poténcia e osciladores de
relaxagdo;

- Descrever os efeitos da realimentagdo dos osciladores basicos, dos
dispositivos tiristores e suas aplicagdes em controle de poténcia;

- Descrever os procedimentos referentes a andlise e sintese de circuitos
eletronicos digitais;

- Discutir as caracteristicas dos sistemas digitais;

- Comparar os sistemas analdgicos e digitais;

- Analisar qualitativamente o emprego de sistemas digitais;

- Analisar os circuitos digitais combinacionais e sequenciais;

- Realizar medidas e simulagBes de circuitos digitais.

- Descrever as caracteristicas basicas dos elementos de circuitos elétricos que
representam ou modelam os dispositivos elétricos e eletrdnicos;

- Realizar medidas das grandezas elétricas bdsicas com emprego de
multimetro e osciloscépio em circuitos de Corrente Continua (CC) e Corrente Alternada
(CA); e

- Analisar circuitos elétricos basicos por técnicas analiticas e por simulagdo.

Disciplina - Engenharia Mecanica

Descrigdo do cargo: Atividades de ensino, orientagdo e pesquisa nas dreas
que contemplem o perfil descrito.

Formagdo exigida/Perfil do candidato: Diploma, devidamente registrado, ou
certificado de conclusdo de curso de Graduagdo em Engenharia Mecanica, fornecido
por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), acrescido de
curso de pos-graduagdo stricto sensu nas seguintes areas de concentragdo: Mecanica
dos Fluidos, Fenémenos do Transporte ou Termociéncia e Engenharia Térmica,
reconhecido pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES).

Descrigdo dos processos de trabalho:

a) Desenvolver atividades de ensino relacionadas a sua drea de
competéncia, tais como planejar, ministrar e avaliar aulas, aplicando metodologias
ativas de ensino, desenvolvendo competéncias técnicas e prdticas nos discentes;

b) Orientar a aprendizagem dos discentes, acompanhar o desempenho
académico e oferecer suporte pedagdgico quando necessario;

c) Apresentar propostas para alteragdo de curriculos ou mudangas de
metodologia de ensino, contribuindo para o continuo aperfeicoamento dos cursos e
consolidando o papel do professor como agente ativo na formagdo e na promogdo de
um ensino de exceléncia;

d) Confeccionar projetos especificos, planos de aula e instrumentos de
avaliagdo;

e) Participar na elaboragdo e atualizagdo de material didatico, tais como
planos de ensino, apostilas, apresentagdes e outros materiais de apoio que facilitem o
processo de aprendizagem;

f) Atuar nas atividades administrativas atinentes ao setor de ensino da
instituicdo;

g) Atuar como coordenador de disciplina, estruturando curriculos,
organizando cronogramas, promovendo a interagdo entre docentes e gerenciando os
recursos pedagdgicos;

Compor banca de prova dos diversos concursos publicos e processos
seletivos conduzidos pela Marinha do Brasil;

i) Desenvolver e orientar projetos de pesquisa cientifica e extensdo; e

J) Desenvolver atividades interdisciplinares com dreas correlatas para as
disciplinas de Termodinamica e Mecanica dos Fluidos, com os seguintes objetivos:

- Resolver problemas praticos, aplicando as equagBes gerais que governam
o transporte de energia em meios continuos;

- Conhecer os aspectos tedricos da Termodinamica cldssica de equilibrio;

- Conceituar e aplicar os processos de determinagdo das grandezas
mecanicas relativas aos fluidos em repouso e em movimento; e

- Definir o comportamento dos corpos imersos e flutuantes, em repouso ou
em movimento nos fluidos, e as relagdes constitutivas empregadas na descri¢do de
processos de transferéncia de calor.

Disciplina - Oceanografia Geoldgica

Descrigdo do cargo: Atividades de ensino, orientagdo e pesquisa nas dreas
que contemplem o perfil descrito.

Formacgdo exigida/Perfil do candidato: Diploma, devidamente registrado, ou
certificado de conclusdo de curso de Graduagdo em Oceanografia, Oceanologia ou
Geofisica, fornecido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo
(MEC), acrescido de curso de pds-graduagdo stricto sensu em Oceanografia Geoldgica,
Geologia e Geofisica Marinha ou Dindmica dos Oceanos e da Terra, reconhecido pela
Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

Descrigdo dos processos de trabalho:

a) Desenvolver atividades de ensino relacionadas a sua drea de
competéncia, tais como planejar, ministrar e avaliar aulas, aplicando metodologias
ativas de ensino, desenvolvendo competéncias técnicas e praticas nos discentes;

b) Orientar a aprendizagem dos discentes, acompanhar o desempenho
académico e oferecer suporte pedagdgico quando necessario;

c) Apresentar propostas para alteragdo de curriculos ou mudangas de
metodologia de ensino, contribuindo para o continuo aperfeicopamento dos cursos e
consolidando o papel do professor como agente ativo na formagdo e na promogdo de
um ensino de exceléncia;

Confeccionar projetos especificos, planos de aula e instrumentos de
avaliagdo;

e) Participar na elaboragdo e atualizagdo de material didatico, tais como
planos de ensino, apostilas, apresentagdes e outros materiais de apoio que facilitem o
processo de aprendizagem;

f) Atuar nas atividades administrativas atinentes ao setor de ensino da
instituicdo;

g) Atuar como coordenador de disciplina, estruturando curriculos,
organizando cronogramas, promovendo a interagdo entre docentes e gerenciando os
recursos pedagdgicos;

h) Compor banca de prova dos diversos concursos publicos e processos
seletivos conduzidos pela Marinha do Brasil;

i) Desenvolver e orientar projetos de pesquisa cientifica e extensdo;

J) Organizar simpésios e semindrios nos assuntos relativos a sua
disciplina;

K) Participar de reunides, conselhos, comisses, conclaves, intercambios,
bancas elaboradoras de provas e congéneres, em assuntos ligados ao ensino;

1) Orientar a elaboragdo de monografias e trabalhos afins;

m) Realizar estudos de atualizagdo e aperfeicoamento;

n) Substituir, eventualmente, em seu horario de permanéncia, outro docente
de sua drea; e

o) Participar de visitas e viagens em navios e embarcacdes.

PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO (EBTT)

Disciplina - Lingua Portuguesa

Descrigdo do cargo: Atividades de ensino, pesquisa, orientagdo e gestdo
académica, visando ao desenvolvimento das competéncias linguisticas, comunicativas,
literarias e culturais dos alunos.

Formagdo exigida/Perfil do candidato: Diploma, devidamente registrado, ou
certificado de conclusdo de curso de Licenciatura plena em Letras, com habilitagdo em
Lingua Portuguesa, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC).

Descrigdo do processo de trabalho:

a) Desenvolver atividades de ensino relacionadas a sua 4darea de
competéncia, tais como planejar, ministrar e avaliar aulas da disciplina de Lingua
Portuguesa nos niveis de ensino médio, técnico, tecnoldgico e/ou superior,
contemplando leitura, produgdo textual, oralidade e andlise linguistica; desenvolver
conteddos de gramdtica, variagdo linguistica, géneros textuais e discursivos, coesdo,
coeréncia e andlise critica de textos; promover a reflexdo sobre o uso da lingua em
contextos diversos, com énfase nos ambientes profissionais e militares;

b) Orientar a aprendizagem dos discentes, acompanhar o desempenho
académico e oferecer suporte pedagdgico quando necessario;

c) Apresentar propostas para alteracdo de curriculos ou mudangas de
metodologia de ensino, contribuindo para o continuo aperfeicoamento dos cursos;

d) Confeccionar projetos especificos, planos de aula e instrumentos de
avaliagdo;

e) Participar na elaboragdo e atualizagdo de material didatico, tais como
planos de ensino, apostilas, apresentacdes e outros materiais de apoio que facilitem o
processo de aprendizagem;

f) Atuar nas atividades administrativas atinentes ao setor de ensino da
instituicdo;

g) Atuar como coordenador de disciplina, estruturando curriculos,
organizando cronogramas, promovendo a interagdo entre docentes e gerenciando os
recursos pedagogicos;

Compor banca de prova dos diversos concursos publicos e processos
seletivos conduzidos pela Marinha do Brasil; e

i) Participar de eventos de capacitacdo e de reunides de coordenagdo
pedagogica, mantendo o constante aperfeigoamento profissional.

Disciplina - Lingua Inglesa

Descrigdo do cargo: Atividades no ensino de inglés nos niveis médio,
técnico, tecnoldgico, contribuindo para a formagdo linguistica e intercultural dos
estudantes.

Formacdo exigida/Perfil do candidato: Diploma, devidamente registrado, ou
certificado de conclusdo de curso de Licenciatura plena em Letras com habilitagdo em
Lingua Inglesa, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC).

Descrigdo do processo de trabalho:

a) Desenvolver atividades de ensino relacionadas a sua drea de
competéncia, tais como planejar, ministrar e avaliar aulas da disciplina de Lingua
Inglesa nos niveis de ensino médio, técnico, tecnoldgico e/ou superior;

b) Orientar a aprendizagem dos discentes, acompanhar o desempenho
académico e oferecer suporte pedagdgico quando necessario;

c) Apresentar propostas para alteragdo de curriculos ou mudangas de
metodologia de ensino, contribuindo para o continuo aperfeicoamento dos cursos;

d) Confeccionar projetos especificos, planos de aula e instrumentos de
avaliagdo;

e) Participar na elaboragdo e atualizagdo de material didatico, tais como
planos de ensino, apostilas, apresentagdes e outros materiais de apoio que facilitem o
processo de aprendizagem;

f) Atuar nas atividades administrativas atinentes ao setor de ensino da
instituicdo;

g) Atuar como coordenador de disciplina, estruturando curriculos,
organizando cronogramas, promovendo a interagdo entre docentes e gerenciando os
recursos pedagogicos;

Compor banca de prova dos diversos concursos publicos e processos
seletivos conduzidos pela Marinha do Brasil; e

i) Participar de eventos de capacitacio e de reunides de coordenagdo
pedagogica, mantendo o constante aperfeicoamento profissional.

Disciplina - Fisica

Descrigdo do cargo: Atividades de ensino, pesquisa, orientagdo e gestdo
académica. Entre as principais responsabilidades estdo o planejamento e execugdo de
aulas tedricas e praticas, a orientagdo de alunos com baixo desempenho académico, a
participagdo em projetos de pesquisa e o acompanhamento das avaliagbes de
aprendizagem.

Formagdo exigida/Perfil do candidato: Diploma, devidamente registrado, ou
certificado de conclusdo de curso de Licenciatura em Fisica, ou Bacharelado em Fisica
com complementagdo pedagdgica em docéncia, fornecido por instituigdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Descrigdo do processo de trabalho:

a) Desenvolver atividades de ensino relacionadas a sua area de
competéncia, tais como planejar, ministrar e avaliar aulas da disciplina de Fisica nos
niveis de ensino médio, técnico, tecnoldgico e/ou superior; selecionar materiais
didaticos e conduzir atividades em sala de aula e laboratério; e utilizar metodologias
ativas e recursos tecnolégicos (simuladores, softwares de fisica, experimentagdo
remota, etc.);

b) Orientar a aprendizagem dos discentes, acompanhar o desempenho
académico e oferecer suporte pedagégico quando necessario;

c) Apresentar propostas para alteragdo de curriculos ou mudangas de
metodologia de ensino, contribuindo para o continuo aperfeicoamento dos cursos e
consolidando o papel do professor como agente ativo na formagdo e na promogdo de
um ensino de exceléncia;

d) Confeccionar projetos especificos, planos de aula e instrumentos de
avaliagdo;

e) Participar na elaboragdo e atualizagdo de material didatico, tais como
planos de ensino, apostilas, apresentages e outros materiais de apoio que facilitem o
processo de aprendizagem;

f) Atuar nas atividades administrativas atinentes ao setor de ensino da
instituicdo;

g) Atuar como coordenador de disciplina, estruturando curriculos,
organizando cronogramas, promovendo a interagdo entre docentes e gerenciando os
recursos pedagdgicos;

Este documento pode ser verificado no endereco eletrnico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cdigo 05302025121700051

Documento assinado digitalmente conforme MP n@ 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
1=



DIARIO OFICIAL DA UNIAO - segso 3

ISSN 1677-7069 N2 240, quarta-feira, 17 de dezembro de 2025

h) Compor banca de prova dos diversos concursos publicos e processos
seletivos conduzidos pela Marinha do Brasil; e

i) Realizar estudos e pesquisas na sua area de conhecimento, participar de
eventos de capacitagdo e desenvolver artigos com vistas a produgdo cientifica.

Disciplina: Engenharia Mecénica

Descrigdo do cargo: Atividades no ensino das competéncias técnicas e
cientificas em sua drea de formagdo, contribuindo com a formagdo profissional,
pesquisa, inovagdo e extensdo.

Formagdo exigida/Perfil do candidato: Diploma, devidamente registrado, ou
certificado de conclusdo de curso de Bacharelado e/ou Licenciatura em Engenharia
Mecanica, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo
(MEC).

Descrigdo do processo de trabalho:

a) Desenvolver atividades de ensino relacionadas a sua area de
competéncia, tais como planejar, ministrar e avaliar aulas das disciplinas afetas a
Engenharia Mecdnica, nos niveis de ensino médio, técnico, tecnolégico e/ou
superior;

b) Orientar a aprendizagem dos discentes, acompanhar o desempenho
académico e oferecer suporte pedagdgico quando necessario;

c) Apresentar propostas para alteragdo de curriculos ou mudangas de
metodologia de ensino, contribuindo para o continuo aperfeicoamento dos cursos;

d) Confeccionar projetos especificos, planos de aula e instrumentos de
avaliagdo;

e) Participar na elaboragdo e atualizagdo de material didatico, tais como
planos de ensino, apostilas, apresentagbes e outros materiais de apoio que facilitem o
processo de aprendizagem;

f) Atuar nas atividades administrativas atinentes ao setor de ensino da
instituicdo;

g) Atuar como coordenador de disciplina, estruturando curriculos,
organizando cronogramas, promovendo a interagdo entre docentes e gerenciando os
recursos pedagdgicos;

Compor banca de prova dos diversos concursos publicos e processos
seletivos conduzidos pela Marinha do Brasil; e

i) Realizar estudos e pesquisas na sua area de conhecimento, participar de
eventos de capacitagdo e desenvolver artigos com vistas a produgdo cientifica.

Disciplina - Quimica

Descrigdo do cargo: Atividades no ensino das competéncias técnicas e
cientificas na area de operagdo de reatores nucleares, contribuindo com a formagdo
profissional, pesquisa, inovagdo e extensdo.

Formagdo exigida/Perfil do candidato: Diploma, devidamente registrado, ou
certificado de conclusdo de curso de Bacharelado e/ou Licenciatura em Quimica,
fornecido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC),
com registro profissional no Conselho Regional de Quimica, quando aplicdvel.

Descrigdo do processo de trabalho:

a) Desenvolver atividades de ensino relacionadas a sua area de
competéncia, tais como planejar, ministrar e avaliar aulas, tedricas e praticas, das
disciplinas afetas a capacitagdo para operagdo de reatores nucleares, nos niveis de
ensino médio, técnico, tecnoldgico e/ou superior;

b) Orientar a aprendizagem dos discentes, acompanhar o desempenho
académico e oferecer suporte pedagdgico quando necessario;

c) Apresentar propostas para alteragdo de curriculos ou mudangas de
metodologia de ensino, contribuindo para o continuo aperfeicoamento dos cursos;

Confeccionar projetos especificos, planos de aula e instrumentos de
avaliagdo;

e) Participar na elaboragdo e atualizagdo de material didatico adequado ao
publico militar, tais como planos de ensino, apostilas, apresentagdes e outros materiais
de apoio que facilitem o processo de aprendizagem;

f) Atuar nas atividades administrativas atinentes ao setor de ensino da
instituicdo;

g) Atuar como coordenador de disciplina, estruturando curriculos,
organizando cronogramas, promovendo a interagdo entre docentes e gerenciando os
recursos pedagdgicos;

Compor banca de prova dos diversos concursos publicos e processos
seletivos conduzidos pela Marinha do Brasil;

i) Realizar estudos e pesquisas na sua area de conhecimento, participar de
eventos de capacitagdo e desenvolver artigos com vistas a produgdo cientifica; e
j) Conduzir atividades praticas em laboratdrio, garantindo a seguranga e o
cumprimento das normas técnicas.

Disciplina - Contabilidade

Descrigdo do cargo: Professor EBTT, na Disciplina de Contabilidade.
Atividades no ensino das competéncias técnicas, cientificas e éticas em sua area de
formagdo, contribuindo com a formagdo de profissionais capazes de aplicar principios
contdbeis, fiscais e financeiros em diferentes contextos organizacionais.

Formagdo exigida/Perfil do candidato: Diploma, devidamente registrado, ou
certificado de conclusdo de curso de Bacharelado e/ou Licenciatura em Ciéncias
Contdbeis, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo
(MEC).

Descrigdo do processo de trabalho:

a) Desenvolver atividades de ensino relacionadas a sua area de
competéncia, tais como planejar, ministrar e avaliar aulas das disciplinas afetas a
contabilidade, nos niveis de ensino médio, técnico, tecnoldgico e/ou superior;

b) Orientar a aprendizagem dos discentes, acompanhar o desempenho
académico e oferecer suporte pedagogico quando necessario;

c) Apresentar propostas para alteragdo de curriculos ou mudangas de
metodologia de ensino, contribuindo para o continuo aperfeicoamento dos cursos;

d) Confeccionar projetos especificos, planos de aula e instrumentos de
avaliagdo;

e) Participar na elaboragdo e atualizagdo de material didatico adequado ao
publico militar, tais como planos de ensino, apostilas, apresentagdes e outros materiais
de apoio que facilitem o processo de aprendizagem;

f) Atuar nas atividades administrativas atinentes ao setor de ensino da
instituicdo;

g) Atuar como coordenador de disciplina, estruturando curriculos,
organizando cronogramas, promovendo a interagdo entre docentes e gerenciando os
recursos pedagdgicos;

Compor banca de prova dos diversos concursos publicos e processos
seletivos conduzidos pela Marinha do Brasil; e

i) Realizar estudos e pesquisas na sua area de conhecimento, participar de
eventos de capacitagdo e desenvolver artigos com vistas a produgdo cientifica.

Disciplina - Administragdo

Descrigdo do cargo: Atividades no ensino das competéncias técnicas,
cientificas e éticas em sua drea de formagdo, contribuindo com a formagdo de
profissionais capazes de aplicar principios administrativos na gestdo de recursos
humanos, financeiros e materiais em diferentes contextos organizacionais.

Formagdo exigida/Perfil do candidato: Diploma, devidamente registrado, ou
certificado de conclusdo de curso de Bacharelado e/ou Licenciatura em Administragdo,
fornecido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC),
com registro profissional no Conselho Regional de Administragdo.

Descrigdo do processo de trabalho:

a) Desenvolver atividades de ensino relacionadas a sua area de
competéncia, tais como planejar, ministrar e avaliar aulas das disciplinas afetas a
administragdo, nos niveis de ensino médio, técnico, tecnoldgico e/ou superior;

Orientar a aprendizagem dos discentes, acompanhar o desempenho
académico e oferecer suporte pedagogico quando necessario;

c) Apresentar propostas para alteragdo de curriculos ou mudangas de
metodologia de ensino, contribuindo para o continuo aperfeicoamento dos cursos;

Confeccionar projetos especificos, planos de aula e instrumentos de
avaliagdo;

e) Participar na elaboragdo e atualizagdo de material didatico adequado ao
publico militar, tais como planos de ensino, apostilas, apresentagdes e outros materiais
de apoio que facilitem o processo de aprendizagem;

f) Atuar nas atividades administrativas atinentes ao setor de ensino da
instituicdo;

g) Atuar como coordenador de disciplina, estruturando curriculos,
organizando cronogramas, promovendo a interagdo entre docentes e gerenciando os
recursos pedagogicos;

h) Compor banca de prova dos diversos concursos publicos e processos
seletivos conduzidos pela Marinha do Brasil; e

i) Realizar estudos e pesquisas na sua area de conhecimento, participar de
eventos de capacitagdo e desenvolver artigos com vistas a produgdo cientifica.

Disciplina - Matemadtica

Descrigdo do cargo: Atividades de ensino, pesquisa, orientagdo e gestdo
académica. Entre as principais responsabilidades estdo o planejamento e execugdo de
aulas tedricas e praticas, a orientagdo de alunos com baixo desempenho académico, a
participagdo em projetos de pesquisa e o acompanhamento das avaliagdes de
aprendizagem.

Formacgdo exigida/Perfil do candidato: Diploma, devidamente registrado, ou
certificado de conclusdo de curso de Licenciatura Plena em Matemadtica, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Descrigdo do processo de trabalho:

a) Desenvolver atividades de ensino relacionadas a sua drea de
competéncia, tais como planejar, ministrar e avaliar aulas da disciplina de Matemdtica
nos niveis de ensino médio, técnico, tecnolégico e/ou superior, cumprindo as diretrizes
da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) para o ensino de matematica;

b) Orientar a aprendizagem dos discentes, acompanhar o desempenho
académico e oferecer suporte pedagdgico quando necessario;

c) Apresentar propostas para alteragdo de curriculos ou mudangas de
metodologia de ensino, contribuindo para o continuo aperfeicoamento dos cursos e
consolidando o papel do professor como agente ativo na formagdo e na promogdo de
um ensino de exceléncia;

d) Confeccionar projetos especificos, planos de aula e instrumentos de
avaliagdo;

e) Participar na elaboragdo e atualizagdo de material didético, tais como
planos de ensino, apostilas, apresentagdes e outros materiais de apoio que facilitem o
processo de aprendizagem;

f) Atuar nas atividades administrativas atinentes ao setor de ensino da
instituicdo;

g) Atuar como coordenador de disciplina, estruturando curriculos,
organizando cronogramas, promovendo a interagdo entre docentes e gerenciando os
recursos pedagogicos;

Compor banca de prova dos diversos concursos publicos e processos
seletivos conduzidos pela Marinha do Brasil; e

i) Participar de eventos de capacitacdo e de reunides de coordenagdo
pedagogica, mantendo o constante aperfeicoamento profissional.

Disciplina - Sociologia

Descrigdo do cargo: Atividades de ensino, pesquisa, orientagdo e gestdo
académica. Entre as principais responsabilidades estdo o planejamento e execugdo de
aulas, a orientagdo de alunos com baixo desempenho académico, a participagdo em
projetos de pesquisa e o acompanhamento das avaliagdes de aprendizagem.

Formagdo exigida/Perfil do candidato: Diploma, devidamente registrado, ou
certificado de conclusdo de curso de Licenciatura Plena em Sociologia ou Ciéncias
Sociais, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo
(MEC).

Descrigdo do processo de trabalho:

a) Desenvolver atividades de ensino relacionadas a sua area de
competéncia, tais como planejar, ministrar e avaliar aulas da disciplina de Sociologia
nos niveis de ensino médio, técnico e tecnoldgico, cumprindo as diretrizes da Base
Nacional Comum Curricular (BNCC) para o ensino de sociologia;

b) Orientar a aprendizagem dos discentes, acompanhar o desempenho
académico e oferecer suporte pedagdgico quando necessario;

c) Apresentar propostas para alteragdo de curriculos ou mudangas de
metodologia de ensino, contribuindo para o continuo aperfeicoamento dos cursos e
consolidando o papel do professor como agente ativo na formagdo e na promogdo de
um ensino de exceléncia;

d) Confeccionar projetos especificos, planos de aula e instrumentos de
avaliagdo;

e) Participar na elaboragdo e atualizagdo de material didatico, tais como
planos de ensino, apostilas, apresentagbes e outros materiais de apoio que facilitem o
processo de aprendizagem;

f) Atuar nas atividades administrativas atinentes ao setor de ensino da
instituicdo;

g) Atuar como coordenador de disciplina, estruturando curriculos,
organizando cronogramas, promovendo a interagdo entre docentes e gerenciando os
recursos pedagogicos;

Compor banca de prova dos diversos concursos publicos e processos
seletivos conduzidos pela Marinha do Brasil; e

i) Participar de eventos de capacitagdo e de reunides de coordenagdo
pedagogica, mantendo o constante aperfeicoamento profissional.

Disciplina - Geografia

Descrigdo do cargo: Atividades de ensino, pesquisa, orientagdo e gestdo
académica. Entre as principais responsabilidades estdo o planejamento e execugdo de
aulas, a orientagdo de alunos com baixo desempenho académico, a participagdo em
projetos de pesquisa e o acompanhamento das avaliagdes de aprendizagem.

Formagdo exigida/Perfil do candidato: Diploma, devidamente registrado, ou
certificado de conclusdo de curso de Licenciatura Plena em Geografia, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Descrigdo do processo de trabalho:

a) Desenvolver atividades de ensino relacionadas a sua darea de
competéncia, tais como planejar, ministrar e avaliar aulas da disciplina de Geografia
nos niveis de ensino médio, técnico e tecnoldgico, cumprindo as diretrizes da Base
Nacional Comum Curricular (BNCC) para o ensino de geografia;

b) Orientar a aprendizagem dos discentes, acompanhar o desempenho
académico e oferecer suporte pedagdgico quando necessario;

c) Apresentar propostas para alteragdo de curriculos ou mudangas de
metodologia de ensino, contribuindo para o continuo aperfeicoamento dos cursos e
consolidando o papel do professor como agente ativo na formagdo e na promogdo de
um ensino de exceléncia;

d) Confeccionar projetos especificos, planos de aula e instrumentos de
avaliagdo;

e) Participar na elaboragdo e atualizagdo de material didatico, tais como
planos de ensino, apostilas, apresentagdes e outros materiais de apoio que facilitem o
processo de aprendizagem;

f) Atuar nas atividades administrativas atinentes ao setor de ensino da
instituicdo;

g) Atuar como coordenador de disciplina, estruturando curriculos,
organizando cronogramas, promovendo a interagdo entre docentes e gerenciando os
recursos pedagogicos;

Compor banca de prova dos diversos concursos publicos e processos
seletivos conduzidos pela Marinha do Brasil; e

i) Participar de eventos de capacitagdo e de reunides de coordenagdo
pedagogica, mantendo o constante aperfeicoamento profissional.

Disciplina - Biologia

Descrigdo do cargo: Atividades de ensino, pesquisa, orientagdo e gestdo
académica. Entre as principais responsabilidades estdo o planejamento e execugdo de
aulas, a orientagdo de alunos com baixo desempenho académico, a participagdo em
projetos de pesquisa e o acompanhamento das avaliagdes de aprendizagem.
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Formacgdo exigida/Perfil do candidato: Diploma, devidamente registrado, ou
certificado de conclusdo de curso de Licenciatura Plena em Biologia ou Ciéncias
Bioldgicas, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo
(MEC).

Descrigdo do processo de trabalho:

a) Desenvolver atividades de ensino relacionadas a sua area de
competéncia, tais como planejar, ministrar e avaliar aulas da disciplina de Biologia nos
niveis de ensino médio, técnico e tecnoldgico, cumprindo as diretrizes da Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) para o ensino de biologia;

b) Orientar a aprendizagem dos discentes, acompanhar o desempenho
académico e oferecer suporte pedagdgico quando necessario;

c) Apresentar propostas para alteragdo de curriculos ou mudangas de
metodologia de ensino, contribuindo para o continuo aperfeicoamento dos cursos e
consolidando o papel do professor como agente ativo na formagdo e na promogdo de
um ensino de exceléncia;

d) Confeccionar projetos especificos, planos de aula e instrumentos de
avaliagdo;

e) Participar na elaboragdo e atualizagdo de material didatico, tais como
planos de ensino, apostilas, apresentagdes e outros materiais de apoio que facilitem o
processo de aprendizagem;

f) Atuar nas atividades administrativas atinentes ao setor de ensino da
instituicdo;

g) Atuar como coordenador de disciplina, estruturando curriculos,
organizando cronogramas, promovendo a interagdo entre docentes e gerenciando os
recursos pedagdgicos;

h) Compor banca de prova dos diversos concursos publicos e processos
seletivos conduzidos pela Marinha do Brasil; e

i) Participar de eventos de capacitagdo e de reunides de coordenagdo
pedagdgica, mantendo o constante aperfeigoamento profissional.

Disciplina - Filosofia

Descrigdo do cargo: Atividades de ensino, pesquisa, orientagdo e gestdo
académica. Entre as principais responsabilidades estdo o planejamento e execugdo de
aulas, a orientagdo de alunos com baixo desempenho académico, a participagdo em
projetos de pesquisa e o acompanhamento das avaliagdes de aprendizagem.

Formagdo exigida/Perfil do candidato: Diploma, devidamente registrado, ou
certificado de conclusdo de curso de Licenciatura Plena em Filosofia, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Descrigdo do processo de trabalho:

a) Desenvolver atividades de ensino relacionadas a sua darea de
competéncia, tais como planejar, ministrar e avaliar aulas da disciplina de Filosofia nos
niveis de ensino médio, técnico e tecnoldgico, cumprindo as diretrizes da Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) para o ensino de filosofia;

Orientar a aprendizagem dos discentes, acompanhar o desempenho
académico e oferecer suporte pedagogico quando necessario;

c) Apresentar propostas para alteragdo de curriculos ou mudangas de
metodologia de ensino, contribuindo para o continuo aperfeicoamento dos cursos e
consolidando o papel do professor como agente ativo na formagdo e na promogdo de
um ensino de exceléncia;

d) Confeccionar projetos especificos, planos de aula e instrumentos de
avaliagdo;

e) Participar na elaboragdo e atualizagdo de material didatico, tais como
planos de ensino, apostilas, apresentagdes e outros materiais de apoio que facilitem o
processo de aprendizagem;

) Atuar nas atividades administrativas atinentes ao setor de ensino da
instituicdo;

g) Atuar como coordenador de disciplina, estruturando curriculos,
organizando cronogramas, promovendo a interagdo entre docentes e gerenciando os
recursos pedagogicos;

) Compor banca de prova dos diversos concursos publicos e processos
seletivos conduzidos pela Marinha do Brasil; e

i) Participar de eventos de capacitacgdo e de reunides de coordenagdo
pedagégica, mantendo o constante aperfeicoamento profissional.

Disciplina - Histdria

Descrigdo do cargo: Atividades de ensino, pesquisa, orientagdo e gestdo
académica. Entre as principais responsabilidades estdo o planejamento e execugdo de
aulas, a orientagdo de alunos com baixo desempenho académico, a participagdo em
projetos de pesquisa e o acompanhamento das avaliagdes de aprendizagem.

Formagdo exigida/Perfil do candidato: Diploma, devidamente registrado, ou
certificado de conclusdo de curso de Licenciatura Plena em Histéria, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Descrigdo do processo de trabalho:

a) Desenvolver atividades de ensino relacionadas a sua area de
competéncia, tais como planejar, ministrar e avaliar aulas da disciplina de Histéria nos
niveis de ensino médio, técnico e tecnoldgico, cumprindo as diretrizes da Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) para o ensino de histdria;

b) Orientar a aprendizagem dos discentes, acompanhar o desempenho
académico e oferecer suporte pedagégico quando necessario;

c) Apresentar propostas para alteragdo de curriculos ou mudangas de
metodologia de ensino, contribuindo para o continuo aperfeicoamento dos cursos e
consolidando o papel do professor como agente ativo na formagdo e na promogdo de
um ensino de exceléncia;

d) Confeccionar projetos especificos, planos de aula e instrumentos de
avaliagdo;

e) Participar na elaboragdo e atualizagdo de material didatico, tais como
planos de ensino, apostilas, apresentagdes e outros materiais de apoio que facilitem o
processo de aprendizagem;

f) Atuar nas atividades administrativas atinentes ao setor de ensino da
instituicdo;

g) Atuar como coordenador de disciplina, estruturando curriculos,
organizando cronogramas, promovendo a interagdo entre docentes e gerenciando os
recursos pedagdgicos;

h) Compor banca de prova dos diversos concursos publicos e processos
seletivos conduzidos pela Marinha do Brasil; e

i) Participar de eventos de capacitacio e de reunides de coordenagdo
pedagogica, mantendo o constante aperfeicoamento profissional.

Disciplina - Educagdo Fisica

Descrigdo do cargo: Atividades de ensino, orientagdo, pesquisa e gestdo
académica dos cursos ministrados pela instituicdo de ensino, podendo também, exercer
fungdes de treinador de equipes coletivas e individuais.

Formagdo exigida/Perfil do candidato: Diploma, devidamente registrado, ou
certificado de conclusdo de curso de Graduagdo em Educagdo Fisica (bacharelado e
licenciatura ou licenciatura plena), fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC), com registro profissional no Conselho Regional de
Educagdo Fisica.

Descrigdo do processo de trabalho:

a) Desenvolver atividades de ensino relacionadas a sua darea de
competéncia, tais como planejar, ministrar e avaliar aulas da disciplina de Educagdo
Fisica nos niveis de ensino médio, técnico e tecnoldgico, assegurando a qualidade
pedagogica e a eficiéncia administrativa;

b) Orientar a aprendizagem dos discentes, acompanhar o desempenho
académico e oferecer suporte pedagdgico quando necessario;

c) Apresentar propostas para alteragdo de curriculos ou mudangas de
metodologia de ensino, contribuindo para o continuo aperfeicoamento dos cursos e
consolidando o papel do professor como agente ativo na formagdo e na promogdo de
um ensino de exceléncia;

d) Confeccionar projetos especificos, planos de aula e instrumentos de
avaliagdo;

e) Participar na elaboragdo e atualizagdo de material didatico, tais como
planos de ensino, apostilas, apresentagdes e outros materiais de apoio que facilitem o
processo de aprendizagem;

f) Atuar nas atividades administrativas atinentes ao setor de ensino da
instituicdo;

g) Atuar como coordenador de disciplina, estruturando curriculos,
organizando cronogramas, promovendo a interagdo entre docentes e gerenciando os
recursos pedagogicos;

h) Compor banca de prova dos diversos concursos publicos e processos
seletivos conduzidos pela Marinha do Brasil; e

i) Participar de eventos de capacitacdo e de reunides de coordenagdo
pedagégica, mantendo o constante aperfeicoamento profissional.

Disciplina - Enfermagem

Descrigdo do cargo: Atividades de ensino, pesquisa, extensdo, gestdo,
orientagdo, supervisdo de estagios e atividades administrativas, de acordo com as
necessidades da instituicdo. O exercicio da fungdo atenderd as disposi¢des da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n° 9.394/1996) e as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio (Resolugdo CNE/CEB n°
6/2012). No ambito da Marinha do Brasil, o exercicio da docéncia requer articulagdo
entre a pritica pedagdgica e a observdncia das normas educacionais vigentes, do
Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (Resolugdo COFEN n° 564/2017) e das
normativas especificas do Sistema de Ensino Naval.

Formagdo exigida/Perfil do candidato:

- Diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de curso de
graduagdo em Enfermagem, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagao (MEC);

- Experiéncia profissional minima de dois anos e/ou conclusdo de programa
de Residéncia em Enfermagem reconhecido pelo MEC e pelo Conselho Regional de
Enfermagem (COREN); e

- Registro profissional ativo e regular no COREN.

Descrigdo do processo de trabalho:

a) Ministrar aulas tedricas e praticas de Enfermagem para todas as
disciplinas curriculares dos cursos oferecidos pela Escola de Saiude da Marinha;

b) Participar na elaboragdo da programacdo das atividades de ensino;

c) Revisar curriculos e projetos especificos dos cursos e disciplinas,
propondo alteragdes na metodologia de ensino e contribuindo para o continuo
aperfeicoamento dos cursos;

d) Realizar estudos e pesquisas na sua area de conhecimento, participar de
eventos de capacitagdo e desenvolver artigos com vistas a produgdo cientifica;

e) Participar na elaboragdo e atualizagdo de material didatico, tais como
planos de ensino, apostilas, apresentagbes e outros materiais de apoio que facilitem o
processo de aprendizagem;

f) Confeccionar projetos especificos, planos de aula e instrumentos de
avaliagdo;

g) Participar de reunibes, atividades e fun¢des administrativas e técnico-
pedagégicas da institui¢do;

Supervisionar os alunos no local de estagio, promovendo agdes,
estratégias e mecanismos para acompanhamento sistemdtico da aprendizagem dos
discentes em todos os momentos; e

i) Compor banca de prova dos diversos concursos publicos e processos
seletivos conduzidos pela Marinha do Brasil.

Disciplina - Oceanografia Fisica

Descrigdo do cargo: Atividades de ensino, orientagdo, pesquisa e gestdo
académica dos cursos ministrados pela instituicdo de ensino.

Formagdo exigida/Perfil do candidato: Diploma, devidamente registrado, ou
certificado de conclusdo de curso de Graduagdo em Oceanografia ou Oceanologia,
fornecido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Descrigdo do processo de trabalho:

a) Desenvolver atividades de ensino relacionadas a sua darea de
competéncia, tais como planejar, ministrar e avaliar aulas da disciplina de Educagdo
Fisica nos niveis de ensino médio, técnico e tecnoldgico, assegurando a qualidade
pedagogica e a eficiéncia administrativa;

Orientar a aprendizagem dos discentes, acompanhar o desempenho
académico e oferecer suporte pedagdgico quando necessario;

c) Apresentar propostas para alteragdo de curriculos ou mudangas de
metodologia de ensino, contribuindo para o continuo aperfeicoamento dos cursos e
consolidando o papel do professor como agente ativo na formagdo e na promogdo de
um ensino de exceléncia;

d) Confeccionar projetos especificos, planos de aula e instrumentos de
avaliagdo;

e) Participar na elaboragdo e atualizagdo de material didatico, tais como
planos de ensino, apostilas, apresentagdes e outros materiais de apoio que facilitem o
processo de aprendizagem;

f) Atuar nas atividades administrativas atinentes ao setor de ensino da
instituicdo;

g) Atuar como coordenador de disciplina, estruturando curriculos,
organizando cronogramas, promovendo a interagdo entre docentes e gerenciando os
recursos pedagogicos;

h) Compor banca de prova dos diversos concursos publicos e processos
seletivos conduzidos pela Marinha do Brasil; e

i) Participar de eventos de capacitacgdo e de reunides de coordenagdo
pedagogica, mantendo o constante aperfeicoamento profissional. )

ANEXO V - ASPECTOS A SEREM AVALIADOS NA PROVA DIDATICA E
RESPECTIVAS PONTUACOES .

1) VAGAS ALOCADAS A ESCOLA DE GUERRA NAVAL

A) ASPECTOS DIDATICOS VALOR PONTUACAO
Elaboragdo do Plano de Aula (Apresentagdo até | Até 10

4 pontos - Aplicagdo até 6 pontos).

Ministra a aula coerentemente com os| Até 10
| objetivos formulados?

Execucdo do contido no Plano de Aula. Até 10

PONTUAGAO ASPECTOS DIDATICOS PONTUACAO TOTAL:

MAXIMA: 30

B) ASPECTOS DE CONTEUDO VALOR PONTUACAO
Demonstra dominio do conhecimento e| Até 50

experiéncia_da matéria?

Associa e exemplifica, de maneira adequada, | Até 10

os contetdos ministrados, enriquecendo suas

explicacbes?

Transmite o conteido de forma clara e| Até 10

concatenada?

PONTUACAO ASPECTOS DE CONTEUDO PQNTUACAO TOTAL:

MAXIMA: 70
PONTUACT\'O MAXIMA (ASPECTOS DIDATICOS E | 100 TOTAL:
DE CONTEUDO):
2) VAGAS ALOCADAS PARA AS DEMAIS AREAS

A) ASPECTOS DIDATICOS VALOR PONTUACAQ
Elaboragdo do Plano de Aula (Apresentagdo| Até 5

até 2 pontos - Aplicagdo até 3 pontos)

Informa o assunto e objetivo da aula Até 3

Faz incentivacdo inicial Até 4

Utiliza linguagem clara, objetiva e de fécil| Até 5

compreensdo
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Varia a intensidade de voz durante as| Até 3
explicacdes

Movimenta-se e gesticula de modo a reforgar| Até 3
suas explicacdes

Mantém contato visual Até 3
Fala com linguagem isenta de erros e vicios | Até 6
Utiliza adequadamente os recursos | Até 3
instrucionais escolhidos

Recursos selecionados facilitaram | Até 5
entendimento do conteudo ministrado

Recursos instrucionais estavam bem | Até 3
elaborados

Aplicacdo da técnica de aula escolhida Até

Conduz a aula de forma dindmica Até

6
5
Ressalta os pontos mais importantes da aula | Até 4
Ministra aula coerente com os objetivos| Até 6

formulados

Execucdo do contido no Plano de Aula Até 6

PONTUACAO ASPECTOS DIDATICOS PONTUACAO TOTAL:
MAXIMA: 70

B) ASPECTOS DE CONTEUDOS VALOR PONTUACAO

Demonstra dominio do conhecimento e| Até 15
experiéncia_da matéria

Associa e exemplifica de maneira adequada os| Até 10
contetdos  ministrados  enriquecendo  suas

explicacdes

Transmite o conteudo de forma clara e| Até 5

concatenada

PONTUAGAO ASPECTOS DE CONTEUDO PO]NTUACAO TOTAL:
MAXIMA: 30

PONTUAGCAO MAXIMA (ASPECTOS DIDATICOS E| 100 TOTAL:

DE _CONTEUDO):

ANEXO VI - MODELO DE INSCRICAO DE CANDIDATO PcD

INSCRICAO DE CANDIDATO PcD

CONCURSO PUBLICO PARA O MAGISTERIO CIVIL - MARINHA

INSCRIGAO DE CANDIDATO PcD

Eu, (nome completo), candidato(a), declaro
ser portador(a) de necessidade especial e ter a intengdo em concorrer a vaga para o

concurso publico para o Magistério Civil na disciplina

(informar a disciplina - terd que ser a

mesma escolhida na inscrigdo on-line).

Declaro que tomei ciéncia da necessidade de apresentar laudos médicos
assinados por profissionais com nome e CRM legiveis que comprovem minha situagdo,
e, com base no item 3, do Edital, apresento as seguintes documentagdes em
Anexo:

1 - Original da Identidade (serd devolvida ao candidato(a));

2 - Copia da identidade;

3 - Original do CPF (caso o numero conste da identidade, ndo sera
necessario);

4 - Copia do CPF (caso o numero conste da identidade, ndo sera
necessario);

5 -

6 -

7 -

8 - .. (LAUDOS ORIGINAIS QUE COMPROVEM A CONDICAO DO
CANDIDATO(A))

(LOCALIDADE),
(DATA), (ASSINATURA DO
CANDIDATO CONFORME A IDENTIDADE)

ANEXO VIl - NECESSIDADES DE ADAPTAGOES E DO FORNECIMENTO DE
TECNOLOGIAS ASSISTIVAS E CANDIDATAS LACTANTES

A solicitagdo de atendimento especial sera deferida segundo critérios de

viabilidade e de razoabilidade. A solicitagdo enviada apds o periodo previsto no
calendario de eventos sera indeferida.

Eu, (nome
completo), identidade n° CPF n° nascido(a) aos ___
dias do més de de filho(a) de

e de
, candidato(a) ao Concurso
Publico declaro necessitar de adaptagdes ou

fornecimento de tecnologias assistivas para a realizagdo das provas.
, , em de de

(cidade), (UF), (data por extenso)

Assinatura do(a) Candidato(a)

OBSERVACAO:

As expressbes em itdlico e as linhas ndo devem ser impressas no
documento final da candidata, destinando-se, exclusivamente, a utilizagdo como
orientagdo de preenchimento da Declaragdo.

ANEXO VIII - MODELO DE PLANO DE AULA

CANDIDATO(A):

DATA: DISCIPLINA:
TEMA DA AULA:

OBJETIVO DA DISCIPLINA

DIRETRIZ ESPECIFICA

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

RECURSOS INSTRUCIONAIS

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

V Alte MARCELO MENEZES CARDOSO

SECRETARIA-GERAL
DIRETORIA DE ABASTECIMENTO

AVISO DE ALTERAGAO
CONCORRENCIA N2 90010/2025

Comunicamos que o edital da licitagdo supracitada, publicada no D.O.U de
04/12/2025 foi alterado. Objeto: Contratagdo de empresa de engenharia para execugdo da
obra de construgdo e reforma dos alojamentos no 52 andar do Edificio Almirante Gastdo
Motta (EAGM) Total de Itens Licitados: 00001 Novo Edital: 17/12/2025 das 09h30 as 11h30
e del3h30 as 15h30. Endereco: Pga Bardo de Ladério S/n Ed Alte Gastdo Motta Centro
Rj_4andar Centro - RIO DE JANEIRO - RJ. Entrega das Propostas: a partir de 17/12/2025 as
09h30 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 27/01/2026, as 09h30 no
site www.comprasnet.gov.br.

MARCELO DALLA LANA
Ordenador de Despesa

(SIDEC - 16/12/2025) 771000-00001-2025NE000001

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO

Processo n? 63150.002240/2025-10; Contratante: Comissdo Naval Brasileira em
Washington; CNPJ 00.394.502/0271-82; Modalidade: Pregdo Eletronico; Edital n? 01/2026;
Objeto: Contratagdo de Empresa especializada para prestagdo de servicos de agenciamento
de viagens, compreendo a reserva, emissdo, alteragdo, cancelamento e fornecimento de
bilhetes de passagens aéreas, para voos domésticos dentro dos Estados Unidos da América
e a voos internacionais, com origem nos Estados Unidos da América ou em qualquer outro
pais pertencente a drea de jurisdi¢do da Comissdo Naval Brasileira em Washington (CNBW),
incluido as Ameéricas, China, Coreia e Japdo; Fudamento legal:Portaria GM-MD n2
5.175/2021; Valor Estimado da Contrata¢do a ser Licitada: US 375.000,00; Data da Sessdo
Pdblica: 13/01/2026;

CMG (IM) HUGO MARTORELL RODRIGUES GARCIA
Ordenador de Despesas

DIRETORIA DE FINANCAS
PAGADORIA DE PESSOAL DA MARINHA
EXTRATO DE CONTRATO N2 18/2025 - UASG 773202

N2 Processo: 63056006281202464.

Pregdo N2 90002/2024. Contratante: PAGADORIA DO PESSOAL DA MARINHA -PAPEM-
OM.

Contratado: 03.935.660/0001-52 - CIDE- CAPACITACAO, INSERCAO E DESENVOLVIMENTO.
Objeto: Contratagdao de servigos comuns de agente de integragdo de estdgios..
Fundamento Legal: LEl 14.133/2021. Vigéncia: 12/12/2025 a 11/12/2026. Valor Total: RS
294,00. Data de Assinatura: 12/12/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 16/12/2025).
SECRETARIA DE ORCAMENTO E ORGANIZAGCAO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO INTERNA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 45/2025 - UASG 110404

Numero do Contrato: 26/2022.

N2 Processo: 60585.001295/2022-53.

Pregdo. N2 34/2022. Contratante: DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO INTERNA-MD.
Contratado: 90.180.605/0001-02 - GENTE SEGURADORA SA. Objeto: Prorrogar o prazo de
vigéncia do contrato n2 026/2022 por 12 (doze) meses, contemplando-se, nesta ocasido, o
periodo de 13/12/2025 a 12/12/2026 e suprimir o item 12 do termo de contrato.. Vigéncia:
13/12/2025 a 12/12/2026. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 5.878,58. Data de
Assinatura: 11/12/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 11/12/2025).

SECRETARIA DE PESSOAL, SAUDE, DESPORTO E PROJETOS SOCIAIS
DEPARTAMENTO DE PROJETOS SOCIAIS
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO

EXTRATO DO ACORDO DE /-\DESAO CELEBRADO ENTRE O MINISTERIO DA DEFESA E O
MUNICIPIO QUE PARTICIPARA DA OPERACAO "PE VERMELHO"

Acordo de Adesdo n? 163/2025/SEPESD/SG/MD, celebrado entre o Ministério da Defesa,
CNPJ/MF n2 03.277.610/0001-25 e o Municipio de Grandes Rios/PR, CNPJ n¢
75.741.348/0001-39. Objeto: realizagdo da Operagdo do Projeto Rondon no Municipio de
Grandes Rios/PR, Estado do Parand, no ano de 2026, por meio de uma parceria entre o
Governo daquele Municipio e o Ministério da Defesa. Fundamento Legal: Lei n? 14.133, de
12 de abril de 2021, e Decreto n? 11.531, de 16 de maio de 2023; a Portaria SEGES/MGI
n? 1.605, de 14 de margo de 2024; a Portaria GM-MD n?2 4.580, de 26 de agosto de 2022.
Data de Assinatura: 11/12/2025. Signatérios: Senhor Jodo Alberto Redondo Santana,
Diretor do Departamento de Projetos Sociais, e 0 Senhor William José Gongalves, Prefeito
do Municipio de Grandes Rios/PR. Gen Div R/1 JOAO ALBERTO REDONDO SANTANA
Diretor do Departamento de Projetos Sociais

Ministério do Desenvolvimento Agrario e
Agricultura Familiar

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Termo Aditivo de Alteragdo da Vigéncia N2 000003/2025 ao Instrumento c6digo
919048. Convenentes: Concedente: Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura
Familiar, Unidade Gestora: 490011. Convenente: CONSORCIO DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DO VELHO CHICO - CDS DO VELHO CHICO, CNPJ n2 30069044000139.
Prorrogar o prazo de vigéncia do instrumento para 19/03/2026. Valor Total: RS 675.412,14,
Valor de Contrapartida: RS 3.745,26, Vigéncia: 19/12/2025 a 19/03/2026. Data de
Assinatura: 21/12/2021. Signatarios: Concedente: MOISES SAVIAN, CPF n2 *** 777.129-**,
Convenente: LAERCIO SILVA DE SANTANA, CPF n2 *** 494 255-**,

EXTRATO DE PRORROGAGAO DE OFiCIO

Espécie: Prorroga de Oficio N2 00001/2025, ao Instrumento cddigo 965674.
Convenentes: Concedente: Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura
Familiar, ) Unidade  Gestora: 490011, Convenente: COOPERATIVA DE
DESENVOLVIMENTO REGIONAL LTDA, CNPJ n? 07508742000171. P.l. 127/2008, art. 30,
VI.. Valor Total: 150.490,73, Valor de Contrapartida: 0,00, Vigéncia: 30/12/2024 a
15/02/2026. Data de Assinatura: 15/12/2025. Assina: Pelo Ministério do
Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar / ANA TERRA REIS - Secretaria da
SEAB/MDA
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